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RESUMEN
El presente trabajo de investigacion tiene como titulo “El derecho a una educacion
inclusiva de nifios y nifias con discapacidad intelectual, en el distrito de Puente Piedra
(2022- 2023)”. El objetivo principal es analizar como se garantiza el derecho a una
educacién inclusiva de nifios y nifias con discapacidad intelectual en el Distrito de Puente
Piedra en los afios 2022- 2023. En la presente tesis se ha utilizado el paradigma
interpretativo con enfoque cualitativo, mismo que se caracteriza en recolectar y estudiar
una informacion con respecto a una situacion, un alcance descriptivo, con un disefio
hermenéutico, que esta dirigido a una correcta interpretacion de las normas legales,
método interpretativo, la técnica utilizada es la entrevista en profundidad que tiene como
instrumento la guia de entrevista, mismas que ayudaron a contestar el objetivo principal.
En conclusion, se mostré que el Estado no cumple con garantizar el derecho a la
educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual, pero se evidencia la
existencia de las normativas legales nacionales hacia el cumplimiento de este derecho,

aungue en la practica se refleja su ausencia.

Palabras claves: Personas con discapacidad, discapacidad intelectual, derecho a la

educacion, inclusién, igualdad.

viii



ABSTRACT

The present research study is entitled “The Right to Inclusive Education of Boys and Girls
with Intellectual Disabilities in the District of Puente Piedra (2022—-2023)”. The main
objective is to analyse how the right to inclusive education for boys and girls with
intellectual disabilities is guaranteed in the District of Puente Piedra during the years
2022-2023. This thesis adopts an interpretative paradigm with a qualitative approach,
which is characterised by the collection and analysis of information regarding a specific
situation. It has a descriptive scope and a hermeneutic design, aimed at the proper
interpretation of legal norms. The interpretative method employed is the in-depth
interview, using an interview guide as the research instrument, which contributed to
achieving the main objective. In conclusion, the study shows that the State does not fulfil
its obligation to guarantee the right to inclusive education for boys and girls with
intellectual disabilities. However, it also highlights the existence of national legal
regulations intended to ensure this right, although in practice their implementation is
largely absent.

Keywords: Persons with disabilities, intellectual disability, right to education, inclusion,
equality.



INTRODUCCION

La presente investigacion, que lleva como titulo “El derecho a una educacion inclusiva
de nifios y nifias con discapacidad intelectual, en el distrito de Puente Piedra (2022-
2023)”, el derecho a la educacién se origind con la Declaracion de los Derechos
Humanos, el cual reconoce que todas las personas tenemos el derecho a acceder a una
educacion de calidad, en todos los niveles y de forma gratuita, en 1959 se da la
Declaracion de los Derechos del Nifio, mismo que se reconoce el derecho en los nifios y
nifias en acceder a una educacion que este acorde a sus necesidades y capacidades, en el
2006 la Asamblea General de Naciones Unidas adopt6 los derechos que reconoce la
Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad, mismo que considera a

la igualdad de oportunidades y a la educacién de calidad como un derecho.

La investigacion analiza que las normas promulgadas por el Estado peruano referentes al
derecho a la educacién de nifios con discapacidad intelectual son efectivas y adecuadas
para determinar su acceso Yy, sobre todo, que se encuentren adecuadas a las diferentes

necesidades que requieren.

En el primer capitulo de la investigacion, se presenta el planteamiento del problema, la
problematica, los problemas de la investigacién y los objetivos. En el segundo capitulo,
se presentan los antecedentes nacionales e internacionales, asi como las bases teoricas y
los términos excluidos. En el tercer capitulo, se conocen los conceptos que fueron
utilizados hacia las personas con discapacidad y coémo estos han ido cambiando segun la
época y la sociedad. En el cuarto capitulo, se exponen las diferentes normativas estatales
e internacionales, las cuales ratifican el derecho a la educacion; asimismo, se hace uso del
derecho comparado entre tres paises. En el quinto, se expresa la metodologia que se ha
de utilizar en la investigacion. En el sexto, se examinaran los resultados obtenidos de las
entrevistas realizadas a los especialistas y las categorias emergentes que han sido
obtenidas. En el séptimo capitulo, se presenta la discusién entre los diferentes autores, los
cuales tienen una postura a favor y en contra; de la misma forma, se expresan las
categorias emergentes. En el octavo capitulo, se exhiben las conclusiones acordes con el
objetivo general y los objetivos especificos. En el noveno capitulo, se expresan las
recomendaciones que brinda el autor acerca de los objetivos y las categorias emergentes

y cOmo estas podrian ayudar a mejorar este derecho.



CAPITULO 1

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1 Situacion problemética

1.1.1. A nivel internacional
En la presente ley “Los paises miembros identifican el derecho de los nifios a una

ensefianza, cuyo fin sea actuar gradualmente, ante una igualdad de condiciones y
oportunidades.” (Convencion sobre los Derechos del Nifo, 1989, articulo 28)

En relacion, con el articulo 24 menciona que los paises miembros identifican el
derecho a una ensefianza en la inclusion hacia los seres humanos que presentan alguna
discapacidad. Asimismo, pretende ser objetivo este derecho, sin exclusion, ante una
igualdad de oportunidades entre todos los pobladores; en esa misma linea, los paises
miembros manifiestan que incluyen algun procedimiento de educacién inclusivo en la
formacion académica de los estudiantes, misma que asegure su ensefianza a lo largo de
su vida. (Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad, 2012)

Ante lo mencionado, los paises miembros pretenden ratificar la educacién de calidad y gratuita a
los seres humanos que presentan cualquier discapacidad, que presente como caracteristica la
equidad en todos los niveles educativos, mediante un sistema inclusivo, sin discriminacién.

Con respecto a Pérez (2020) refiere que el concepto del término inclusion, no
solo debe ser utilizado por los integrantes de los centros educativos, sino que debe de
abarcar la totalidad de la poblacion; sin embargo, lo mencionado puede resultar
incompleto, si este no cuenta con los debidos medios accesibles, asi como el
funcionamiento de instalaciones y equipos adecuados a cada necesidad, ademas de un
mobiliario bibliografico adaptable y un patrocinio idéneo a los ajustes que se requieren.

Por otro lado, Saravia (2022) indica que la Convencion proporciona el acceso a
la formacion, atendiendo a la capacidad individual de los ciudadanos; por ende, deben
adoptarse ajustes necesarios para garantizar una ensefianza que conste de una equidad

hacia seres humanos con capacidades diferentes.



Entonces, la educacion entre los infantes que presentan discapacidad intelectual
debe estar en proporcion a las diferentes capacidades de los que gozan; una ensefianza
acorde a su desarrollo cognitivo.

En contraste con el Instituto Tobias Emanuel (2019) citado por Arenas (2023),
refiere que la discapacidad intelectual en los seres humanos afecta su aprendizaje y
conocimiento analitico; por ello, existen dificultades en sus capacidades o destrezas
debido al coeficiente intelectual que presentan en algunos casos.

Por altimo, Arenas (2023) refiere que el sistema monetario en los hogares que
incluyen a estudiantes con discapacidad intelectual se convierte en una problematica, ya
que se considera una brecha en el desarrollo fisico y cognitivo.

1.1.2. A nivel nacional

En el articulo 16, indica que el Estado peruano es el encargado de realizar la
coordinacion del &rea educativa. Ademas, presenta normas generales en los planes
educativos. Asimismo, incorpora las caracteristicas que deben contener los centros
educativos del pais. También es el encargado de controlar la calidad y el cumplimiento
de dicha area. Por lo tanto, el Estado asegura que ninguna persona debe estar impedida
para acceder a la educacion, ya sea por una precaria economia o por limitaciones mentales

o fisicas. (Carta Magna del Peru, 1993)

Por lo referido, en el articulo 11, se colige que el sistema educativo es un derecho
imprescindible en la poblacion; por ello, el Estado peruano procura una educacion de
calidad a traves de su organizacion y su supervision.

Asimismo, se manifiesta que es un derecho en toda la poblaciéon, participar en
una educacion inclusiva; por ello, los seres humanos en sus diferentes etapas de vida
pueden hacer uso de una educacién en igualdad y calidad, cuya formacion es reconocida,

ademas los servicios educativos tiene como caracteristica la asequibilidad, accesibilidad,



adaptabilidad y aceptabilidad, para garantizar de que no se realice ninguna exclusion,
asimismo se reconoce que la exclusion forma parte de la organizacion, mas no una
cualidad en los individuos. (Ley General de la Educacion N° 28044, 2021)

Ante lo mencionado, en el articulo 11 se realiza una modificacién con respecto
al concepto de educacion inclusiva, adoptando un concepto mas amplio, donde se
reconocen las capacidades y las adecuaciones que el Estado debe brindar a todas las
personas que accedan.

También en el articulo 11 apartado “a”, menciona que las barreras educativas,
como la accesibilidad en el servicio educativo en una igualdad de condiciones, las
actitudinales la cual rige las opiniones poco asertivas o la exclusion, las curriculares
dirigido a la curricula o métodos de ensefianza propia de cada docente, las
organizacionales que se relaciona a los programas que requieren algun requisito para
acceder a ello o demarque su cooperacion, el cual genera el rechazo a algunos estudiantes
con discapacidad. (Ley N° 28044, 2021)

De la misma forma, Gonzélez (2019) citado por Salazar (2023) menciona que el
sector educativo en el afio 2017 decretd la Resolucion Ministerial N° 657-2017, la cual
indica que todos los colegios que se encuentren en territorio nacional,
independientemente de si son privados o publicos, estan obligados a reservar 2 vacantes
en sus aulas para los nifios que presentan cualquier tipo de discapacidad.

Por otro lado, en el articulo 11 apartado “b”, hace referencia a las diferentes
medidas que estan incluidas en la educacion inclusiva, como la implementacién de un
nuevo disefio de aprendizaje, la cual toma en cuenta a las posibles variables inclusivas
que puede existir en el momento de estructurar o generar alguna respuesta; los servicios
educativos implementados, los cuales estan encargados de atender las diferentes

demandas educativas; los servicios de apoyo que estan encargados de incrementar los



conocimientos acerca de la educacion inclusiva, a través de programas o instituciones que
brindan este servicio. (Ley N° 28044, 2021)

De la misma manera, en el articulo 11 apartado “e” indica que se implementan
los servicios educativos de apoyo, conocidos con los términos SAE, los cuales se
encargan de brindar una atencion acertada y conveniente a estudiantes que presentan
alguna discapacidad. Este apoyo es empleado de forma igualitaria en todos los grados
académicos, pero este tipo de servicio de apoyo se divide en dos: externo e interno. (Ley
N° 28044, 2021)

Por consiguiente, en el articulo 11 apartado “f” indica que los servicios de apoyo
externo estan dirigidos por las autoridades administrativas de Educacion, los cual integran
las Ugeles que se encuentran en territorio nacional, asimismo estas entidades son
encargadas de realizar programas, asesoria, capacitaciones a las diferentes instituciones
educativas y a los servicios de apoyos internos que se encuentran en cada escuela, también
promueve la inclusion a base de los diferentes programas inclusivos que ofrecen. (Ley N°
28044, 2021)

Por afiadidura, en el articulo 11 apartado “f” menciona que los servicios de apoyo
internos se encargan de organizar la parte interna de cada centro educativo, mediante
estrategias realizadas junto a sus integrantes, como son los profesores, directores,
psicologos, entre otros; por ello, son flexibles y se adecuan a la realidad de las escuelas.
(Ley N° 28044, 2021)

Incluso, Vigil (2021) menciona que la educacion inclusiva debe considerar las
habilidades y menesteres de alumnos con discapacidad intelectual ante el desarrollo de su
aprendizaje. Sin embargo, las caracteristicas que albergan la educacion brindada en los

centros educativos no consideran los requisitos de nifios que presentan discapacidad



intelectual, tanto fisica como mental, y su relacion con la sociedad; por ello, se deben

brindar herramientas que necesitan para su desarrollo basico como personas.

1.1.3. A nivel distrital

En el distrito de Puente Piedra existen colegios inclusivos, tanto en colegios privados
como en colegios publicos, mismos que acatan las normas, para recibir 2 alumnos con
discapacidad por aula. Esto incluye a los nifios y nifias con discapacidad intelectual.

Pero, Garcia (2019) infiere que la problemaética educativa en dicho distrito es la
falta de conocimiento por parte de los integrantes de la educacion hacia las personas con
discapacidad intelectual, asi como la tolerancia a los ejercicios fisicos y a las diferentes
asignaturas. Por ende, en las instituciones que brindan una educacion basica regular y se
encuentran dentro del distrito de Puente Piedra, es necesario determinar y conocer la
tolerancia de los nifios y nifias con discapacidad mental ante una educacion basica regular.

Ante esta situacion problematica, la presente investigacion centra su estudio en
El derecho a una educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el
Distrito de Puente Piedra en los afios 2022- 2023

1.2 Problema de la investigacion

1.2.1. Problema principal:
¢Como se garantiza el derecho a una educacién inclusiva en nifios y nifias con

discapacidad intelectual en el Distrito de Puente Piedra en los afios 2022-2023?

1.2.2. Problemas especificos:

e ;Cuales son las medidas que adopta el Estado peruano para promover el derecho
a la educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el
Distrito de Puente Piedra en los afios 2022-2023?

e ;Como aplica el Estado peruano la Observacién General 4 del Comité de
Derechos de Personas con Discapacidad, ante el derecho a una educacion
inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el Distrito de Puente
Piedra en los afios 2022-2023?



1.3 Hipotesis de la investigacion

1.3.1. Hipdtesis principal:

El estado no asegura el derecho a una educacion inclusiva en nifios y nifias con
discapacidad intelectual en el Distrito de Puente Piedra en los afios 2022- 2023, ya que
presenta deficiencias e insuficiencias en los ordenamientos juridicos, a pesar de que
existen tratados internacionales que protegen y respaldan este derecho; sin embargo aun
existen brechas que es la falta de una cultura inclusiva escolar por parte de los alumnos,
y personal educativo, también de un adecuado mobiliario bibliogréfico adaptable, cuyo

fin sea obtener un aprendizaje acorde a las diferentes necesidades.

1.3.2. Hipotesis especificas
El estado peruano ha planteado medidas acerca del derecho a la educacion inclusiva en

nifos y nifias con discapacidad intelectual en el distrito de Puente Piedra entre los afios
2022- 2023, como es el plan de ejecucion promulgada mediante la resolucién ministerial
432-2022 y planteada en la formacion estudiantil, asimismo se modifica el articulo once
de la Ley N° 28044 que es la Ley de Educacion y constituye un nuevo concepto de

educacion inclusiva.

El Estado Peruano ha tipificado diferentes normativas nacionales que reconocen el
derecho a la educacién inclusiva, inspiradas por la Observacion General 4 del Comité de
los Derechos de la Persona con discapacidad y por el articulo 24 de la CDPC. Asimismo,
el Departamento Educativo (MINEDU) implementd en el afio 2021 la educacion
inclusiva e igualitaria, también se formuld la Guia Curricular para la Atencion Educativa
en estudiantes con discapacidad intelectual y el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA),
mismos que han sido agregados al curriculo nacional educativo, pero las brechas
contindan por la falta de supervision que ocasiona el desconocimiento de las carencias

que existen en cada colegio.

1.4. Objetivos de la investigacion

1.4.1. Objetivo principal
Analizar como se garantiza el derecho a una educacion inclusiva en nifios y nifias con

discapacidad intelectual en el Distrito de Puente Piedra en los afios 2022- 2023

1.4.2. Objetivos especificos
e Identificar cuales son las medidas que adopta el Estado para promover el derecho

a una educacién inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el
Distrito de Puente Piedra en los afios 2022-2023.



e Determinar como el Estado Peruano aplica los principios de la Convencion
Interamericana de los derechos de las personas con discapacidad, en el derecho a
una educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el
Distrito de Puente Piedra en los afios 2022- 2023

1.5. Justificacion de la investigacion

1.5.1. Justificacion Tedrica
A nivel tedrico, se pretende recolectar informacién actualizada y relevante sobre el

derecho a una educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el
Perq, a través de diferentes doctrinas, jurisprudencia internacional y nacional. A efectos
de afianzar y obtener nuevos conocimientos, los cuales inspiran a otros investigadores.
1.5.2. Justificacién Préctica

A nivel préactico, se pretende mostrar la realidad en el Peru ante el derecho a una
educacion inclusiva en personas con discapacidad intelectual, la cual radica en las mejoras
de accesibilidad, los aportes tecnoldgicos y el cumplimiento de las normas en el &ambito
nacional e internacional. Asimismo, presentar posibles. soluciones hacia la mejora en la
calidad de la educacion al grupo mencionado.

1.5.3. Justificacion Metodoldgica

En la presente investigacion en el plano metodolégico, se basa en la necesidad de utilizar
diferentes enfoques como es el comparativo, empirico, cualitativo, doctrina y como se
aplica al derecho a una educacion inclusiva en nifias y nifios con discapacidad intelectual.
1.5.4. Justificacion Personal

A nivel personal, la presente investigacion se justifica en el interés hacia el derecho de
las personas con discapacidad, también se desea contribuir en el desarrollo de este
derecho mostrando las debilidades que existe en el Estado Peruano y plantear posibles
soluciones. En esa misma linea, la investigadora desarrolla el interés al referido tema,
debido a su entorno familiar, ya que mantiene una conversacion fluida con un pariente
que es docente en una institucion publica y que en algunas de sus aulas participan alumnos

con discapacidad intelectual.

1.6. Limites de la investigacion

1.6.1. Proposito de los Limites de la Investigacion
e Clarificar el Alcance

Se pretende analizar los diferentes tratados internacionales en relacién a la educacién
inclusiva en personas con discapacidad, de igual forma con las normativas nacionales y

su aplicacion con el derecho.



e Gestionar Expectativas:
Se pretende identificar las dificultades que existen para las personas con discapacidad
ante el acceso a una educacion inclusiva de calidad, en colegios que brindan una
ensefianza regular, asimismo se espera desarrollar propuestas juridicas para la mejora de
este derecho, con el fin de crear un ambiente estudiantil mas inclusivo y equitativo.
e Justificar la Focalizacion
Se justifica el area de Puente Piedra porque existen escuelas regulares que brindan una
educacion inclusiva, que no cumplen con brindar una ensefianza de calidad y equidad en
seres humanos con discapacidad.
e Definir Parametros
Especifica las restricciones bajo las cuales se ha realizado la investigacion, incluyendo
limitaciones temporales, geogréficas y poblacionales.
1.6.2. Elementos clave paraincluir
Geograficos
e Area Geografica: "La investigacion se centra en el distrito de Puente Piedra".
Temporales
e Periodo de Tiempo: "La informacidn extraida es desde enero de 2022 hasta
diciembre de 2023".
Poblacionales
e Grupo de Estudio: "La investigacion se acota a las personas con discapacidad
intelectual - sindrome de Down".
Metodol6gicos
e Métodos de Recoleccion de Datos: "Se utiliza el método descriptivo, mediante
el cual se realizan entrevistas ".
Tematicos
e Aspectos Especificos del Tema: “Esta investigacion plasma su determinacion
en referencia a los Derechos Humanos en personas con discapacidad”.
1.6.3. Importancia de Definir los Limites
La definicidn precisa de los limites tiene varias implicaciones importantes:
e Credibilidad: Una investigacion basada en la transparencia incrementa la

veracidad, exponiendo una perspectiva detallada e informada de su &mbito.



e Viabilidad: Mediante este concepto se afirma que la investigacion es factible
dentro del plazo estipulado y de los medios utilizados, tratando de acotar lo
imprescindible.

e Fundamento para Futuras Investigaciones: Permite instaurar los fundamentos

con respecto a las posteriores investigaciones, que pueden hacer uso de zonas no
investigadas.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO
2.1. Antecedentes

2.1.1. Antecedentes Internacionales

Valverde (2023) en su tesis de licenciatura “Derecho a la educacion de las nifias y nifios
autistas en el ano 2022” en Ecuador, presentd como objetivo establecer el derecho a la
educacion de las nifias y los nifios con autismo, mismo que se garantiza en los diferentes
centros de educacion del sector inicial y basico del canton Guaranda; el proceso de
demostracion se realiz6 a base de una muestra dirigida a los directivos y profesores de
centros educativos de nivel primario de Guaranda y padres de los nifios, La metodologia
desarrollada es de enfoque mixto (cualitativo y cuantitativo).

Los resultados afirman que se considera como carencia la formacion de docentes
de nivel inicial y basico en el manejo de los nifios que presentan discapacidades. El
estudio concluye que el pais debe proteger el derecho a la educacién de los nifios y las
nifias con discapacidad. Esto significa que este grupo tiene derecho a acceder a la
educacion regular, con apoyos necesarios y asi comprender sus adaptaciones en la
educacion.

Dicha tesis aporta al presente trabajo, en el que el Estado es el encargado de producir
prestacion preventiva, rehabilitacion, educacién y atencidn psicosocial para ciudadanos
con discapacidad. Asimismo, existen avances normativos en referencia a dicho derecho,
pero aln no se garantiza su pleno ejercicio. También se carece de empatia y comprensién
en el sector social sobre las personas que presentan capacidades distintas. Por ello, el
Estado debe promover sus caracteristicas y su comprension, las cuales poseen igualdad
de derechos ante los demas.

Guacho (2020) en su tesis de maestria titulada “El pragmatismo de las politicas publicas
para la igualdad en discapacidad y el derecho constitucional de educacién inclusiva” en
Ecuador.

Presentd como objetivo, la evaluacion de la realidad en las normas del Estado, para
garantizar la igualdad en personas con discapacidad ante el derecho a una educacién
inclusiva, el cual es un derecho constitucional, ante ello es necesario una reformulacion
de las normas; esto se gener6 mediante una muestra realizada a 19 profesionales en
Derecho, los cuales se encuentran en el &mbito juridico de los diferentes gobiernos

distritales. La metodologia desarrollada tiene un enfoque cualitativo.
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Los resultados comprenden que la perspectiva en el derecho hace hincapié en la

cualidad de las personas, mas no en su rendimiento; también reconocen sus capacidades
y su autonomia; ante ello, se impone al Estado desarrollar diferentes ajustes que generen
una igualdad de oportunidades. El estudio concluye que la normativa brindada por el
Estado, establece a la educacion inclusiva como una garantia constitucional en seres
humanos con capacidades diferentes, cabe agregar de que existen brechas en el desarrollo,
la evaluacién y reformulacion, ante dicha educacion
Dicha tesis aporta al presente trabajo, con respecto al cumplimiento de la garantia
constitucional ante una educacion inclusiva de calidad, el cual el Estado es el encargado
de realizar y cumplir con dicho derecho, mediante una evaluacion de mecanismos en los
ambientes, economia, capacitaciones al sector educativo, la disposicion de una educacion
en seres humanos con capacidades diferentes, apoyos, becas, también poner en
funcionamiento la realizacién de un manual con una perspectiva incluyente, alusivas a
este grupo, mismo que sera utilizado para comprobar las restricciones y fijar la realizacion
o0 la dejadez en el lado constitucional.
Cortés Santos, M y Diaz Sanchez, A (2022) en su tesis para obtener el titulo de Abogado
denominado “Impacto de la inclusién educativa integradora primaria en el Ordenamiento
Politico-Juridico Colombiano” en Colombia, mismo que presentd como objetivo
determinar el impacto de la interpretacion Constitucional actual del principio de inclusion
educativa integradora en el ordenamiento juridico-politico colombiano; mediante una
muestra realizada a un especialista en derecho y a 3 seres humanos que presentan
capacidades diferentes . La metodologia desarrollada es de enfoque cualitativo.

Los resultados obtenidos son que se hace imposible la consumacién de las
normativas reguladoras en la inclusion, pero si se vuelve mas dificil debido a la vaguedad
interpretativa que desprende la misma. El estudio concluye que las politicas
implementadas por el érgano administrador del Estado han girado sobre un eje que no
materializa el fin constitucional, entendiéndose por una parte como aquella inclusion en
funcion de la discapacidad fisica o cognitiva.

La presente investigacion aporta al trabajo en mencién, el cual hace referencia al 6rgano
Estatal y Jurisprudencial, los cuales deben considerar el concepto de la inclusion
educativa, ya que la inequidad y la falta de inclusion genera desigualdad, asimismo la
unificacion normativa debe ser regulada por el 6rgano Legislativo, ya que, al igual que la
Corte Constitucional disefia normas que protegen a los alumnos de la exclusion por

discapacidad como fisica o cognitiva, generando posibles rechazos en colegios publicos
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y privados, entonces lo que se busca es que la norma legitime el campo de proteccion de
todos y cada uno de los educandos como individuos iguales ante las diferentes

discapacidades que puedan presentar.

2.1.2. Antecedentes Nacionales

Vargas (2022) en su investigacion para el titulo profesional de abogado “Derecho de
educacion inclusiva y la no discriminacion de los nifios con habilidades especiales en
Peru, 20207, presentd su objetivo que es analizar la ejecucion del derecho ante una
ensefianza de inclusion, cuya garantia es la integracion de los nifios con habilidades
especiales en el Perd, 2020; mediante una muestra realizada a seis abogados
especializados en diferentes ramas del Derecho. La metodologia utilizada es de enfoque
cualitativo, utilizando la técnica de analisis documental.

Los resultados refieren que existe un trato diferente hacia este grupo humano, que
es la limitacion en el derecho a una ensefianza caracterizada por la inclusion, misma que
perjudica la ejecucion de las normativas de igualdad y vulnerabilidad. El estudio finaliza
que el acceso y la permanencia en el derecho a una ensefianza inclusiva en seres humanos
con capacidades diferentes no se garantizan, ya que existen restricciones, como un
numero reducido de vacantes, localizacion, hostigamiento, falta de capacitacion en el area
educativa; asimismo, existe un trato diferente y, ademas, se incumple el precepto de
igualdad.

Esta investigacion aporta al presente trabajo, que el sector educativo debe realizar
actualizaciones en los reglamentos, para que demuestre la supervision de la ejecucion de
la normativa de igualdad, a través de la creacion de nuevas Ugel o ampliar su personal,
con ello se puede obtener una supervision eficaz y concreta, donde se realice una gestion
publica sobre la educacién inclusiva y obtener posibles mejoras en el ambito laboral hacia
los docentes, con salarios mas altos, gratificaciones; y asi no generar gastos extras, cuyo
fin es no contar con la urgencia de acudir a presupuestos que sobresalga a la estabilidad
presupuestaria.

Tomasto (2021) en su tesis de licenciatura “Las politicas de educacion que brinda el
estado peruano a las personas con discapacidad y como afectan su derecho a la educacion
consagrado en la Constitucion Politica del Estado- analisis realizado en el C.E.B.E. San
Juan de Dios en el segundo semestre del 2020 - primer trimestre 20217, presenté como
objetivo el analisis de las percepciones de las personas con discapacidad frente a las
barreras para el ejercicio efectivo del derecho a la educacion inclusiva y las medidas

13



adoptadas por la Defensoria del Pueblo frente a las mismas, Tumbes 2020. La
metodologia en la investigacion se basa en un enfoque cualitativo.

Los resultados de dicha investigacion demuestran que el acceso a la educacion
inclusiva en seres humanos con capacidades diferentes contiene barreras tanto en lo
politico como en lo econémico y en lo social. El estudio colige que el sector politico
interviene en el derecho a la ensefianza, ya que en muchas ocasiones se desconocen las
carencias en seres humanos con diferentes capacidades; tampoco existen politicas de
Estado consecuentes, a pesar de que existen tratados internacionales.

Esta tesis aporta a la investigacion que el Estado es el gestor de aplicar correctamente los
servicios educativos basicos brindados a los seres humanos con capacidades diferentes
durante toda su vida y ante la homogeneidad, sin discriminacion.

Melgarejo y Villanueva (2023) en su investigacion profesional de abogado denominado
“El derecho a la educacion inclusiva y los derechos de los estudiantes con necesidades
educativas especiales, Comas 20217, presentd como objetivo la descripcion de la forma
en gue el derecho a la educacion inclusiva incide en los derechos de los estudiantes con
NEE, Comas 2021.; mediante una entrevista realizada a 5 abogados especialistas en la
rama educativa. La metodologia empleada es de tipo cualitativa basico y contiene como
disefio la teoria fundamentada

Los resultados de la investigacion se ajustan a que el derecho a recibir una
instruccion inclusiva es trascendental para los escolares que presentan alguna
discapacidad, porque la ensefianza es un derecho constitucional para toda la ciudadania
en general, sin exclusion. Asimismo, se encuentra estipulado en la Carta Magna del Peru,
asi como en las normativas y tratados en el sector educativo, tanto nacionales como
internacionales, cuyo fin es alcanzar la justicia y la equidad. El estudio concluye que
dicho derecho es afectado negativamente porque se viola e ignora su cumplimiento.
Dicha investigacion aporta al presente trabajo, que el Estado ejecute un programa en el
area de educacion, para que los docentes que se encuentran dentro del gobierno estudiantil
del Perl puedan adaptar la Ley de Educacion 28044 y la 30977, asimismo deben de
presentar informaciones concisas y concretas, para que los docentes adapten sus practicas
pedagodgicas y valoren sus capacidades de los grupos estudiantiles; en esa misma linea,
las escuelas deben de contar con personal especializado en brindar una educacion objetiva
a las necesidades del alumnado, esto engloba tener conocimientos en las diferentes

discapacidades y también especificar qué apoyo es necesario para cada discapacidad
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2.2. Bases Tedricas

2.2.1 Primera Categoria: La Educacion como Derecho
La Educacion como Derecho esta conformado dentro de los derechos humanos que goza
cualquier persona, entonces a raiz de ello, se menciona los diferentes puntos que alberga

este Derecho.

2.2.1.1. Definicién

La Unesco (2025) sostiene que la educacién se encuentra tipificada como un
derecho al que tiene acceso cualquier ser humano, mismo que permite sobresalir en la
sociedad, adquirir diferentes conocimientos en las diferentes materias, con el fin de
superar la pobreza y eliminar las desigualdades en la sociedad.

Por consiguiente, Pérez (2024) menciona que la ensefianza es un factor
determinante en el desarrollo intelectual de las personas; asimismo, se la considera como
una fuente principal para el progreso en la sociedad, ya que genera en los nifios el primer
contacto con la sociedad, mediante el cual se transmiten los valores o principios a las
nuevas y futuras generaciones.

Es decir, la educacion es un instrumento que genera en las personas su desarrollo,
con la finalidad de alcanzar un mejor futuro; por ende, se encuentra reconocida en las
convenciones internacionales.

Asimismo, en la DD. HH se reconoce “Todo ser humano contiene como derecho a
acceder a una ensefianza gratuita, al menos en lo que corresponde a una ensefianza basica
y principal.” (Declaracion de los Derechos Humanos, 1948, articulo 26)

En esa misma linea, en el articulo 13, menciona que, en el tratado internacional,
los Miembros Partes reconocen el derecho a la educacion de las personas; también
manifiestan que una ensefianza se rige por su desarrollo, caracter, dignidad y respeto a su
libertad. (Pacto Internacional de Derechos Economicos, Sociales y Culturales, 1966)

De modo que, la educacién estéd reconocido a nivel mundial como un derecho

fundamental y trascendental en la vida del ser humano, la cual consiste en que los Estados
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Partes brinden el acceso a la preparacion primaria gratuita y necesaria hacia las personas,
sin ninguna distincion, la cual permite el crecimiento de su personalidad, seguridad y
obtener un optimo bienestar.

Asimismo, en el articulo 3, se considera que la ensefianza formativa basica es un
derecho esencial en toda la comunidad; también se debe garantizar su aplicacion mediante
una ensefianza basica regular y de calidad. Ademas, la comunidad estudiantil contribuye
a la participacion en el desarrollo educativo. (Ley N° 28044, 2021)

Cabe agregar que el Peru se encuentra incluido en estos tratados internacionales; ademas,

este derecho se encuentra tipificado y reconocido en las normas nacionales.

2.2.1.2. Caracteristicas

Las caracteristicas fundamentales que poseen los diferentes paises para garantizar la
educacion como derecho a nivel mundial se encuentran reguladas en las convenciones
internacionales.

En ese caso, en el articulo 1, sostiene que la aplicacion de los Estados Miembros
hacia los requisitos necesarios, para obtener una educacion en todos los niveles educativos
y formas, por lo tanto cada Estado Miembro debe de cumplir con 4 caracteristicas:
disponibilidad en los centros educativos y proyectos en formacion educacional de cada
Estado, deben de contar con una cantidad necesaria; la accesibilidad en los colegios de
educacion y proyectos en formacién educacional de cada Estado, deben de ser accesibles
para todos los estudiantes, sin exclusion; la aceptabilidad en los proyectos planteados por
los Estados, deben de tener métodos aceptables como es una adecuada cultura y de
calidad, hacia la comunidad estudiantil; la adaptabilidad en la ensefianza ante las
necesidades de las sociedades y comunidades, asimismo transformarse en satisfacer sus
exigencias. (Observacion N° 13 del Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y

Culturales, 1999, p. 2)
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Por lo tanto, los estados partes que conforman este tratado, deben de asegurar y
cumplir con todas las caracteristicas, que requiere la educacion como derecho; el cual
debe existir en los centros educativos a nivel nacional, con los mismos servicios de
accesibilidad para toda la poblacion, sin discriminacion de raza, religion, costumbre y
también estar acorde a sus necesidades, a su lengua y a su discapacidad segun sea el caso;
por ultimo, la educacion debe de actuar de la mano con la tecnologia y la globalizacion ,

la cual permita a la poblacion brindar una educacion actual, buena y novedosa.

2.2.1.3.- Basica Especial

Este tipo de educacion es utilizado como una garantia hacia las personas con capacidades
diferentes en todas sus etapas de formacion estudiantil, que requieran una exigencia Unica,
el cual busca desarrollar su potencial, su creatividad ante la sociedad.

Por consiguiente, en la educacién del Per no debe existir ningun tipo de discriminacién
hacia las personas con discapacidad; asimismo, existen diferentes tipos de educacion que
se encuentran regulados en la Ley 28044.

Segun MINEDU (2019) citado por Portillo (2023) refiere que en nuestro pais
existen dos servicios educativos para seres humanos con discapacidad, la primera es la
ensefianza basica especial a personas que presentan discapacidad intelectual, fisica,
sensorial o multiple, que rige desde la infancia hasta la adolescencia, cuyo fin es lograr
su desarrollo y su inclusién en la educacion y la comunidad.

Asimismo, en articulo 39, distingue que la educacién basica especial, al igual
que un ente que considera a las personas con discapacidad, asimismo esta educacion esta
dirigido a estudiantes que presentan alguna dificultad en su aprendizaje, también a
infantes y adolescente superdotados, cuya finalidad es incluirlos en salones regulares, sin
perjudicar sus necesidades. (Ley N° 28044 de Educacion, 2003)

Por ultimo, dicha ensefianza presenta el fin de alcanzar la integracion en aulas

educativas especiales hacia seres humanos en todas las etapas de desarrollo, las cuales
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estan determinadas y capacitadas de acuerdo a la capacidad intelectual, adaptativa y otros.
En el Perd existen los C.E.B.E que son instituciones educativas nacionales que brindan

una Educacion Basica Especial.

2.2.1.4.- Educacion Inclusiva
El concepto es facilitar una educacion que se caracterice en los alumnos y alumnas, sin
distincidn, el cual se encuentra regulado en normas internacionales y nacionales.

Ante ello, articulo 24 estd regulado que los paises integrantes reconocen la
educacion como un derecho, sin exclusion, ante la igualdad entre los ciudadanos con o
sin discapacidad; también, dichos paises deben asegurar esta inclusién en todos los grados
de educacién y en toda la vida. (CDPD, 2012, p 1)

De modo que, Digebre (2012) refiere que el sector de educacion en el Perd tiene
que actualizar su concepto de derechos fundamentales, mismos que permitan superar el
modelo de igualdad, los cuales han sido utilizados por afios y la respuesta que se obtuvo
fue el rechazo de grupos susceptibles, por su condicion social, cultural, étnica, linguistica,
fisica, sensorial e intelectual.

En esa misma linea, en el articulo 18, indica que en el Perl esta regulado la
ensefianza de inclusién, la cual incluye diferentes perspectivas, como programas de
educacidn para personas que presentan dificultades en su aprendizaje, en todos los niveles
y en las diferentes modalidades que ofrece dicha ensefianza. (Ley N° 28044 de Educacion,
2003, pe)

2.2.1.5.- Accesibilidad

La accesibilidad en el sector educativo, tiene como caracteristica la garantia de que
cualquier ser humano pueda acceder y aprender en un entorno adecuado a sus
necesidades. Por ello existen normas internacionales y nacionales que lo regulan.

Por ende, en el Tratado Internacional del Comiteé se refiere que “La accesibilidad

en los centros de educacion y en sus programas debe propiciar ambientes accesibles a los
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estudiantes, sin exclusién, en el ambito de los paises miembros de dicho tratado”
(Observacion N° 13 del CESCR, 1999, p. 2)

En consecuencia, la accesibilidad en la formacion educativa se encuentra
dirigida a todas las personas, la cual debe constar de una igualdad de condiciones, sin
importar su raza, creencia, discapacidad (fisica, intelectual, cognitiva, psiquica).
Asimismo, seres humanos que presentan capacidades diferentes deben disfrutar de una
ensefianza accesible a su entorno, condiciones fisicas e intelectuales.

En esa misma linea, en el articulo 24, refiere que los paises incluidos, se
encuentran en la responsabilidad de brindar educacion a seres humanos que presentan
capacidades diferentes, con un aprendizaje dirigido a su desarrollo individual y con la
sociedad, con el fin de alcanzar su integracién en una igualdad de condiciones. (CDPC,
2012, p. 3)

En nuestro pais, la accesibilidad a la formacion se encuentra dirigida a los seres humanos
que presentan capacidades diferentes y estan reguladas en diferentes normativas.

En esa misma linea, “Ningun centro de educacion publica o privada tiene la facultad de
impedir el acceso o permanencia de las personas que presentan capacidades diferentes, lo
cual sea rechazado por esa caracteristica.” (Ley N° 29973 de las personas con
discapacidad, 2012, articulo 35, p. 2)

La cual se relaciona con el articulo 36, misma que refiere que el Ministerio de
Educacion y las autoridades regionales aseguran una idonea infraestructura, un sistema
mobiliario adaptable y diferentes instalaciones de implementos para la atencion de seres
humanos que presentan capacidades diferentes; también deben brindar gratuitamente
materiales educativos adaptados y accesibles. (Ley N° 29973, 2012, p 1)

Por lo tanto, el Ministerio de Educacion esté encargado de realizar ajustes
necesarios para brindar mejores condiciones en la educacion, ya que esto no solo rige en

construcciones de casas de ensefianza sino también en las aulas, también se requiere
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regulaciones en los materiales educativos y didacticos que brinda dicho Ministerio,
mismo que debe de cumplir con las adaptaciones conforme a las discapacidades.

Cabe resaltar, que en el Decreto Supremo N° 003- 2024, mismo que aprueba la
continuidad al 2025 sobre el Plan Nacional de Accesibilidad, refiere que el estado debe
de seguir proporcionando y promoviendo la igualdad entre todos los seres humanos, en
ello se encuentra la accesibilidad hacia las diferentes instalaciones de instituciones tanto
privadas como publicas, entonces esta norma faculta a que se libere las brechas que

existen.

2.2.1.6.- Ajustes razonables
Este concepto se relaciona con los cambios que realiza o debe realizar el Estado al sistema

educativo para garantizar una plena participacion de los estudiantes con discapacidad.
En esa misma linea, en el articulo 24, sefiala que los paises incluidos deben
cumplir con brindar un ambiente inclusivo, adaptable y realizar ajustes necesarios en la
ensefianza para que los nifios con discapacidad se sientan integrados. (CDPC, 2012, p. 2)
Se ratifica, en el articulo 19, misma que indica que las instituciones publicas o
privadas a nivel nacional deben realizar una serie de ajustes a sus ensefianzas educativas

para determinar su inclusion. (Ley N° 29973, 2012)

Por altimo, en el articulo 11 de la Ley de Educacion mismo que brinda un nuevo
concepto a la educacion inclusiva, ratifica que los ajustes son necesarios en la educacion
para garantizar una Optima participacion de los alumnos con discapacidad en todos los

niveles educativos. (Decreto Supremo N° 001-2024)

2.2.1.7.- Curriculo diversificado
Se refiere a un planteamiento educativo adaptado, cuya finalidad radica en que los

estudiantes con discapacidad puedan acceder a su aprendizaje sin ninguna dificultad.
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Por ende, en el articulo 14, se colige que el curriculo utilizado en la educacion
debe ser diverso y adaptado a las caracteristicas, capacidades y requerimientos de los
estudiantes con discapacidad. (Ley N° 29044, 2012)

De la misma forma, en el articulo 19, sefiala que las politicas educativas deben
implementar adaptaciones en su curricula, con la finalidad de eliminar cualquier tipo de
barreras que origine la exclusion o discriminacion entre los alumnos con o sin

discapacidad. (Ley N° 29973, 2012)

2.2.1.8.- Competencias docentes

Este término se encuentra relacionado con las caracteristicas actitudinales, habilidades y
entendimiento que presentan los docentes ante una ensefianza inclusiva; se encuentra
relacionado con las estrategias de ensefianza, con los ajustes y con las adaptaciones que

implementan en el salon de clases.

Por consiguiente, en la Ley de Educacion se plasma que los docentes deben encontrarse
constantemente capacitados en la ensefianza inclusiva, haciendo uso de estrategias
modernas. (Ley N° 28044, 2012, articulo 87)

Por afiadidura, en el articulo 13, establece que el Estado debe realizar
capacitaciones inclusivas de forma continua a los docentes para reconocer las capacidades
de los alumnos y cudles son sus necesidades especificas. (Ley N° 29973, 2012)

Finalmente, en el Decreto Supremo N° 004-2019 sefiala que los profesores deben
de contar con la capacidad de incluir politicas pedag6gicas como estrategias, modelos de

ensefianza, métodos de aprendizaje, entre otros.

2.2.2.- Segunda Categoria: Nifios y nifas
Son seres humanos que se encuentran dentro de la etapa infantil (etapa del desarrollo
humano). Asimismo, se menciona los diferentes conceptos que tienen los nifios y nifas,

tanto en el lado internacional como nacional.
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2.2.2.1. Definicién

“Son ciudadanos que se caracterizan por tener una edad menor o igual a dieciocho afios
o0, en algunos casos, por haber logrado dicha edad antes” (Convencion de las Naciones
Unidas sobre los Derechos del Nifio, 1989, articulo 1)

Asimismo, “Seres humanos desde su gestacion en el vientre de su madre, hasta obtener
la edad de doce afios y en la etapa de la adolescencia, alberga desde los doce hasta los
dieciocho” (Codigo del Derecho del Nifo y Adolescente, 2022, articulo 1)

Ante lo mencionado, los nifios y nifias son seres humanos, considerados de esa forma
desde su concepcion, por lo tanto, son seres que también tienen iguales derechos a una

persona adulta.

2.2.2.2. Caracteristicas
Las etapas de la nifiez se centran entre los 6 afios a 12 afios, se dividen en primera infancia

y segunda infancia.

Equipo Editorial Etecé (2023) sefiala que la nifiez de 6 a 8 afios. Los nifios en
esta edad inician sus actividades educativas, mediante el cual desarrolla sus habilidades
cognitivas, motoras y adaptativas, en su aspecto fisico, cambio de sus dientes de leche,
asimismo desarrolla su estatura, también desarrollan sus funciones cognoscentes los
cuales son la percepcion, memoria y la razén. Asimismo, la nifiez de 9 a 12 afios: Los
nifios a esta edad desarrollan sus habilidades referentes al lenguaje, a la comprension; por
otro lado, en la pubertad, su aspecto fisico presenta cambios.

Cabe afiadir, Unicef (2013) menciona que la caracteristica de los infantes en el
inicio de esta etapa es alcanzada desde el vientre de la madre hasta los ocho afios, en esta
etapa de la vida desarrollan su crecimiento tanto emocional como fisico, ya que esas

vivencias pueden ser influenciadas a lo largo de toda su vida.

2.2.2.3. Contexto socio-histérico
Este contexto ha tenido cambios significativos, con respecto al concepto de los nifios en
el transcurso de la historia y cémo se origin6 los derechos del nifio.

Del mismo modo, Ortega (2017) refiere que la Declaracién de Ginebra sobre los

Derechos del Nifio, informa que todos los seres humanos a nivel mundial, tienen que
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reconocer los derechos de los nifios, también pretende que se brinda los medios para su
desarrollo, los cuales incluyan la proteccion de su integridad, acceso a una educacion de
calidad basada en la ensefianza de los valores y deberes.

Asimismo, (UNICEF. 2016) refiere que en el afio 1946 en diciembre
aproximadamente, tras finalizar la Segunda Guerra Mundial, se instaura UNICEF para la
Infancia, el cual tiene como fin brindar apoyo a los nifios y nifias que fueron victimas de
abandono o pasaron por situaciones deplorables, a consecuencia de dicho enfrentamiento.

Después de la Postguerra, Ortega (2017) menciona que se realiza la Asamblea
General de las Naciones Unidas, los cuales aprueban la Declaracién de los Derechos del
Nifio, mismos que se reconoce dicho derecho, mediante el cual se aprobd 10 normas.

Por ultimo, Ortega (2017) aprueba la CDN, mediante la cual se instaura el
reconocimiento a los nifios como representantes ante la sociedad, la economia, la cultura
y la politica; por lo tanto, esta normativa pretende garantizar y establecer leyes que
protejan a los nifios y sus derechos.

De modo que la declaracion de los nifios se origind después de la Segunda
Guerra Mundial, a causa de los diferentes abusos de los que fueron victimas. Después de
ello, se agregaron mas principios hasta llegar a los diferentes derechos reconocidos y que

forman parte de la CDN.
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2.2.2.4. Sujetos de plena igualdad de derechos
De la misma forma, en el articulo 2, indica que los Estados miembros de este

tratado tienen el compromiso de velar por la dignidad de los infantes, ante una igualdad,
sin distincion de su raza, lenguaje, sexo, color de piel, religion, nacionalidad, nivel
econdmico, discapacidad o cualquier otra caracteristica que los nifios, padres o sus tutores
puedan tener. (Convencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio, 1989, p.
1)

También, “Los paises miembros instauran el reconocimiento de los derechos de los
infantes en su formacion educativa, el cual sera ejercido gradualmente, ante una igualdad
de oportunidades.” (Convencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio,
1989, articulo 28, p 1)

Ademas, refiere que “Los paises miembros estan encargados de contar con los medios
suficientes y asi garantizar que los infantes con capacidades diferentes accedan y disfruten
de sus derechos y su libertad, ante una igualdad entre nifios sin capacidades diferentes.”
(CDPC, 2012, articulo 7)

Asimismo, en el articulo 23, refiere que en la normativa nacional, refiere que el
estado peruano mediante los departamentos que forman parte del poder ejecutivo, como
es el Consejo Nacional de la Persona con Discapacidad, y el sector social, deberan
asegurar el acceso una condicidén acorde a su situacion, con materiales y servicios
adaptables, asimismo de contar con los servicios de salud, educacion, deporte, cultura,
también se pretende alcanzar la cispide de su desarrollo personal y el disfrute de una vida

digna. (Cddigo del Derecho del Nifio y Adolescente, 2022)

2.2.3.- Tercera Categoria: Personas con discapacidad intelectual
La discapacidad en el intelecto se manifiesta como una condicién en el ser humano;
también identifica las limitaciones que presenta en sus funciones intelectuales, como en

sus conductas adaptables, y se asocia con las capacidades sociales y con su vida diaria.
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2.2.3.1 Definicion

OMS (1992) refiere su definicion como el recibimiento lento de adquirir las
habilidades cognitivas en el crecimiento, y eso trae como consecuencia el aprendizaje
lento o tardio en los seres humanos.

En esa misma linea, Gonzales et al. (2016) citado por Arenas (2023) define como
un rendimiento escaso del intelecto, el cual estd asociado con limitaciones en su
comportamiento, asimismo establece que dicha discapacidad se inicia a una corta edad y
su caracteristica radica en la escasez de diferentes capacidades.

De igual forma, Lopez (2023), citado por Simaleza. et al. (2024) definen la
discapacidad intelectual como un temperamento en el que un individuo esta fisicamente
impedido o fisiol6gicamente subdesarrollado.

Igualmente, la discapacidad intelectual es una caracteristica del ser humano,
cuya caracteristica se refleja en la dificultad que presenta en el crecimiento del intelecto
y de lo social, cuya adaptacion en las diferentes circunstancias es compleja, pero no
imposible.

Por otro lado, Simaleza. et al. (2024) refiere que los seres humanos que presentan
capacidades diferentes, como el intelecto, presentan un coeficiente intelectual inferior a
70; su adaptacion puede afectar o dificultar significativamente sus habilidades en la vida
diaria, como su comunicacion e interacciones con la sociedad.

Por ualtimo, Roque et al. (2023) citado por Mora (2024) refiere que los seres
humanos que presentan esta discapacidad manifiestan limitaciones en sus habilidades, asi
como diversas complicaciones en diferentes &mbitos que son el emocional, conductual y

social.

2.2.3.2 Modelos de discapacidad
En el transcurso de los afios, se han presentado diversos conceptos sobre la discapacidad,

y se han ido integrando nuevos modelos en el transcurso del tiempo.
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Lopez Bastias (2019) indica que en la historia surgieron diferentes modelos y paradigmas,
mismos que produjeron cambios en su concepcion sobre los seres humanos que presentan
capacidades diferentes.

En esa misma linea, (Cuesta et al., 2019), citado por Fernandez (2024), indica que a
mediados del siglo XX surgen dos modelos dirigidos a los seres humanos que presentan
capacidades diferentes; se originan dos diferentes modelos que son de la prescindencia y
la marginacion.

Ahora bien, Fernandez (2024) hace mencion de que, con respecto al primero, se considera
a las personas con discapacidad como no aportantes a la sociedad; en otras palabras, no
se les toma en cuenta.

Asimismo, Hernandez (2015) refiere que también eran considerados una carga para la
sociedad y que el nacimiento de estas personas era la consecuencia de un pecado cometido
por sus progenitores; se practicaba el infanticidio.

Por otro lado, Fernandez (2024) menciona el Modelo de la Marginacion, que consistia en
no abogar por su desaparicion, pero si por su exclusion y marginacion.

Ante lo mencionado, ambos modelos carecian de respeto a los Derechos Fundamentales;
por ello, se origind su abolicion y surgieron nuevos modelos.

De modo que, Jiménez (2007) citado por Fernandez (2024) menciona, que surgen el
Modelo Médico y Modelo Social, los cuales resultan un cambio importante en el concepto
de discapacidad.

Asimismo, Palacios (2008), citado por Fernandez (2024), hace mencion de que el modelo
médico en los seres humanos que presentan capacidades diferentes eran considerados
como seres enfermos, los cuales necesitaban un tratamiento o una rehabilitacion para
curar dicha enfermedad.

Ante ello, el concepto de dicho modelo comienza a perder fuerza debido a las criticas y
surge un nuevo modelo

Igualmente, Guzman et al. (2010) citado por Fernandez (2024) sostiene que el
arquetipo social expone que la discapacidad forma parte del origen de la sociedad; por
ello, es debido atender y adecuar las diferentes necesidades de las personas que la poseen,
ya que su contribucion a la sociedad puede ser igual que la de aquellas personas que no

tienen ninguna discapacidad.
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De la misma forma, se ha ido reconociendo los diversos derechos fundamentales
planteados en los diferentes modelos, dirigidos hacia dicho grupo; el modelo social es el
mas apropiado, debido a que se les considera como seres humanos independientes con
igualdad de derechos ante los demas, capaces de realizar diversas actividades, aparte de
ello, reconoce que la sociedad es un factor importante e influyente ante las actividades
diarias que realiza en la sociedad; para la realizacion de ello, es necesario garantizar la

equidad ante todos los seres humanos.

2.2.3.3. Caracteristicas
Los seres humanos que presentan capacidades diferentes en el intelecto, presentan
diferentes caracteristicas.

Segun Peralta (2023), citado por Simaleza et al. (2024) expresan que el
desarrollo de esta poblacion es comun en todas las esferas y se expresa principalmente en

déficits cognitivos, niveles reducidos de conducta adaptativa y desarrollo motor lento.

2.2.3.4 Tipos de discapacidad intelectual
Existen diversas clases de discapacidad intelectual, las cuales se determinan de acuerdo
al coeficiente intelectual.

Asimismo, Rosales (2023) citado por Simaleza et al. (2024) indican que existen
diferentes niveles de discapacidad intelectual, que van desde leve, moderada, grave hasta
profunda, y estos dependen del grado de deterioro del funcionamiento cognitivo y
adaptativo.

Ademas, Ke y Liu (2017) citado por Fernandez (2024) indica que, Leve:
Presenta un coeficiente intelectual entre los 50 a 70, cuya caracteristica radica en que su
desarrollo es mas lento en sus primeros afios, a comparacion de infantes que presentan un
coeficiente intelectual mas elevado, presentan caracteristicas de comunicacion vy
aprendizaje, aunque su capacidad para entender, sintetizar sea tardo, asimismo son
capaces de cuidar su bienestar, de realizar actividades en el hogar; Moderada: Presenta
un coeficiente intelectual entre los 35 a 49, se caracteriza porque tarda mas en alcanzar
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niveles de desarrollo de su intelecto, pero si se comunican y cuidan de su bienestar con
apoyo; Grave: Presenta un coeficiente intelectual entre los 20 a 35, se caracteriza porque
su desarrollo es retardado, no pueden emitir palabras con claridad, a través de la practica
pueden aprender habilidades de autocuidado, pero es necesario el apoyo; Profunda:
Presenta un coeficiente intelectual menor a 20, su caracteristica radica en que no se
pueden valer por si mismos, no presentan lenguaje, su lado emotivo es escaso y
complicado de entender, asimismo es posible que presente convulsiones y su esperanza

de vida es corta.

2.2.3.5 Sindrome de Down
Se presenta en el ser humano como una condicion genética, el cual alberga diferentes
alteraciones en sus capacidades y también en sus rasgos distintivos.

Por afiadidura, Instituto Nacional de Salud del Nifio en San Borja. (2019), hace
mencidon que el sindrome de Down se da por una variacion de los cromosomas, la cual
causa un retraso del intelecto y también origina diferentes trastornos afiliados al
crecimiento. Puede adquirir malformaciones innatas importantes. Asimismo, su origen se
debe a la presencia de un cromosoma de mas en sus genes, que se coloca en la estructura
21y produce esta alteracion.

Asimismo, Fernandez (2016) citado por Paolini y Britez (2023) menciona que la
trisomia 21 se produce debido a la variacion de su estructura, la cual es responsable de
las cualidades en su figura y también de las conductuales. También, la trisomia transporta
inconvenientes en la estructura fisica, en la vitalidad y en lo bioldgico de las personas que
la padecen, y ademéas manifiesta diversas cualidades fisicas como microcefalia, nariz
diminuta, ojos alargados, orejas reducidas, labios limitadamente pequefios, manos chicas,

dedos cortos, estatura reducida e inclinacion a la gordura.
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Del mismo modo, las personas que presentan la trisomia 21 se caracterizan por
tener un cromosoma, el cual altera y origina diferentes caracteristicas fisicas, como
adaptativas, emocionales y otras. Asimismo, existen 4 diferentes variantes:

Ademas, Instituto Nacional de Salud del Nifio en San Borja. (2019) indica que
la trisomia 21 libre (CIE 10-Q90.0): Se caracteriza por que las células poseen 47
cromosomas; esta anomalia es mas comun y se manifiesta en el 92-94% de los casos. Esta
condicion sucede casi al 100% en incidentes transcurridos en la meiosis de la madre y en
el 20% en la meiosis paterna. Esta variante esta relacionada con la edad de la madre;
asimismo, se han presentado riesgos en el nacimiento, a consecuencia de la edad de la
madre.

Mosaicismo (CIE 10-Q90.1): Se caracteriza porgue en su estructura presenta un
par de lineas que contienen composicion genética. La primera incluye alrededor de 46
cromosomas; en la segunda, contiene 47. En consecuencia, resulta en el sindrome de
Down. Dicho proceso puede ocurrir cuando un embrion normal elimina el cromosoma 21
extra en su celula.

Fusion céntrica (CIE 10-Q90.2): Se caracteriza por que, en este caso, la
concepcidn de otro nifio con ese sindrome dependera de los cromosomas del padre y la
madre, pero es mas probable que todos los nifios padezcan de sindrome de Down,
independientemente del padre o de la madre.

Duplicacion de la region 21922 (CIE 10-Q90.9): se caracteriza por ser la menos
frecuente y porque en el &rea cromosomica presenta una triplicacion en su fenotipo.

Las caracteristicas en las personas con trisomia 21.

Segun, Yanes et al. (2024) menciona que este grupo de personas presentan

diferentes caracteristicas, las cuales son; aprendizaje pausado, su nivel de atencion tiene

periodos cortos, muchos de ellos presentan poco interés en sus alrededores, también la
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realizacion de sus actividades lo realizan en compafiia de otras personas, ademas
presentan una memoria fragil, ya que se les hace dificil recordar algin episodio o suceso,
la respuesta ante una situacion es lenta, asimismo tienen escasa iniciativa en realizar o
inventar alguna actividad, sumado a esto la solucién ante alguna situacion les resulta

dificil, por dltimo si se les solicita demasiadas actividades a la vez, se bloquean.

2.3 Definicion de Términos

2.3.1 Derecho

Su definicién 1 menciona que es una agrupacion que contiene jurisprudencia,
normas, leyes, decretos y todo lo referente a la convivencia armdnica entre las personas.
Asimismo, esta agrupacion se deriva de un control en lo social, también de las diferentes
autoridades, con el fin de prevalecer los derechos individuales y su relaciéon en la

sociedad. (Diccionario Panhispanico del Espafiol Juridico, 2025)

2.3.2 Discapacidad

“Condicion del ser humano, que se caracteriza por sus cualidades fisicas, en el intelecto,
en los sentidos, en los cuales existe la probabilidad de presentar algin impedimento en su
convivencia con la sociedad.” (Real Academia Espafiola, 2025, definicion 1)

“Se caracteriza por la falta en las cualidades sensitivas, psiquicas y en capacidades fisicas,
las cuales dificultan su implicacién con las personas.” (Diccionario Panhispanico del
Espafiol Juridico, 2025, definicién 1)

2.3.3 Sindrome de Down
Su definicién 1 sostiene que la malformacion congénita originada por el triplete

global o por una porcidn de la estructura 21 se distingue por diversos tipos en el intelecto
y por una agrupacion cambiante de anomalias organicas, en la cual sobresale la rugosidad

de la piel entre la nariz y el ojo. (Diccionario Enclave de Ciencia, 2025)

2.3.4 Educacion Inclusiva
Su definicion 1 sostiene que la educacion en el procedimiento total de la

formacion, la cual pretende el cuidado de las carencias estudiantiles en su alumnado que

presenta capacidades diferentes, por medio de la ordenacion de ayudas y de la realizacion
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de adaptaciones, y asi garantizar una ensefianza de acuerdo a sus capacidades.

(Diccionario Panhispanico del Espafiol Juridico, 2025)

2.3.5 Convencion

“Es un acuerdo celebrado por un grupo de paises que incluye la regulacion de los derechos
de diferentes naturalezas internacionales.” (Diccionario Panhispanico del Espafiol
Juridico, 2025, definicion 1).

2.3.6 Discriminacion

“Acto y consecuencia en la exclusion.” (Real Academia Espafiola, 2025, definicion 1)
“Relacion desigual altera el fundamento del derecho de homogeneidad y genera un dafio
en la persona victima de ello.” (Diccionario Panhispéanico del Espafiol Juridico, 2025,
definicion 1).

2.3.7 Exclusion Social

“Condicion de una persona que imposibilita su beneficio en la sociedad; asimismo, genera
impedimentos de prosperidad en su economia.” (Diccionario Panhispanico del Espafiol
Juridico, 2025, definicion 1)

2.3.8 Inclusion Social

Su definicion 1 sostiene que el principio por el cual la sociedad fomenta actitudes
compartidas enfocadas en el interés general, garantizando que todos los seres humanos
que presentan alguna discapacidad tengan los suficientes recursos y oportunidades para
su participacion en lo politico, econémico, social, educativo, laboral y cultural, y asi
garantizar una igualdad entre los demas. (Diccionario Panhispanico del Espafiol Juridico,

2025)

2.3.9 Educacion

“Es la instruccion formativa que se brinda a los infantes, jovenes y adultos” (Real
Academia Espafiola, 2025, definicion 3)

“Forma parte de los derechos humanos, el cual constituye la instruccion en una educacion

basica gratuita.” (Diccionario Panhispanico del Espaiol Juridico, 2025, definicion 1)
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2.3.10. Ley

“Orden realizada por autoridades aptas, que autoriza o inhabilita una norma en
concordancia con la justiciay el bien comun.” (Real Academia Espafiola, 2025, definicion
1).

Su definicidn 1 sostiene que es una regla que es promulgada por un parlamento,
la cual es admitida con ese titulo y siguiendo el sistema constitucional constituido en las
diferentes normativas, que incluyen ordenes y se encuentra en una postura menor que la
Carta Magna y mayor que otras normas. (Diccionario Panhispanico del Espafiol Juridico,

2025)

2.4 Estado de la Cuestion
A través de la recopilacion de diferentes investigaciones anteriores a la presente, se
pretende identificar como el Estado peruano garantiza la equidad en la ensefianza especial

publica de infantes con discapacidad intelectual.

Lizarraga et al. (2023) indican que en la Ley N.° 28044, que es la Ley de
Educacion, el Estado peruano tiene la facultad de afianzar la ensefianza educativa, cuyo
fin es propagar la calidad en su servicio. Pero antes de ello, las autoridades competentes

deben brindar y administrar la educacion bésica.

Igualmente, Zapata (2024) refiere que el Estado peruano, a nivel educativo,
releva a la gestion en ensefianza fundamental regular, la cual se encuentra dentro del
departamento de ensefianza, como la encargada de articular la administracion y todo lo

referente a la educacién fundamental regular.

De igual forma, Minedu (2022) sostiene que el plan piloto, el cual trata en la
mejora pedagogica para promover la ensefianza sin exclusion en los diferentes casos
educativos de la nacion, dicho proceso educativo es encargado de resolver las demandas
en el acceso a la educacion de los seres humanos con capacidades diferentes a lo largo de

su vida, ademas eliminan las barreras que existen en diferentes centros de estudios.

32



Del mismo modo, Tulumba (2024) refiere que se incorpora el disefio educativo
nacional hacia el 2036; se refiere a que la inclusion es una forma correcta de crear
realidades de igualdad de oportunidades en los seres humanos con capacidades diferentes

que desean acceder al programa de educacion bésica.

También, Aurea et al. (2023) refiere que en el Decreto Supremo N° 007-2021-
MINEDU se reconoce la ensefianza inclusiva en todos los ciclos de vida, en los tipos,
modalidades y grados, para que dicha modalidad sea accesible a todas las personas con o

sin discapacidad.

De igual manera, Infobae (2024) resalta que en los centros de ensefianza tanto
privados como publicos ejecutan la reserva de dos vacantes en un salén de clases, para
los seres humanos con capacidades diferentes. Asimismo, la educacion debe implantarse

en igualdad de condiciones, ante todo el alumnado.

Por otro lado, Rojas (2023a) alude que los alumnos con capacidades diferentes,
que se integran en los diferentes centros de ensefianza regulares a nivel nacional, los
cuales brindan una educacion basica regular, en promedio, existen 55.178 estudiantes que

reciben este tipo de ensefianza.

De igual forma, Santos (2023) refiere que el 12% de la totalidad de los seres
humanos con capacidades diferentes en etapa estudiantil a nivel nacional se encuentran
matriculados en centros de ensefianza publicos y privados, los cuales participan en esta

ensefianza junto a los nifios y nifias sin discapacidad.

Asimismo, Diario Oficial EI Peruano (2023) menciona que en la actualidad, hay
un total de 54 619 infantes y adolescentes en situacion de discapacidad, como el autismo,
la discapacidad visual y el sindrome de Down que estudian en colegios regulares junto a

estudiantes sin discapacidad.
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Por ende, Rojas (2023a) refiere que un estudiante con discapacidad y que se
encuentre incluido en una escuela basica ordinaria, la cual no se considera como posible
solucion, ya que dicha accion no asegura que los estudiantes realicen una educacion en
igualdad de oportunidades; por el contrario, es posible que esta accion solo se integre de
forma fisica al alumnado, pero no a base de una inclusién en acciones referentes a la

pedagdgico, basandose en las diferentes necesidades de cada estudiante.

Ademas, Lizarraga et al. (2023) refiere que las prestaciones educativas que
proporciona el pais deben estar facultados, ademas los responsables deben procurar su
prestacion de manera y forma adecuada, pero ello no se cumple, ya que los medios
educativos que facilitan los colegios de ensefianza basico regular son limitados y de baja

calidad.

En esa misma linea, Tulumba (2024) menciona que el procedimiento de
educacion en el Peru se faculte a procurar al alumnado las necesidades para un correcto
aprendizaje, cualidades, facultades de forma individual, asimismo se pretende alcanzar
que todas las personas tengan las mismas oportunidades y también las mismas

posibilidades de instruirse.

También, la Defensoria del Pueblo (2022) hace mencion que en algunos centros
educativos existen practicas de negacion de matricula y exigencia de cobros adicionales;
entonces, ello se considera como barreras de exclusion en el proceso formativo escolar,
en infantes con capacidades diferentes; este tipo de situacidén genera una afectacion en las

personas con discapacidad con menos recursos econémicos.

Igualmente, la Nacion (2021) refiere que el sector educativo debe garantizar la

disposicion de los personales de apoyo en la inclusion que necesiten los estudiantes con
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discapacidad a lo largo de su desarrollo escolar; por lo tanto, no se puede negar la

admision del nifio o de la nifia, debido al déficit en su plantilla de ayuda.

Cabe agregar, Lizarraga et al. (2023) menciona gue la ensefianza en la inclusion
representa el 0,62 % de la estimacion econdémica del sector educativo, destinado a
procurar la integridad de nifios y nifias que presentan capacidades diferentes y se
encuentran matriculados en los CEBE, no teniendo en cuenta a dicho grupo en las
instituciones bésicas; ante ello, existe un escaso presupuesto asignado a dichas

instituciones educativas.

Por otra parte, Lizéarraga et al. (2023) mencionan que en la Ley N.° 29973, las
instituciones estan obligadas a realizar ajustes y adaptar los curriculos para asegurar la

accesibilidad y la permanencia de estudiantes que presentan alguna discapacidad.

Igualmente, Rojas (2023a) indica que, en el sector educativo, un estudiante que
presenta necesidades particulares especiales requiere los medios necesarios para el acceso
al curriculo, ajustes curriculares y adaptaciones; asimismo, una correcta organizacion en

el aulay en los servicios de apoyo especial.

Ante ello, Minedu (2022) menciona que en la resolucién ministerial de
Educacién N° 432-2022, se aprueba el plan marco que se encarga de implementar la
asistencia educativa en estudiantes, también en los colegios y entidades de gestion
educativa local. Ademas, se contempla la preparacion y la constante formacién de
maestros en atencion a las capacidades, a través de una implementacion de iniciativas

para adquirir infraestructura y mobiliario inclusivo.

Igualmente, Diario Oficial El Peruano (2022) refiere que el Estado peruano
cuenta con el Servicio de Apoyo Educativo, cuyo objetivo es fortalecer y coordinar la

educacion inclusiva e identificar las barreras educativas; asimismo, ofrece asesoramiento
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y apoyo especializado a los pedagogos y a las familias del alumnado que presentan

capacidades diferentes.

Asimismo, Santa-Cruz (2023) refiere que el Ministerio de Educacion ha formado
equipos de profesionales entre ellos educadores, psicélogos, logopedas, fisioterapeutas,
intérpretes de lenguaje de sefias, instructores especializados en discapacidad visual,
auditiva e intelectual, y otros profesionales similares, a este equipo se les denomina
SANNE, se encargan de guiar y aconsejar a los directivos, maestros, padres y madres de
familia, asi como a todos los que integran el sector de educacion en cada colegio o escuela
donde estén integrados los estudiantes con discapacidad. Ademas, su funcion principal es

proporcionar apoyo pedagdgico a los docentes y disefiar sus propuestas de ensefianza.

Por consiguiente, Lizarraga et al. (2023) mencionan que los nifios que presentan
capacidades diferentes en el intelecto tenue y mesurado, que se encuentran incluidos en
centros de educacion fundamental, sus docentes de aula que pertenecen al equipo
SAANEE reciben asesoria y acompafiamiento pedagdgico, ya que este servicio se encarga
de realizar un diagnostico psicopedagdgico, que detalla las cualidades educativas y el

progreso de los estudiantes, y también elabora un Plan Educativo Personalizado (PEP).

A pesar de todo, Sociedad y Discapacidad (2021) citado por Lizérraga et al.
(2023) menciona que el Pera dispone del servicio de SAANEE; no obstante, los
integrantes responsables de los grupos de educacion, expresan que existe un déficit en la
cobertura esperada y también padece la falta de aparatos que permitan el acompafiamiento

de la gestion escolar.

Asimismo, Santa-Cruz (2023) refiere que la labor del SAANEE es importante
para asegurar las adaptaciones necesarias en las escuelas y en el proceso de ensefianza;

sin embargo, debido a la gran cantidad de personas a las que se pretende llegar y su
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dispersion en el sistema educativo, junto con el nimero de equipos y profesionales de
SAANEE disponibles, la atencion sigue siendo limitada. Es importante mencionar que
este servicio esta disponible Unicamente en las escuelas publicas; las instituciones

privadas no tienen acceso al mismo.

Es maés, Zapata (2024) hace mencion de que los equipos de SAANEE son
mecanismos de formacion limitada, dado que se imparte formacion en procedimientos de
atencion en los colegios y en aspectos pedagdgicos dentro del aula, pero no reciben un

acompafiamiento determinado por el alumno.

Por afiadidura, Lizarraga et al. (2023) mencionan que las UGEL y las DRE
designan especialistas facultados para dispersar la tecnologia, el seguimiento y las

practicas evaluativas en docentes de instituciones, aunque este tiene un alcance minimo.

También, Lizarraga et al. (2023) refiere que la guia defensorial manifiesta que
existen instituciones de ensefianza bésica regular que integran en el salén de clases al
menos un alumno con capacidades diferentes. Dicho grupo presenta dificultad en su
atencion, ya que existe insuficiencia en la infraestructura y la minima cooperacion de los

grupos SAANEE, debido a la escasez de herramientas necesarias en la educacion.

Por otro lado, Ponce-Sol6rzano y Barcia Briones (2020) citado por Asmat (2022)
menciona que los pedagogos ocupan una funcién primordial en la formacion educativa
de inclusion y se refiere a que los docentes deben aceptar e instruir acciones fundadas en

los valores humanos, la igualdad, respeto, colaboracion, paz y libertad.

Pero, Lizarraga et al. (2023) menciona que los docentes que ensefian en centros
educativos basicos especiales son versados en la ensefianza a los seres humanos con
capacidades diferentes; ello equivale al 93,4%; sin embargo, en el suceso de la formacion

béasica, los docentes especialistas equivalen al 25,2%.
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En esa misma linea, Torres (2019) citado por Santos (2023) refiere que los
docentes que ensefian en instituciones regulares no se encuentran debidamente preparados
para brindar una educacion o ensefianza adecuada a las cualidades del alumnado que

presenta capacidades diferentes.

Asimismo, Gastello et al. (2022) indican que los maestros que brindan
ensefianzas en centros regulares no cuentan con las suficientes herramientas para afrontar
esta nueva realidad; ante ello, se obtiene como resultado una educacion que no satisface
las necesidades de la sociedad y también resulta en la insatisfaccién de los estudiantes

con y sin discapacidad.

Por otro lado, Silva (2021) citado por Rojas (2023b) indica que en el Perq, al
existir alumnos que presentan capacidades diferentes en los centros de formacién
educativa basica, presentan un escenario caracterizado en ilustrar y colaborar
conjuntamente, pero ello es dificil, porque el progreso no sera igualitario, ya que existe
la probabilidad de que aparezcan retrasos en un grupo, mientras que en el otro sector del
alumnado sentira frustracion; ante ello, existe la necesidad de contar con la presencia de

un experto en el tema, con el fin de controlar el estrés y las relaciones sociales.

Asimismo, Clarke y Faragher (2015) citado por Mejia et al. (2021) refiere que
el procedimiento formativo de ensefianza manejado en alumnos son trisomia 21, debe
albergar sus competencias y cualidades, pero cabe recalcar que no se deje de lado el
fortalecimiento del aprendizaje; ante ello, es necesario hacer uso habitos de pedagogia
factibles, diversos, mismo que refuercen la formacién de infantes que presentan trisomia
21, dichos procedimientos deben de ser evaluados por especialistas de forma individual,

con el fin de reconocer sus dificultades y exigencias.
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Tambien, la Sociedad Peruana de Sindrome de Down (s. f.) hace mencidon que el
estado peruano, no respeta las normas y las vacantes reservadas a los infantes con
capacidades diferentes, del mismo modo, existe insuficiente acceso a la estructura y a los
elementos educativos, asimismo se exige que presenten evaluaciones en pedagogia y de
conocimientos, cuyo fin es negar su aceptacion, y por ultimo solicitar pagos adicionales

no gubernamentales o requerir la ocupacion de asistente didactico privado.

En esa misma linea, la Sociedad Peruana de Sindrome de Down (s.f.) menciona
que uno de los problemas englobados son las escasas expectativas, asi como las practicas
del docente en el nivel de formacion. Asimismo, para superar los obstaculos, es necesario
que los docentes aprendan y apliquen cambios en las curriculas, técnicas de formacion
alternas, medios instructivos y un plan general de ensefianza. En los cuales se reconoce

que existen diversos tipos de formacion.

Por ultimo, Aurea et al. (2023) indican que los diferentes proyectos instaurados
en el territorio nacional generan avances, pero aun existen enormes brechas que enfrentan
dia a dia ciudadanos con capacidades diferentes, pues resulta ser un sector vulnerable y
excluido en el sector educativo. Aun asi, el pais ha hecho progresos en términos de
inclusividad, pero esta normativa aun presenta debilidades debido a la escasa propagacion

y control por parte de los encargados de esta modalidad educativa.

Asimismo, Cueto et al. (2018) citado por Rojas S. (2023) sefiala que una
ensefianza caracterizada por la inclusion aun se considera alejada, a causa de una
adecuacion en las construcciones de los centros educativos, también de medios de

educacion, seguimiento a los pedagogos y brindar las herramientas Gtiles en los colegios.

Portocarrero (2024) indica que la obtencion de medios o adaptaciones de areas

es importante, porque se encuentra dentro del ambiente estudiantil. Asimismo, es
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necesario realizar adaptaciones curriculares para que en conjunto se logre una educacion

en igualdad de condiciones.
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CAPITULO 1l

TRATAMIENTO HISTORICO Y SOCIO JURIDICO DE LA PERSONA CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL

3.1 Contexto historico de la discapacidad

Campos (2021) refiere que el término discapacidad en el transcurso de los
tiempos ha adquirido nuevos conceptos, lo que ha sido reconocido a nivel internacional,
ya que predomina la influencia de la historia de la discapacidad en las generaciones,

porque existe la necesidad de relacion con su entorno y poder entender su transformacion.

Asimismo, Turturro (2022) indica que las personas que presentan discapacidad
han estado presentes a lo largo de los tiempos, mismos que en muchas ocasiones han sido
tildados con diferentes términos despectivos referentes a su condicion y su relacion con
su entorno.

3.2 Modelos de discapacidad

A lo largo de la historia, la discapacidad se ha desarrollado y ha adoptado diferentes

maneras segun su contexto social, médico y politico.

3.2.1 Modelo de prescindencia
Este tipo de modelo de discapacidad esta relacionado directamente con las primeras

culturas.

En ese sentido, Campos (2021) menciona que la religion profesadas en estas
culturas, las personas con discapacidad estaban asociadas como consecuencia de un
pecado, un castigo o un maleficio dado por los dioses, por eso, en esa época fue normal
que este grupo haya sido victima de marginacion y exclusion en la sociedad, ya que desde
muy pequefios eran apartados de sus familiares o desterrados a lugares repugnantes donde
carecian de las necesidades basicas para subsistir y mantener una vida digna, no podian

participar ni formar parte de grupos religiosos.
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3.2.2 Modelo médico

Este modelo también se le conoce como rehabilitador

En esa misma linea, Ramirez (2023) manifiesta que la persona con discapacidad
deja de ser consideradas victimas de hechizos, brujerias o resultado de un pecado
cometido por sus padres y cambia a ser considerados seres humanos incompletos, que

necesitan de cuidados y proteccion para su rehabilitacion.

Asimismo, Damiani (2023) muestra que su origen se da a causa de los diferentes
enfrentamientos que se realizaron a comienzos del siglo xx, mismo que aborda las guerras
mundiales y combates, a causa de ello se generd la proliferacion de personas con

discapacidad.

Del mismo modo, Campos (2021) indica que en esos tiempos se presencio dos
guerras mundiales y otras contiendas civiles en diversos paises, lo cual gener6 un gran
numero de afectados y el aumento de personas con discapacidad, cabe agregar que existe
indicios que las condiciones laborales no cumplian con brindar condiciones aptas ni se

hacian cargo de los accidentes surgidos en el trabajo.

De igual forma, Martocci y Zelasqui (2021) indica que el médico en este modelo
ocupa un rol importante e imprescindible, ya que su diagndstico determinara la condicion

del ser humano con discapacidad, si son aptos o0 no para tomar decisiones en sus vidas.

Por afiadidura, Mufioz (2010) citado por Morales (2024) sefiala que este modelo
se posiciona como un respaldo en la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), mismo
que realiza diferencias, caracteristicas y determinaciones entre la discapacidad,
deficiencia y minusvalia, cuyos conceptos en algunas ocasiones podian ser confundidos.
3.2.3 Modelo social

Este tipo de modelo se caracteriza porque el ambiente social o la sociedad influye mucho
en las personas con discapacidad.
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Por afladidura, Campos (2021) indica que es necesario que exista un avance o
evolucion en la sociedad y su entorno para proteger su participacion, eliminando las
brechas que existen e impulsen su libertad y el disfrute pleno de sus derechos
primordiales. Entonces, dicho grupo busca hacer uso de sus derechos y que la sociedad
deje de verlos como seres dependientes 0 que sean considerados como un problema de

salud o adversidad debido a su estado.

Por ende, Cesanelli y Diaz (2022) es necesario que la sociedad realice las
modificaciones adecuadas, habilitando ambientes fomentados en la igualdad de
condiciones y con ello buscar garantizar el ejercicio pleno de sus derechos de los seres
humanos que presentan alguna discapacidad. Asimismo, se aceptan y reconocen los
diferentes aportes que realizan a la sociedad.

3.3 Concepto de discapacidad
El concepto de discapacidad esté referido al funcionamiento del cuerpo.

En otras palabras, Melo y Arenas. (2021) refiere que este concepto esta
netamente ligado a la carencia y variacion del funcionamiento del cuerpo humano,
también se encuentra incluida la disposicion en la resolucion de actividades. Asimismo,
la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) sostiene que la discapacidad es producto
de la conexion entre la salud del ser humano y su entorno, mismo que determina la

situacion en la que se desarrolla.

Asimismo, Melo y Arenas. (2021) refiere que la discapacidad tiene dos
vertientes, por un lado, una situacion de discapacidad, donde se establecen caracteristicas
en un determinado contexto; por otro lado, la condicion como discapacidad, que esta

ligada a la vivencia diaria.
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CAPITULO IV

MARCO JURIDICO
4.1. Derecho a una educacion especial

El derecho a la educacién inclusiva se comprende, como la participacion en el sistema
educativo regular de nifios, nifias, adolescentes y jovenes que presentan alguna
discapacidad, mediante el cual se respete y se adecue las diferentes capacidades, asi como
las necesidades que poseen y con ello se pretende garantizar una educacién de calidad,

con el fin de superar los diferentes obstaculos que se presenten en sus vivencias.

En contraste, en el articulo 74, define que la educacion especial como un foco
inclusivo relacionado a las necesidades de las personas con discapacidad u otras
caracteristicas, cuya finalidad es respetar su diversidad y sus diferencias y alcanzar la

totalidad en el acceso al sistema educativo. (Ley N° 28044, 2012)

Igualmente, en el articulo 75, colige que en este tipo de educacion existen
diferentes programas inclusivos que respetan la dignidad de las personas con
discapacidad, como es el programa de la intervencion temprana que se aplica a los
infantes menores de 3 afios, los cuales poseen o existe alguna posibilidad de desarrollar

alguna discapacidad. (Ley N° 28044, 2012)

En ese sentido, en el articulo 11, refiere que la educacion inclusiva se encuentra
respaldada por el Estado para que todas las personas con discapacidad gocen de una
ensefianza accesible, adecuada y de calidad, en conjunto con el servicio de apoyo

SAANEE que fortalece un ambiente inclusivo en las aulas. (Ley N° 28044, 2021)

Por consiguiente, en la Resolucion Ministerial 275-2021 indica que se forma un
equipo especializado y responsable de la creacion del Plan marco de la ensefianza
inclusiva, se demuestra que el estado se ha comprometido en desarrollar una politica de

ensefianza inclusiva.
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Por eso, en la Resolucion Ministerial 432-2022 se inserta que el plan marco
orientado a la incorporacion de la educacion inclusiva, misma que esta formada por
principios, lineamientos, reglas y otros que determinen el cumplimiento de que todos los

estudiantes accedan a una ensefianza de calidad basada en una igualdad de condiciones.

Asimismo, Alvarez (2024) indica que el derecho a la educacion se aplica de
forma igualitaria entre todos los seres humanos; por lo tanto, forma parte de los derechos
primarios y se encuentra protegido por las normativas internacionales; este derecho
permite mejorar la calidad de vida de las personas.

La Declaracion Universal de los Derechos Humanos considera el derecho a la educacion
como parte de los derechos primordiales.
4.1.1 Sistema Universal

Segun el articulo 26, refiere que todas las personas a nivel mundial tienen el
derecho a acceder a una educacion de calidad y elemental, de forma gratuita, caracterizada
por fomentar los valores como el respeto hacia los derechos humanos fundamentales, en
el desarrollo personal y de su libertad. (Declaracion universal de los derechos humanos,

1948)

Ademas, Pasquin (2023) indica que el organismo antes mencionado no se
encuentra tipificado el derecho a la educacion dirigida a grupos humanos con
discapacidad, solo se detalla que se encuentra dirigida a toda la poblacién humana, mismo

que se colige que su aplicacion se da de forma igualitaria, sin ninguna exclusion.

De la misma forma, el principio 5 indica que los infantes que adquirieron o
nacieron con alguno de los cuatro tipos de discapacidades, estan facultados para recibir
diferentes tipos de atencién como es la educacion y que esta debe estar acorde a sus

necesidades individuales y capacidades. (Declaracion de los Derechos del Nifio, 1959)

45



Del mismo modo, en el principio 7 hace mencion que los nifios que se encuentren
en edad formativa cuentan con la libre disposicion al acceso a una educacion gratuita en
igualdad de oportunidades, con el fin de adquirir nuevos conocimientos, fortalecer sus
capacidades y lograr un desarrollo exitoso en la sociedad. (Declaracion de los Derechos

del Nifio, 1959)

De igual manera, Sornichero (2022) manifiesta que en dichas normativas se
reconoce el derecho a la ensefianza a los seres humanos con capacidades diferentes que
se encuentran en etapa infantil, considerando sus necesidades educativas y los medios de

apoyo gue en ocasiones requieren una practica individual.

También, en el articulo 13 se reconoce que el derecho a la educacién, mismo que
debe basarse en el desarrollo pleno de su personalidad, el cual se basa en el respeto hacia
su dignidad; por ello, debe contar con una accesibilidad igualitaria entre todos los seres

humanos, sin importar las condiciones. (PIDESC, 1966)

Igualmente, Davila (2023) menciona que los paises miembros del presente Pacto
deben fortalecer el respeto hacia las personas, asi como su libertad, propiciar un ambiente
de paz, fomentar los diferentes valores, como la comprension, la tolerancia, la solidaridad
entre los pueblos, grupos vulnerables y diferentes agrupaciones sociales. También se
reconoce que, para alcanzar el ejercicio del derecho a la educacion en todo su esplendor,
se debe priorizar la asequibilidad para las personas, como es una ensefianza indispensable
0 necesaria y disponible en todas las edades, en todas las circunstancias econémicas o

sociales.

Cabe agregar que en la Convencion de los Derechos del Nifio se establece el
articulo 28, el cual reconoce el derecho a la educacion de los nifios, manifiesta que las

naciones a nivel mundial identifican la ensefianza regular como derecho de los infantes,
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la cual se caracteriza por ser gratuita, accesible y adaptable. Asimismo, se deben acoplar
diferentes instrumentos utilizables en la disciplina escolar. También se debe encargar de
proteger la dignidad de los nifios, con el fin de erradicar la ignorancia e implantar

diferentes conocimientos. (Convencion sobre los derechos del nifio, 1989)

A su vez, Arguello (2022) refiere que la ensefianza educativa presenta como
finalidad, impulsar el desarrollo absoluto de los nifios ante la sociedad, asimismo en el
caso de que exista situaciones que se presente un nifio con discapacidad es necesario
recurrir a la educacion inclusiva, por ello es vital que en los diferentes paises cumplan
con las caracteristicas esenciales educativas y también con sus necesidades, con la
intencion de eliminar la ignorancia en los infantes. Cabe agregar que la ensefianza
inclusiva incorpora a grupos de nifios con o sin discapacidad, creando una sociedad

democratica educativa.

Paralelamente, en el articulo 5 refiere que la instruccion en el aprendizaje, debe
ser vinculante con las necesidades de las diferentes etapas de desarrollo del ser humano,
asimismo los niveles de educacion como el primario debe caracterizarse por ser universal,
de contar con todas las medidas necesarias o requeridas por los nifios, adecuando los
materiales educativos conforme a sus necesidades y posibilidades que cuentan en su

entorno. (Declaracion Mundial sobre Educacion para Todos, 1990)

Pues bien, la Unesco (1990) citada por Lucas (2024) indica que en dicha
Declaracion manifiesta diferentes sistemas utilizados en el aprendizaje, su correcto
aprovechamiento y satisfaccion de la educacion inclusiva, los diferentes programas de
estudio empleados en los diversos paises para la construccion de un aprendizaje propicio

a los grados de formacién educativa.
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Ademas, en el articulo 6 se reconoce los niveles educativos dirigido a los seres
humanos que presentan alguna discapacidad, por ello es necesario adecuar ambientes que
genere la igualdad entre todos, asimismo el encargado de las modificaciones o
adecuaciones tanto en infraestructura como curriculares, es el Estado y con ello sus
autoridades educativas. (Normas Uniformes sobre la Igualdad de Oportunidades para las

Personas con Discapacidad, 1993)

Del mismo modo, Le6n (2024) hace referencia a que la normativa internacional
se consider6 como antecesora de la Convencion de los Derechos de las Personas con
Discapacidad, también se basé en el modelo social, especificamente se centr6 en las
vivencias diarias de este grupo hacia su relacion con la sociedad, en la cual predomina la

inclusion.

Por lo demas, en el parrafo 18 indica que los nifios o nifias que presentan alguna
discapacidad estan facultados a acceder a un centro educativo que brinda una instruccion
regular bésica, sin necesidad de recurrir a un centro educativo de instruccion especial.

(Declaracion de Salamanca y Plan de Accion, 1994)

Unesco (1994) citado por Delgado (2023) expone que la importancia de la
instruccion educativa en seres humanos que presentan alguna discapacidad, por ello las
naciones deberian instaurar nuevas politicas en el aprendizaje escolar, las cuales faciliten
la adquisicidn de los conocimientos previos, asi como también en las politicas utilizadas

por los docentes encargados de la instruccion.

Por otro lado, en el articulo 24 sostiene que la educacion es un derecho
fundamental dirigido a todas las personas que presentan y que no presentan alguna
discapacidad, por lo tanto, es un derecho que tiene como caracteristica la igualdad de

oportunidades, sin ninguna discriminacion, por ello este tipo de formacion esta dirigido a

48



todas las etapas de la vida humana como en los diferentes grados educativos; si existe la
necesidad de realizar ajustes razonables en el sistema general de educacion, para
garantizar su aplicacion, se procede a ejecutar esa probabilidad. (Convencion de los

derechos de las personas con discapacidad, 2012)

Igualmente, Pasquin (2023) sefiala que las personas con discapacidad estan en el
derecho de tener las mismas oportunidades, por lo mismo debe de contar con una
educacion inclusiva en la cual pueda adquirir nuevos conocimientos y a través de ello,
desarrollar sus capacidades, entonces para asegurar esta educacién es necesario realizar
ajustes en la ensefianza, y si ello no sucede, se estaria concretando una situaciéon de
discriminacion.

Del mismo modo, Damiani (2023) citado por Chamorro (2024), sefiala que la
Convencion instaura un marco normativo que compromete a los paises el goce de las
normasy ordenes de las constituciones, las cuales se pretende evitar diferentes situaciones

de discriminacion contra los seres humanos que presentan alguna discapacidad.

Por ende, en el parrafo 1, indica que toda la humanidad sin exclusién alguna,
dispone del goce del acceso a una ensefianza de calidad, caracterizada con base en la
inclusién y equidad, también en las agrupaciones consideradas como vulnerables se
encuentran los seres humanos que presentan alguna discapacidad. (Objetivo de Desarrollo

Sostenible 4, 2015)

Asimismo, en el parrafo 12 menciona que la educacion inclusiva esta reconocido
a nivel internacional como un derecho fundamental en los seres humanos que presentan
alguna discapacidad, mediante la cual reconoce sus capacidades y su contribucion e
inclusion en la sociedad, por lo tanto, la ensefianza debe regirse en una igualdad de

oportunidades, transformando la politica de los centros pedagdgicos, implementando
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servicios de asesoramiento, supervision a los docentes; ante ello es necesario que el
personal que labora en centros educativos reciban una formacién necesaria que
contengan las competencias basicas para adaptarse en ambientes inclusivos. (Observacion

General 4 del Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, 2016)

Ante lo mencionado, para garantizar la aplicacion adecuada de la educacién
inclusiva en centros educativos privados o nacionales, es necesario hacer hincapié en los

términos como aceptabilidad, accesibilidad, adaptabilidad y disponibilidad.

En primer lugar, en el parrafo 21 indica que la disponibilidad en los centros
educativos nacionales o privados deben contar con disposicion de una cierta capacidad
de vacantes para personas con discapacidad, en todos los grados educativos, cumpliendo
con brindar una educacion de calidad e igualdad. (Observacion General 4 del Comité

sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, 2016)

También, Torres (2023) alude que la disponibilidad se da en lo referente a que
obliga a las naciones a proporcionar un numero idoneo de profesores, materiales
educativos y edificaciones en los centros de estudios; con la finalidad de que todas las

personas accedan a estos servicios, sin ninguna dificultad.

En segundo lugar, en el parrafo 22 refiere que la accesibilidad es una
caracteristica de la educacién inclusiva en las escuelas, ya que este término esta dirigido
tanto a las herramientas que son utilizados por los estudiantes como medios de estudios,
como en la infraestructura de cada colegio, también en los diferentes modelos de
ensefianza, como en los métodos de evaluacion; por ende, mediante este requisito se desea
alcanzar una educacion que se caracterice por la igualdad entre los estudiantes con o sin
discapacidad, asi como su inclusion en el aula de clases. (Observacion General 4 del

Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, 2016)
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Por su parte, Garcia y Ortega (2010) citado por Chamorro (2024) expresa que la
accesibilidad es un factor importante en los seres humanos que presentan alguna
discapacidad, ya que este medio les ayuda a ser autbnomos y autosuficientes, propiciando

un contexto inclusivo que se basa en la igualdad y equidad del goce de los derechos.

De igual forma, Torres (2023) menciona que los estados son los encargados de
propiciar ambientes adecuados accesibles, de igual forma estan obligados a derogar,
cualquier tipo de barrera que impida que los alumnos disfruten de una educacion de
calidad, por ello los estados se encuentran facultados de proveer y velar por las
agrupaciones vulnerables; también indica que la accesibilidad estd regida por tres
caracteristicas primordiales, el primero es la inclusién, el segundo es la accesibilidad

fisica y el ultimo la asequibilidad.

En tercer lugar, en el parrafo 25 indica que la aceptabilidad se refiere a que las
herramientas o materiales educativos cuenten con las formas o modelos adecuados para
garantizar el cumplimiento pleno de las necesidades requeridas por los estudiantes.
(Observacion General 4 del Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,

2016)

Asimismo, Torres (2023) describe que la aceptabilidad en el sector educativo, se
encuentra regulado en la normativa interna de cada nacion , conformado por diferentes
métodos de instruccion del aprendizaje, los cuales sean propicios y aceptables para el
alumnado; de igual forma las capacitaciones de inclusion en las aulas, debe realizarse de
forma constantes por los encargados de la ensefianza educativa, cuya finalidad alcance la
integracion de todo el alumnado y que se caracterice en respuestas optimas a las

capacidades propias de cada estudiante.
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Por consiguiente, en el parrafo 26 refiere que la adaptabilidad es aplicada en las
técnicas que usa los maestros en el momento de impartir conocimientos, también en los
medios de comunicacion realizando ajustes razonables de acuerdo a las necesidades de
los estudiantes con discapacidad, asi como tener una escuela regular cerca a sus viviendas,
maximizar el uso de los recursos que posee cada escuela educativa y en el caso de que
exista la necesidad de crear nuevos recursos para la mejora. (Observacion General 4 del

Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, 2016)

También, Torres (2023) expone que la nacién se encuentra obligada a satisfacer
las necesidades de ensefianza en los grupos estudiantiles, cuyo fin mas solicitado es
alcanzar la persistencia del alumnado en los centros que brindan una ensefianza, por ello

debe ser flexible en las respuestas a las necesidades educativas.

De la misma forma, en el parrafo 23 sobre la elaboracion de presupuestos
publicos para hacer efectivos los derechos del nifio, mediante la cual manifiestan que los
paises se encuentran en obligacion de acoplar los presupuestos publicos anuales
designados a los diferentes sectores de su pais, mismo que este debe ser una cantidad
suficiente para cumplir con los derechos de los infantes, con sus necesidades y con su

bienestar. (Observacion general nim. 19, 2016)

En esa misma linea, (Cumbre Judicial Iberoamericana, 2008) describe que la
educacion inclusiva se posiciona en una obligacién en que todas las naciones estan
facultados a garantizar y asegurar la participacion igualitaria entre el alumnado, mediante
la implementacién de refuerzos que imposibilitan la exclusion hacia los grupos

vulnerables.

La Corte IDH ha sefialado que en el Comité de la ONU en su Observacion 4

refiere que el derecho a la educacion inclusiva requiere de cambios o transformaciones

52



en el sistema educativo, también en su metodologia, estructuras, estrategias, con el fin de

que los estudiantes que presentan discapacidad reciban una ensefianza equitativa.

Asimismo, en la Corte CIDH ha determinado en su Opinion Consultiva OC-
17/02 que en el articulo 19 de la Convencion Americana de Derechos Humanos, se refiere
al derecho a la educacion, que favorece el goce de una vida digna. El cual se consolida en
el caso de las nifias Yean y Bosico vs. Republica Dominicana, mismo que se encuentra
relacionado con el derecho a la educacion, el cual refiere que el Estado debe garantizar

una ensefianza gratuita y que esta esté acorde a sus capacidades y habilidades.

4.1.2. Sistema nacional
A nivel nacional, en el articulo 13, refiere que la educacion forma parte de los

derechos fundamentales de las personas, con el fin de que cada persona alcance su
crecimiento integral a base de una ensefianza libre; por ello, el Estado esta facultado para
brindar una educacion libre; asimismo, los progenitores o apoderados cuentan con la

facultad de elegir un centro de ensefianza y participar en el proceso. (Carta Magna, 1993)

Del mismo modo, en el articulo 14, describe que la educacién en el Pert forma
parte de las bases constitucionales y se imparte en todos los niveles educativos dirigido a
todas las personas sin excepcion alguna, con el objetivo de fomentar el conocimiento en

la poblacién y mejorar la calidad de vida. (Constitucion del Peru, 1993)

A su vez, Fabregat (2021), citado por Arambulo (2024), manifiesta que en
nuestro pais se ha encargado de crear diferentes politicas en el sector educativo, las cuales
buscan mejorar la calidad de la ensefianza en los estudiantes, haciendo uso de los valores;
ademas, se requiere la participacion de los padres y los docentes para fomentar aulas o

instituciones educativas inclusivas.
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Por otra parte, en el articulo 16 se reafirma que la educacién no puede estar
restringida a ninguna persona, asi presente limitaciones fisicas y mentales o tenga
falencias econdmicas, ya que la educacion es impartida en igualdad de condiciones y

acorde a sus capacidades. (Constitucion del Perd, 1993)

En concordancia, en el articulo 2 se sefiala que en el Per( ninguna persona debe
ser victima de discriminacién o marginacion, sea las caracteristicas o las circunstancias

que se encuentre, ya que todos somos iguales ante la ley. (Constitucion del Pera, 1993)

Asimismo, en el articulo 7 indica que las personas que presentan alguna
discapacidad cuentan con el derecho de acompafiamiento, a recibir un trato igualitario
ante los demas y que se respete su dignidad ante cualquier situacion. (Constitucion del

Perd, 1993)

También, Juvonen et al., (2019) citado por Urquizo et al. (2024) sefiala que el
pais se encarga de brindar una ensefianza de calidad, promoviendo la inclusion en el sector
educativo, es necesario considerar a los docentes que son los encargados de la ensefianza,
que ejecuten diferentes propuestas o estrategias didacticas, las cuales cumplan con las

caracteristicas de una ensefianza adecuada a las capacidades propias de los estudiantes.

Incluso, en el articulo 36, indica que el estado es el Unico encargado de realizar
adecuaciones en las instalaciones y en los mobiliarios educativos, garantizando con ello
su accesibilidad en los colegios, con el fin de generar un ambiente inclusivo para los seres

humanos con discapacidad. (Ley N° 29973, 2012)

Ademas, en el articulo 2, se manifiesta que la instruccion educativa esta
facultada como un derecho ante la sociedad, por ello el pais debe adoptar medidas
adecuadas para proporcionar una instruccion regular basica de calidad, asimismo, la

participacion de la comunidad. (Ley de Educacion N° 28044, 2012)
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Igualmente, en el articulo 5 se manifiesta que la instruccion educativa esta
facultada como un derecho ante la sociedad, por ello el pais debe adoptar medidas
adecuadas para proporcionar una instruccion regular basica de calidad, asimismo, la
participacion de la comunidad, considerando las caracteristicas y la disponibilidad de los

alumnos. (Ley de Educacion N° 28044, 2012)

Torres et al. (2021) citado por Montes (2024) denota que el interés de brindar
una ensefianza basada en la inclusién, la cual estd considerada dentro de los derechos
fundamentales de todos los seres humanos, sin excepcion alguna, por eso para los grupos
con discapacidades que cuenten con alguna dificultad en continuar con una instruccion
habitual, es necesario instaurar medidas para asegurar la calidad de ensefianza que

reciben.

Adicionalmente, en el articulo 28, se indica que la instruccion educativa debe ser
adecuada para todo tipo de estudiantes, por ello se debe respetar la diversificacion
curricular, cuyos curriculos incluyan ensefianzas accesibles, disponibles y adecuadas para

todo el sector de la poblacion. (Ley de Educacion N° 28044, 2012)

También, en el articulo 35 refiere que se reconoce el derecho de dicho grupo a
acceder a una ensefianza inclusiva en todos los grados y en centros de estudios privados

como nacionales, resaltando sus capacidades y habilidades. (Ley N° 29973, 2012)

Honores (2024) muestra que en los colegios publicos o privados existe la
implementacion en las aulas de una ensefianza inclusiva, pero esta ensefianza en el sector
publico aun es escasa, ya que no cuentan con una adecuada infraestructura en los centros
educativos ni en las aulas, tampoco hacen uso de los materiales educativos necesarios

para los seres humanos que presentan alguna discapacidad.
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En esa misma linea, en el articulo 33 indica que los materiales o los medios
utilizados en la ensefianza deben estar acorde a la poblacién, considerando la realidad y
las caracteristicas que poseen las personas con discapacidad, asimismo debe ser accesible

de forma igualitaria. (Ley N° 28044, 2012)

Sumado a esto, en el articulo 37, se sefiala que el estado es el gestor de brindar
un servicio educativo basado en la calidad y equidad entre el alumnado con o sin
discapacidad y con la plena determinacion de realizar ajustes que garanticen el

cumplimiento igualitario. (Ley N° 29973, 2012)

Aunado a ello, en el Decreto Supremo N° 006-2018 se realiza modificaciones en
las funciones y en el reglamento de la Sunedu, cuya finalidad radica en que las
universidades del Per( brinden y cumplan con los requisitos basicos de calidad educativa
e infraestructura para los alumnos que presenten alguna discapacidad y desean acceder a

este servicio.

En la sentencia emitida por el Tribunal Constitucional con el expediente N.°
01513-2021-PA/TC en su justificacion 56, refiere que el acceso al derecho a una
educacion inclusiva de calidad e igualitaria, los alumnos deben de contar con facilidades
para el ingreso a un centro educativo, sin importar su condicion fisica, religion o
economia, asimismo concuerda con el principio de inclusion que fomenta el respeto hacia

las diferentes cualidades que presentan cada persona.

Asimismo, Proyecto Educativo Nacional al 2036 (2020) sostiene que la
ensefianza sin exclusion forma parte de los derechos del ser humano, la cual pretende
alcanzar una 6ptima respuesta a base de incluir las carencias personales de cada alumno,
también de hacer uso de nuevas formas o perspectivas del sector educativo, como son un

cambio de paradigma en los encargados de la instruccién, en la sociedad, hogar; con el
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fin de comprender que cada ser vivo adquirimos nuevos conocimientos de forma diferente
y que esa diferencia no se debe considerar como obstaculos sino como un aprendizaje

nuevo. (p 73)

De la misma manera, Gamboa y Ochoa (2023) refiere que el principio de
progresividad exhorta que el Estado afiance la ensefianza y que aumenta su calidad, con
el fin de que se disminuya las desigualdades educativas, se garantice las edificaciones
educativas, se optimice los materiales y elementos que forman parte de la ensefianza y la
prohibicion de regresividad se da en que no se puede optar por disposiciones resolutivas

que perjudique el acceso, las adecuaciones, la calidad o la equidad educativa.

Por otro lado, L. Pasion por el derecho (2025) refiere que la sentencia emitida el
4 de abril del 2025 por el 2 Juzgado de Paucarpata en el distrito de Arequipa acredita que
existe el delito de discriminacion agravada por parte de la docente que retira de sus clase
a un alumno de 4 afos que presenta discapacidad intelectual- Sindrome de Down
indicando la mencionada que no cuenta con experiencia en educacion inclusiva ni desea
especializarse, dicho suceso desencadeno que la docente sea sentenciada por 2 afios de
prision preventiva y la suma de 6 000.00 nueves soles por reparacion civil e inhabilitacion

de ejercer la docencia por el plazo de un afio.

Incluso, en el articulo 45 sefiala que la administracion educativa realiza a los
docentes una evaluacién de logros de ensefianza, asimismo los programas,
capacitaciones, seguimiento y otros encuentros formativos que organizan esta entidad
estan enfocados en mejorar la formacién de los profesores y brindar un mejor servicio

educativo. (Ley N° 28044, 2012)

Santacruz y Diaz (2023) ambos relatan que las personas con discapacidad estan

facultadas a acceder a una ensefianza inclusiva y con ello crear un ambiente participativo
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ante la sociedad, basado en el aprendizaje y convivencia con la poblacion, pero todo ello
se lleva a cabo con la participacion de los encargados de la instruccion educativa, la cual
debe fomentar que cada persona aprende de diferente manera y que ello no debe ser

considerado como motivo de exclusion.

En la sentencia emitida por el Tribunal Constitucional con el Expediente N.°
00513-2021-PA/TC, se indica que un nifio de 6 afilos con TDAH fue matriculado en el
2018, pero el centro educativo no renové su matricula para el siguiente afio, misma que
genero la vulneracion del derecho a la educacion, a la igualdad y a la no discriminacion;
se declaré fundada la demanda de renovacion de matricula, pero en su justificacion no

sefiala las necesidades de realizar ajustes que determinen la igualdad.

4.1.3. Dimensién

Delgado et al. (2021) indican que la ensefianza inclusiva presenta tres
dimensiones, en primer lugar la dimension de normas, es aquella que presenta las
diferentes regulaciones o promueven politicas acerca de la inclusion, en segundo lugar la
dimensidn de cultura y practicas inclusivas, misma que se encuentran en la aplicacion de
los valores como el respeto y la comprension, también se debe de propiciar ambientes
inclusivos y su aplicacién en el entorno, en tercer lugar, es la dimension pedagogico, que
se encuentra las técnicas aplicables en la ensefianza y los materiales educativo adaptados,

ambos propician un ensefianza de calidad hacia los estudiantes.

4.1.4. Limites

Séenz et al. (2021) indica que la educacién inclusiva presenta como limites, en
primer lugar, que el presupuesto asignado al sector educativo es insuficiente, ya que este
medio es un factor importante para lograr cambios e implementaciones tanto en

materiales como en la infraestructura de los centros educativos. Por ello, es necesario que
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los gobiernos incluyan o afiancen el presupuesto para permitir el crecimiento integral de
la aplicacion de la ensefianza en todos los grados y para todos los ciudadanos.

4.2. Derecho a la igualdad

Este derecho se encuentra protegido por diferentes entidades internacionales, las cuales
especifican que todas las personas con discapacidad estan facultadas para disfrutar de

todos los derechos humanos uniformemente, asi como también de sus libertades en una

igualdad de condiciones con los demas.

En consonancia, Gil (2024) indica que este derecho se inicid en culturas antiguas
y recién formo parte de los derechos fundamentales en la época moderna, por ello, dicho
derecho en el transcurso del tiempo ha recibido diferentes conceptos y ha sido la causa de

diferentes tratados internacionales.

De la misma forma, en el articulo 9 indica que el Ministerio de Educacion junto
a los gobiernos regionales se encuentra facultado para implementar monitoreos y
seguimientos en los agentes utilizados para evaluar la calidad, equidad, accesibilidad,

capacitaciones, recursos y equipamientos educativos. (Ley N° 28044, 2012)

También, Toapaxi (2024) refiere que es primordial para obtener una calidad de
vida idonea en la sociedad; también, la igualdad de condiciones en seres humanos que
presentan alguna discapacidad es una responsabilidad del Estado y de todos los que lo

conforman.

Asimismo, en el articulo 12 sefiala que la direccion educativa descentralizada
estimula y afianza las politicas de equidad, reduce las desigualdades y prioriza la

distribucion de los medios a las personas con discapacidad. (Ley N° 28044, 2012)

Por ende, en la Resolucién Ministerial 289-2024, mediante esta resoluciéon se

realizan cambios acerca de la aplicacion del plan marco, mismo que se encuentra a cargo
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de un grupo especializado; ademas, su seguimiento y evaluacion estan a cargo de una

oficina especializada en este rubro.

4.2.1 Sistema Universal
Segun el articulo 1, indica que todos los seres humanos poseemos dignidad,
libertad, inteligencia, entendimiento e igualdad en todos los derechos; asi también debe

existir la solidaridad entre todos. (Declaracién de los Derechos Humanos, 1948)

Adicionalmente, Gil (2024) refiere que es inherente e irrenunciable en los seres
humanos; por ello, se debe recibir un trato igualitario entre todas las personas, sin
importar sus capacidades, caracteristicas fisicas o intelectuales; asimismo, se debe

promover la equidad entre todos.

Ademas, en el articulo 26, se refiere que todos los seres humanos presentamos
una igualdad ante las normas, por ello se brinda una proteccién efectiva ante cualquier
acto o accion de exclusion por alguna condicién. (Pacto Internacional de Derechos Civiles

y Politicos, 1976)

De la misma forma, Chamorro et al. (2024b) manifiestan que los grupos de seres
humanos con capacidades diferentes forman parte de la sociedad y poseen la libertad de
participar en diferentes actividades sociales, familiares, educativas, y también gozan de

independencia hacia la toma de decisiones de cualquier indole.

Tambien, en el articulo 5 sostiene que la igualdad es considerada unos de los
derechos fundamentales en todos los seres humanos sin importar su condicion, ello
conglomera que todos somos iguales ante la ley, a la proteccion y al beneficio legal de

sus derechos, basado en la igualdad, sin ninguna discriminacion. (CDPD, 2012)

Conjuntamente, Matayoshi (2024) manifiesta que esta Convencidn tiene como
objetivo impulsar la insercion de los seres humanos con capacidades diferentes en la
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sociedad de cada pais, permitiendo con ello suprimir los obstaculos que dificultan

alcanzar el crecimiento en sus capacidades.

Ante ello, los seres humanos con discapacidad tienen igualdad de derechos con
las personas que no presentan ninguna discapacidad; por ello, los paises deben adoptar
medidas pertinentes para garantizar la realizacion y el cumplimiento del derecho

mencionado.

Asimismo, en el parrafo 14 menciona que la igualdad y la no discriminacion se
encuentran relacionados entre si, porque ambos son principios y derechos, por ende, todos
los paises estan en la obligacién de hacer cumplir este derecho, deben tenerlo en cuenta
en sus politicas y programas, por lo tanto, si existen leyes que lo vulneren, se debe
proceder a su derogacion o modificacion, entonces dicho grupo poseen el derecho de una
proteccion inmediata. (Observacion General 6 del Comité sobre los Derechos de las

Personas con Discapacidad, 2018)

Cabe agregar que la Corte CIDH ha determinado en su Opinion Consultiva OC-
24/17 que la igualdad esta directamente relacionada con la dignidad de la persona, ante
cualquier circunstancia que la altere; igualmente, los Estados se comprometen a no
generar situaciones en las que exista discriminacion o alguna exclusion. Por ello, se
afianza en el Caso Guachala Chimbo y otros vs. Ecuador, el cual se encuentra relacionado
con el derecho a la igualdad en acceder o disfrutar de cualquiera de los derechos
fundamentales, asimismo indica que el Estado esta facultado de que no exista ninguna
clase de exclusién hacia ninguna persona, ya que todos somos iguales en derechos,

libertades y oportunidades.
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4.2.2 Sistema Nacional

Anivel nacional, en el articulo 2 sostiene que se encuentra reconocido el derecho
a la igualdad, el cual va dirigido a todas las personas sin excepcion alguna; por ello, se
entiende que todos los seres humanos contamos con los mismos derechos y que no debe

existir la exclusion entre ellos. (Carta Magna, 1993)

Ante ello, Salinas y Vilchez (2024) refiere que en nuestro pais para gque exista la
garantia hacia el derecho a la igualdad es necesario llevar a cabo normas de inclusion,
como programas de concientizacién hacia los ciudadanos, asi como a las autoridades
publicas o privadas; ante ello debe existir un compromiso real por parte del Estado para

asegurar su cumplimiento y construir una comunidad equitativa, recta y neutral.

Asimismo, en el articulo 2, refiere que al hacer uso de sus derechos ante la
sociedad, pero para que eso suceda, debe contar con los instrumentos adecuados, para que
no exista obstaculo en su realizacion, a causa de la falta de igualdad de condiciones. (Ley

N° 29973, 2012)

Ademaés, Bamonde (2023) manifiesta que en nuestro pais se encuentra
reconocida el derecho a la igualdad entre los ciudadanos con o sin discapacidad, pero en
la practica existe aun diferencias entre los encargados de la ensefianza, ya que algunos no
se encuentran totalmente preparados para asumir la inclusién en las aulas, porque en su
instruccion universitaria no se ha previsto las diferentes capacidades que tiene el
estudiante, asimismo esta diferencia también recae hacia el ministerio, porque existe la

falta de disposicion en realizar ajustes necesarios y acordes a la necesidad del estudiante.

También, en el articulo 3 refiere que en el apartado se reconoce que los seres

humanos con discapacidad cuentan con los mismos derechos que toda la poblacion;
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entonces, el derecho a la igualdad se encuentra reconocido por diferentes entidades tanto

nacionales como internacionales. (Ley N° 29973, 2012)

Del mismo modo, Landa (2027) citado por Pérez (2023) indica que los grupos
humanos tenemos en comun la dignidad, el raciocinio y nuestras diferentes formas de
relacionarnos con los seres y que las caracteristicas fisicas, espirituales o psiquicas son
las que nos diferencia del uno al otro, pero cabe agregar que esta no debe ser un motivo
de exclusion en ningun momento de la vida, ya que todos contamos con el derecho a la

igualdad y a la dignidad como personas.

Ademas, en el articulo 8, indica que los grupos de seres humanos con
discapacidad cuentan con el derecho a la igualdad; por ello, no deben ser excluidos ni
restringidos en ningin &mbito a causa de su condicion; ademas, se deben crear medidas

alternativas para obtener una igualdad entre todos. (Ley N° 29973, 2012)

Por lo tanto, en la Resolucion Ministerial 041-2024 se inserta el servicio de
apoyo SAE en los centros educativos; este equipo se encarga de eliminar las barreras
burocréticas y crear un ambiente inclusivo, basado en una igualdad de condiciones entre

los alumnos que presentan discapacidad.

A su vez, Israel y Ayala (2023) refieren que: una accion de exclusion genera un
obstaculo en el reconocimiento de la igualdad de condiciones en todos los grupos

humanos, el cual se encuentra comprendido en los derechos fundamentales e inalienables.

En la sentencia emitida por el Tribunal Constitucional con el Expediente N.°
01146-2021-PAJTC, en su justificacion 12, se refiere que el derecho a la igualdad forma
parte de los derechos fundamentales y esto no depende de las caracteristicas de las

personas sino del trato igualitario con los demas ante cualquier situacion o suceso.
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Tambien, se reconoce que este grupo se enfrenta en ocasiones a situaciones de
exclusion o discriminacion estructural por ejemplo en diferentes instituciones que en su
estructura existen comportamientos ocultos discriminatorios, cabe agregar que el Estado
es el encargado de eliminar cualquier tipo de exclusion y respaldar el derecho a la
igualdad en el goce de todos sus derechos y respetando su dignidad, su proteccion y su
confianza. (Proyecto de la Politica Nacional Multisectorial en Discapacidad para el

Desarrollo, 2030)

4.2.3. Dimension

Herrera y Diaz (2023) citado por Cabezas (2024) refiere que el derecho a la
igualdad presenta dos dimensiones como es el material y formal, los cuales se encuentran
protegidos en las constituciones, en ambos se tiene como fin mejorar la calidad de vida y
respaldar su realizacidn; cabe mencionar que la dimension material es el trato efectivo, el
trato brindado ante la sociedad, mediante normas o medidas de los sectores
administrativos y judicial con el fin de que las personas gocen y tengan los mismos
medios hacia el igual desarrollo. En la dimension formal se dirige a la igualdad entre las
normas legales, y la aplicacién de los principios se da de forma paralela, sin exclusion y

sin privilegios.

4.2.4. Limites

Lp derecho (2021) indica que ningun derecho esencial es pleno, en la Carta
Magna se plasma el abuso del derecho como un factor de impedimento, la cual esta
dirigida a la aplicacion incorrecta de las normas expresamente mencionadas, que puede
ocasionar diferenciaciones o situaciones de marginacion hacia las personas
4.3. Responsabilidad del Estado peruano

El Perd forma parte de diferentes instrumentos internacionales que aplican obligaciones

concisas al Estado que reconoce a la ensefianza como un derecho primordial de las
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personas, mediante esa obligacion se garantiza su desarrollo integral, tampoco puede ser
impedido en acceder a este servicio por diferentes motivos, ademas se destina un
presupuesto anual a este sector para la adquisicién y mejora de los recursos. El Estado
peruano establece en las normativas nacionales los derechos como la igualdad, dignidad

y progresividad en la educacion inclusiva.

Asimismo, Silva (2025) precisa que el estado a través de la obligacién de medios debe
considerar y proporcionar los recursos necesarios o apoyos pedagdgicos, pero no garantiza que
los seres humanos con discapacidad accedan a una ensefianza inclusiva en todos sus elementos,
en contraste con la obligacidn de resultados se precisa que se ha implementado diferentes politicas

de inclusion, sin embargo, los alumnos con discapacidad aun se encuentran excluidos.

Del mismo modo, Portillo (2024) refiere que el Per(, al formar parte de entidades
internacionales, reconoce el derecho a la educacién inclusiva en la Constitucion; por ello, es
necesario determinar la obligacion de resultados, ya que no solo radica en el esfuerzo, sino en
asegurar los progresos mediante documentos medibles en temas inclusivos, accesibles, adaptables

y de calidad.

Por otro lado, Pérez (2024) indica que la responsabilidad de omision del Estado sefiala
gue se puede interpretar como una vulneracion del derecho a la educacién por inoperacion.
Asimismo, la jurisprudencia indica que el Estado es el encargado de propiciar politicas de

ensefianza igualitaria y libres de discriminacion; por lo tanto, las barreras deben ser eliminadas.

Por afiadidura, Banda et al. (2025) sefiala que la responsabilidad administrativa de los
directivos radica en encargarse de las gestiones educativas y garantizar su correcta aplicacion; la
inaccion o negligencia puede considerarse como una falta en la administracién, tal y como lo

sefialan la Ley del Servicio Civil y la normativa especifica del sector educacion.

De la misma forma, Mendoza et al. (2025) sostiene que la responsabilidad civil por
vulneracion de los derechos fundamentales, como el derecho educativo, puede ocasionar
responsabilidad por incumplimiento de obligaciones legales hacia el Estado o los gestores

encargados, por afectar un derecho fundamental reconocido a nivel nacional e internacional.
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Por lo tanto, ante lo expuesto, se puede determinar que la Constitucion del Perd,
la Ley General de discapacidad, la Ley de Educaciéon y las diferentes normativas
internacionales exige al estado peruano el cumplimiento de una educacion basado en su
igualdad, dignidad y progresividad en las personas y al ser considerado como una
obligacion internacional se posiciona como un deber de resultado, ademas en las

diferentes responsabilidades tratadas anteriormente se reafirma un sistema juridico solido.

4.4. Derecho comparado
4.4.1. Ecuador

En el mencionado pais, después de que se declard la educacion como parte de los derechos
fundamentales, conteniendo diferentes normativas internacionales como las
convenciones, los acuerdos y organismos, se ratifica el derecho a la educacién y también

se recibe un respaldo en el caso de que sea vulnerado.

Asimismo, Proafio et al. (2023) citado por Jaramillo et al. (2024) refiere que en
Ecuador, al igual que en otros estados aledafios, se han implementado medidas para
impulsar la inclusién. De la misma forma, las normativas del Ecuador instauradas

constituyen una muestra del progreso y eficacia de los principios inclusivos del pais.

En esa misma linea, en el articulo 47, hace mencion que la educacion inclusiva,
la cual debe poseer como caracteristica su acceso igualitario en todos sus grados, sin
exclusion, promueve que los alumnos reciban una ensefianza de calidad. (Constitucion

del Ecuador, 2011, inciso 7)

Por ende, Aldedn (2023) indica que la educacion inclusiva se encuentra
consolidada en el articulo 26 de la Constitucion de Ecuador de 2008, y agrega que el
Estado es el encargado de propiciar estabilidad, ambientes accesibles e intervencion; por

ello, debe garantizar su cumplimiento junto a su ministerio.
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En el 2011, se promulgd la Ley de Educacion Intercultural de Ecuador, en la
referida ley se establecen principios para garantizar una correcta aplicacion del derecho a

la educacion inclusiva; también se presenta un fortalecimiento en las politicas inclusivas.

En el 2012, en la Ley Organica de Discapacidades, sefiala que la importancia de
que los grupos vulnerables accedan a una educacion adecuada a sus capacidades y
conocimientos, también mencionan implementar programas o capacitaciones del sistema

educativo, para una correcta formacién en la educacion.

En el articulo 7, se agrega un concepto referente a la educacion basada en la
inclusion de personas con discapacidad, las cuales tienen derecho a recibir una instruccion
de calidad, asimismo sefiala que se debe propiciar ambientes y materiales conforme a la

discapacidad del alumnado. (Codigo de los nifios y adolescentes, 2015)

De la misma forma, Gonzalez et al. (2024) indican que mediante la
implementacion del DUA en la educacién inclusiva del Ecuador, se ha contribuido a la
elaboracion de aulas y materiales pedagogicos didacticos para garantizar el acceso a una
ensefianza de calidad independientemente de las capacidades que presentan. Asimismo,

este medio ayuda a alcanzar una igualdad de condiciones.

De igual forma, Gomez y Arroyo (2024) indican que la educacion inclusiva ha
ido mejorando en el paso de los tiempos, pero aun existen barreras tanto en los docentes
como en la disponibilidad del acceso a los recursos educativos, la sociedad, las cuales

interfieren en proporcionar y alcanzar una educacion de calidad.

Con respecto a la normativa del Ecuador se puede colegir que su reglamento
reconoce el derecho a la educacion en personas con discapacidad al igual que nuestro

pais, sin embargo, aun existen desigualdades en el momento al acceso a materiales
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educativos inclusivos, cabe mencionar que en Ecuador el encargado de realizar programas
inclusivos es el DUA, al igual que en el Peru.

4.3.2. Colombia

El presente pais forma parte de los diferentes tratados internacionales, los cuales protegen
la educacion de seres humanos que presentan alguna discapacidad o que pertenecen a

agrupaciones vulnerables; asimismo, reconoce el derecho a la ensefianza inclusiva en una

igualdad de derechos.

También, en el articulo 67 de la Carta Magna de Colombia, se reconoce el
derecho de las personas a recibir una ensefianza de calidad gratuita y obligatoria en
personas de 5 a 15 afios de edad, la cual es responsabilidad del Estado de graduar, actuar

y supervisar su aplicacion.

En 1994, se publica la Ley de Educacion N°115, la cual precisa las caracteristicas
que debe poseer una educacion inclusiva en contraste con lo estipulado en su
Constitucion, asimismo se debe respetar los principios, la equidad y realizar un plan o

pautas pedagdgicas dirigidas a las personas que tengan alguna discapacidad.

En el 2013, se establece una progresividad que registra la Ley 1618, misma que
se instaurd por influencia de la Convencion de los Derechos de las Personas con
Discapacidad, la cual hace referencia al ejercicio de los derechos fundamentales en seres

humanos que presentan alguna discapacidad.

En el 2017, se dio origen al Decreto 1421. Mediante esta norma, se especifica el
derecho a la educacion sin exclusion. En especial, esta dirigido a los seres humanos que
presentan alguna discapacidad, la cual reconoce la exigencia de impulsar los ajustes y la

evolucidn en este tipo de ensefianza, cuya finalidad es alcanzar la igualdad.

Asimismo, Correa (2023) indica que la educacion inclusiva en Colombia se

rige en base a las normas internacionales, la cual estd orientada en el reconocimiento
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igualitario de las capacidades y habilidades de los seres humanos con discapacidad,
asimismo el Estado esta facultado para garantizar la efectividad de su realizacion y
actuacion de las politicas educativas, cabe recalcar que esa circunstancia es compleja, ya
que ese pais no incluye el principio de progresividad, mediante la cual permite un control
constante del desarrollo de las normas, también la refuerza y la moderniza a partir de sus
mejoras o debilidades.

4.3.3 México

El Estado de México esta integrado dentro de las normativas internacionales y reconoce

la educacién inclusiva como un derecho igualitario entre las personas y esta plasmado en

sus diferentes normas nacionales.

De esa forma, en el articulo 3 en el inciso f de la Constitucion Mexicana reconoce
el derecho a la educacion inclusiva a los seres humanos que presentan alguna
discapacidad, la cual identifica las diferentes aptitudes, capacidades, condiciones y
carencias, asimismo se rige en base a alcanzar la equidad, implementando medidas
acordes a las necesidades y erradicando las brechas que existen en el ejercicio de su

participacion en el derecho a la ensefianza.

En el 2003, se crea la Ley Federal para prevenir y eliminar la discriminacion, la
cual establece que ningun ser humano puede ser victima de exclusion de cualquier indole;
ademas, reconoce que existe una igualdad de oportunidades entre todos y que se lograra
a través de la realizacion de programas, los cuales tienen como fin concientizar a la

sociedad.

En el 2011, la Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad
del Estado de México reconoce los diferentes derechos fundamentales de dicho grupo

hacia su ejercicio pleno, como realizando diferentes modificaciones en el acceso a la
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ensefianza, impulsando la inclusion en las aulas y creando métodos o sistemas

particulares.

En el 2024, la Ley de Educacion del Estado mexicano reconoce la necesidad de
implantar una ensefianza de calidad a los estudiantes en todos los niveles educativos.
También impulsa que exista la inclusién, sin importar las diferentes caracteristicas
sociales, fisicas 0 monetarias; ante ello, el Estado debe realizar regulaciones para

propiciar un ambiente inclusivo.
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CAPITULOV

MARCO METODOLOGICO
Este capitulo detalla como se lleva a cabo la investigacion. Este capitulo justifica las

decisiones metodoldgicas y explica cdmo se recogeran, analizaran y procesaran los

datos. A continuacion, se desglosa cada componente de este capitulo:

5.1 Paradigma
En el presente trabajo se explica el paradigma interpretativo, que se desarrolla 'y se centra

en analizar los actos humanos empleados en la vida diaria junto a la ciudadania, entonces
pretende procurar e integrar las diversas conductas del ser humano dentro de la voluntad

de los seres intervenidos.

De esa forma, Martinez (2013) citado por Miranda y Ortiz (2020) refiere que el
paradigma interpretativo presenta el inicio de la comprension de la logica cuantitativa
ante un suceso social; asimismo, dicho paradigma se caracteriza por que su
fundamentacién alberga subjetividades, mediante la comprensiéon que realiza desde el

punto de vista individual.

Por ende, esta investigacion adopta el paradigma interpretativo por centrarse en
comprender significados y préacticas juridicas (aplicacion del derecho a la educacion
inclusiva) a partir de discursos normativos y testimonios de expertos. A diferencia del
positivismo que se encarga de la medicion y verificacion de datos y del critico que se
centra en mostrar ideologias dominantes y jerarquias de poder; por esa razén, dicho
paradigma resulta mas pertinente porque el objetivo es reconstruir sentidos y practicas de
garantia del derecho en Puente Piedra, a partir de entrevistas y andlisis hermenéutico de

fuentes juridicas.

5.2 Enfoque
En la presente informacién se realiza el enfoque cualitativo, el cual consta en la

recoleccion y estudio de informacién no numérica relacionada al Derecho.
De la misma forma, Nizama y Nizama. (2022) indica que el método cualitativo
en el Derecho centra su interés en situaciones auténticas donde las personas interactian y
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se desarrollan, a través del analisis y la practica de los valores personales y con ello realiza

la construccion de teorias y modelos juridicos.

Asimismo, Aranzamendi (2008) citado por Nizama y Nizama. (2022) sostiene
que el enfoque tiene un caracter particular; su estudio se realiza en una sola situacion,
hecho, etc. Ademas, su aplicacion resulta apropiada para realizar un analisis de los
obstaculos legales y cuestiones en las leyes; este enfoque es coherente con el paradigma
interpretativo, ya que se centra en priorizar contextos, subjetividades y la aplicacién del

derecho en la vida diaria.

5.3 Alcance

El alcance del presente documento es de forma descriptiva, cuyo fin es buscar y describir
las diferentes situaciones 0 sucesos que surgen de un grupo de personas ante un
determinado hecho; asimismo, su objetivo es detallar las experiencias del grupo en

cuestion.

En esa misma linea, Flores (2022) sefiala que la finalidad de una investigacion
descriptiva es describir situaciones, eventos, sucesos y hechos, pero se deben tener en
consideracidn sus caracteristicas, elementos, naturaleza, entre otros; ello se presenta ante
una realidad determinada.

5.4 Disefio
En el presente informe se utiliza el disefio hermenéutico, el cual se caracteriza por una

interpretacion adecuada de las jurisprudencias y textos legales; también permite revelar

los diferentes significados.

En esa misma linea, pasion por el derecho. (2022) menciona que le considera un talento
del andlisis, el cual permite conocer las interpretaciones de las entidades, que se encuentran

localizadas en el pensamiento de las personas, mediante el uso de la comunicacion.

Este disefio se diferencia del estudio de caso (centrado en una unidad empirica

delimitada) y de la fenomenologia (centrada en vivencias), porque su fin radica en
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interpretar los sentidos juridicos en didlogos con testimonios expertos. Funcionalmente,
las entrevistas generan “textos” que se interpretan junto con normas, doctrinas y
jurisprudencia, siguiendo ciclos hermenéuticos (lectura—codificacion—categorias—retorno
a la fuente) hasta obtener saturacion interpretativa.

5.5 Técnica e Instrumento:

La técnica que utiliza el documento, es la Entrevista en Profundidad, la cual consta en
realizar una serie de 17 preguntas a 3 participantes especialistas en la materia, referente
al derecho a la educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el
distrito de Puente Piedra, mismo que fue grabado y transcripto por la tesista y se encuentra
en el presente documento, con el fin de identificar su confiabilidad.

Asimismo, Lanuez y Fernandez (2014), citados por Feria et al. (2020),
consideran que las entrevistas en profundidad estdn basadas en el intercambio
comunicativo que existe entre el indagador y el ser o los seres que forman parte de esta
indagacion, y en alcanzar respuesta a las incognitas formuladas en torno a la problematica
(p. 7). A través de dichas entrevistas, se busca obtener datos exactos del objeto de estudio
en cuestion, junto a ello, se reconocen las debilidades y las fortalezas que hubiese, y se

construye una comprension sélida empleando el analisis cualitativo.

El instrumento que se utiliza en la recoleccion de datos es la Guia de Entrevista,
mismo que se obtiene respuestas a las 20 preguntas realizadas a cada participante y se
garantiza su validez a través de la triangulacion con las normas nacionales e
internacionales, asimismo se emplean doctrinas y jurisprudencias en referencia al tema
tratado, con el fin de asegurar su valor. Entonces, menciona que “el medio metddico, el
cual acepta la utilizacién de procedimientos experimentales, es el caracter metodoldgico.”

(Feria et al., 2020, p. 8)
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Asimismo, Feria et al. (2020) mencionan que a través de la entrevista
semiestructurada se emplea una situacion de dialogo, mediante preguntas preestablecidas

como otras no previstas inicialmente. (p 8)

Entonces la guia de entrevista semiestructurada permite al investigador
recolectar informacion de forma ordenada y a la vez organizada, empleando el

razonamiento en la elaboracion de las diversas preguntas previstas y preestablecidas.

5.6. Escenario de estudio

Sobre este punto, Herrera et al. (2015) sostiene que el escenario donde se
produce la investigacion es un espacio apartado donde existe un involucramiento entre
los participantes y el investigador; asimismo, este suceso incentiva la participacion de los

seres humanos en el estudio.

La presente investigacion esta dirigida a los nifios y nifias con discapacidad intelectual en
edad educativa; asimismo, a los participantes o conocedores de este estudio, en el marco
legal, los cuales colaboran mediante entrevistas y testimonios en el proceso de

investigacion. Con la finalidad de discernir y analizar la objetividad.
5.7. Participantes

En la presente investigacion se presenta como criterio de seleccion de los 3 entrevistados
el muestreo intencional por criterio, mismos gque cuentan con trayectoria profesional en
lo constitucional y en educacion. Asimismo, los criterios de inclusion son los afios de
experiencia, las publicaciones realizadas y las practicas en educacion y discapacidad y la
disposicién a entrevista grabada. Ademas, el tamafio muestral y la saturacion tras la
tercera entrevista no causaron el surgimiento de cddigos nuevos sobre garantias
normativas, ni la implementacion programatica (SAANEE, PRITE, CEBE) ni brechas en
escuela regular, por lo que solo se alcanz6 la saturacién tematica. Para finalizar, los roles
son: el primer abogado es especialista en el derecho constitucional, el segundo abogado
cuenta con experiencia en el derecho a la educacion de personas vulnerables y el tercer

abogado cuenta con experiencia en el rubro educativo.
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5.8. Procedimiento

El método metodoldgico de la presente investigacion se ha realizado de la siguiente
forma: Paso 1, la encargada de la investigacién se incorpora en el estudio, a través de
técnica e instrumento que ha sido escogidos en la recoleccion de datos, en este estudio se
aplica las entrevistas a profundidad, que mediante una serie de preguntas se obtiene la
informacion que se desea alcanzar; paso 2, la encargada de la investigacion alcanza a
seleccionar las preguntas que refieren al tema de investigacion, la cual estara dirigida a
cada uno de los participantes; paso3, la encargada de la investigacion aplica las 17
preguntas seleccionadas, a cada participante, misma que dura aproximadamente 60
minutos; paso 4, la encargada de la investigacion se dirige a examinar las respuestas dadas
por cada participante en cada pregunta, asimismo se extrae solo la informacién adecuada
a la investigacion mediante la recoleccion de datos y también explica como se obtendra
dicha informacidn; paso 5, la encargada de la investigacion realiza la transcripcion de las
respuestas obtenidas por cada participante en cada pregunta formulada, mismo que son
planteadas en la realizaciéon del esquema manual de la matriz de categorizacion que
contiene los objetivos, los problemas, las categorias, indicadores e instrumentos; paso 6,
la encargada de la investigacion realiza el proceso de codificacion a través de un esquema
manual que contiene cada respuesta obtenida en cada entrevista realizada, mediante el
cual se enlaza con las categorias e indicadores formulados en la matriz de categorizacion;
paso 7 la encargada de la investigacion distingue mediante nimeros cada respuesta con
su indicador, mismo que se plasma en el esquema manual del proceso de categorizacion
de las entrevistas, asimismo surge 3 categorias emergentes a causa de la realizacion del
esquema anterior; paso 8, la investigadora realiza el esquema manual de la matriz de
triangulacion mediante el cual se sitla las respuestas obtenidas en cada pregunta de cada
una de las entrevistas y se reconoce sus diferencias y semejanzas en cada una de ellas;
paso 9, la investigadora recoge la obtencion de toda la informacion extraida en cada
esquema manual y lo plasma en la elaboracion de la investigacion, asimismo agrega las

categorias emergentes que han surgido en dicho proceso.

5.8.1 Rigor cientifico

Sobre la efectividad de la presente investigacion, ha sido desarrollada con base en lo
determinado por cada estudio, mediante el uso de instrucciones y referencias APA.
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La dependencia, Bedregal (2017), indica que la dependencia en el método
cualitativo relata o utiliza los aspectos utilizados por los investigadores, misma que
debera reflejar las circunstancias cambiantes o mutables del estudio; asimismo, para
asegurar su utilizacion, es necesario realizar un procedimiento detallado de los métodos

que se aplicaran.

La credibilidad, Tracy (2021) refiere que un documento es considerado creible
para las personas, cuando este contiene informacion confiable, también manifiesta que
ello se lograra con la descripcién detallada, ya que este es un elemento donde se puede
realizar una explicacion profunda, también se utiliza la triangulacion, la parcialidad y la

multimodalidad, dicho elementos ayudaran a conseguir una informacion confiable.

La transferencia, Tracy (2021) menciona que la transferencia en una tesis
cualitativa se alcanzara cuando las personas lectoras lean los resultados de la
investigacion, mismos que sean identificados por estas como un suceso real o como una

vivencia, también como la creacion de un suceso que hayan experimentado en otro rubro.

La confirmacion, Jiménez (2021) refiere que dicho aspecto actia en conjunto
con la credibilidad en referencia a la informacion obtenida de dicho estudio; entonces,
dichos datos obtenidos deberan ser justificados en cada andlisis que se realice, el cual

conlleve a los lectores a revisar el desarrollo.

5.8.2 Procedimientos de rigor

e Credibilidad: entrevistas grabadas y transcritas verbatim; verificacion de citas
con participantes cuando aplica; triangulacion de fuentes: normas

(leyes/decretos), doctrina y jurisprudencia + entrevistas.

e Dependibilidad: Bitacora de decisiones analiticas (diario de codigo) y

preservacion de versiones de matrices.
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e Confirmabilidad: Archivo de evidencias (segmentos codificados - categorias)

gue muestra la trazabilidad de inferencias.

e Transferibilidad: Descripcion densa del contexto (Puente Piedra; oferta

educativa inclusiva) y perfiles de informantes.

5.9. Método de analisis de informacién

De la misma forma, Chazaro (2024) indica que el sistema de analisis de datos en

la investigacion cualitativa se relaciona con que los datos obtenidos deben mantener su

objetividad. Mediante este medio se logra encontrar todos los elementos necesarios para

la elaboracion del estudio; por ello, el método a realizar serd interpretativo.

Entonces, la herramienta utilizada en el analisis manual asistido con Excel (o Atlas.ti, si

lo usaron) para matrices de cddigos/categorias, las fases de codificacion abierta

(segmentacion y rétulos iniciales) = axial (relaciones entre subcategorias: accesibilidad,

disponibilidad, adaptabilidad, aceptabilidad) - selectiva (sintesis por objetivos) y la

salida fueron las matrices de codificacién y triangulacién (entrevistas + fuentes

juridicas).

TABLA1

Proceso del andlisis de informacion en la investigacion

Nota. Elaboracion propia.

Tematica Elaboracion Elaboracién de | Informe de hallazgo
resultados
Transferencia de los datos | Interpretacién Exposicion de | Muestra de los resultados del

en matriz, por cada

elemento de estudio

Reduccion

Codificacion

situaciones esperadas

estudio
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Categorizacion Exposicion de
situaciones no

esperadas

Controversia

analitica

Conclusiones

Nota. Elaboracién propia

5.10 Aspectos éticos

Asimismo, Rodriguez (2020) manifiesta que los aspectos éticos en una
investigacion cualitativa estan expresamente relacionados con que debe existir un balance
entre los principios, la autonomia y el respeto; entonces, busca proteger tanto a los

investigadores como a los participantes que se encuentran dentro de la investigacion.

e Consentimiento informado: En la presente investigacion se realiz6 un documento
de consentimiento informado, el cual asegura que los participantes estén
informados del fin de la investigacidn, los métodos, el uso de la informacién y los
peligros asociados. Dicho documento sera firmado y aceptado por cada
participante.

e Confidencialidad y anonimato: en la presente investigacion no se expondra los
datos personales de los participantes, solo la especialidad en la que se
desenvuelven, asimismo la informacion obtenida solo es para fines académicos

e Impacto y bienestar de los participantes: el investigador tomaré en cuenta siempre
el bienestar psicoldgico de sus participantes y respetara sus emociones.
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CAPITULO VI

RESULTADOS
En el presente capitulo se explican los resultados adquiridos después de emplear las

entrevistas en profundidad; se realizaron tres entrevistas a tres abogados, un especialista
en derecho constitucional y los otros dos cuentan con experiencia en el sector educativo.
La informacion obtenida por las entrevistas se realizé mediante la transcripcion de las
entrevistas, el desarrollo de la codificacion, el procedimiento de categorizacion realizado
en las entrevistas y la matriz de triangulacion con el conocimiento obtenido en el analisis
cualitativo, seguidamente se exhiben los resultados alcanzados acorde a los objetivos

desarrollados.

6.1. Andlisis e interpretacion de los hallazgos

El andlisis realizado a los resultados de la presente investigacion esta relacionado con la
triangulacion de las respuestas obtenidas mediante las entrevistas desarrolladas a los
concurrentes elegidos, dicha informacion se utilizd en la creacion de la matriz de
triangulacion, cuales respuestas analizadas se presentan proximamente:

En virtud del: Objetivo especifico 1: Identificar cuéles son las medidas que adopta el
Estado para promover el derecho a una educacién inclusiva en nifios y nifias con
discapacidad intelectual en el Distrito de Puente Piedra en los afios 2022-2023.

Para contestar el objetivo mencionado se realizaron diferentes preguntas: ¢ Qué tratados
internacionales sobre los derechos humanos se adaptan en la legislacion peruana, respecto
al derecho a la educacion?

Los entrevistados respondieron que los tratados internacionales han sido iniciadores del
reconocimiento de los derechos de las personas con discapacidad a nivel mundial.

De esa misma forma, el Peru forma parte de los paises que reconocen en sus reglamentos
nacionales el derecho a la educacion en personas con discapacidad, de forma igualitaria
e inclusiva, adaptable y sin ninguna discriminacion.

Ciertamente, existen diferentes normas nacionales como la ley 27044 que es la ley de
discapacidad, la ley de educacion que es la 28044, los decretos como el 044-2022, el 007-
2021, los cuales se rigen bajo los tratados internacionales como la Convencion de los
Derechos de las Personas con Discapacidad, la Declaracion de los Derechos Humanos,
de la misma forma han sido adaptados y dirigidos a esta poblacion, presentan como punto
de encuentro la proteccion de sus derechos fundamentales, promoviendo la igualdad entre

todos los ciudadanos.
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4. ¢Qué programas o proyectos especificos ha implementado el gobierno peruano para
asegurar el derecho a la educacion inclusiva?

Los programas Sae, el Prite, los Cebe, el Saanne han sido implementados en la educacién
inclusiva por parte del Estado peruano, demostrando que si se ha generado un impacto
positivo en el alumnado inclusivo, ya que busca alcanzar la igualdad de oportunidades
mediante una educacion de calidad, una sociedad equitativa y una mejora en las relaciones
sociales. De hecho, se refleja que estos programas ayudan progresivamente en la
educacion inclusiva, pero su debilidad radica en que existen pocos especialistas a nivel
nacional que realicen este tipo de labores, ya que su progreso aumentaria si existiera mas
personal especialista laborando en cada colegio a nivel nacional

A cada personal se les atribuye el seguimiento de diferentes alumnos con diferentes
discapacidades en distintos colegios, haciendo de ello un trabajo més elaborado y pesado,
de la misma forma cada programa cumple un rol, los Sanne esta dirigido a la educacion
bésica especial y los Cebe son centros de estudios que instruyen una ensefianza bésica
especial, los Prites esta disefiado para nifios pequefios que necesitan de una estimulacion
temprana.

6. ¢Coémo se implementa el Decreto Supremo 007-2021 para promover la educacion
inclusiva en centros educativos?

El decreto supremo es una normativa emitida por el estado peruano, asimismo su
incorporacion ha generado cambios normativos en el manejo de la educacion inclusiva,
como la creacién del SAE, adaptaciones en infraestructura, creacion de diferentes
condiciones para asegurar la calidad del servicio educativo, implementacion de
programas de capacitacion dirigida a los docentes, generando con ello la creacién de
ambientes igualitarios. Lamentablemente, dicha normativa no se cumple por completo en
la practica, ya que los programas y servicios creados no cubren equitativamente a todos
los estudiantes; solo algunos acceden a este tipo de beneficios, debido a la falta de
personal especialista y a la escasa supervision que corrobora su ejecucion practica.

9. ¢ Qué medidas se estan tomando para capacitar a docentes y personal educativo respecto
a la implementacion del Decreto Supremo 007-2021 en el contexto de la igualdad de

derechos para nifios y nifias con discapacidad intelectual?

Mediante decreto supremo 007- 2021 Las medidas adoptadas por parte del ministerio de
educacion del Per0 para preparar a los docentes, se da en la capacitacion de cursos sobre

el manejo de las habilidades en la educacion inclusiva, su desarrollo en las aulas y la
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orientacion en la elaboracion de la preparacion de clases inclusivas, asimismo se
evidencia que muchas de estas capacitaciones son brindadas fuera del horario de clases,
aparte de ello, la participacion se realiza de forma obligatoria y al término de la
capacitacion los docentes deben enviar capturas o cualquier tipo de evidencia que justique

su participacion.

De esa misma forma, los apoyos Sae trabajan junto a los docentes, ya que estos les ayudan
y los orientan a tomar medidas o indicaciones necesarias para que las clases inclusivas
brindadas sean més fructiferas, también generan la participacion igualitaria en el aula.
Precisamente, se demuestra que existe la iniciativa por parte del ministerio de educacion
en generar la igualdad, ya que el SAE no solo ayuda a los alumnos con discapacidad sino
a los docentes, asimismo la realizacion de capacitaciones para los docentes, también es
una evidencia que existe la iniciativa, pero también se observa que aun las medidas
adoptadas no son lo suficientemente estables para generar una educacion igualitaria y de

calidad, ya que el cambio y la demostracion debe comenzar desde las autoridades.

En esa misma linea, se muestra que los docentes necesitan de la guia del apoyo Sae, ya
que aun consideran a la inclusion como un desafio, a pesar de que comprendan la
importancia de esta en la educacion, pero sud determinacion en la practica aun resulta
complicada a causa de la falta de recursos y a las diferentes necesidades que requiere cada

alumno con discapacidad.

13. ¢Qué normas juridicas en el Peru reconocen el derecho a la educacion de personas
con discapacidad intelectual?

Las normas juridicas que existen en el Perl y que se encuentran dirigidas hacia las
personas con discapacidad, conceptualizan este término y determinan su aplicacion.
Ciertamente, las personas con discapacidad intelectual se rigen bajo estas normativas, ya
gue no cuentan con una ley especifica para este grupo; su aplicacion solo se da en forma
general.

14. ; Qué tipos de apoyo o recursos especificos ofrece el Estado peruano a estudiantes con
sindrome de Down?

El Estado peruano en su normativa expresa que se ha determinado apoyo integral basado
en las politicas publicas de inclusion, el cual busca potenciar las habilidades individuales;
ademas, participa en las organizaciones especialistas como la Sociedad Peruana de
Sindrome de Down. Efectivamente, el sistema de apoyo dirigido a este grupo se da en la
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fundamentacion de las politicas inclusivas, pero no existe un sistema de apoyo 0 un
programa especifico hacia esta poblacién; su aplicacion se realiza de forma general.

17. ¢ Qué desafios enfrentan las personas con Sindrome de Down en el Perl para ejercer
su autonomia y dignidad en el &mbito educativo y social?

Las personas con Sindrome de Down, especialmente los nifios que acceden a una
educacion inclusiva en el Per( enfrentan barreras en su dignidad y autonomia como es la
falta de recursos econdmicos, el cual impide la mejora en la calidad de vida, la falta de
empatia por parte de la sociedad, la falta de adaptaciones de los materiales educativos
seglin sus necesidades y habilidades, la falta de personal de apoyo y de seguimiento
diario, la falta de tecnologia en centros educativos. Desafortunadamente, al existir
diferentes brechas en la educacion, no se puede asegurar de que el Per brinde a este
grupo en particular una educacion inclusiva de calidad basada en la igualdad.

De esa manera: objetivo especifico 2: Determinar como el Estado Peruano aplica los
principios de la Convencion Interamericana de los derechos de las personas con
discapacidad, en el derecho a una educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad
intelectual en el Distrito de Puente Piedra en los afios 2022-2023.

Para responder a dicho objetivo se aplicaron las siguientes preguntas:

¢De qué manera garantiza el Estado peruano la adaptabilidad de los materiales educativos
para estudiantes con discapacidad en las escuelas publicas?

La adaptabilidad en la educacién forma parte de los principios de la Convencion
Interamericana de los derechos de las personas con discapacidad.

El Ministerio de Educacion del Pert ain no ha implementado en la practica un plan
curricular dirigido a cada discapacidad del alumnado inclusivo, pero si se rige por un plan
curricular dirigido a todo el alumnado que presenta discapacidad, de la misma forma
sucede en los materiales educativos. En efecto, este recurso es un factor importante para
garantizar una educacion de calidad en una igualdad de condiciones, desafortunadamente
no se cumple con las adaptaciones necesarias y requeridas por cada discapacidad, ello
genera que no se puede asegurar que dicho grupo reciba una educacion igualitaria al resto
del alumnado, ya que se toma en cuenta que cada discapacidad requiere de distintas
necesidades.

5. ¢Cual es el rol de los tratados internacionales de derechos humanos en promover la
dignidad y autonomia de los estudiantes con discapacidad?

Las normativas internacionales tienen como finalidad promover la dignidad y la

autonomia en las personas con discapacidad mediante la igualdad. Entonces busca que el
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derecho a la educacion se convierta en un derecho basado en la igualdad, respetando las
necesidades propias de los estudiantes, cumpliendo con los requisitos necesarios para el
acceso a una educacion inclusiva de calidad.

Si estos factores determinantes y necesarios se cumplen, se estaria habilitando una
educacion libre de desigualdad e impulsando el desarrollo autdnomo en las personas con
discapacidad en funcién de preservar su dignidad.

11. ;Cudles son las normativas internacionales que respaldan el derecho a la igualdad y
la atencion especifica para nifios y nifias con discapacidad intelectual?

Existen diferentes normativas internacionales, las cuales se encuentra la Declaracion de
los Derechos Humanos, la Convencion de los Derechos del Nifio y el Pacto Internacional
de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, mismos que respaldan el derecho a
la igualdad entre todas las personas y busca el reconocimiento de sus necesidades
especificas, entonces es necesario identificar las necesidades de cada nifio con
discapacidad intelectual, ya que la situacion o circunstancia es distinta en cada infante.
Desafortunadamente, el Estado Peruano no aplica las normativas de igualdad como se
desea, por la falta de recursos educativos, las adecuaciones necesarias en los textos y la
implementacion de la tecnologia para garantizar y mejorar la calidad educativa.

15. ¢De qué manera contribuyen los maestros sombra en la inclusién y desarrollo
educativo de estudiantes con sindrome de Down en un centro educativo inclusivo?

Los maestros sombras en la educacién inclusiva se consideran que ocupan un lugar
primordial en su ejecucion, ya que su labor consiste en acompafiar a los alumnos con
discapacidad en su formacién, misma que reconoce las habilidades propias de cada uno
y las promueve en el aula. También ayudan en la elaboracion de disefios de apoyo
especificos para cada alumno utilizando diversas metodologias para garantizar su uso. De
esa misma forma, los elementos elaborados no desarrollan las necesidades especificas
que requieren los alumnos con Sindrome de Down, limitando sus capacidades y su
desarrollo integral. Indudablemente, la labor que ejercen los maestros sombras es
fundamental en la educacion inclusiva, ya que tienen un contacto directo con el alumno
y la familia, ademas participan en la elaboracion de metodologias de ensefianza junto a
los profesores, normalmente este sistema de apoyo visita a cada colegio una vez a la
semana y también cuentan con varios colegios a su cargo, haciendo de ello una labor
estructurada y dificil, ya que no se puede precisar las habilidades o necesidades que
requieren en los dias que no realiza la visita, asimismo el acompafiamiento personalizado

solo es por un determinado dia atendiendo a diferentes alumnos por grado, con diferentes
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discapacidades en cada aula y colegios, haciendo de ello un trabajo exhausto y limitante
por parte del personal como del alumnado.

De esa manera: objetivo principal: Analizar cémo se garantiza el derecho a una educacion
inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el Distrito de Puente Piedra en
los afios 2022-2023.

Para responder a dicho objetivo se aplicaron las siguientes preguntas:

2. ¢Cuéles son los principales obstaculos que enfrentan los nifios y nifias con
discapacidad para asegurar el ejercicio pleno de su derecho a la educacion en el Per(?
Desafortunadamente, el sistema educativo peruano no maneja la educacion inclusiva
como desearian los nifios y nifias con discapacidad intelectual.

Asimismo, se evidencian factores que obstaculizan el ejercicio de la educacion en dicho
grupo, lo que genera un retraso en su desarrollo cognitivo e integral.

El presupuesto apartado a este sector es inferior a las necesidades requeridas. Los
docentes especializados en la educacion inclusiva son limitados, existe poco acceso a las
tecnologias, falta de disefios o planes educativos inclusivos, falta de adaptaciones en los
materiales educativos, la indiferencia por parte de las autoridades y la desigualdad de
oportunidades, en efecto se evidencia que los nifios con discapacidad intelectual tienen
menos oportunidades de continuar con sus estudios basicos por su condicion vulnerable.
7. ¢De qué manera el principio del interés superior de la nifiez respalda el derecho a la
educacion inclusiva?

El principio de interés superior forma parte de los derechos del infante y adolescente, de
la misma forma, la educacién también conforma estos derechos, es por ello que se busca
proteger el derecho a la educacion en los nifios y nifias, priorizando bajo cualquier
circunstancia el respeto hacia su desarrollo, enfatizando su participacion igualitaria. Se
sefiala que en el Peru existe avances notables de este principio en la educacion, pero
también se precisa que estos avances aun no son los suficientes, debido a que hay
situaciones susceptibles que se demuestra la falta de consistencia, como es la falta de
consideracién en las adaptaciones en los materiales educativos segun las necesidades
individuales de los nifios que tienen diferentes discapacidades, también se presenta una
limitacion en los recursos educativos y la falta de formacion inclusiva en los encargados
de la educacion.

8. ¢ Cuales son los desafios principales que enfrenta el sistema educativo en el Per( para

asegurar la igualdad de oportunidades entre nifios y nifias?
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Se puede determinar que los desafios que presenta el sector educativo estan intimamente
ligados a la falta de igualdad de oportunidades que existe entre los nifios y nifias que
presentan y los que no presentan discapacidad; esta incompatibilidad no se aprecia por
parte del entorno social del aula o colegios, sino de la misma directiva educativa. De esa
misma forma, existen las diferentes normativas emitidas por el propio Ministerio que
busca alcanzar la igualdad y la calidad en la educacion; sin embargo, aln falta que se
apliquen las medidas préacticas a toda la poblaciéon. Entonces, existen las normas
educativas de inclusion dadas por el ministerio; sin embargo, es el mismo Ministerio que
no las aplica de forma practica, pero si exige al personal educativo cumplir con las
normativas como es adaptar sus clases, asistir a capacitaciones, llenar diferentes
documentos.

10. ¢ Qué mecanismos de control existen para asegurar que las escuelas cumplan con los
estandares de educacion inclusiva, garantizando la igualdad de derechos para nifios y
nifias con discapacidad?

Los mecanismos de control utilizados por el sector educativo, son las normas
complementarias emitidas en funcion a la inclusion, también se encuentra un constante
seguimiento personalizado a cada docente, mismo que debera presentar evidencias de sus
practicas inclusivas, también se les exige llenar diferentes documentos administrativos,
ademés se les aplica evaluaciones para determinar sus capacidades, igualmente se
verifica el cumplimiento de los protocolos inclusivos mediante auditorias y los sistemas
de denuncias.

Se demuestra que existe mecanismos de control para la correcta aplicacion de la
educacion inclusiva, pero también se demuestra que existe una carga mayor para los
docentes, ya que no solo deben de inculcar una ensefianza de calidad u organizar sus
clases, sino también cumplir con llenados administrativos tediosos y rigurosos que en
muchas oportunidades se realizan fuera del horario laboral, ya que consume mucho
tiempo, mismo que no es reconocido ante el Ministerio de Educacion entre un desbalance
entre los materiales bibliograficos, educativos y mobiliario.

12. ;Cudles son los principales mecanismos que utiliza el Estado peruano para asegurar
la igualdad, proteccion y atencion en los nifios y nifias con discapacidad?

Para asegurar la igualdad entre los nifios con discapacidad el estado peruano utiliza
mecanismos que buscan alcanzar el trato igualitario en la sociedad como es la educacién
inclusiva, basada en la convivencia diaria entre los nifios con y sin discapacidad en un

salon de clases, asimismo se encuentra registrada en las normativas legales como es la
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ley de educacion, la Constitucion del Peru y la ley de personas con discapacidad, también
acceden a la separacion de dos vacantes por aula, generando con ello la inclusion, la
igualdad, proteccion y atencion de los nifios en la educacion. Ademas, para que se cumpla
lo mencionado, las instituciones tienen la obligacion de dar aviso a las autoridades sobre
la disposicion de las vacantes, orientar a los padres de familia; si lo mencionado no se
cumple, los padres pueden quejarse ante las autoridades de la Ugel sobre la situacion y
éste determinara su procedencia. Evidentemente, el estado peruano cuenta con
mecanismos ante el respeto a la igualdad, la proteccion y atencién a los nifios, ninguna
institucion educativa tiene la facultad de negar una vacante a un nifio con discapacidad,
pero la debilidad de esta situacion es que en muchos colegios se genera el sobre alumnado
en las aulas y en los colegios.

16. ;Cdémo esta contemplado el derecho a la dignidad en la normativa peruana para las
personas con sindrome de Down?

El derecho a la dignidad en personas con Sindrome de Down se encuentra contemplado
dentro de las normativas legales, como en la Constitucion del Perd, la Ley de Personas
con Discapacidad, la Ley de Educacién, entre otros. Los cuales protegen ante cualquier
tipo de accidn de separacion o marginacion que pueda ser victima. Igualmente, si no se
realizan las adaptaciones especificas, no se promueven las habilidades sociales en la
participacion en la sociedad junto con el reconocimiento de las necesidades personales
que requiere cada integrante de este grupo, dificilmente se estaria cumpliendo como se

desea, porque si se desconoce la capacidad no se puede determinar su habilidad.

6.1.1 Politicas Publicas
Ante ello, se refiere que el Estado Peruano incorpora estas medidas a nivel nacional, no
solo al distrito de Puente Piedra

Asimismo, en la Municipalidad Distrital de Puente Piedra (2025) se identifica
que no se halla ningln presupuesto designado a la educacion inclusiva o a su
accesibilidad, asi como tampoco se encuentra publicaciones acerca de las politicas
inclusivas para personas con discapacidad, mismo que genera inacciones por parte de este

distrito.
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En esa misma linea, la Municipalidad Distrital de Puente Piedra (2023) sefiala
que el presupuesto de ese afo estd destinado para otros servicios, por ello se origina una
brecha entre las obligaciones y la distribucion de recursos publicos.

En ese aspecto, la Unidad de Gestion Educativa Local N° 04 (2025) demuestra
que: mediante su balance general de los afios 2022 y 2023 que existe una inaccién por
parte de esta entidad a las politicas educativas e inclusivas, ya que no sefiala de forma
detallada la cantidad designada a las mejoras de este sector o que haya planificado algin

tipo de capacitacion o conferencia.

Del mismo modo, Silva (2025) refiere que la Ugel 4 tiene a cargo a 5 distritos
de Lima Metropolitana, también sefiala que las politicas educativas no son de todo
aceptable, ya que el tiempo que se designa es poco para todas las actividades pendientes,
entonces se evidencia que su planificacion y organizacion no est acorde a la situacion o
a la realidad educativa, ademas las capacitaciones que se realiza a los docentes, directores
y padres de familia son escasas.

En ese aspecto, Ugel 04 (2025, 7 de junio) sefiala que en el afio 2025 se realizo6
4 sesiones sobre la incorporacion de apoyos en la educacion, dirigido al equipo Sae de
todos los distritos que esta a cargo de la Ugel.

Finalmente, se concluye que las politicas publicas no han sido adoptadas del todo por las
instituciones que estan a cargo, existe una falta de compromiso real entre la municipalidad
y la Ugel para garantizar el cumplimiento del derecho a la educacion inclusiva en

personas con discapacidad.

6.2. Analisis e interpretacion de las categorias emergentes
Después, de la aplicacion de la entrevista en profundidad se gener6 diferentes categorias,
las cuales son 3: Educadores especialistas, apoyo a la familia y documentos burocraticos
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6.2.1. Educadores especialistas:

Los docentes especialistas en educacion especial deben estar centrados en empoderar a
los docentes y a las familias méas que en proporcionar apoyo individualizado fuera del
contexto del aula, al menos en el horario lectivo.

Asimismo, Ortin (2003) citado por Tarin (2022) refiere que el procedente del
significado de educadores especialistas esta conceptualizado a las capacidades en funcién
a fomentar el crecimiento de la personalidad y la madurez en la sociedad en seres
humanos que presentan dificultades, creando asi diversos escenarios de participacion,
dicho concepto se origind por aportaciones recibidas de la Asociacion de jovenes
inadaptables.

En esa misma linea, Gdmez et al. (2023) indican que los educadores especialistas
en laeducacion inclusiva deben poseer la eficiencia de implementar practicas que generen
la inclusion en los estudiantes, entonces esta capacidad deberia ser evaluada como
requisito principal en todos los docentes que desean dictar en un colegio inclusivo.

De la misma forma, Song et al. (2019) citado por Alsarawi y Sukonthaman
(2021) sefiala que un docente especialista para que reciban ese nombre, su formacion
profesional debe presentar actitudes, conocimientos y estrategias referidos al manejo que
deben tener en la ensefianza inclusiva y asi poder emplearlas en la practica, con ello

alcanzar resultados 6ptimos.

6.2.2. Apoyo a la familia
Este concepto va ligado al apoyo que se debe realizar a las familias que tienen parientes
inclusivos tanto en el factor econémico, moral y emocional.

De la misma forma, Lopez y Garcia (2024) refiere que la familia forma parte de
la educacidn en la persona, también se le considera como el primer encuentro hacia la
socializacion, desarrollando su personalidad y capacidades, entonces este vinculo genera

el apoyo que requiere una persona con discapacidad como es su asistencia en todo
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momento, su acompafiamiento en el desarrollo académico y procurar su bienestar
personal (alimentacion, salud, educacion), ademas es necesario que los familiares
conozcan las habilidades y capacidades que posee este grupo y orientarlos a encontrarlo.

Igualmente, Berrezueta (2023) indica que el apoyo a las familias brindado por
los docentes es necesario para que el proceso de ensefianza sea menos complejo y se
fortalezca la relacion entre los maestros y los alumnos. Asimismo, la ayuda psicologica
en el grupo familiar es imprescindible para reconocer sus habilidades y alcanzar un
Optimo proceso educativo de calidad.

De este modo, Monyo. S. y Montoya. A (2024) sefialan que el apoyo a las
familias de los factores econémicos, psicologicos y educativos por parte del Estado es
necesario, ya que en muchos hogares existen integrantes con discapacidad que requieren
un acompafiamiento especializado en su condicion y que presentan diferentes tipos de
necesidades, que en muchas ocasiones los familiares no saben como actuar ante diferentes
escenarios; por esa razon la familia y los colegios deben actuar en conjunto para alcanzar
una formacién optima, mediante una buena comunicacion se reconoce las estrategias
académicas y las adaptaciones educativas que necesita cada persona con discapacidad.

Cabe reconocer, que la participacion activa de las familias fortalece la autoestima en este
grupo y los motiva a seguir esforzandose para lograr un mayor desenvolvimiento

académico y personal.

6.2.3. Documentos burocraticos

Los documentos burocréticos en el sector educativo son escritos realizados por los
encargados de la educacién, mediante los cuales reflejan las actividades administrativas
y su cumplimiento.

También, Aizaga (2024) refiere que los documentos burocraticos en el
Ministerio de Educaciodn estan ligados al factor ideoldgico, mismo que quiere decir que

los representantes de este sector requieren a las instituciones la elaboracion de diferentes
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matrices, documentos, fichas, fotos, actas y méas procesos, donde se evidencie de forma
numérica y grafica su cumplimiento de la educacién inclusiva. Ante ello, se anuncia que
lo relevante en la politica de la educacion inclusiva son los documentos burocraticos,
mismos que plasman la realidad del cumplimiento de la inclusion. Su elaboracion suele
ser tediosa y se encuentra a cargo de la plana docente junto a la plana directiva de cada
institucion educativa.

Sumado a esto, Aguilar (2024) explica que los medios educativos estan
netamente enfocados en realizar gestiones administrativas mediante la realizacion de
documentos burocraticos, ya que se cree que mediante estos documentos se procura el
cumplimiento del derecho a la educacion inclusiva. Por el contrario, su enfogque deberia
centrarse en la aplicacion de diferentes estrategias de ensefianza al personal educativo
para captar la atencion de todos los estudiantes y con ello priorizar las actividades
pedagogicas.

Incluso, Garcia (2022) menciona que el desarrollo de los documentos
burocréaticos realizado por los docentes distrae sus actividades en relacion con la
educacion, dado que no incurre en la ensefianza del estudiante. Puesto que los directivos
y profesores se enfocan en entregar puntualmente dichos papeles sin constatar la calidad
de estos, también el tiempo empleado por los docentes en la elaboracion de estos
documentos excede a su jornada laboral dado que en su mayoria se realiza fuera del

horario de trabajo, porque debe cumplir con sus horas de ensefianza.
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CAPITULO VII

DISCUSION
La presente investigacion tuvo como objetivo general: Analizar como se garantiza el

derecho a una educacién inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el
Distrito de Puente Piedra en los afios 2022- 2023.

Los resultados alcanzados después de analizar el derecho a la educacion inclusiva en la
presente investigacion indican que la implementacion de las normativas educativas
presenta inconsistencia y deficiencia. Los entrevistados describen que las normas estan
facultadas a proteger y garantizar su aplicacion de forma proporcional acorde a la
capacidad individual y con ello generar la igualdad de condiciones, sin embargo, la
realidad se da en que este grupo no vive una experiencia de inclusion en su centro de
estudios, debido a la falta de adaptaciones en los materiales educativos segin sus
capacidades, la falta de uso de la tecnologia asistida, la falta de capacitacion y orientacion
a los docentes en como guiar y brindar una ensefianza de calidad a los estudiantes segun
su discapacidad y sobre todo el factor mas importante que es el presupuesto asignado al
sector educativo.

Del mismo modo, mediante la obtencion de resultados se logro identificar que
el presupuesto asignado al sector educativo es el Unico ingreso que recibe las instituciones
del pais, a través de la Ugel que corresponde al distrito que pertenece.

De tal forma, se obtiene que la Municipalidad Distrital de Puente Piedra no
designa ningln porcentaje de su presupuesto para las mejoras de las politicas inclusivas
de su distrito, tampoco realiza campafias de concientizacion ni cambios en la estructura
de los colegios para garantizar la accesibilidad, en otras palabras, existe una omision por
parte del municipio ante esta problematica.

En relacion a ello, se reconoce que la Ugel ha realizado 4 capacitaciones en el
afio 2025 al equipo Sae, asimismo se desconoce informacién sobre las capacitaciones que
se hayan realizado a los docentes, directivos y otros, en los afios 2022 y 2023; por ello se

reconoce que existe una falta de informacion por parte de la entidad.
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Por otro lado, como lo manifiesta, Silva (2021) citado por Rojas (2023b) indica
que al agrupar a los alumnos con discapacidad y sin discapacidad en un mismo aula, es
necesario aplicar la tolerancia y la solidaridad en conjunto, aunque el progreso no se dara
de forma igualitaria, porque existe la probabilidad de que haya retraso en un sector,
mientras que el otro grupo se sentird insatisfecho; por ello es necesario de que asista una
persona experta en la materia, para que pueda regular la relacion social y pueda controlar
el posible descontento.

Asimismo, se recalca que esta demostrado que el derecho a la educacidn inclusiva forma
parte de uno de los derechos fundamentales del ser humano, mismo que forma parte como
base hacia la construccion, reconocimiento y determinacion de sus diferentes habilidades,
de su personalidad, su comportamiento y sobre todo de su desarrollo personal y cognitivo.

Aca se tiene g responder a la cultura inclusiva, mobiliario adaptable

Igualmente, en la Observacion N° 13 del Comité de Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales (1999) se refiere a que el Estado es el encargado de propiciar
programas de inclusién y adecuar ambientes segun las necesidades de cada estudiante con
discapacidad.

En esa misma linea, Lizarraga (2023) describe que el Estado esta encargado de
promover una educacion inclusiva de calidad para las personas con discapacidad, la cual
prevalezca el reconocimiento de sus capacidades, asimismo el Ministerio de Educacion
cuenta con la facultad de garantizar una educacion de calidad basada en la igualdad
mediante la elaboracion de programas inclusivos, disefio de curriculas inclusivas,
servicios de apoyo, formacién y capacitacion al personal educativo, como también de
brindar las adaptaciones pertinentes y necesarias en todos los materiales educativos
utilizados en la ensefianza.

De esa manera, Gastello (2022) indica que la educacion inclusiva debe contar

con una perspectiva focalizada en la diversidad mas no en la semejanza, de tal forma que
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se presente una ensefianza de calidad y equidad, un sistema educativo adecuado al
estudiante, méas no el estudiante a este. A pesar, de que existe la ley de educacion, la cual
esta basada en brindar una educacion de calidad a los peruanos, dicha norma legal
presenta una mejora parcial en el acceso a estudiantes con discapacidad en un colegio que
brinda una ensefianza béasica regular, pero no se desarrolla las adaptaciones curriculares
ni los ajustes en los materiales educativos segun la discapacidad del alumno, a pesar de
que la norma lo sefiala, entonces no se estaria brindando una ensefianza de calidad.

Pero, Santa Cruz y Diaz (2023), identifica que la falta de inclusion no solo se da
en las adaptaciones curriculares, sino también en la falta de apoyo conductual del personal
educativo, la falta de personal que brinda los servicios de apoyo y el presupuesto asignado
a la educacion basica regular, asimismo, se manifiesta que en el Per( se encuentran
reguladas las normas de la educacion con enfoque inclusivo, pero de forma préactica las
normas no estan siendo respetadas.

Ademas, Cuenca (2024) manifiesta que existe disposiciones legales e torno al
derecho a la educacion inclusiva, la cual se encuentra en la ley de educacion 28044,
misma que asegura el cumplimiento de este derecho a personas con discapacidad, pero
dicha ley no especifica una discapacidad, sino lo realiza de forma general, por ende las
personas con discapacidad intelectual deben de regirse ante las normas generales,
llevando a ello a una desigualdad, ya que cada grupo con discapacidad requiere atenciones
diferentes y que estas estén en congruencia con sus habilidades.

Conforme al objetivo especifico 1: Identificar cuales son las medidas que adopta el Estado
para promover el derecho a una educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad
intelectual en el Distrito de Puente Piedra en los afios 2022-2023.

En este sentido, se identifica que las medidas practicas utilizadas en la educacion
inclusiva por el Ministerio de Educacion dadas por las normas nacionales como es el
proyecto educativo nacional hacia el 2036, la resolucion 432-2022 el cual contiene el plan

marco de la educacion inclusiva vy la reconceptualizacion del articulo 11 que se encuentra
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en la ley educativa, mismo que considera las condiciones necesarias inclusivas, como son
las adaptaciones curriculares y metodoldgicas, capacitaciones al personal de la educacién
y los servicios de apoyo que se brinda, como es el Sanne, mismo que ha generado un
impacto positivo en los nifios con discapacidad, ya que su funcion radica en guiarlos en
el proceso escolar junto a los docentes, psicologos y alumnos, generando un ambiente
inclusivo.

Los entrevistados definen que este programa carece de personal, ya que un docente
sombra esta a cargo de varios colegios por distrito incluyendo a todo el alumnado con
discapacidad que existe por nivel, grado y seccion, realizando una visita por semanay por
unas horas, asimismo no se ha generado adaptaciones curriculares ni las adecuaciones a
los materiales educativos segun las necesidades de cada estudiante con discapacidad, cabe
resaltar que ello se encuentra estipulado en las normas legales inclusivas.

De la misma forma, los entrevistados aceptan que se cumple con la medida adoptada que
es el acceso a dos estudiantes con discapacidad por aula en un colegio de educacion basica
regular, aunque esta situacion ha presentado un sobre alumnado de estudiantes con
discapacidad, generando una carga mayor al trabajo que realiza los docentes y con ello
ocasiona una educacion deficiente, ya que al haber mayor cantidad de alumnos no pueden
mantener una atencion personalizada segun sus necesidades, también causa la reduccién
de la comunicacion entre ellos.

De otra manera, se identifica que las medidas adoptadas por el Estado peruano no son lo
suficientemente positivas y no generan una igualdad de condiciones entre los estudiantes
con discapacidad, ya que no satisfacen en su totalidad sus necesidades estudiantiles.

En este aspecto, Santa Cruz Teran (2023) indica que el sistema de apoyo Sanne
estda conformado por un equipo de profesionales (docentes especialistas y coordinador)
especializados en las diferentes discapacidades. Dentro de este grupo, también se
encuentran profesionales que no son educadores, pero han tenido especializacién en la
ensefianza inclusiva. Dicho grupo estéa a cargo de respaldar, guiar y asesorar al personal
educativo; esto también incluye a los alumnos y padres de familia.

En esa misma linea, Saravia (2022) menciona que el servicio de apoyo Saanne
se ha posicionado como factor importante en la educacion inclusiva, ya que permite

realizar los ajustes necesarios y requeridos por el grupo estudiantil; también apoya
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brindando charlas o programas a los docentes, directivos o padres de familia orientados a
la inclusidn, generando un ambiente integrador. El punto débil de este servicio recae en
que la poblacidn estudiantil con discapacidad cada afio se acrecienta, pero el personal de
apoyo, en vez de incrementar el nimero, se mantiene con la misma cantidad, por ello la
atencion ha sido y sigue siendo limitada.

Igualmente, Simaleza (2024) sefiala que la problematica se encuentra presente
en todas las instituciones inclusivas a nivel nacional. El personal encargado de brindar y
adecuar la ensefianza no cuenta con material suficiente y necesario para crear un ambiente
basado en la inclusion. La falta de capacitacion y el déficit de personal de apoyo SANNE
generan gue la educacién inclusiva sea deficiente.

Vigil (2021) asegura que solo 10 mil estudiantes entre (6677 nifios y 50 mil
adolescentes) reciben una educacion inclusiva, con atencion especializada y cuentan con
servicio de apoyo, asimismo, se mantiene hasta la actualidad la norma que establece dos
vacantes con discapacidad leve 0 moderada por aula que brinda ensefianza basica regular,
pero la verdad de esta situacion es que en muchos colegios no cuentan con material ni
personal capacitado para atender las necesidades que requiere este grupo.

Por el contrario, Urquizo (2024) indica que mediante la norma 432-2022 se
aplico el Plan Marco de la Educacion Inclusiva con Proyeccion Territorial, mismo que
tiene como fin establecer acciones para garantizar que se brinde una educacion inclusiva
de calidad estableciendo los ajustes, los accesos y las adaptaciones en los materiales y la
metodologia que son utilizados en la ensefianza.

Asimismo, Bamonde (2023) indica que en el Decreto Supremo 007-2021 se
integrd un nuevo concepto en el articulo 11 en la ley de educacion, misma que reconoce
a la educacion inclusiva y estima la pluralidad, ademas se ha constituido el Proyecto

Educativo Nacional 2036 el cual enfatiza la aplicacion de la igualdad y equidad mediante
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la sensibilidad de los sujetos que integran la educacion y también el uso de la tecnologia,
que brinda un 6ptimo acceso de aprendizaje.

Aunque Gil (2024) refiere que existen indicios de mejora en la educacion, como
el nuevo concepto de inclusion que se registra en el DS 007-2021, el plan marco de la
educacion inclusiva, el Viceministerio propulsa la gestion pedagdgica, el proyecto
educativo nacional hacia el 2036.

De la misma forma, Vargas (2023) describe que las disposiciones acogidas por
el ambito educativo inclusivo ha progresado, ya que las normas implementadas han
generado un desarrollo relevante en la educacion, sobre todo en la finalidad de crear un
ambiente basado en la igualdad, pero la practica aun es lejana, esto se debe a diferentes
factores que influyen, como son los profesores que no se encuentran capacitados para
brindar una educacidn con estas caracteristicas, la tecnologia en los colegios es escasa, la
carencia de articulos de papeleria hasta espacios donde se pueda proporcionar orientacion
y retroalimentacion

Pero, Salinas (2024) indica que los docentes del servicio de apoyo Sannedeben
acoplar su agenda fuera del horario de clases para orientar a los estudiantes y padres. A
su vez, los objetos de trabajo que se les brindan son desproporcionados a los centros que
inspecciona. Puesto ello, se encuentran en la necesidad de solventar estos gastos extra de
su sueldo. Como resultado, a causa de que este tipo de puesto no sea una oferta
laboralmente atractiva.

En tal sentido, Paolini y Britez (2023) describen que existen avances en las
normas, sin embargo, para el alumnado con discapacidad intelectual existen dificultades
como es la accesibilidad en el material educacional, actitudes negativas e indiferencia,

adecuaciones en la curricula escolar con perspectivas inclusivas a la discapacidad, la
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formacion proyectada no considera las necesidades inclusivas que requiere un alumno
con discapacidad cognitiva

Por consiguiente, cabezas (2024) es necesario que los encargados de la
educacion consideren y mejoren la importancia de realizar ajustes en la ensefianza, en el
curriculo y en la accesibilidad con las respectivas adaptaciones, para satisfacer las
necesidades de este grupo en particular.

En proporcidn al objetivo especifico 2: Determinar como el Estado peruano aplica los
principios de la Convencion de los derechos de las personas con discapacidad, en el
derecho a una educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el
Distrito de Puente Piedra en los afios 2022-2023.

En este contexto, se determina que el estado peruano ha implementado mejoras en la
educacién inclusiva por el Ministerio de Educacion dadas por las normas nacionales como
es el Decreto Supremo 007-2021, la resolucion ministerial 432-2022, la implementacion
del DUA y la incorporacion en la ley de discapacidad 29973 de 4 principios base de la
educacion inclusiva, inspirados en la CDPD.

Los entrevistados manifiestan que las normas planteadas e inspiradas por las
entidades internacionales, sobre todo en reglamentos que abarquen a individuos con
discapacidad, no se cumplen en su totalidad, que, si existe un reconocimiento legal por
parte del Estado, pero en la formacion practica aun hay un desbalance significativo.

En consonancia, Zapata (2024) expresa que el Decreto supremo 007-2021 como
norma nacional, genera avances en la educacion inclusiva, mediante la insercion del
término inclusién en la curricula educativa y en la ley de educacion, la cual moderniza
los servicios de apoyo, actualiza y regula las adaptaciones en los articulos educativos,
implanta el disefio universal de aprendizaje, inserta los 4 principios de la inclusion en la
ensefianza y brinda capacitaciones a la plana docente y directivos, desarrollando con ello
una representacion de una educacion ideal basada en la igualdad de condiciones, en la
satisfaccion de las diferentes necesidades que requiere cada grupo que posee

discapacidad.
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En esa direccion, el Reglamento 432-2022 presenta como finalidad el
cumplimiento de la educacién inclusiva mediante el uso de elementos como précticas de
inclusion y la verificacion de impedimentos de desigualdad que dificultan la intervencion
del alumnado en cada centro educativo, priorizando el desempefio igualitario.

Por afadidura, L Pasion por el derecho (2021) informa que mediante el
reglamento 108-2021 se autorizé la modificacion del Decreto Supremo 011-2012 por el
Decreto 007-2021, brinda un concepto amplio de la educacion inclusiva basado en la
igualdad, de esa forma realiza diferentes cambios en los articulos que se encuentran en la
ley de educacion 28044,

En armonia, Garcia etal. (2024) informan que el Estado peruano ha ratificado
con la CDPD en el afio 2008 el cumplimiento de la ensefianza de inclusion; por ello,
impulsa la incorporacion del DUA, fortalece los servicios de apoyo y materiales
educativos. Esta disposicion comprende la importancia de incorporar una educacién
basada en las necesidades de los estudiantes, maximizando el potencial de los docentes.

En contraste, Bamonde (2023) indica que el Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA) considera las necesidades del alumnado con discapacidad, impulsa
estrategias, proyecta ambientes inclusivos basados en una ensefianza accesible y elimina
cualquier tipo de discriminacion; entonces, este disefio no reemplaza al curriculo
educativo, sino que lo complementa. El curriculo nacional educativo ha incorporado la
DUA con el fin de obtener la igualdad de condiciones.

Ademas, Banda (2025) indica que en el afio 2024 fue asignado S/ 5,821,094 al
sector educativo para desarrollar mejoras en los medios didacticos. De la misma forma,
se han realizado capacitaciones y charlas de sensibilizacion a cargo de expertos en materia

de inclusion en la educacién, dirigidas a los docentes, directivos y personal que integra
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este equipo de trabajo. Asimismo, existe aun el deficit de empatia por parte del alumnado
y de los maestros en torno a este grupo.

Es necesario agregar, Alvarez (2024) refiere que en dicho decreto se reconoce
los 4 pilares que permiten garantizar el derecho a la educacion inclusiva como es la
adaptacion, accesibilidad, disponibilidad y aceptabilidad y de la misma forma lo ratifica
la Ley General de la Persona con Discapacidad N° 29973 que admite a la educacion
inclusiva como derecho y hace énfasis en la calidad educativa que debe tener cada
institucion basandose en realizar mejoras en el método, capacitaciones, constantes
cambios que se adecuen a las necesidades de este grupo estudiantil.

Por otro lado, Sinche (2024) explica que existe un incumplimiento de la ley, ya
que no considera al sector educativo a las personas con discapacidad intelectual, debido
a que no existen herramientas didacticas que permitan desarrollar sus habilidades
cognitivas segun su condicion. Por eso, una vez mas se considera que la ley solo funciona
de forma tedrica, mas no practica; es mas, una entidad debe estar a cargo de inspeccionar
su ejecucion.

Por ende, Graziele y De Souza (2019) infieren que el curriculo inclusivo nacional
debe incluir conocimientos utilizados a lo largo de la vida de cada estudiante con
discapacidad intelectual.

Por consiguiente, Arambulo (2024) indica que no existen adaptaciones o ajustes

dirigidos a los nifios con discapacidad intelectual; el curriculo inclusivo educativo esta
disefiado de forma general, no de forma especifica; es necesario identificar las habilidades
que requiere esta poblacion, para que el curriculo, los ajustes o adaptaciones realizados y
los servicios de apoyo sean Gptimos, para evitar situaciones que dificulten su formacion.

Sin embargo, Ardmbulo (2024) sefiala que el plan marco N° 432-2022 presenta

como fin fortalecer los programas inclusivos educativos para eliminar todo tipo de

99



obstaculos y generar una convivencia entre los integrantes de la educacion basada en la
diversidad.

Del mismo modo, Monte (2023) denota que el plan marco no considera a los
nifios con discapacidad intelectual de forma explicita; por ello, es necesario incluir a este
grupo en las modificaciones educativas, mediante una valoracion, seguimiento, el uso de
diferentes métodos o practicas inclusivas y un presupuesto equivalente a sus necesidades,
para garantizar su derecho.

Adicionalmente, Portocarrero (2022) indica que en el Pert predomina el modelo
social, mismo que reconoce que las barreras no estan en las limitaciones funcionales de
las personas sino en los obstaculos que genera la misma sociedad como respuesta a la
diversidad. Al mismo tiempo demuestra de forma negativa la gestion del Estado
educativo en correlacion con la desigualdad acerca de este grupo.

Se reconoce que existen normas legales que ratifican su participacion, pero la inclusion
va mas alla, ya que se requiere un trabajo basado en la calidad y empatia junto al estado,
profesores, alumnos, padres de familia y todo personal que forma parte del ambito
educativo, entonces no se puede determinar su aplicacion practica educativa de los
principios de la CDPD, pero si su aplicacion teorica.

A raiz de las entrevistas realizadas, se originaron 3 categorias emergentes, mismas que se
encuentran desarrolladas en los resultados de la presente investigacion. Las cuales son:
Educadores especialistas, apoyo a la familia y documentos burocraticos.

Asimismo, dichas categorias no formaban parte de la investigacion, pero fueron
mencionadas en distintas ocasiones, a raiz de ello son consideradas parte de las categorias
emergentes.

Por ende, los entrevistados hacen hincapié en que los docentes especialistas son figuras
claves en la inclusion educativa, el cual conlleva a realizar una investigacion mas
profunda de su funcién y de su formacion para ser considerado especialista.

De igual manera, Banda et.al (2025) menciona que un docente inclusivo para

que sea llamado de esa forma, es necesario que haya cursado especializaciones o
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diplomados dirigido a personas con diversidad funcional, ademéas debe de contar con
cualidades como: la creatividad, la disciplina, la empatia y la solidaridad para que con
ello puedan desarrollar o realizar modificaciones en las practicas educativas.

Asimismo, Velez et.al (2024) refiere que son los encargados de realizar las
capacitaciones en educacion inclusiva a los maestros que no cuentan con estos
conocimientos, ya que la mayoria de los docentes no reciben estudios especificos en
inclusién por discapacidad en su formacion universitaria, solo de forma general.

Por consiguiente, Zapata (2023) manifiesta que existe la necesidad de capacitar

0 brindar estrategias a los docentes que ensefian en colegios regulares para que puedan
desarrollar diferentes actividades segun las necesidades de los alumnos con discapacidad,
ademas estos conocimientos permiten garantizar un trato mas inclusivo entre los alumnos.

Por otro lado, Vega (2021) menciona que el presupuesto asignado a la
contratacion de especialistas es poco atractivo y tampoco existe una iniciativa en ello, por
eso existe un numero reducido de profesionales especialistas a nivel nacional, mismo que
es generado por la poca remuneracion y por el tiempo que se invierte en esta
especializacion.

En consonancia con esto, Marcos (2024), refiere que esta problematica perdura
en laactualidad, ya que se evidencia la falta de especialistas en el ministerio de educacion,
en la drel, la ugel y esto genera la falta de monitoreo en la evaluacion de la
implementacion de las politicas educativas.

De este modo, Palomino et.al (2023) manifiesta que el 70 % de los profesores a
nivel nacional no cuentan con este tipo de preparacion, ademas las capacitaciones que
brinda el estado no son constantes y solo alberga temas generales, dado el cual se
posiciona como una falencia en la educacién peruana, a causa de ello, se genera

capacitaciones privadas que albergan diferentes temas en discapacidad, que muchos
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docentes disponen de su sueldo para concurrir en dichas capacitaciones, con el fin de
brindar un mejor servicio educativo en su aula de clases.

Para cerrar con esta categoria emergente, Schwalb (2022) indica que las
diferentes actividades como capacitaciones, cursos y otros que se encuentran en las
plataformas del ministerio de educacion (Peru educa, Minedu, Sifods) dirigida a los
docentes, no ha registrado cambios concretos en la ensefianza, debido a que cada alumno
y docente presentan situaciones diferentes.

Como segunda categoria emergente se situa el apoyo a la familia, los entrevistados
manifestaron que la familia es el primer encuentro que tiene la persona con la sociedad,
asimismo se constituye como el primer y esencial protector, colaborador y acompafiante
en el proceso educativo y ello toma mas poder cuando se presenta barreras actitudinales,
fisicas u organizacionales al contar con familiares que presentan discapacidad.

También, las entrevistas demuestran que existen familias que desconocen diferentes
discapacidades y al no saber o no ser orientadas, buscan ayuda externa o privada, por ello
es necesario que existan servicios de apoyo dirigido a las familias y que se refuerce las
politicas publicas. Por ende, esta categoria permite reconocer, fortalecer y acompafiar el
rol familiar junto al Estado y personal educativo en un contexto de responsabilidad
colectiva.

Por tal razon, Anco (2024) posiciona a la familia como agente facilitador en la
relacion de los alumnos y el sistema educativo, por eso es necesario que exista un
compromiso real en trabajar y apoyar a sus nifios. Asimismo, existen hogares que se
encuentran en la disposicion de ayudar, incluso buscan cursos o capacitaciones para
brindarles a los docentes con el fin de incorporar nuevos métodos de ensefianza a sus hijos
y reconocer sus necesidades.

Por otro lado, Loli (2022) menciona que las familias deben reforzar en el hogar
las materias o0 conocimientos adquiridos en el colegio, si eso no sucede, existe la

posibilidad de que las estrategias desarrolladas por el docente sean truncadas, porque el
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desinteres puede arraigar abatimiento en los maestros, a fin de ocasionar el uso de nuevos
métodos y esto genera que el proceso se vuelva mas complicado y tedioso para el alumno.
Por el contrario, Monroy (2022) infiere que la mayor parte de los alumnos con
discapacidad que asisten a colegios nacionales cuentan con una limitada economia, los
cuales se le imposibilita acceder a terapias, cursos o capacitaciones privadas, ya que eso
genera un costo adicional y una reduccién de los productos que forman parte de la canasta
bésica diaria.

Coincidiendo con Villalon (2023) indica que el estado junto a la red educativa
debe de brindar o proporcionar cursos, capacitaciones o terapias gratuitas a las familias
de forma continua, para que se reconozca las habilidades, debilidades y el tipo de apoyo
que requiere cada grupo.

Finalmente, Albujar (2025) sefiala que en los colegios a nivel nacional existen
talleres de apoyo y orientacion dirigida a las familias en general, conducido por
profesionales especialistas en inclusion, pero estos talleres se realizan como maximo 3
veces al afio, porque depende de la disposicidn de los colegios y del personal a cargo,
ademas solo aborda temas puntuales o generales, mas no brinda informacion
personalizada.

En tercera categoria se tiene a los documentos burocraticos, mismo que surgio en las
entrevistas ejecutadas, se sita como pieza fundamental en la burocracia de la educacion
y tiene dos vertientes, una funciona como medio facilitador en el acceso a la ensefianza y
el otro como una barrera que aplaza la ejecucién de este derecho.

De otra manera, esta categoria representa un recurso de control de la ejecucion en la
normativa y su aplicacion radica en que los docentes, directivos realicen el llenado de una
serie de documentos como son las fichas de supervision, formularios de adecuaciones,
registros y otros documentos que solicite el ministerio de educacion.

En concordancia, Larrota y Uribe (2023) refiere que en el Pert los docentes estan

a cargo del llenado de los documentos burocraticos, mismo que genera una mayor carga
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laboral, debido al tiempo extra que dispone para completar y rellenar esto documentos,
asimismo, Ferreyra et al. (2023) refiere que la realizacion de actividades extra academicas
y burocraticas, desencadena preocupacion y estres en su ocupacion como profesionales.

Por otro lado, Pilay Gayle (2024) indica que en muchas ocasiones estos registros
no reflejan de forma fidedigna la realidad de las escuelas de ensefianza basica regular, en
muchas ocasiones se procede a rellenar al azar, debido al poco tiempo libre que tienen los
maestros y al poco tiempo que se le asigna para la entrega, en otras palabras, se trata de
cumplir con el plazo y la burocracia de la institucion.

Por esa razon, Gonzalez (2024) expone que la recopilacion y llenado de datos
debe estar a cargo de agentes administrativos o especialistas que analicen, evalien y guien
de forma concreta y practica desde un enfoque inclusivo, con el fin de reconocer las
fortalezas y debilidades de cada institucién, con la finalidad de que los maestros no
inviertan horas extras a realizar estas funciones y solo se dediquen a su funcién como
docentes, las cuales son: la preparacion de clases, capacitaciones, revision de tareas o
examenes, taller con los padres de familia, entre otros.

Para concluir con la categoria emergente, Mendoza y Campos (2025) refieren
que el llenado de los documentos burocraticos es una buena opcidn para reconocer la
ejecucion correcta del derecho a la educacion en personas con discapacidad, siempre y
cuando se realice de forma veraz y por expertos en la materia.

En sintesis, en el presente capitulo se reconoce las normativas nacionales que han sido
inspiradas en legislaciones internacionales, del mismo modo se reconoce el derecho a la
educacion inclusiva de forma tedrica mas no en la practica, debido a que existe diferentes
factores que influyen en su aplicacion, como es la falta de adaptaciones curriculares o

fisicas, accesibilidad, capacitaciones, especialistas.
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En concordancia, con, Paz (2020) indica que existen mas indicadores como es la
carga laboral y el déficit de formacion en la docencia, deficiencia de apoyos, escases de
politicas educativas, carencia de estrategias, de la misma forma el autor refiere que si se
existe omision educacional es porque aun se carece de metodologias de ensefianza para
abordar situaciones practicas segun las necesidades.

Para cerrar con este capitulo y en concordancia con lo mencionado, Torres
(2023) manifiesta que el Perd no destina los medios necesarios para atender y garantizar
el derecho a la ensefianza basada en la inclusion, esto no solo alberga el presupuesto
asignado, sino también a la estrechez de personal que genera el quebrantamiento de una
serie de derechos como la autodeterminacion y en el futuro puede acarrear problemas en

el trabajo debido a la falta de conocimientos de calidad.
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CONCLUSIONES

De acuerdo, con el objetivo general, se dedujo que el Perd no garantiza el derecho
a una educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual, porque se
presenta una serie de dificultades y adversidades en la practica de este derecho, como es
el presupuesto asignado a este sector, ya que la mayor parte es destinada a los CEBE
(instituciones educativas dirigidas a personas con discapacidad) mientras que a las
instituciones de ensefianza regular que alberga a alumnos con y sin discapacidad
mantienen su mismo presupuesto sin una atribucion extra, lo mencionado genera la
inexistencia de recursos suficientes para gestionar mejoras como las capacitaciones a
docentes, contratacion de especialistas, adaptaciones en la metodologia y material
educativo, accesibilidad y otros.

Segun, al objetivo especifico 1, se identifico que el estado peruano utiliza practicas
inclusivas, mediante las normas legales que ratifican y promueven estas practicas, pero la
politica educativa se da de forma general, no se realiza una segregacion por discapacidad,
asimismo la metodologia utilizada por los docentes no es la adecuada, ya que muchos de
ellos desconocen las diferentes habilidades que posee cada grupo, pero cuentan con un
compromiso ético en la educacién equitativa. Entonces, se necesita que se incorpore una
inspeccion en las politicas educativas, que se fortalezca la formacion de los docentes y
que las capacitaciones sean dadas por expertos en base a situaciones reales y que se
promueva a través de talleres la inclusion en las aulas, también en las entrevistas se
expone que es necesario que exista un ambiente cordial, basado en el respeto y la
solidaridad para gque se pueda generar una intervencion activa y una estimulacién en la
instruccion dada en las aulas.

De acuerdo, al objetivo especifico 2, se determina que el estado peruano aplica los
principios de la convencion en las normativas nacionales, pero en la practica no se ha
generado una aplicacion directa hacia los alumnos con discapacidad intelectual, ya que
las modificaciones realizadas a la DUA, no ha generado un cambio positivo hacia esta
poblacion, también existe la falta de conocimientos por parte de los docentes en la forma
de ensefianza que requiere este grupo, ademas la falta de seguimiento hace de que no se
reconozca si la metodologia utilizada sea la correcta. De igual modo, el equipo SANNE
brinda un asesoramiento a los docentes y al alumnado que pertenece a este grupo, pero
no existe el personal suficiente para brindar atencidn personalizada a cada alumno con

discapacidad que se encuentra en cada centro educativo
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De conformidad con la categoria emergente que es educadores especialistas, la
presente investigacion reconoce la importancia que tienen estos profesionales en la
ensefianza basica regular y sobre todo en generar un ambiente inclusivo en la educacion,
asimismo son los encargados de realizar las capacitaciones a los docentes, pero no existe
el suficiente personal para realizar su participacion de forma frecuente o activa ni mucho
menos poder trasmitir conocimientos a todos los docentes a nivel nacional.

En virtud con la categoria emergente 2 que es apoyo a las familias, lo considera
como un nucleo primordial en la formacion educativa del nifio, ya que es su primer
contacto fisico y emotivo, entonces se deslinda que esta categoria necesita de apoyo de
profesionales para que puedan estimular y acompariar de forma positiva a sus familiares
con discapacidad en el proceso de reconocimiento de sus habilidades y puedan fortalecer
los conocimientos adquiridos por los docentes, asimismo las familias sirven de apoyo a
los maestros, ya que muchos de los docentes han coincidido de que el apoyo por parte de
las familias les permite mejorar sus técnicas utilizadas en clases y encontrar las
capacidades que poseen cada alumno.

Conforme con la categoria emergente 3 que es documentos burocraticos se
reconoce que estos documentos son utilizados por el ministerio de educacion para
determinar el cumplimiento de las normas legales, de igual forma este medio ha generado
muchas dificultades para la labor de los docentes, ya que el llenado en la mayoria de estos
documentos son complicados y requiere que se emplee un tiempo extra para su
realizacidn, igualmente los datos obtenidos a través de este medio no ha sido registrado
de forma positiva 0 como un avance en la educacion, se debe a que los encargados
desconocen el llenado, la falta de tiempo y la poca tolerancia en la entrega genera que en
ocasiones se realice el registro al azar, reflejando una informacion invalida. Del mismo
modo, esta carga laboral genera estrés y preocupacion a los docentes, ya que deben
dedicar un tiempo extra para realizar estos documentos, desatendiendo sus obligaciones

como docentes y sus actividades personales.
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RECOMENDACIONES

Es primordial que se incremente el presupuesto asignado a la educacién en las
escuelas de ensefianza regular, que no se realice de forma general, sino especifica, con el
fin de incrementar una serie de recursos necesarios para generar un ambiente inclusivo.
Asimismo, el Ministerio de Educacion contaria con la disponibilidad para insertar a
especialistas en inclusion para que ellos puedan dirigir e inculcar sus conocimientos a los
docentes mediante charlas, conferencias y otros. También, un porcentaje seria destinado
a la realizacion de adaptaciones en los materiales educativos por discapacidad; ademas,
se reforzaria el sistema de apoyo que existe en la actualidad, brindando una mejora en sus

recursos con el fin de brindar un mejor servicio.

Que, el Estado implemente dispositivos eficientes y aparatos de supervision a través
del Ministerio de Educacion con el fin de reconocer las debilidades y reconocer las
obligaciones de la educacién inclusiva, asimismo las normas nacionales se cumplan y
ello sélo sucederd, si se habilita un ambiente equitativo en las escuelas, entonces es
recomendable que se fortalezca y se dé a conocer las debilidades y fortalezas de cada
alumno con discapacidad con el fin de lograr la comprensién de los docentes y
compafieros de clases, de igual modo las capacitaciones que se da de forma general a los
docentes es necesario que sea dirigido por expertos en la materia o que se incorpore el
apoyo de las ONG o diferentes asociaciones especialistas, pero se necesita que los
docentes tengan un reconocimiento extra en la participacion de estas capacitaciones,

porque cabe reconocer que los docentes disponen de su tiempo personal para capacitarse.

Que, se habilite un registro de seguimiento con protocolos claros y verificables sin
depender de la discrecién de los directores, que esos se encuentren a cargo de especialistas
en educacion inclusiva, para que se pueda determinar si las fuentes, adaptaciones, ajustes
razonables u otros designaciones por el ministerio de educacion son las ideales para las
personas con discapacidad intelectual, asimismo que se instale un comité especialista en
la materia, el cual se encargue de evaluar la aplicacion de las normas nacionales y se
reconozca los recursos que necesita este grupo para garantizar su derecho. Con ello, se
obtendran cifras exactas si existe la aplicacion practica de las normativas inclusivas, y si

estas son positivas para este determinado grupo.
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Que, el Estado se extienda y fortalezca los servicios de apoyo especializados, con
el fin de asegurar su cumplimiento en los colegios, evitando que su carga total sea para la
familia y docentes, asimismo se requiere que se realice capacitaciones continuas,
obligatorias, gratuitas y especializadas en educacion inclusiva dirigida a los profesores y
directores, de esa forma es fundamental integrar a educadores especialistas en la plana
docente, para que estos puedan seguir instruyendo con conocimientos objetivos y
subjetivos a muchos de los docentes que desconocen estos temas, como en la realizacion
de sus practicas inclusivas, formatos, dindmicas y otros recursos necesarios para abordar

temas educativos.

Que, se habilite una plataforma para poder realizar alguna denuncia referente a una
situacion discriminativa en el sector educativo, para proteger el desarrollo integral del
estudiante y aplicar las medidas o sanciones oportunas, igualmente es indispensable que
las familias formen parte del proceso formativo, entonces el ministerio de educacion debe
promover la inclusion entre ellos, a través de talleres dirigido por especialistas y que se
toquen temas vivenciales acerca de las discapacidades, igualmente puede ser promovido
y dirigido por las ONG o asociaciones que conozcan del tema y puedan abordar temas
méas complejos como la relacion familiar, el trato que se le da o diferentes métodos
didacticos que puedan ayudar en la concentracion del alumno, con la finalidad de
reconocer la importancia del hogar en la formacion educativa. Ademas, es necesario que
estos talleres se realicen de forma gratuita, publica y en horarios aceptables; una buena
opcion seria que se ejecuten a través de plataformas virtuales y que cuenten con un libre
acceso.

Es importante que se designe a un personal educativo en cada plantel, que se
encargue de realizar el llenado de los documentos burocraticos, mismos que en la
actualidad son realizados por los docentes, pero seria Util esta iniciativa, para que los
maestros no excedan un tiempo extra a la realizacion de este tipo de documentos y puedan
dedicar ese tiempo en realizar sus actividades personales o en la preparacion de sus clases,

sin generar estrés o presion laboral.
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ANEXO 1: MATRIZ DE CATEGORIZACION

Problema

Obijetivo

Categorias / Indicadores

Técnicas e instrumentos

General:

¢, COmo se garantiza el
derecho a una educacion
inclusiva en nifios y nifias
con discapacidad intelectual
en el Distrito de Puente
Piedra en los afios 2022-
20237

Especificos:

¢ Cudles son las medidas
gque adopta el Estado
peruano para promover el
derecho a una educacién
inclusiva en nifios y nifias
con discapacidad intelectual
en el Distrito de Puente
Piedra en los afios 2022-
20237

¢ Como el Estado Peruano
aplica la Observacion
General 4 del Comité de
Derechos de Personas con
Discapacidad, ante el

General:

Analizar como se garantiza el
derecho a una educacion
inclusiva en nifios y nifias con
discapacidad intelectual en el
Distrito de Puente Piedra en
los afios 2022- 2023
Especificos:

Identificar cuales son las
medidas que adopta el Estado
para promover el derecho a
una educacién inclusiva en
nifios y nifias con
discapacidad intelectual en el
Distrito de Puente Piedra en
los afios 2022- 2023.

Determinar cémo el Estado
Peruano aplica los principios
de la Convencién
Interamericana de los
derechos de las personas con
discapacidad, en el derecho a

Categorias 1: E

| Derecho ala educaciéon

Técnicas Instrumentos Material
de medicion de
registro
Entrevista Guia de Grabadora
entrevistas Papel y
lapiz
Camara
de video,
celular.

Sub Indicadores
categorias
Educacion e Calidad
Publica e Gratuita
Educacion e Multidisciplinario
especial
e Accesibilidad
Educacion ¢ Disponibilidad
inclusiva e Aceptabilidad
e Adaptabilidad
Categoria 2: Nifios y nifias
e Inclusion
Sujetos de e Equidad
plenaigualdad
de derechos
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derecho a una educacion
inclusiva en nifios y nifias
con discapacidad intelectual
en el Distrito de Puente
Piedra en los afios 2022 -
2023?

una a una educacion inclusiva
en nifios y nifias con
discapacidad intelectual en el
Distrito de Puente Piedra en
los afios 2022- 2023

Sujetos de
especial
necesidad y
atencion

Desarrollo integral

Categoria 3: Personas con discapacidad

intelectual

Personas con

Sindrome de e Diversidad
Down

Dignidad e Igualdad
humanay

autonomia
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Categoria 1: El derecho ala educacién

ANEXO?2 .-MATRIZ DE CODIFICACION

Categoria Subcategoria Técnicas Instrumentos
Cédigo Denominaciéon Cébdigo Denominaciéon
Cl.sC1 Educacioén publica
Entrevista Guia de
entrevistas
C1 El derechoala
educacion
Educacion
C1.5C2 especial
C1.SC3 Educacion
inclusiva

Preguntas

¢, Qué tratados internacionales sobre los derechos
humanos se adaptan en la legislacién peruana, respecto al
derecho a la educacion?

¢, Cudles son los principales obstaculos que enfrentan los

nifios y niflas con discapacidad para asegurar el ejercicio

pleno de su derecho a la educacion en el Pera?

cDe qué manera garantiza el Estado Peruano la
adaptabilidad de los materiales educativos para
estudiantes con discapacidad en las escuelas publicas?

¢, Qué programas o proyectos especificos ha implementado
el gobierno peruano para asegurar el derecho a la

educacion inclusiva?

¢ Cual es el rol de los tratados internacionales de derechos
humanos en promover la dignidad y autonomia de los
estudiantes con discapacidad?

¢ Cémo se implementa el Decreto Supremo 007-2021 para
promover la educacion inclusiva en centros educativos?

¢De qué manera el principio del interés superior de la
nifiez respalda el derecho a la educacion inclusiva?
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Categoria 2: Nifios y Nifias

Categoria

Subcategoria

Técnicas

Instrumentos

Cadigo

Denominacién

Cédigo

Denominacién

C2

Nifios y Nifias

C2.5C1

Sujeto de plena
igualdad de
derechos

C2.8C2

Sujetos de
especial
necesidady
atencion

Entrevista

Guia de
entrevistas

Preguntas

¢, Cudles son los desafios principales que enfrenta el sistema educativo
en el Perl para asegurar la igualdad de oportunidades entre nifios y
nifias?

¢ Qué medidas se estan tomando para capacitar a docentes y personal
educativo, respecto a la implementacién del Decreto Supremo 007-2021
en el contexto de la igualdad de derechos para nifios y nifias con
discapacidad intelectual?

¢ Qué mecanismos de control existen para asegurar que las escuelas
cumplan con los estandares de educacion inclusiva, garantizando la

igualdad de derechos para nifios y nifias con discapacidad?

¢, Cudles son las normativas internacionales que respaldan el derecho a
la igualdad y la atencién especifica para nifios y nifias con discapacidad
intelectual?

¢ Cudles son los principales mecanismos que utiliza el Estado peruano
para asegurar la igualdad, proteccion y atencion en los nifios y nifias con

discapacidad?
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Categoria 3: Personas con discapacidad intelectual

Categoria Subcategoria Técnicas Instrumentos
Cadigo Denominacion Cadigo Denominacion
C2.5C1 Personas con
Sindrome de
Down
Personas con Guia de
C3 discapacidad Entrevista entrevistas
intelectual
Dignidad humana
c2.sc2 y autonomia

Preguntas

¢, Qué normas juridicas en el Perd reconocen el derecho a la

educacion de personas con discapacidad intelectual?

¢ Qué tipos de apoyo o recursos especificos ofrece el Estado

peruano a estudiantes con Sindrome de Down?

¢,De qué manera contribuyen los maestros sombra en la inclusion
y desarrollo educativo de estudiantes con Sindrome de Down en

un centro educativo inclusivo?

¢, Como esté contemplado el derecho a la dignidad en la normativa
peruana para las personas con Sindrome de Down?

¢, Qué desafios enfrentan las personas con Sindrome de Down en
el Peru para ejercer su autonomia y dignidad en el ambito

educativo y social?

139




5.

ANEXO 3.- GUIA DE ENTREVISTA

Seccion 1: Introduccion

e Proposito de la entrevista: Analizar como se garantiza el Derecho a una
educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el distrito
de Puente Piedra del 2022- 2023

e Duracion: 60 minutos

e Confidencialidad: Garantizar que las respuestas brindadas son confidenciales
y que los datos obtenidos seran utilizados solo para fines académicos

Seccion 2: Informacion general del entrevistado
e Nombre:
e Profesion: Abogado
e (Cargo:

Seccion 3: El derecho a la educacion

Subcategoria 1: Educacion Publica

1. Tratados internacionales en educacion:

o ¢Qué tratados internacionales sobre los derechos humanos se adaptan
en la legislacion peruana, respecto al derecho a la educacion?

2. Obstaculos para la educacion inclusiva:

o ¢Cuales son los principales obstaculos que enfrentan los nifios y nifias
con discapacidad para asegurar el ejercicio pleno de su derecho a la
educacion en el Per(?

Subcategoria 2: Educacion Especial
3. Adaptabilidad en los materiales educativos:

o ¢De gqué manera garantiza el Estado peruano la adaptabilidad de los
materiales educativos para estudiantes con discapacidad en las
escuelas publicas?

4. Programas gubernamentales para la educacion inclusiva:

o ¢Qué programas o proyectos especificos ha implementado el gobierno

peruano para asegurar el derecho a la educacién inclusiva?
Subcategoria 3: Educacion Inclusiva

Importancia de los tratados internacionales en la dignidad y autonomia:
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o ¢Cudl es el rol de los tratados internacionales de derechos humanos en

promover la dignidad y autonomia de los estudiantes con discapacidad?

6. Aplicacion del Decreto Supremo 007-2021 en la educacion inclusiva:

o ¢Como se implementa el Decreto Supremo 007-2021 para promover la

educacion inclusiva en centros educativos?

7. Relacion del interés superior del nifio con el derecho a la educacion:

o ¢Dequé manerael principio del interés superior de la nifiez respalda el derecho
a la educacion inclusiva?

Seccion 4: Nifios y nifias

Subcategoria 1: Sujetos de Plena Igualdad de Derechos

8. Desafios para la igualdad de oportunidades:

o ¢Cuales son los desafios principales que enfrenta el sistema educativo
en el Peru para asegurar la igualdad de oportunidades entre nifios y
nifias?

9. Capacitacion del personal educativo en inclusion:

o ¢Qué medidas se estan tomando para capacitar a docentes y personal
educativo, respecto a la implementacion del Decreto Supremo 007-
2021 en el contexto de la igualdad de derechos para nifios y nifias con
discapacidad intelectual?

10. Mecanismos de control para la educacion inclusiva:

o ¢Qué mecanismos de control existen para asegurar que las escuelas
cumplan con los estdndares de educacion inclusiva, garantizando la
igualdad de derechos para nifios y nifias con discapacidad?

Subcategoria 2: Sujetos de Especial Necesidad y Atencién
11. Normativas internacionales que respaldan la atencion a nifios con
discapacidad:

o ¢Cuales son las normativas internacionales que respaldan el derecho a
la igualdad y la atencién especifica para nifios y nifias con
discapacidad intelectual?

12. Mecanismos nacionales para la igualdad y proteccion:

o ¢Cuales son los principales mecanismos que utiliza el Estado peruano
para asegurar la igualdad, proteccion y atencion en los nifios y nifias
con discapacidad?

Seccion 5: Personas con discapacidad intelectual
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Subcategoria 1: Personas con Sindrome de Down
13. Normas que reconocen el derecho a la educacion de personas con
discapacidad intelectual:

o ¢Qué normas juridicas en el Perl reconocen el derecho a la educacion
de personas con discapacidad intelectual?

14. Medios de apoyo del Estado para estudiantes con Sindrome de Down:

o ¢Qué tipos de apoyo o recursos especificos ofrece el Estado peruano a
estudiantes con Sindrome de Down?

15. Rol de los maestros sombra en la educacion inclusiva:

o ¢De qué manera contribuyen los maestros sombra en la inclusion y
desarrollo educativo de estudiantes con Sindrome de Down en un
centro educativo inclusivo?

Subcategoria 2: Dignidad Humana y Autonomia
16. Derecho a la dignidad en personas con Sindrome de Down:

o ¢Cbmo estd contemplado el derecho a la dignidad en la normativa

peruana para las personas con Sindrome de Down?
17. Desafios en el ejercicio de la autonomia y dignidad:

o ¢Qué desafios enfrentan las personas con Sindrome de Down en el

Per( para ejercer su autonomia y dignidad en el ambito educativo y

social?
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ANEXO 4: VALIDACIONES DE INSTRUMENTOS

1.1 Dra Guisella Ivonne Azcona Avalos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: El derecho ala educacion

con discapacidad para asegurar el ejercicio pleno de su derecho a la
educacion en el Per(?

N° Subcategorias/ items Pertinencia® [Relevancia? Claridad® Sugerencias
Subcategoria 1: Educacion publica Si No Si No Si No

1 ¢, Qué tratados internacionales sobre los derechos humanos se X X X
adaptan en la legislacion peruana, respecto al derecho a la
educaciéon?

2 ¢ Cudles son los principales obstaculos que enfrentan los nifios y nifias | X X X

Subcategoria 2: Educacion especial Si No Si No Si No

3 ¢,De qué manera garantiza el Estado Peruano la adaptabilidad de los | X X X
materiales educativos para estudiantes con discapacidad en las
escuelas publicas?

4 ¢Qué programas o proyectos especificos ha implementado el X X X
gobierno peruano para asegurar el derecho a la educacion inclusiva?
Subcategoria 3: Educacion inclusiva Si No Si No Si No
5 ¢ Cudl es el rol de los tratados internacionales de derechos humanos | X X X

en promover la dignidad y autonomia de los estudiantes con
discapacidad?

6 ¢, Coémo se implementa el Decreto Supremo 007-2021 para promover X X X
la educacién inclusiva en centros educativos?
7 ¢ De qué manera el principio del interés superior de la nifiez respalda | X X X

el derecho a la educacién inclusiva?

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia.

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ] Apellidos y nombres del
juez validador. Dr/ Mg: Guisella Ivonne Azcona Avalos DNI: 43991476 Especialidad del validador: Docente investigador —

Metodologia de la investigacion
Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado. 2Relevancia; El item es apropiado para representar al componente o dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directoNota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la
dimension

ol

Firma del Experto
Informante

15/10(2024
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Nifios y nifias

No SUBCATEGORIAS / items Pertinencial |Relevancia? Claridad® Sugerencias
Subcategoria 1: Sujeto de plena igualdad de derechos Si No Si No Si No
1 ¢Cuales son los desafios principales que enfrenta el sistema | X X X
educativo en el Pert para asegurar la igualdad de oportunidades entre
nifios y nifas?
2 ¢ Qué medidas se estan tomando para capacitar a docentes y X X X
personal educativo, respecto a la implementacién del Decreto
Supremo 007-2021 en el contexto de la igualdad de derechos para
nifios y nifias con discapacidad intelectual?
3 ¢, Qué mecanismos de control existen para asegurar que las escuelas | X X X
cumplan con los estandares de educacion inclusiva, garantizando la
igualdad de derechos para nifios y nifias con discapacidad?
Subcategoria 2: Sujetos de especial necesidad y atencion Si No Si No Si No
4 ¢ Cuédles son las normativas internacionales que respaldan el derecho | X X X
a la igualdad y la atencion especifica para nifios y nifias con
discapacidad intelectual?
5 ¢, Cudles son los principales mecanismos que utiliza el Estado peruano | X X X
para asegurar la igualdad, proteccién y atencion en los nifios y nifias
con discapacidad?
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia.
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [

] Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Guisella lIvonne Azcona Avalos

Especialidad del validador: Docente investigador — Metodologia de la investigacion

1Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado. 2Relevancia; El item es apropiado para representar al componente o dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ftems planteados son suficientes para medir la dimension

DNI: 43991476

Firma del Experto
Informante

15/10/2024
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Personas con discapacidad intelectual

N | SUBCATEGORIAS /items Pertinen | Releva | Claridad3 | Sugerencias
° cial ncia?
Subcategoria 1: Sindrome de Down Si No Si No Si No
1 ¢ Qué normas juridicas en el Pert reconocen el derecho a la X X X
educacion de personas con discapacidad intelectual?
2 ¢ Qué tipos de apoyo o recursos especificos ofrece el Estado X X X
peruano a estudiantes con Sindrome de Down?
3 ¢ De qué manera contribuyen los maestros sombra en la inclusion y X X X
desarrollo educativo de estudiantes con Sindrome de Down en un
centro educativo inclusivo?
Subcategoria 2: Dignidad humanay autonomia Si No Si No Si No
4 ¢, Coémo esta contemplado el derecho a la dignidad en la normativa X X X
peruana para las personas con Sindrome de Down?
5 ¢ Qué desafios enfrentan las personas con Sindrome de Down en el X X X
Peru para ejercer su autonomia y dignidad en el ambito educativo y
social?

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia.

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X]

] Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Guisella Ivonne Azcona Avalos

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [

DNI: 43991476

Especialidad del validador: Docente investigador — Metodologia de la investigacion

Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensién especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto
Informante

15,/10/2024
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4.2. Dr Hector Daniel Quifionez Ore
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: El derecho ala educacion

Ne Subcategorias/ items Pertinencia®’ Relevancia? Claridad?® Sugerencias
Subcategoria 1: Educacién publica Si No Si No Si No

1 ¢ Qué tratados internacionales sobre los derechos humanos se X X X
adaptan en la legislacion peruana respecto al derecho a la educacion?

2 ¢ Cudles son los principales obstaculos que enfrentan los nifios y nifias | X X X

con discapacidad para asegurar el ejercicio pleno de su derecho a la
educacion en el Per(?

Subcategoria 2: Educacién especial Si No Si No Si No
3 ¢ De qué manera garantiza el Estado Peruano la adaptabilidad de los | X X X
materiales educativos para estudiantes con discapacidad en las
escuelas publicas?

4 ¢Qué programas o proyectos especificos ha implementado el | X X X
gobierno peruano para asegurar el derecho a la educacién inclusiva?
Subcategoria 3: Educacién inclusiva Si No Xi No Si No
5 ¢, Cudl es el rol de los tratados internacionales de derechos humanos | X X X
en promover la dignidad y autonomia de los estudiantes con
discapacidad?
6 ¢, Como se implementa el Decreto Supremo 007-2021 para promover | X X X
la educacion inclusiva en centros educativos?
7 ¢De qué manera el principio del interés superior de la nifiez respalda | X X X

el derecho a la educacién inclusiva?

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: HECTOR DANIEL QUINONEZ ORE. DNI: 44499241

Especialidad del validador: TITULADO EN DERECHO /MASTER EN ANTROPOLOGIA / MASTER EN CIENCIA POLITICA

Ipertinencia: Evalla si las preguntas se alinean con los objetivos de la investigacion. 22 de octubre de 2024

ZRelevancia: Determina si las preguntas son importantes para obtener informacion clave del estudio.

/" \
3Claridad: Verifica que las preguntas estén redactadas de manera comprensible y sin ambigtiedad. %\Q@
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Nifios y nifias

Ne SUBCATEGORIAS / items Pertinencia®l Relevancia? Claridad?® Sugerencias
Subcategoria 1: Sujeto de plenaigualdad de derechos Si No Si No Si No
1 ¢,Cudles son los desafios principales que enfrenta el sistema | X X X

educativo en el Per para asegurar la igualdad de oportunidades entre
nifios y nifas?

2 ¢, Qué medidas se estdn tomando para capacitar a docentesy personal | X X X
educativo, respecto a la implementacion del Decreto Supremo 007-
2021 en el contexto de la igualdad de derechos para nifios y nifias con
discapacidad intelectual?

3 ¢ Qué mecanismos de control existen para asegurar que las escuelas | X X X
cumplan con los estdndares de educacion inclusiva, garantizando la
igualdad de derechos para nifios y nifias con discapacidad?
Subcategoria 2: Sujetos de especial necesidad y atencion Si No Si No Si No
4 ¢ Cudles son las normativas internacionales que respaldan el derecho | X X X
a la igualdad y la atencion especifica para nifios y nifias con
discapacidad intelectual?

5 ¢,Cudles son los principales mecanismos que utiliza el Estado peruano | X X X
para asegurar la igualdad, proteccion y atencion en los nifios y nifias
con discapacidad?

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: HECTOR DANIEL QUINONEZ ORE. DNI: 44499241
Especialidad del validador: TITULADO EN DERECHO /MASTER EN ANTROPOLOGIA / MASTER EN CIENCIA POLITICA

22 de octubre de 2024

Pertinencia; Evalla si las preguntas se alinean con los objetivos de la investigacion.
ZRelevancia: Determina si las preguntas son importantes para obtener informacion clave del estudio. M
|

3Claridad: Verifica que las preguntas estén redactadas de manera comprensible y sin ambigiiedad.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Personas con discapacidad intelectual

N° | SUBCATEGORIAS / items Pertinen | Releva | Claridad® | Sugerencias
cial ncia?
Subcategoria 1: Sindrome de Down Si No Si No Si No
1 ¢ Qué normas juridicas en el Perd reconocen el derecho a la X X X
educacién de personas con discapacidad intelectual?
2 ¢, Qué tipos de apoyo o recursos especificos ofrece el Estado X X X
peruano a estudiantes con Sindrome de Down?
3 ¢De qué manera contribuyen los maestros sombra en la inclusién y X X X

desarrollo educativo de estudiantes con Sindrome de Down en un
centro educativo inclusivo?

Subcategoria 2: Dignidad humanay autonomia Si No Si No Si No
4 ¢, Como esta contemplado el derecho a la dignidad en la normativa X X X
peruana para las personas con Sindrome de Down?
5 ¢ Qué desafios enfrentan las personas con Sindrome de Down en el X X X
Peru para ejercer su autonomia y dignidad en el ambito educativo y
social?

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: HECTOR DANIEL QUINONEZ ORE. DNI: 44499241
Especialidad del validador: TITULADO EN DERECHO /MASTER EN ANTROPOLOGIA / MASTER EN CIENCIA POLITICA

22 de octubre de 2024

Pertinencia: Evalla si las preguntas se alinean con los objetivos de la investigacion.

ZRelevancia: Determina si las preguntas son importantes para obtener informacion clave del estudio. M/
b

3Claridad: Verifica que las preguntas estén redactadas de manera comprensible y sin ambigiiedad.
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4.3. Dra. Tatiana Myrlenko Chavez Filinich
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: El derecho ala educacion

N° Subcategorias/ items Pertinencia®! |Relevancia® |Claridad® Sugerencias
Subcategoria 1: Educacion publica Si No Si |No Si No
1 ¢, Qué tratados internacionales sobre los derechos humanos se adaptan |X X X

en lalegislacion peruana respecto al derecho a la educacién?

2 ¢, Cudles son los principales obstaculos que enfrentan los nifios y nifias |X X X
con discapacidad para asegurar el ejercicio pleno de su derecho a la
educacion en el Peri?

Subcategoria 2: Educacién especial Si No Si |No Si No

3 ¢,De qué manera garantiza el Estado Peruano la adaptabilidad de los  |X X X
materiales educativos para estudiantes con discapacidad en las
escuelas publicas?

4 ¢, Qué programas o proyectos especificos ha implementado el X X X
gobierno peruano para asegurar el derecho a la educacion inclusiva?
Subcategoria 3: Educacion inclusiva Si No Si No Si No

5 ¢ Cudl es el rol de los tratados internacionales de derechos humanos en [X X X
promover la dignidad y autonomia de los estudiantes con
discapacidad?

6 ¢, Como se implementa el Decreto Supremo 007-2021 para promoverla |X X X
educacion inclusiva en centros educativos?

7 ¢De qué manera el principio del interés superior de la nifiez respalda el |X X X

derecho a la educacion inclusiva?

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ ] Aplicable después de corregir [ X ] No aplicable[]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Tatiana Myrlenko Chavez Filinich DNI:...... 29736982 S
Pl l 1‘ |
A f
Especialidad del validador................. Derechos Humanos B e o S S
...... 31....de...octubre........del 2024..... O
Ipertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado. 2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente odimension especifica del constructo Firma del Experto Informante.

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, esconciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension

149



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Nifios y nifias

N° |SUBCATEGORIAS/items Pertinencia®l |Relevancia? |Claridad?® Sugerencias
Subcategoria 1: Sujeto de plenaigualdad de derechos Si |No Si |No Si |No

1 ¢, Cudles son los desafios principales que enfrenta el sistema educativo |X X X
en el Peru para asegurar la igualdad de oportunidades entrenifios y
nifnas?

2 ¢ Qué medidas se estan tomando para capacitar a docentes y personal |X X X X

educativo, respecto a la implementacién del Decreto Supremo 007-
2021 en el contexto de la igualdad de derechos para nifios y nifias con
discapacidad intelectual?

3 ¢ Qué mecanismos de control existen para asegurar que las escuelas |X X X
cumplan con los estdndares de educacioén inclusiva, garantizando la
igualdad de derechos para nifios y nifias con discapacidad?
Subcategoria 2: Sujetos de especial necesidad y atencion Si No Si No Si No
4 ¢ Cudles son las normativas internacionales que respaldan el derechoa |X X X
la igualdad y la atencion especifica para nifios y nifias con
discapacidad intelectual?

5 ¢, Cuales son los principales mecanismos que utiliza el Estado peruano  |X X X
para asegurar la igualdad, proteccion y atencion en los nifios y nifias
con discapacidad?

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ ] Aplicable después de corregir [ X] No aplicable[] I | /

Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Tatiana Myrlenko Chavez Filinich DNI:...... 29736982 '"_"“,“ Tt :-.._ﬁ
v \

31 de octubre del 2024 Firma del Experto Informante.

Especialidad del validador ................. Derechos Humanos

Ipertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado. 2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente odimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, esconciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteadosson suficientes para medir la dimension
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Personas con discapacidad intelectual

N [SUBCATEGORIAS/items Pertinen |Releva [Claridad® [Sugerencias
° cial ncia?
Subcategoria 1: Sindrome de Down Si No Si No Si No
1 ¢, Qué normas juridicas en el Peru reconocen el derecho a laeducacion |X X X
de personas con discapacidad intelectual?
2 ¢, Qué tipos de apoyo o recursos especificos ofrece el Estado X X X
peruano a estudiantes con Sindrome de Down?
3 ¢,De qué manera contribuyen los maestros sombra en la inclusion y X X X

desarrollo educativo de estudiantes con Sindrome de Down en uncentro
educativo inclusivo?

Subcategoria 2: Dignidad humanay autonomia Si No Si No Si No
4 ¢, Como esta contemplado el derecho a la dignidad en la normativa X X X
peruana para las personas con Sindrome de Down?
5 ¢, Qué desafios enfrentan las personas con Sindrome de Down en el X X X
Peru para ejercer su autonomia y dignidad en el ambito educativo y
social?

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [
JApellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Tatiana Myrlenko Chéavez Filinich ~ DNI:...... 29736982 "-_.—‘,.1\ il { f
Especialidad del validador ................. Derechos Humanos U . : %

IPertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente odimensién especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, esconciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteadosson suficientes para medir la dimensisnConsentimiento Informado

151



ANEXO 5- ENTREVISTAS
ENTREVISTA1

Seccion 3: El derecho a la educacién
Subcategoria 1: Educacion Publica
1. Tratados internacionales en educacion:

o ¢Qué tratados internacionales sobre los derechos humanos se adaptan en la
legislacion peruana, respecto al derecho a la educacion?

Los acuerdos internacionales como el Pronabec que recibe subsidios internacionales, se
encuentra basado en la cooperacion internacional, mismo que contiene programas
educativos como becas, ayudas econdémicas a los alumnos destacados que no pueden
continuar con sus estudios; este programa se encuentra en la declaracion de Paris, cuya
politica se basa en que los pueblos a nivel mundial reciban ayudas entre si, generando asi
una mayor capacidad para permitir el desarrollo de la educacion a través de organismos
tutelares del Estado que administra responsablemente esos fondos, que llegan de otras
partes del mundo.
Asimismo, se tiene el Convenio de Educacion Para Todos, foro Apec- que es una fuente
de ayuda financiera técnica, que impulsa el desarrollo de la educacion primaria y también
la implementacion de una educacion basada en la Inteligencia Artificial, cabe agregar,
para que no exista esa brecha en los paises que no cuentan con dicha tecnologia, se ha
suscrito una educacion basada a nivel tecnologico y de conocimientos, para ser utilizados
en todos los niveles educativos.
2. Obstaculos para la educacion inclusiva:

o ¢Cudles son los principales obstaculos que enfrentan los nifios y nifias con

discapacidad para asegurar el ejercicio pleno de su derecho a la educacion en
Peru?

En primer lugar, los principales obstaculos que enfrentan esta poblacion son los factores
culturales, presupuestales y tecnoldgicos, ya que no existe una amplia gama de
instituciones educativas que brinden este tipo de educacion, por ello la educacion
inclusiva tiene que adaptar sus materiales de ensefianza de acuerdo a la comisiones y
necesidades de sus usuarios, esa conversion en los materiales es lento, es decir mas rapido
crece la poblacion de nifios con discapacidad que los materiales adaptados y necesarios
para su desarrollo. En segundo lugar, el presupuesto asignado a la educacion en general

es bajo, por ende, el presupuesto hacia la educacion inclusiva es inferior y no cumple con
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las necesidades que requiere este tipo de educacion. En tercer lugar, el factor cultural,
algunas personas de este grupo proceden de diferentes familias, costumbres, lenguas e
interculturalidad. Las personas especialistas educadores que se inclinan en su formacion
universitaria a la especialidad inclusiva no representa un nimero significativo, ya que los
educadores especialistas son pocos, por ello es necesario que esta especialidad sea mas
atractiva para que puedan entrar una mayor cantidad de personas con un mejor sueldo y
este sea un incentivo.
Subcategoria 2: Educacion Especial
3. Adaptabilidad en los materiales educativos:

o ¢De qué manera garantiza el Estado peruano la adaptabilidad de los materiales

educativos para estudiantes con discapacidad en las escuelas pablicas?

Se encuentra por debajo de lo necesario, no por la falta de interés del personal educativo;
sino que el Estado s6lo procede cuando existen problemas criticos, asimismo en las
instituciones educativas no hay los medios necesarios para una educacion inclusiva, los
cuales deben contener ambientes separados, profesores especialistas, materiales
adaptados. Por ello, existe la necesidad de implementar una rutina diferente al del plan
Curricular establecido, caracterizada a la condicion del grupo vulnerable. Asimismo, los
problemas en el hogar familiar influyen mucho en la educacion, ya que, si ho cuentan con
padres dispuestos a brindar ayuda a sus hijos o que no estén capacitados para acompafar
en la realizacion de las tareas, no se puede alcanzar un nivel 6ptimo, por ello es necesario
brindar e implementar una ayuda a la familia, ya que existe la necesidad de articular una
educacion inclusiva ideal.
4.- Programas gubernamentales para la educacion inclusiva:

o ¢Qué programas o proyectos especificos ha implementado el gobierno

peruano para asegurar el derecho a la educacion inclusiva?
Como principio constitucional se establece el acceso a la educacion en todos los niveles
educativos, en el caso en este sector de la poblacion existe el programa como el Pronabec
donde el estado brinda un apoyo a los estudiantes que desean seguir un camino
universitario.
Subcategoria 3: Educacion Inclusiva
5.- Importancia de los tratados internacionales en la dignidad y autonomia:
o ¢Cudl es el rol de los tratados internacionales de derechos humanos en promover

la dignidad y autonomia de los estudiantes con discapacidad?
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Todo tratado tiene una primacia para el Estado en firmarse y en respetarse, una vez
suscrita se convierte en principio, norma y derecho para los favorecidos, por ende, se
encuentra relacionado con la educacion y su dignidad, mismo que reafirman y facilitan el
desarrollo integral en plenitud para que puedan alcanzar el fin en si mismo, mediante la
realizacion de todas sus capacidades. Entonces, la educacion es una condicion de
posibilidad del desarrollo pleno de un ser humano, el cual a su vez dara como resultado
que las personas sientan que la dignidad es una palabra practica de todas sus facultades y
eso le permite sentirse integrado, pleno y reconocido en sus derechos. Entonces estos
tratados tienen esa finalidad, que los Estados implementen politicas publicas, que
inviertan tiempo y dinero en recurso tecnoldgicos y también en recursos humanos para
lograr un desarrollo integral del ser humano.
6.- Aplicacion del Decreto Supremo 007-2021 en la educacion inclusiva:

o ¢Como se implementa el Decreto Supremo 007-2021 para promover la educacién

inclusiva en centros educativos?

Todo Decreto amerita un cumplimiento que es un reglamento, mismo que precisa las
caracteristicas y los detalles de una ley, de forma general para efectos de su
implementacion, es importante conocer sus reglamentos, ya que si no se da de forma
correcta o no facilita lo dispuesto, es porque su reglamentacion no es la adecuada, ya que
si existe vacios, debe de complementarse con normas especificas, entonces el Ministerio
de Educacion en este caso, deberd mandar resoluciones de directivas para que contribuya
al Decreto Legislativo, Decreto Supremo, Resolucion Ministerial a través de los
ministerios, con el fin de difundir la norma juridica en diferentes categorias hacia todos
los servidores g tienen como obligacién aplicar y sensibilizar a los operadores de esta ley,
también a la poblacion. Ante ello, es necesario que las normas sean aplicadas en la
practica no solo en la teoria.
7.- Relacion del interés superior del nifio con el derecho a la educacion:

o ¢De qué manera el principio del interés superior de la nifiez respalda el derecho a

la educacion inclusiva?

Este principio se encuentra presente desde los fines de los afios 80, desde que se reconocio
los derechos de los nifios, su conocimiento e importancia ha sido reconocida
recientemente, que significa que cualquier nifio o adolescente se encuentra bajo régimen
de este Principio, ademas es necesario habilitar todas las condiciones necesarias para que
la educacidn inclusiva se logre de forma plena tanto en el acceso como en la ensefianza

educativa, entonces deben de incluir una mayor cantidad de profesores, mejorar las
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condiciones complementarias como los materiales educativos, ademés brindar ambientes
Optimos y una alimentacion basada en el desarrollo de los nifios y adolescentes.
Seccidn 4: Nifios y nifias
Subcategoria 1: Sujetos de Plena Igualdad de Derechos
8. Desafios para la igualdad de oportunidades:
o ¢Cudles son los desafios principales que enfrenta el sistema educativo en
el Perl para asegurar la igualdad de oportunidades entre nifios y nifias?
La igualdad de genero o enfoque de género se encuentra desde la década de los afios 90,
las principales criticas vienen arraigadas en lo politico, en ese afio se constituyé el
Ministerio de la Mujer, el cual dio origen el enfoque de género, mismo que se encuentra
reconocido en diversos tratados y normas internacionales, en el Per( esta presente en
diversas normas, por ello su critica no debe ser ideoldgica, debe basarse en una critica
constructiva, con el fin de mejorar el servicio educativo, que se encuentra unido con la
educacion inclusiva en nifios y en nifias. Ademas, las criticas ideoldgicas estan basadas a
que la educacion de antes era mejor, pero en esos tiempos no se contaba con la ciencia 'y
la tecnologia que existen ahora, cuando estos son factores claves para el progreso de la
educacion inclusiva.
9.- Capacitacion del personal educativo en inclusion:
o ¢Qué medidas se estan tomando para capacitar a docentes y personal
educativo, respecto a la implementacion del Decreto Supremo 007-2021
en el contexto de la igualdad de derechos para nifios y nifias con
discapacidad intelectual?
En la pagina del MINEDU se encuentra material como videos de capacitacion dirigida a
los docentes, asimismo en la plataforma Ilamada Peri Educa se encuentra diferentes
cursos virtuales acerca de la educacion inclusiva de forma general. También, el ministerio
exige a su personal educativo acceder o participar en capacitaciones brindadas por este,
fuera del horario de trabajo, mismos que deberan enviar evidencias de su asistencia o
participacion.
Lo complicado de estos programas, es que en muchas ocasiones las paginas no responden
por fallas en la red, el usuario constantemente debe de cambiar su contrasefia para el
acceso, ademas los cursos virtuales o capacitaciones no estan separadas por discapacidad
0 por materia escolar, sino de forma global.

10.- Mecanismos de control para la educacion inclusiva:
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o ¢Qué mecanismos de control existen para asegurar que las escuelas
cumplan con los estandares de educacion inclusiva, garantizando la
igualdad de derechos para nifios y nifias con discapacidad?

El Minedu establece control en general en la politica pablica en materia de la educacion,
a través de diferentes mecanismos como es la ley, normas complementarias,
supervisiones internas en centros educativos, asimismo este programa de control también
revisan constantemente a los docentes las evidencias que presentan continuamente, ya
gue el Minedu con el fin de controlar, obliga al personal educativo destinar buena parte
de su tiempo en llenar diferentes documentos administrativos que son enviados
precisamente para la autoridad competente, en muchos casos estos documentos son
repetitivos, que replantea llenado de preguntas superficiales, que en su conjunto no son
pertinentes, con un disefio especifico.

Por ello, el tiempo que los docentes dedican al llenado de documentos, distrae su
propoésito, la cual es de prepararse, preparar su clase, buscar informacion para
actualizarse, a eso se le agrega el llenado de asuntos administrativos o formatos
administrativos, mismo que se cree que con ello se realiza un excelente monitoreo y
genera un avance educativo, cuando el formato de estos documentos en muchas ocasiones
es tedioso, o se realiza un llenado al azar, mismo que en ocasiones no refleja la realidad
de la educacion. Entonces se plantea que se debe buscar otros mecanismos menos
burocréaticos, menos administrativos, que solo causa acumulacion de papel y no refleja la
realidad de la materia de consulta.

Subcategoria 2: Sujetos de Especial Necesidad y Atencién

11. Normativas internacionales que respaldan la atencién a nifios con discapacidad:

o ¢Cudles son las normativas internacionales que respaldan el derecho a la
igualdad y la atencion especifica para nifios y nifias con discapacidad
intelectual?

Finlandia promovio un encuentro de paises para establecer acuerdos internacionales
referente a los problemas inclusivos, se establecid esa politica con el fin de convertir la
educacion inclusiva como parte del Estado, los demas son convenios bilaterales de
cooperacion, técnicas de financiamiento, todo eso con ayuda de la Unién Europea y de la
Cooperacion Internacional de desarrollo de la educacion inclusiva.

12. Mecanismos nacionales para la igualdad y proteccion:
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o ¢Cuales son los principales mecanismos que utiliza el Estado peruano para
asegurar la igualdad, proteccion y atencién en los nifios y nifias con
discapacidad?

Los mecanismos utilizados por el Estado para determinar la igualdad entre los nifios con
discapacidad es la educacion inclusiva, la cual se busca la igualdad y su desarrollo
integral, la accesibilidad en la infraestructura, promover la concientizacion en la sociedad.
Los mecanismos utilizados en el sector educativo inclusivo son los servicios de apoyo de
forma general como el SAE, la accesibilidad y la sensibilizacién en las aulas educativas.
Seccidn 5: Personas con discapacidad intelectual
Subcategoria 1: Personas con Sindrome de Down
13. Normas que reconocen el derecho a la educacion de personas con discapacidad
intelectual:

o ¢Qué normas juridicas en el Per( reconocen el derecho a la educacion de
personas con discapacidad intelectual?

Las normas juridicas del Perl que reconocen este derecho, son las leyes especiales
dirigidas a las personas con discapacidad, mismo que realiza una definicién con respecto
al término discapacidad, esta norma se encuentra regulado desde 1973, ademas la ley de
las personas con discapacidad busca fortalecer su proteccién ante la sociedad.

14.- Medios de apoyo del Estado para estudiantes con Sindrome de Down:

o ¢Qué tipos de apoyo o recursos especificos ofrece el Estado peruano a
estudiantes con Sindrome de Down?

Los servicios de apoyo Sae estan dirigidos a todos los alumnos con discapacidad, sin
importar el tipo de discapacidad; de la misma forma, los psicélogos integran los centros
educativos, pero se encuentra dirigido a todo el alumnado en general.

15.- Rol de los maestros sombra en la educacion inclusiva:

o ¢De qué manera contribuyen los maestros sombra en la inclusion y desarrollo
educativo de estudiantes con Sindrome de Down en un centro educativo
inclusivo?

Los maestros sombras se encuentran dentro de las instituciones educativas que brinda una
educacién publica inclusiva, con la finalidad de dar a conocer las fortalezas de cada
estudiante con discapacidad en general, este tipo de maestros esta dirigido a todos los
estudiantes con discapacidad.

Subcategoria 2: Dignidad Humana y Autonomia

16. Derecho a la dignidad en personas con Sindrome de Down:
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o ¢Como esta contemplado el derecho a la dignidad en la normativa peruana
para las personas con Sindrome de Down?
El derecho a la dignidad en personas con sindrome de down buscan lograr su
cumplimiento y el respeto hacia sus derechos fundamentales, sobre todo los que tienen
que ver con su condicion, ya que les permite desarrollarse y realizar diferentes
actividades, por eso es necesario que sus derechos sean reconocidos y respetados ante los
demas
17. Desafios en el ejercicio de la autonomia y dignidad:
o ¢Que desafios enfrentan las personas con Sindrome de Down en el Per(
para ejercer su autonomia y dignidad en el ambito educativo y social?

La falta de recursos en las familias, este factor impide y minimiza las probabilidades de
obtener una mejor calidad de vida, asimismo el Estado deberia apoyar con ayudas
complementarias, para que su atencién sea objetiva, gratuita y de calidad, también es
necesario que el Estado tenga mayor sensibilidad para cumplir sus diversas normas que
en muchas ocasiones no lo hacen y solo son accesorias, ademas de una adecuada
sensibilizacion en la sociedad para promover la participacion directa de este grupo
vulnerable. De la misma forma, la problematica del Estado Peruano es que existen normas
y leyes para personas con discapacidad, pero no existe un proceso de implementacion o
prueba, para verificar si estas normas estan originando buenos resultados o solo son
accesorias, ya que en muchas ocasiones no se toma en cuenta los elementos necesarios o
las necesidades de cada grupo en particular, para que se considere en las adaptaciones

educativas.

158



ENTREVISTA 2

Seccion 3: El derecho a la educacién
Subcategoria 1: Educacion Publica
1.- Tratados internacionales en educacion:

o ¢Qué tratados internacionales sobre los derechos humanos se adaptan en la
legislacion peruana, respecto al derecho a la educacion?

La incorporacion de tratados internacionales a la legislacion peruana en materia educativa
se ha realizado mediante un proceso sistematico de adaptacion normativa que implica
transformaciones legales y constitucionales profundas. La Declaracion Universal de los
Derechos Humanos, ratificada por Resolucion Legislativa N° 13282 en 1959, se integro
directamente en la Constitucion Politica peruana, especificamente en los articulos 13 y
14, que garantizan la ensefianza y el derecho a una educacion que respete la dignidad
humana.

El Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, suscrito por Peru
en 1977 y ratificado en 1980, se incorporé mediante la Décimo Sexta Disposicion General
de la Constitucion de 1979, estableciendo mecanismos legales para hacer efectivo el
derecho a la educacion. La Convencion sobre los Derechos del Nifio, ratificada en 1990,
condujo a la modificacion del Cddigo del Nifio y Adolescente, introduciendo principios
de proteccion integral y derecho a la educacion inclusiva. La Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad, aprobada mediante Resolucién Legislativa
N° 29127 en 2007, gener6 cambios sustanciales en la Ley General de la Persona con
Discapacidad (Ley 29973), estableciendo mandatos especificos sobre accesibilidad,
adaptacion curricular y eliminacion de barreras educativas.

2. Obstaculos para la educacion inclusiva:

o ¢Cudles son los principales obstaculos que enfrentan los nifios y nifias con
discapacidad para asegurar el ejercicio pleno de su derecho a la educacion en
el Pera?

En el Perd, los principales obstaculos que enfrentan los nifios y nifias con discapacidad
para ejercer su derecho a la educacion estan profundamente arraigados en la indiferencia
institucional y la falta de reconocimiento real de sus necesidades. Segun el Censo del
2020 realizado por el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), de los
3,351,919 personas con discapacidad que representan el 10.3% de la poblacién peruana,
un 14.3% son nifias, nifios y adolescentes, evidenciando una realidad demogréfica que

contrasta draméaticamente con la limitada atencion educativa. Las estadisticas revelan una
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diversidad de necesidades: un 48.3% con dificultades visuales, un 15.1% con problemas
de movilidad, y un 18.5% con multiples discapacidades, lo que requiere un enfoque
educativo verdaderamente inclusivo y personalizado.
Los obstaculos se profundizan por la escasez de proyectos educativos integrales y bien
disefiados por parte del Ministerio de Educacion (MINEDU), que carecen de un
diagndstico contextualizado y participativo. La ausencia de estudios de campo, la
desconexién con las comunidades locales y la falta de presupuestos adecuados impiden
el desarrollo de estrategias educativas que respondan genuinamente a la complejidad de
intereses y necesidades de nifios y adolescentes con discapacidad.
Subcategoria 2: Educacion Especial
3.- Adaptabilidad en los materiales educativos:
o ¢Dequé manera garantiza el Estado peruano la adaptabilidad de los materiales
educativos para estudiantes con discapacidad en las escuelas publicas?
El Estado peruano intenta garantizar la adaptabilidad de los materiales educativos para
estudiantes con discapacidad a través de un marco legal que contempla principios de
inclusion, aungue su implementacion practica presenta significativas deficiencias. La Ley
29973 de 2012, denominada Ley General de la Persona con Discapacidad, exige
garantizar una educacion inclusiva mediante apoyos y ajustes razonables para cada
situacion particular.
El marco normativo se complementa con la Ley General de Educacion N° 28044 y la
modificacion introducida por la Ley N° 30797 en 2018, que establece la obligacion estatal
de desarrollar una educacién inclusiva en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. La
Constitucion Politica del Peru, especificamente en su articulo 16 modificado por la Ley
N° 31097, declara como deber del Estado asegurar que ninguna persona sea impedida de
recibir educacion adecuada por limitaciones fisicas 0 mentales. No obstante, en la
practica, el Ministerio de Educacion (MINEDU) no ha logrado regular, promover,
supervisar y garantizar efectivamente la inclusion educativa, persistiendo barreras
significativas en la adaptacion de materiales, formacion docente y accesibilidad para
estudiantes con discapacidad.
4.- Programas gubernamentales para la educacion inclusiva:
o ¢Qué programas o proyectos especificos ha implementado el gobierno
peruano para asegurar el derecho a la educacion inclusiva?

Los programas del Ministerio de Educacion peruano ofrecen varios servicios para

estudiantes con discapacidad. EI Programa de Intervencién Temprana (PRITE) se enfoca
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en nifios pequefos, brindando estimulacion temprana y atencion integral. Los Centros de
Educacion Bésica Especial (CEBE) ofrecen educacion adaptada para estudiantes con
discapacidades severas. A su vez, los Centros de Recursos (CREBE) y el Servicio de
Apoyo (SAANEE) proporcionan herramientas y orientacion a docentes y familias. Por
otro lado, el programa PANETS identifica y desarrolla las capacidades de estudiantes con
altas habilidades.
Subcategoria 3: Educacion Inclusiva
5.- Importancia de los tratados internacionales en la dignidad y autonomia:
o ¢Cudl es el rol de los tratados internacionales de derechos humanos en
promover la dignidad y autonomia de los estudiantes con discapacidad?

Su rol es supervisar la aplicacion de los principales tratados internacionales de derechos
humanos. Amparandome en los articulos 46 y 47 de la Observacion General N° 13 del
Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (1999, 8 diciembre), el Estado
podra garantizar a todos, en especial a los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad,
el derecho a una educacion elemental que implica el logro de los aprendizajes basicos, y
a una educacion fundamental con aprendizajes significativos que responden a sus
necesidades e intereses.
Todo Estado Parte y en especial el Estado Peruano podra garantizar de manera pertinente
el ejercicio de este derecho poniendo en practica tres obligaciones: respetar, proteger y
cumplir todos acuerdos celebrados en los tratados internacionales. Cuya meta del Estado
es que todos reciban una educacién de calidad e inclusiva proveyéndoles: una educacion
disponible en la que cuente con instituciones con infraestructuras adecuadas, con
programas de ensefianza, con equipos apropiados, con conectividad y con personal
docente actualizado lo suficiente para todos. Una educacion accesible en las que las
instituciones y sus programas deben estar al alcance de todos que sean obligatorias y
gratuitas desterrando toda clase de discriminacion y exclusion. Una educacion aceptable
en la que los aprendizajes sean relevantes, contextualizados, diversificados y se encuentre
en constante evaluacion de acuerdo con los estandares de la calidad de ensefianza. Una
educacion adaptable en la que la oferta educativa sea flexible y compatible que responda
o satisfaga los intereses de todos, tal como lo establece el articulo 6 de dicha Observacion.
Como podemaos apreciar, su alcance tiene lugar a todos vy, por ello queda claro que los
ambitos urbano y rural deben ser atendidos por el Estado y con mayor prioridad a nifios,
nifias, adolescentes y mayores de 18 afios en situacion de pobreza y en condiciones

vulnerables.
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6.- Aplicacion del Decreto Supremo 007-2021 en la educacion inclusiva:
o ¢COomo se implementa el Decreto Supremo 007-2021 para promover la
educacion inclusiva en centros educativos?
El Decreto Supremo 007-2021 busca garantizar una educacién inclusiva en Perd,
atendiendo a la diversidad de estudiantes. Su implementacion implica una serie de
acciones como la capacitacion docente, la adaptacion de infraestructuras y la creacion de
Servicios de Apoyo Educativo. Sin embargo, se enfrenta a desafios como la falta de
recursos y la necesidad de un cambio cultural. A pesar de ello, representa un avance
significativo en la construccion de un sistema educativo mas equitativo, donde todos los
estudiantes tengan las mismas oportunidades de aprendizaje.
7.- Relacion del interés superior del nifio con el derecho a la educacion:
o ¢De qué manera el principio del interés superior de la nifiez respalda el derecho
a la educacion inclusiva?
El Cddigo del Nifio y Adolescente (Ley N°27337) establece que los nifios y adolescentes
tienen derecho a la educacion por el bien superior y que nadie, por ninguna condicion,
debe ser discriminado. Asimismo, se encuentra reconocido y respaldado por el articulo
24 de dicho Cddigo, donde refiere que el Estado debe promover la igualdad de
condiciones en una educacion inclusiva. Por tanto, El Estado a través del MINEDU debe
asegurar que se les brinde todas las atenciones para que nadie se sienta discriminado por
las condiciones antes mencionadas. La educacion inclusiva, entendida también como un
proceso orientado a responder a la diversidad de los estudiantes, busca incrementar su
participacion y reducir la exclusion, es decir, todos deben tener acceso en condiciones de
igualdad a una educacion inclusiva que no se refiere Gnicamente al ambito con
discapacidad, sino que involucra a otros &mbitos.
Seccidn 4: Nifios y nifias
Subcategoria 1: Sujetos de Plena Igualdad de Derechos
8.- Desafios para la igualdad de oportunidades:
o ¢Cuales son los desafios principales que enfrenta el sistema educativo en
el Per( para asegurar la igualdad de oportunidades entre nifios y nifias?
Los principales desafios del sistema educativo peruano para asegurar la igualdad de
oportunidades entre nifios y nifias se concentran en maltiples dimensiones de inequidad.
Existe una significativa brecha de calidad educativa entre escuelas urbanas y rurales,
manifestandose desigualdades en la atencion de servicios educativos, especialmente para

estudiantes con discapacidad. El Estado peruano no garantiza una cobertura nacional de
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educacion gue cumpla con los estandares de disponibilidad, accesibilidad, aceptabilidad

y adaptabilidad establecidos en normativas internacionales y nacionales.

Entre los principales obstaculos se encuentran: la falta de disefio de proyectos que
respondan a una educacion de calidad, la insuficiente regulacion para garantizar el acceso
sin discriminacion, y la ausencia de estrategias que consideren la diversidad cultural,
social y de capacidades. EI marco legal, como el Cédigo del Nifio y Adolescente y la Ley
General de Personas con Discapacidad, establece el compromiso estatal de proveer una
educacion inclusiva, pero en la practica el MINEDU no ha logrado implementar
mecanismos efectivos que aseguren que todos los nifios y nifias, independientemente de
su origen, condicién social o capacidad, tengan las mismas oportunidades de desarrollo
educativo y personal.
9.- Capacitacion del personal educativo en inclusion:
o ¢Qué medidas se estan tomando para capacitar a docentes y personal

educativo, respecto a la implementacion del Decreto Supremo 007-2021

en el contexto de la igualdad de derechos para nifios y nifias con

discapacidad intelectual?
El Decreto Supremo 007-2021 establece la obligacion estatal de garantizar la formacion
continua de docentes para brindar un servicio educativo que atienda la diversidad
individual, social, cultural y linguistica de los estudiantes. Sin embargo, la realidad
evidencia una significativa brecha en la capacitacion: el MINEDU carece de
profesionales suficientes para formar docentes que atienden a estudiantes con
discapacidad, y persiste una notoria desidia y falta de disposicion para informarse y
buscar estrategias adecuadas que garanticen el ejercicio del derecho a la educacion.
Documentos como la Resolucién Viceministerial N° 036-2024 MINEDU presentan
disposiciones favorables, pero carecen de programas concretos para atender la diversidad.
Ejemplos como el modelo de "Aprovechamiento de las TIC" buscan optimizar el
aprendizaje mediante entornos educativos dinamicos e interactivos, requiriendo docentes
capacitados en dispositivos y materiales digitales. No obstante, la realidad muestra
marcadas diferencias entre zonas rurales y urbanas, y sin una formacion adecuada, los
docentes tendran dificultades para brindar un servicio educativo de calidad,
especialmente para estudiantes con discapacidad intelectual.

10.- Mecanismos de control para la educacion inclusiva:
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o ¢Qué mecanismos de control existen para asegurar que las escuelas
cumplan con los estandares de educacion inclusiva, garantizando la
igualdad de derechos para nifios y nifias con discapacidad?

El gobierno peruano ha establecido algunos mecanismos de control para garantizar la
educacion inclusiva, sustentados principalmente en la Ley N° 29973 de Personas con
Discapacidad. Instituciones como el Ministerio de Educacion (MINEDU), SUNEDU,
Defensoria del Pueblo, CONADIS y Instituto Peruano de Evaluacion, Acreditaciony
Certificacion de la Educacién Basica y técnico Productiva — IPEBA — SINEACE- , entre
otros, supervisan el cumplimiento de estandares mediante evaluaciones periodicas,
verificacion de protocolos de inclusion, auditorias curriculares y sistemas de denuncia.
Estos mecanismos de control se basan en indicadores como el porcentaje de estudiantes
con discapacidad matriculados, la tasa de permanencia escolar y los recursos de apoyo
implementados. EI proceso de acreditacion de instituciones educativas incluye la
verificacion de infraestructura accesible, adaptaciones curriculares y formacion docente
especializada, con el objetivo fundamental de transformar la educacion hacia un modelo
verdaderamente inclusivo que garantice el desarrollo integral de todos los estudiantes.
Subcategoria 2: Sujetos de Especial Necesidad y Atencion

11.- Normativas internacionales que respaldan la atencion a nifios con discapacidad:

o ¢Cuales son las normativas internacionales que respaldan el derecho a la
igualdad y la atencion especifica para nifios y nifias con discapacidad
intelectual?

Las normativas internacionales que respaldan los derechos de nifios y nifias con
discapacidad intelectual configuran un marco legal comprensible y progresista. Destacan
la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (ONU, 2006), la
Declaracién de Salamanca (UNESCO, 1994), la Convencidn sobre los Derechos del Nifio
(1989), los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ONU, 2015) y la Convencion

Interamericana contra la Discriminacion (1999).

Estas normativas establecen principios fundamentales de no discriminacion, igualdad de
oportunidades e inclusion plena, reconociendo la singularidad de cada nifio. Su enfoque
trasciende la perspectiva tradicional de caridad, posicionando la atencion a nifios con
discapacidad intelectual como un derecho humano basico. Promueven un sistema

educativo que garantice el desarrollo integral, la integracion social y el respeto por la
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dignidad, exigiendo estrategias especificas de apoyo que reconozcan y potencien las
caracteristicas y necesidades Unicas de cada nifio.
12.- Mecanismos nacionales para la igualdad y proteccion:

o ¢Cuales son los principales mecanismos que utiliza el Estado peruano para
asegurar la igualdad, proteccion y atencion en los nifios y nifias con
discapacidad?

El Estado peruano ha implementado mecanismos concretos para garantizar la inclusion
educativa de nifios y nifias con discapacidad, segun el Instructivo para el Proceso de
Matricula 2024 y la Resolucién Ministerial N° 447-2020-MINEDU. Conforme a la
Cartilla de matricula para estudiantes con discapacidad 2024, fundamentada en el Decreto
Supremo 007-2021, se establece la reserva obligatoria de minimo dos vacantes por aula
para estudiantes con diversos tipos de discapacidad leve o moderada (auditiva, visual,
fisica, sordoceguera, autismo y discapacidad intelectual leve o0 moderada), con criterios
especificos de atencidn segun edad: Educacion Basica Regular (EBR) para menores de
14 afios y Educacion Bésica Alternativa (EBA) para mayores.
Las instituciones educativas estan legalmente obligadas a: garantizar el derecho al acceso
de matricula, informar a la UGEL sobre vacantes disponibles, difundir informacion
accesible para las familias a traves de diversos medios (avisos, flyers, redes sociales,
correos electronicos), y orientar sobre los servicios educativos. EI Decreto Supremo 007-
2021 refuerza el compromiso estatal con una educacion inclusiva, exigiendo flexibilidad
en los procesos de evaluacion y priorizando el respeto a la condicién de discapacidad. Se
contempla la posibilidad de brindar mas de dos vacantes por aula, asegurando la
continuidad educativa de nifias, nifios, adolescentes, jovenes y adultos con discapacidad.
Seccion 5: Personas con discapacidad intelectual
Subcategoria 1: Personas con Sindrome de Down

13.- Normas que reconocen el derecho a la educacion de personas con discapacidad

intelectual:

o ¢Qué normas juridicas en el Pert reconocen el derecho a la educacién de
personas con discapacidad intelectual?

El marco juridico peruano reconoce el derecho a la educacion de personas con
discapacidad intelectual a través de la Constitucion Politica (1993), que en sus articulos
1, 2, 13 y 14 establece principios de igualdad, libertad de ensefianza y defensa de la
persona humana. Leyes fundamentales como la Ley N° 29973 (Ley General de la Persona

con Discapacidad) y la Ley N° 28044 (Ley General de Educacion) promueven
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explicitamente la inclusion educativa, garantizando adaptaciones, apoyos necesarios y el
respeto a la diversidad.
Complementariamente, normas reglamentarias como el Decreto Supremo N° 002-2014-
MIMP, la Resolucion Viceministerial N° 011-2019-MINEDU vy el Decreto Supremo N°
007-2021 desarrollan mecanismos concretos para materializar estos derechos. Estos
dispositivos legales establecen principios de no discriminacion, promueven metodologias
adaptativas y aseguran el acceso y permanencia de personas con discapacidad intelectual
en el sistema educativo, reflejando el compromiso del Estado peruano por construir un
sistema educativo verdaderamente inclusivo.
14.- Medios de apoyo del Estado para estudiantes con Sindrome de Down:
o ¢Qué tipos de apoyo o recursos especificos ofrece el Estado peruano a
estudiantes con Sindrome de Down?
El Estado peruano ha desarrollado un sistema de apoyo integral para estudiantes con
Sindrome de Down, fundamentado en politicas de inclusion educativa y derechos
humanos. Segun la Oficina de Prensa del MINEDU (marzo 2024), se han implementado
453 Centros de Educacion Basica Especial (CEBE) y 125 Programas de Intervencion
Temprana (PRITE), destinados a brindar atencidén especializada y adaptada a las
necesidades especificas de nifios y jévenes con discapacidad. Estos programas buscan
potenciar las habilidades individuales, facilitar la integracion social y promover el
desarrollo integral de los estudiantes con Sindrome de Down.
Complementariamente, el Estado ha establecido mecanismos como adaptaciones
curriculares personalizadas, evaluaciones diferenciadas, acceso a materiales educativos
especializados y becas de inclusion. EI Consejo Nacional para la Integracion de la Persona
con Discapacidad (Conadis) reporta 19,849 personas con Sindrome de Down en el pais,
lo que subraya la importancia de contar con politicas educativas inclusivas. El Minedu
colabora estrechamente con organizaciones especializadas, como la Sociedad Peruana de
Sindrome Down, para desarrollar estrategias que garanticen una educacion de calidad,
equitativa y respetuosa de las capacidades individuales de cada estudiante.
15.- Rol de los maestros sombra en la educacion inclusiva:

o ¢De qué manera contribuyen los maestros sombra en la inclusion y
desarrollo educativo de estudiantes con Sindrome de Down en un centro
educativo inclusivo?

Los maestros sombra desempefian un papel fundamental en la inclusion educativa de

estudiantes con Sindrome de Down, actuando como mediadores que facilitan su
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integracion social y académica. Su labor implica un acompafiamiento personalizado
dentro del aula, implementando estrategias individualizadas que potencian las habilidades
del estudiante, mediante su comunicacion con docentes y compafieros, y promueven su
autonomia. Sin embargo, esta labor se desarrolla en un contexto donde la Norma Técnica
para el Afio Escolar 2025, aungue establece principios de educacion inclusiva,
intercultural y equitativa, reconociendo la diversidad como una oportunidad de
aprendizaje, en la practica no concreta acciones satisfactorias para estudiantes con
discapacidad, particularmente para aquellos con Sindrome de Down.
A través de un trabajo colaborativo con el equipo docente, los maestros sombra disefian
planes de apoyo especificos, utilizan metodologias como el aprendizaje cooperativo y
adaptan materiales para garantizar una experiencia educativa mas efectiva e integradora.
No obstante, las cartillas y documentos existentes no desarrollan actividades que
respondan efectivamente a las necesidades especificas de los nifios con Sindrome de
Down, limitando su potencial de desarrollo integral y perpetuando barreras educativas
que debieran ser eliminadas. La norma reconoce la existencia de estudiantes con
caracteristicas diversas y la necesidad de identificar sus fortalezas, garantizando igualdad
de derechos y oportunidades mediante apoyos educativos pertinentes, pero la
implementacion practica aun presenta significativas deficiencias.
Subcategoria 2: Dignidad Humana y Autonomia
16.- Derecho a la dignidad en personas con Sindrome de Down:
o ¢Cbomo esta contemplado el derecho a la dignidad en la normativa peruana
para las personas con Sindrome de Down?

La normativa peruana contempla el derecho a la dignidad de las personas con Sindrome
de Down a través de un marco legal integral que busca garantizar su pleno reconocimiento
como sujetos de derechos. La Constitucion Politica del Perd y la Ley General de la
Persona con Discapacidad (Ley 29973) establecen principios fundamentales que protegen
la dignidad, prohibiendo cualquier forma de discriminacién y reconociendo su derecho a
la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la participacion e inclusion plena en
la sociedad, y el respeto a su condicién humana en todos los ambitos de la vida.
Este marco normativo se complementa con instrumentos internacionales como la
Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, incorporada al
ordenamiento juridico peruano, que enfatiza el respeto por la dignidad inherente, la
autonomia individual y la independencia de las personas con Sindrome de Down.

17.- Desafios en el ejercicio de la autonomia y dignidad:
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o ¢Qué desafios enfrentan las personas con Sindrome de Down en el Perd
para ejercer su autonomia y dignidad en el ambito educativo y social?

Las personas con Sindrome de Down en Per( enfrentan desafios complejos para ejercer
su autonomia y dignidad, originados por prejuicios sociales profundamente arraigados y
una estructura histérica que les ha negado oportunidades de desarrollo pleno. En el ambito
educativo, persisten barreras significativas como infraestructura inadecuada, falta de
capacitacion docente especializada y una integracion que frecuentemente se limita a la
presencia fisica sin una verdadera inclusion pedagogica y social, obstaculizando el
desarrollo de habilidades que les permitan construir autonomia.
En el contexto social, los principales obstaculos se vinculan con discriminacion,
estigmatizacion y sobreproteccion familiar que restringen su independencia. Las personas
con Sindrome de Down encuentran dificultades para acceder a espacios, participacion
ciudadana y reconocimiento como sujetos con capacidad de tomar decisiones. La
ausencia de politicas publicas integrales que promuevan su autodeterminacion, sumada a
barreras de accesibilidad fisica y comunicacional, perpetian un modelo que les considera
objeto de cuidado en lugar de sujetos con plenos derechos, limitando su ejercicio del

derecho a la educacion y participacion social plena.
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ENTREVISTA 3

Seccion 3: El derecho a la educacién
Subcategoria 1: Educacion Publica
1.- Tratados internacionales en educacion:

o ¢Qué tratados internacionales sobre los derechos humanos se adaptan en la
legislacion peruana, respecto al derecho a la educacion?

Los tratados internacionales celebrados y reconocidos en la normativa peruana referente
al derecho a la educacion son:
La Declaracion de los Derechos humanos, mismo que reconoce el derecho a la educacion
igualitaria y accesible entre todos los grupos humanos, sin discriminacion alguna.
El Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, sociales y culturales, manifiesta la
importancia del derecho a la educacion primaria en toda la poblacion.
La Convencion sobre los Derechos del nifio, este tipo de tratado reconoce la importancia
del derecho a la educacién en los nifios, porque permite su desarrollo integral.
La Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la
mujer, mismo que se reconoce el derecho a la educacion en todos los seres humanos, sin
excepcion.
La Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad, este tipo de tratado
reconoce los derechos fundamentales en personas con discapacidad y entre esos derechos
se encuentra el derecho a la educacion inclusiva e igualitaria.
Las normativas peruanas que reconoce el derecho a la educacion son:
Constitucion del Perd, misma que reconoce el derecho a la poblacion en recibir una
educacion de calidad e igualitaria
La Ley de educacion, se manifiesta el derecho en toda la poblacion en recibir una
educacion accesible, inclusiva, adaptable asequible
La ley de las personas con discapacidad, en esta normativa se reconoce el derecho que
tiene este grupo en especifico en gozar de sus derechos fundamentales, como es la
educacion inclusiva, adaptable, para generar una igualdad de condiciones.
Cddigo de los nifios y adolescentes, en esta normativa también se encuentra reconocido
el derecho de los nifios en recibir una educacion gratuita e igualitaria

2. Obstéaculos para la educacién inclusiva:
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o ¢Cuales son los principales obstaculos que enfrentan los nifios y nifias con
discapacidad para asegurar el ejercicio pleno de su derecho a la educacion en
el Pera?

Los obstaculos que manifiestan los nifios y nifias con discapacidad al ejercer su derecho
a la educacidn, presentan obstaculos como una adecuada infraestructura en los colegios
nacionales, no cuentan con instalaciones necesarias tanto en las entradas de las aulas y
centros de estudios como en los bafios, estas caracteristicas son necesarias para los nifios
con discapacidad sensorial.

Para los nifios con discapacidad intelectual, generalmente se refleja en los materiales
educativos brindado por el Estado, ya que no cuentan con las adaptaciones pertinentes y
necesarias, un material que este acorde al coeficiente intelectual del alumno, para que se
garantice la educacion de calidad e igualitaria.

Asimismo, existen dos vacantes por aula en todos los colegios nacionales y particulares
del pais separados para los nifios con discapacidad, cabe agregar que en muchas
instituciones nacionales se excede el minimo de vacantes dirigidas a este grupo, debido a
la falta de instituciones publicas en los diferentes distritos, por ello es necesario reconocer
cuanta poblacidn existe en cada distrito, para que exista una igualdad de vacantes en las
aulas y no una concentracion.

Subcategoria 2: Educacion Especial

3.- Adaptabilidad en los materiales educativos:

o ¢Dequé manera garantiza el Estado peruano la adaptabilidad de los materiales
educativos para estudiantes con discapacidad en las escuelas publicas?

En el estado peruano existen normas legales donde se reconoce la necesidad de adaptar
los materiales educativos en estudiantes con discapacidad, como es en la ley 28044 que
es laley de educacion, mismo que reconoce las caracteristicas que garanticen la educacion
inclusiva y también se encuentra reconocida en la ley de las personas con discapacidad
27044, mismo que indica que el estado debe de realizar las adaptaciones necesarias en los
materiales educativos para garantizar una educacién de calidad en una igualdad de
condiciones entre dicho grupo.

Entonces, existen normas que reconocen la necesidad de adaptar los materiales utilizados
en la educacion, mas no son aplicados por parte del Estado, ya que los libros que brinda
el Estado Peruano en los colegios nacionales son entregados de forma igualitaria entre
todos los estudiantes, esto quiere decir que dichos materiales no han sido previamente

adaptados para una persona con discapacidad intelectual u otra discapacidad.
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4.- Programas gubernamentales para la educacion inclusiva:
o ¢Qué programas o proyectos especificos ha implementado el gobierno
peruano para asegurar el derecho a la educacion inclusiva?
El gobierno del Pert ha implementado en los colegios nacionales los Sae, que son
docentes especialistas en tratar a alumnos con discapacidad, mismo que visita
semanalmente a los colegios nacionales de la zona que se le atribuya, cabe agregar que
pueden tener muchos colegios a su cargo, asimismo se encarga de conocer la situacion de
cada alumno con discapacidad, tanto en lo econémico y en lo familiar; pero su dificultad
es que pueden tener muchos colegios a su cargo y con ello diferentes nifios con
discapacidad, mismo que obstaculiza hacer un seguimiento personalizado.
Subcategoria 3: Educacion Inclusiva
5.- Importancia de los tratados internacionales en la dignidad y autonomia:
o ¢Cudl es el rol de los tratados internacionales de derechos humanos en promover
la dignidad y autonomia de los estudiantes con discapacidad?
La dignidad y la autonomia en las personas se encuentra relacionados y reconocidos en
los derechos humanos, son considerados principios la igualdad y la no discriminacion,
entonces los tratados internacionales celebrados y en los cuales el Pert forma parte, debe
primar dichos principios, evitando su vulneracion.
6.- Aplicacién del Decreto Supremo 007-2021 en la educacion inclusiva:
o ¢Como se implementa el Decreto Supremo 007-2021 para promover la educacién
inclusiva en centros educativos?
El presente Decreto promueve la educacion inclusiva en una igualdad de condiciones en
los colegios situados dentro del territorio peruano, asimismo la implementacion realizada
por el Ministerio de Educacion a los centros educativos es el programa Sae, que esta
dirigida a los nifios que tienen alguna discapacidad, la separacion de dos vacantes por
aula, programas o capacitaciones que brinda el ministerio a los docentes y personal
educativo, visitas de psicologos a los colegios, Asimismo, el presente Decreto plantea
estos cambios 0 modificaciones que se realizan al area educativa, pero cabe precisar que
estos cambios aun son insuficientes, ya que muchos de estos programas no llegan de
forma igualitaria en los centros educativos, asi como la presencia del programa Sae y de
los psicologos, también se hace énfasis en las adaptaciones necesarias en los materiales
educativos, los cuales no hay cambios segun la discapacidad que posee el alumno, la
infraestructura en los colegios no se encuentran adecuadas a personas con discapacidad,

el llenado de diferentes formatos a los docentes hace que exista una labor mas tediosa y
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exhausta, aparte de ensefiar al alumnado también tiene que realizar diversos llenados de
papeles.
7.- Relacién del interés superior del nifio con el derecho a la educacion:

o ¢De qué manera el principio del interés superior de la nifiez respalda el derecho a

la educacion inclusiva?

Dicho principio se encuentra relacionado y estipulado en la Convencion de los Derechos
del Nifio, de la misma forma se encuentra avalado en diversos tratados internacionales,
por ello es un principio juridico que protege el bienestar y los derechos de los nifios, nifias
y adolescentes, en toda circunstancia se debe proteger este principio y tomar las medidas
necesarias para asegurar su desarrollo. Entonces, dicho principio respalda el derecho a la
educacion inclusiva en los nifios, ya que busca proteger su bienestar y su desarrollo en
todos los dmbitos de su vida, garantizando el goce pleno de todos los derechos
fundamentales reconocidos por la Convencién y por los Derechos Humanos.
Seccidn 4: Nifos y nifias
Subcategoria 1: Sujetos de Plena Igualdad de Derechos
8.- Desafios para la igualdad de oportunidades:

o ¢Cudles son los desafios principales que enfrenta el sistema educativo en el
Per( para asegurar la igualdad de oportunidades entre nifios y nifias?

Los desafios principales que enfrenta el sistema educativo ante la igualdad de
oportunidades de los nifios y nifias, se encuentra el presupuesto anual habilitado a este
sector, resulta ser insuficiente para asegurar el cumplimiento de una educacion igualitaria
entre el alumnado con o sin discapacidad, ya que en muchos colegios no se ha realizado
las modificaciones en la estructura, asi como la falta de muebles, la falta de adaptaciones
segun las necesidades de los alumnos, también existe un sobre alumnado en las aulas
debido a la falta de colegios en muchos de los distritos, otro desafio que se enfrenta este
sector es la falta de la cultura inclusiva en la sociedad, la falta de empatia de muchos
ciudadanos hacia este grupo, mismo que dificulta alcanzar una igualdad de oportunidad.
9.- Capacitacion del personal educativo en inclusion:

o ¢Qué medidas se estdn tomando para capacitar a docentes y personal
educativo, respecto a la implementacion del Decreto Supremo 007-2021 en el
contexto de la igualdad de derechos para nifios y nifias con discapacidad
intelectual?

Con respecto a este punto, el Ministerio de Educacion ha adoptado por realizar

capacitaciones gratuitas a los docentes tanto virtual como presencial, pero estas no estan
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divididas por curso, sino de forma general hacia todos los docentes del pais, ante ello se
observa que exista una brecha, ya que al no realizarse capacitaciones a los docentes
especialistas en diferentes areas, estos no podran conocer las alternativas necesarias para
brindar una educacidn de calidad ni las capacidades o habilidades que tienen los alumnos
con discapacidad intelectual.

10.- Mecanismos de control para la educacion inclusiva:

o ¢Qué mecanismos de control existen para asegurar que las escuelas cumplan
con los estandares de educacién inclusiva, garantizando la igualdad de
derechos para nifios y nifias con discapacidad?

Los mecanismos de control que se han incorporado en los colegios para asegurar la
igualdad entre los nifios ante la educacion inclusiva es el Servicio de Apoyo Educativo
maés conocido como el SAE, mediante estas personas que brindan este servicio pueden
identificar la realidad educativa de cada institucién, asi como de los docentes y del
alumnado, asimismo este servicio presenta debilidades, ya que no suple a todos los
colegios de forma igualitaria, debido a la sobrepoblacion distrital e institucional y el
numero reducido de los prestadores de este servicio.

Subcategoria 2: Sujetos de Especial Necesidad y Atencion

11.- Normativas internacionales que respaldan la atencion a nifios con discapacidad:

o ¢Cuales son las normativas internacionales que respaldan el derecho a la
igualdad y la atencion especifica para nifios y nifias con discapacidad
intelectual?

Las normas internacionales que respaldan este derecho son:

En el articulo 1 de la Declaracién de los Derechos Humanos, mismo que se prohibe la
discriminacion a cualquier persona.

La Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad donde se busca
garantizar la igualdad.

La Convencion de los Derechos del Nifio mismo que busca asegurar su seguridad y su
desarrollo.

El Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Politicos en el articulo 26 que se
establece la igualdad y la no discriminacion.

El Pacto Internacional de los Derechos Economicos, Sociales y Culturales en el articulo
2 donde se garantiza que no exista ningun tipo de discriminacion.

12.- Mecanismos nacionales para la igualdad y proteccion:
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o ¢Cuales son los principales mecanismos que utiliza el Estado peruano para
asegurar la igualdad, proteccion y atencion en los nifios y nifias con
discapacidad?

Los mecanismos que utiliza el Estado es la Politica Nacional Multisectorial en
Discapacidad para el Desarrollo al 2030, mismo que permite garantizar que este grupo
acceda disfrute de sus derechos basada en una igualdad. La Resolucién Ministerial 432-
2022 mediante este se aprob6 el implemento de la educacién inclusiva a nivel nacional y
la separacion de dos vacantes por aula educativa.

Seccidn 5: Personas con discapacidad intelectual

Subcategoria 1: Personas con Sindrome de Down

13.-  Normas que reconocen el derecho a la educacién de personas con discapacidad
intelectual:

o ¢Qué normas juridicas en el Peru reconocen el derecho a la educacion de
personas con discapacidad intelectual?

Referente a esta pregunta, el Estado Peruano cuenta con diferentes normativas que
respaldan el derecho a la educacién como es la Ley de Educacion, la Convencion de los
derechos de las personas con discapacidad, la Constitucion del Perd, en dichas normas se
encuentran incluidos las personas con discapacidad intelectual, pero precisamente este
grupo no se encuentra nombrado de forma especifica, sino de forma general o dirigido a
todos los humanos que tienen discapacidad.

14.- Medios de apoyo del Estado para estudiantes con Sindrome de Down:

o ¢Qué tipos de apoyo o recursos especificos ofrece el Estado peruano a
estudiantes con Sindrome de Down?

No existe ninguln tipo de apoyo en especifico para este grupo, ni algln tipo de recurso
adicional o diferente al resto del alumnado que presentan algun tipo de discapacidad y
para los que no presentan alguna, todo ello es referente al sector educativo.

15.- Rol de los maestros sombra en la educacion inclusiva:

o ¢De qué manera contribuyen los maestros sombra en la inclusion y desarrollo
educativo de estudiantes con Sindrome de Down en un centro educativo
inclusivo?

Los maestros sombras son los llamados SAE, este apoyo esta dirigido a todo el alumnado
que presenta discapacidad, no estan encargados de prestar apoyo por el tipo de
discapacidad, sino de forma igualitaria, mayormente este apoyo visita una vez a la semana

a los colegios para determinar o conocer la situacion que se encuentran este grupo.
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Subcategoria 2: Dignidad Humana y Autonomia
16.- Derecho a la dignidad en personas con Sindrome de Down:

o ¢Cbmo esta contemplado el derecho a la dignidad en la normativa peruana

para las personas con Sindrome de Down?

El derecho a la dignidad es un derecho fundamental, del cual toda persona goza o disfruta,
sin importar su condicion, entonces las personas con discapacidad y en especial a los que
tienen Sindrome de Down gozan de este derecho, en una igualdad de condiciones con los
demas; por ello se debe prevalecer el respeto a su igualdad, sin discriminacion, asimismo
este grupo puede participar de forma plena en la sociedad, por ultimo este derecho buscar
proteger, promover y asegurar el goce pleno de los derechos fundamentales, bajo la
igualdad en todos los derechos humanos y sus libertades.
17.- Desafios en el ejercicio de la autonomia y dignidad:

o ¢Qué desafios enfrentan las personas con Sindrome de Down en el Perl para

ejercer su autonomia y dignidad en el &mbito educativo y social?

Los desafios que enfrentan los alumnos con Sindrome de Down son:
La falta de recursos educativos o materiales adaptados a sus necesidades y capacidades.
La falta de formacion de los docentes, ya que todos no han llevado una formacion
capacitada para personas con discapacidad, por ello puede existir la necesidad de impartir
una ensefianza de calidad
Existen las normas que respaldan la educacién inclusiva, pero no hay suficiente personal
de apoyo para todos los colegios y ello puede llegar a que se retrase o que las politicas
inclusivas sean mas lentas
La tecnologia que existe en los colegios es aln precaria, ya que todos los colegios no
cuentan con la misma tecnologia ni el acceso a esta, y si existen no hay un aprendizaje o
comunicacion adecuada a los nifios con Sindrome de Down.
El entorno estudiantil que existe en los colegios es un factor determinante para la
socializacion de los nifios con Sindrome de Down, por ello es necesario promover el
respeto y la inclusion entre los alumnos, ya que la falta de ello, puede ocasionar
discriminacion o aislamiento, debido a la falta de empatia o sensibilizacion del alumnado

contra este grupo.
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ANEXO 6: CONSENTIMIENTO INFORMADO
Estimado(a) participante:

La presente investigacion es conducida por la Jossy Neomida Julian Chuquiyuri
estudiante de la facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Catolica Sedes
Sapientiae. EIl objetivo consiste en indagar sobre mi tema de investigacion que se titula
“El derecho a una educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el
distrito de Puente Piedra de 2022- 2023”

Si usted accede a participar en este estudio, se le pedira responder preguntas en una
entrevista semi estructurada y/o grupo focal. Esto tomara aproximadamente una parte de
su tiempo. Lo que conversemos durante la sesion se grabard, de modo que el investigador

pueda transcribir después las ideas que usted haya expresado.

La participacion en este estudio es estrictamente voluntaria. La informacion que se recoja
sera confidencial y no se usarda para ningin otro propoésito fuera de los de esta
investigacion. Sus respuestas seran codificadas usando un nimero de identificacion y, por
lo tanto, seran anonimas. Una vez transcritas las entrevistas, las grabaciones se

eliminaran.

Si tiene alguna duda, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su
participacion en él. Igualmente, puede retirarse en cualquier momento sin que eso lo
perjudique en ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la entrevista le parece

incomoda, tiene usted el derecho de hacerlo saber o de no responderlas.
Desde ya le agradecemos su participacion.

Y 0, o
acepto participar voluntariamente en esta investigacion y he sido informado (a) del

proposito de la investigacion conforme al presente documento.

Firma del Participante

Fecha
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CONSENTIMIENTO INFORMADO- ENTREVISTA 1
Estimado(a) participante:

La presente investigacion es conducida por la Jossy Neomida Julian Chuquiyuri
estudiante de la facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Catolica Sedes
Sapientiae. El objetivo consiste en indagar sobre mi tema de investigacion que se titula
“El derecho a una educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el
distrito de Puente Piedra de 2022- 2023”

Si usted accede a participar en este estudio, se le pedira responder preguntas en una
entrevista semi estructurada y/o grupo focal. Esto tomaré aproximadamente una parte de
su tiempo. Lo que conversemos durante la sesion se grabara, de modo que el investigador
pueda transcribir después las ideas que usted haya expresado.

La participacion en este estudio es estrictamente voluntaria. La informacion que se recoja
serd confidencial y no se usard para ningin otro propoésito fuera de los de esta
investigacion. Sus respuestas seran codificadas usando un nimero de identificacion y, por
lo tanto, seran andnimas. Una vez transcritas las entrevistas, las grabaciones se
eliminaran.

Si tiene alguna duda, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su
participacion en él. Igualmente, puede retirarse en cualquier momento sin que eso lo
perjudique en ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la entrevista le parece
incomoda, tiene usted el derecho de hacerlo saber o de no responderlas.

Se le agradece su participacion voluntaria en esta investigacion Dr. Carlos Castillo Rafael,
del cual ha sido informado el propoésito de la misma, conforme al presente documento.

3

e

Firma del Participante Fecha: 27/11/2024
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CONSENTIMIENTO INFORMADO- ENTREVISTA 2

Estimado(a) participante:

La presente investigacion es conducida por la Jossy Neomida Julian Chuquiyuri
estudiante de la facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Catolica Sedes
Sapientiae. EIl objetivo consiste en indagar sobre mi tema de investigacion que se titula
“El derecho a una educacion inclusiva en nifios y nifias con discapacidad intelectual en el
distrito de Puente Piedra de 2022- 2023”

Si usted accede a participar en este estudio, se le pedira responder preguntas en una
entrevista semi estructurada y/o grupo focal. Esto tomara aproximadamente una parte de
su tiempo. Lo que conversemos durante la sesion se grabard, de modo que el investigador

pueda transcribir después las ideas que usted haya expresado.

La participacion en este estudio es estrictamente voluntaria. La informacion que se recoja
sera confidencial y no se usara para ningin otro propoésito fuera de los de esta
investigacion. Sus respuestas seran codificadas usando un numero de identificacion y, por
lo tanto, seran andnimas. Una vez transcritas las entrevistas, las grabaciones se

eliminaran.

Si tiene alguna duda, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su
participacion en él. lgualmente, puede retirarse en cualquier momento sin que eso lo
perjudique en ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la entrevista le parece

incomoda, tiene usted el derecho de hacerlo saber o de no responderlas.

Se le agradece su participacion voluntaria en esta investigacion al Abog. Santos

Bustamante Guevara, del cual ha sido informado el propdsito de la misma, conforme al

i

Firma del Participante

Fecha: 02/12/2024

presente documento.
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CONSENTIMIENTO INFORMADO- ENTREVISTA 3

Estimado(a) participante:

La presente investigacion es conducida por la Jossy Neomida Julian Chuquiyuri
estudiante de la facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Catdlica
Sedes Sapientiae. El objetivo consiste en indagar sobre mi tema de investigacion que
se titula “El derecho a una educacién inclusiva en nifios y nifias con discapacidad

intelectual en el distrito de Puente Piedra de 2022- 2023”

Si usted accede a participar en este estudio, se le pedira responder preguntas en una
entrevista semi estructurada y/o grupo focal. Esto tomara aproximadamente una parte
de su tiempo. Lo que conversemos durante la sesidn se grabard, de modo que el

investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya expresado.

La participacion en este estudio es estrictamente voluntaria. La informacion que se
recoja sera confidencial y no se usara para ningun otro propésito fuera de los de esta
investigacion. Sus respuestas seran codificadas usando un namero de identificacion
y, por lo tanto, seran anénimas. Una vez transcritas las entrevistas, las grabaciones

se eliminaran.

Si tiene alguna duda, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su
participacion en él. Igualmente, puede retirarse en cualquier momento sin que eso lo
perjudique en ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la entrevista le

parece incomoda, tiene usted el derecho de hacerlo saber o de no responderlas.

Se le agradece su participacion voluntaria en esta investigacion al Abog. Alexander
Antauro Cano, del cual ha sido informado el proposito de la misma, conforme al

presente documento.

Firma del Participante Fecha: 15/01/2025
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Entrevista 1

ANEXO 7- PROCESO DE CODIFICACION

Preguntas genéricas Respuestas Frases codificadas Categorias/ Cddigo
sub categorias
y micro
categorias
1.- ¢Qué tratados | Los acuerdos internacionales como el Pronabec que recibe subsidios | Los acuerdos internacionales como el | El derecho a | 1
internacionales sobre los | internacionales, se encuentra basado en la cooperacidn internacional, | Pronabec que recibe subsidios internacionales, | la educacion
derechos humanos se | mismo que contiene programas educativos como becas, ayudas | se encuentra basado en la cooperacion
adaptan en la legislacion | econdémicas a los alumnos destacados que no pueden continuar con | internacional, mismo que contiene programas
peruana, respecto  al | sus estudios; este programa se encuentra en la declaracion de Paris, | educativos como becas, ayudas economicas a
derecho a la educacién? | cuya politica se basa en que los pueblos a nivel mundial reciban | los alumnos destacados que no pueden
ayudas entre si, generando asi una mayor capacidad para permitir el | continuar con sus estudios.
desarrollo de la educacion a través de organismos tutelares del
Estado que administra responsablemente esos fondos, que llegan de | EI Convenio de Educacion Para Todos, foro
otras partes del mundo. Apec- que es una fuente de ayuda financiera
Asimismo, se tiene el Convenio de Educacién Para Todos, foro | técnica, que impulsa el desarrollo de la
Apec- que es una fuente de ayuda financiera técnica, que impulsa el | educacion  primaria y  también la
desarrollo de la educacién primaria y también la implementacion de | implementacién de una educacion basada en la
una educacidn basada en la Inteligencia Artificial, cabe agregar, para | Inteligencia Artificial.
gue no exista esa brecha en los paises que no cuentan con dicha
tecnologia, se ha suscrito una educacién basada a nivel tecnolégico
y de conocimientos, para ser utilizados en todos los niveles
educativos.
2.- ¢Cudles son los | En primer lugar, los principales obstaculos que enfrentan esta | Los factores culturales, presupuestales y | Educacion 2
principales  obstaculos tecnolégicos, ya que no existe una amplia | inclusiva

que enfrentan los nifios y
nifias con discapacidad
para asegurar el ejercicio
pleno de su derecho a la
educacion en el Perd?

poblacién son los factores culturales, presupuestales y tecnoldgicos,
ya que no existe una amplia gama de instituciones educativas que
brinden este tipo de educacidn, por ello la educacién inclusiva tiene
que adaptar sus materiales de ensefianza de acuerdo a la comisiones

y necesidades de sus usuarios, esa conversion en los materiales es

gama de instituciones educativas que brinden
este tipo de educacion, por ello la educacién
inclusiva tiene que adaptar sus materiales de
ensefianza de acuerdo a la comisiones y
necesidades de sus usuarios, esa conversion en
los materiales es lento, es decir mas rapido
crece la poblacion de nifios con discapacidad
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lento, es decir mas répido crece la poblacién de nifios con
discapacidad que los materiales adaptados y necesarios para su
desarrollo. En segundo lugar, el presupuesto asignado a la educacion
en general es bajo, por ende, el presupuesto hacia la educacion
inclusiva es inferior y no cumple con las necesidades que requiere
este tipo de educacion. En tercer lugar, el factor cultural, algunas
personas de este grupo proceden de diferentes familias, costumbres,
lenguas e interculturalidad. Las personas especialistas educadores
que se inclinan en su formacidn universitaria a la especialidad
inclusiva no representa un ndmero significativo, ya que los
educadores especialistas son pocos, por ello es necesario que esta
especialidad sea méas atractiva para que puedan entrar una mayor

cantidad de personas con un mejor sueldo y este sea un incentivo.

que los materiales adaptados y necesarios para
su desarrollo.

El presupuesto asignado a la educacién en
general es bajo, por ende, el presupuesto hacia
la educacién inclusiva es inferior y no cumple
con las necesidades que requiere este tipo de
educacion.

Los educadores especialistas son pocos, por
ello es necesario que esta especialidad sea mas
atractiva para que puedan entrar una mayor
cantidad de personas con un mejor sueldo y
este sea un incentivo.

Calidad

Docentes
especialistas

3.- ¢De qué manera
garantiza el  Estado
peruano la adaptabilidad
de los materiales
educativos para
estudiantes con

discapacidad en las
escuelas publicas?

Se encuentra por debajo de lo necesario, no por la falta de interés del
personal educativo; sino que el Estado solo procede cuando existen

problemas criticos, asimismo en

. Por ello, existe la necesidad de implementar una rutina
diferente al del plan Curricular establecido, caracterizada a la

condicion del grupo vulnerable. Asimismo,

Existe la necesidad de implementar una rutina
diferente al del plan Curricular establecido,
caracterizada a la condicién del grupo
vulnerable

Adaptabilidad
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, ya que existe la necesidad de

articular una educacion inclusiva ideal.

4.- ¢Qué programas o
proyectos especificos ha
implementado el
gobierno peruano para
asegurar el derecho a la
educacion inclusiva?

Como principio constitucional se establece el acceso a la educacion
en todos los niveles educativos, en el caso en este sector de la
poblacién existe el programa como el Pronabec donde el estado
brinda un apoyo a los estudiantes que desean seguir un camino
universitario

El acceso a la educacion en todos los niveles
educativos, en el caso en este sector de la
poblacién existe el programa como el
Pronabec donde el estado brinda un apoyo a
los estudiantes que desean seguir un camino
universitario

El derecho a
la educacion

5.- ¢Cual es el rol de los
tratados internacionales
de derechos humanos en
promover la dignidad y
autonomia de los
estudiantes con
discapacidad?

Todo tratado tiene una primacia para el Estado en firmarse y en
respetarse, una vez suscrita se convierte en principio, norma y
derecho para los favorecidos, por ende, se encuentra relacionado con
la educacion y su dignidad, mismo que reafirman y facilitan el
desarrollo integral en plenitud para que puedan alcanzar el fin en si
mismo, mediante la realizacion de todas sus capacidades. Entonces,
la educacidn es una condicion de posibilidad del desarrollo pleno de
un ser humano, el cual a su vez dard como resultado que las personas
sientan que la dignidad es una palabra practica de todas sus
facultades y eso le permite sentirse integrado, pleno y reconocido en
sus derechos. Entonces estos tratados tienen esa finalidad, que los
Estados implementen politicas publicas, que inviertan tiempo y
dinero en recurso tecnoldgicos y también en recursos humanos para
lograr un desarrollo integral del ser humano.

La educacion es una condicion de posibilidad
del desarrollo pleno de un ser humano, el cual
a su vez dard como resultado que las personas
sientan que la dignidad es una palabra préactica
de todas sus facultades y eso le permite
sentirse integrado, pleno y reconocido en sus
derechos

Desarrollo
integral

6.- ¢Como se implementa
el Decreto Supremo 007-
2021 para promover la
educacion inclusiva en
centros educativos?

Todo Decreto amerita un cumplimiento que es un reglamento, mismo
que precisa las caracteristicas y los detalles de una ley, de forma
general para efectos de su implementacion, es importante conocer
sus reglamentos, ya que si no se da de forma correcta o no facilita lo
dispuesto, es porque su reglamentacion no es la adecuada, ya que si
existe vacios, debe de complementarse con normas especificas,
entonces el Ministerio de Educacion en este caso, deberda mandar
resoluciones de directivas para que contribuya al Decreto
Legislativo, Decreto Supremo, Resolucion Ministerial a través de los
ministerios, con el fin de difundir la norma juridica en diferentes
categorias hacia todos los servidores que tienen como obligacion
aplicar y sensibilizar a los operadores de esta ley, también a la

El fin de difundir la norma juridica en
diferentes categorias hacia todos los
servidores que tienen como obligacion aplicar
y sensibilizar a los operadores de esta ley,
también a la poblacién. Ante ello, es necesario
que las normas sean aplicadas en la préctica no
solo en la teoria.

El derecho a
la educacion

10
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poblacion. Ante ello, es necesario que las normas sean aplicadas en
la préctica no solo en la teoria.

7.- ¢De qué manera el
principio  del interés
superior de la nifiez
respalda el derecho a la
educacion inclusiva?

Este principio se encuentra presente desde los fines de los afios 80,
desde que se reconoci6 los derechos de los nifios, su conocimiento e
importancia ha sido reconocida recientemente, que significa que
cualquier nifio o adolescente se encuentra bajo régimen de este
Principio, ademas es necesario habilitar todas las condiciones
necesarias para que la educacion inclusiva se logre de forma plena
tanto en el acceso como en la ensefianza educativa, entonces deben
de

Se reconocid los derechos de los nifios, su
conocimiento e importancia ha sido
reconocida recientemente, que significa que
cualquier nifio o adolescente se encuentra bajo
régimen de este Principio.

Es necesario habilitar todas las condiciones
necesarias para que la educacion inclusiva se
logre de forma plena tanto en el acceso como
en la ensefianza educativa

Nifios y nifias

Sujetos de
especial
necesidad vy
atencioén

11

12

13

8.- ¢Cuales son los
desafios principales que
enfrenta el  sistema

educativo en el Peru para
asegurar la igualdad de
oportunidades entre nifios
y nifias?

La igualdad de género o enfoque de género se encuentra desde la
década de los afios 90, las principales criticas vienen arraigadas en lo
politico, en ese afio se constituy6 el Ministerio de la Mujer, el cual
dio origen el enfoque de género, mismo que se encuentra reconocido
en diversos tratados y normas internacionales, en el Per( esta
presente en diversas normas, por ello su critica no debe ser
ideoldgica, debe basarse en una critica constructiva, con el fin de
mejorar el servicio educativo, que se encuentra unido con la
educacién inclusiva en nifios y en nifias. Ademas, las criticas
ideoldgicas estan basadas a que la educacién de antes era mejor, pero
en esos tiempos no se contaba con la ciencia y la tecnologia que
existen ahora, cuando estos son factores claves para el progreso de la
educacion inclusiva.

Las criticas ideoldgicas estan basadas a que la
educacion de antes era mejor, pero en esos
tiempos no se contaba con la ciencia y la
tecnologia que existen ahora, cuando estos son
factores claves para el progreso de la
educacion inclusiva.

Aceptabilidad

14

9.- (Qué medidas se estan
tomando para capacitar a
docentes 'y  personal
educativo, respecto a la

En la pagina del MINEDU se encuentra material como videos de
capacitacion dirigida a los docentes, asimismo en la plataforma
llamada Per( Educa se encuentra diferentes cursos virtuales acerca
de la educacién inclusiva de forma general. También, el ministerio

En la pagina del MINEDU se encuentra
material como videos de capacitacion dirigida
a los docentes, asimismo en la plataforma
llamada Per( Educa se encuentra diferentes

Educadores
especialistas

15
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implementacién del
Decreto Supremo 007-
2021 en el contexto de la

exige a su personal educativo acceder o participar en capacitaciones
brindadas por este, fuera del horario de trabajo, mismos que deberan
enviar evidencias de su asistencia o participacion.

cursos virtuales acerca de la educacion
inclusiva de forma general

el ministerio exige a su personal educativo

igualdad de derechos para | Lo complicado de estos programas, es que en muchas ocasiones las | acceder o participar en capacitaciones | Documentos | 16
nifios 'y niflas con | paginas no responden por fallas en la red, el usuario constantemente | brindadas por este, fuera del horario de | burocraticos
discapacidad intelectual? | debe de cambiar su contrasefia para el acceso, ademds los cursos | trabajo, mismos que deberan enviar evidencias
virtuales o capacitaciones no estan separadas por discapacidad o por | de su asistencia o participacion.
materia escolar, sino de forma global. los cursos virtuales o capacitaciones no estan | accesibilidad | 17
separadas por discapacidad o por materia | adaptabilidad | 18
escolar, sino de forma global.
10.- ;Qué mecanismos de | EI Minedu establece control en general en la politica publica en | Los docentes dedican al llenado de EI Minedu | Documentos 19

control  existen para
asegurar que las escuelas
cumplan con los

estandares de educacion
inclusiva, garantizando la
igualdad de derechos para
nifos 'y nifias con
discapacidad?

materia de la educacion, a traves de diferentes mecanismos como es
la ley, normas complementarias, supervisiones internas en centros
educativos, asimismo este programa de control también revisan
constantemente a los docentes las evidencias que presentan
continuamente, ya que el Minedu con el fin de controlar, obliga al
personal educativo destinar buena parte de su tiempo en llenar
diferentes documentos administrativos que son enviados
precisamente para la autoridad competente, en muchos casos estos
documentos son repetitivos, que replantea llenado de preguntas
superficiales, que en su conjunto no son pertinentes, con un disefio
especifico.

Por ello, el tiempo que los docentes dedican al Ilenado de documento,
distrae su propdsito, la cual es de prepararse, preparar su clase,
buscar informacidn para actualizarse, a eso se le agrega el llenado de
asuntos administrativos o formatos administrativos, mismo que se
cree que con ello se realiza un excelente monitoreo y genera un
avance educativo, cuando el formato de estos documentos en muchas
ocasiones es tedioso, o se realiza un llenado al azar, mismo que en
ocasiones no refleja la realidad de la educacion. Entonces se plantea
gue se debe buscar otros mecanismos menos burocraticos, menos
administrativos, que solo causa acumulacion de papel y no refleja la
realidad de la materia de consulta.

establece control en general en la politica
publica en materia de la educacidn, a través de
diferentes mecanismos como es la ley, normas
complementarias, supervisiones internas en
centros educativos, asimismo este programa
de control también revisan constantemente a
los docentes las evidencias que presentan
continuamente, ya que el Minedu con el fin de
controlar, obliga al personal educativo
destinar buena parte de su tiempo en llenar
diferentes documentos administrativos, los
docentes dedican al llenado de documento,
distrae su propésito, la cual es de prepararse,
preparar su clase, buscar informacién para
actualizarse, a eso se le agrega el llenado de
asuntos  administrativos o formatos
administrativos, mismo que se cree que con
ello se realiza un excelente monitoreo y
genera un avance educativo, cuando el
formato de estos documentos en muchas
ocasiones es tedioso, o se realiza un llenado al
azar, mismo que en ocasiones no refleja la
realidad de la educacion

burocraticos
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11.- ¢Cuales son las
normativas
internacionales que
respaldan el derecho a la
igualdad y la atencién
especifica para nifios y
nifias con discapacidad
intelectual?

Finlandia promovié un encuentro de paises para establecer acuerdos
internacionales referente a los problemas inclusivos, se establecio
esa politica con el fin de convertir la educacion inclusiva como parte
del Estado, los demés son convenios bilaterales de cooperacion,
técnicas de financiamiento, todo eso con ayuda de la Unién Europea
y de la Cooperacion Internacional de desarrollo de la educacion
inclusiva.

Finlandia promovid un encuentro de paises
para establecer acuerdos internacionales
referente a los problemas inclusivos, se
establecid esa politica con el fin de convertir
la educacion inclusiva como parte del Estado

Educacion
inclusiva

20

12.- (Cuéles son los
principales mecanismos
que utiliza el Estado
peruano para asegurar la
igualdad, proteccion y
atencidon en los nifios y
nifias con discapacidad?

Los mecanismos utilizados por el Estado para determinar la igualdad
entre los nifios con discapacidad es la educacion inclusiva, la cual se
busca la igualdad y su desarrollo integral, la accesibilidad en la
infraestructura, promover la concientizacion en la sociedad. Los
mecanismos utilizados en el sector educativo inclusivo son los
servicios de apoyo de forma general como el SAE, la accesibilidad y
la sensibilizacion en las aulas educativas

Mecanismos utilizados por el Estado para
determinar la igualdad entre los nifios con
discapacidad es la educacién inclusiva, la cual
se busca la igualdad y su desarrollo integral, la
accesibilidad en la infraestructura, promover
la concientizacion en la sociedad, los servicios
de apoyo de forma general como el SAE, la
accesibilidad y la sensibilizacién en las aulas
educativas.

El derecho a
la educacion

Educacion
inclusiva

Accesibilidad
Aceptabilidad

21

22

23
24

13.- ¢ Qué normas
juridicas en el Perd
reconocen el derecho a la
educacion de personas
con discapacidad
intelectual?

Las normas juridicas del Pert que reconocen este derecho, son las
leyes especiales dirigidas a las personas con discapacidad, mismo
que realiza una definicion con respecto al término discapacidad, esta
norma se encuentra regulado desde 1973, ademéas la ley de las
personas con discapacidad intelectual busca fortalecer su proteccién
ante la sociedad.

Las normas juridicas del Perd que reconocen
este derecho, son las leyes especiales dirigidas
a las personas con discapacidad, mismo que
realiza una definicion con respecto al término
discapacidad, esta norma se encuentra
regulado desde 1973, ademas la ley de las
personas con discapacidad intelectual busca
fortalecer su proteccion ante la sociedad.

Personas con
discapacidad
intelectual

25

14._ ;Qué tipos de apoyo
0 recursos especificos
ofrece el Estado peruano
a estudiantes con
Sindrome de Down?

Los servicios de apoyo Sae estan dirigidos a todos los alumnos con
discapacidad, sin importar el tipo de discapacidad; de la misma
forma, los psicélogos integran los centros educativos, pero se
encuentra dirigido a todo el alumnado en general.

Los servicios de apoyo Sae estan dirigidos a
todos los alumnos con discapacidad, sin
importar el tipo de discapacidad; de la misma
forma, los psicélogos integran los centros
educativos, pero se encuentra dirigido a todo
el alumnado en general.

Adaptabilidad

Educacion
inclusiva

Accesibilidad

26

27

28

15.- ¢De qué manera
contribuyen los maestros
sombra en la inclusién y
desarrollo educativo de
estudiantes con Sindrome

Los maestros sombras se encuentran dentro de las instituciones
educativas que brinda una educacién publica inclusiva, con la
finalidad de dar a conocer las fortalezas de cada estudiante con
discapacidad en general, este tipo de maestros esta dirigido a todos
los estudiantes con discapacidad.

Los maestros sombras se encuentran dentro de
las instituciones educativas que brinda una
educacion publica inclusiva, con la finalidad
de dar a conocer las fortalezas de cada
estudiante con discapacidad en general, este

Inclusion
Sujetos de
especial
necesidad vy
atencion

29
30
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de Down en un centro tipo de maestros estd dirigido a todos los Desarrollo 31

educativo inclusivo? estudiantes con discapacidad. integral

16.- ¢{Como esta 32

contemplado el derecho a

la dignidad en la

normativa peruana para

las personas con 33

Sindrome de Down?

17.- Qué desafios | Lafalta de recursos en las familias, este factor impide y minimiza las | La falta de recursos en las familias, este factor | Apoyo a las | 34

enfrentan las personas | probabilidades de obtener una mejor calidad de vida, asimismo el | impide y minimiza las probabilidades de | familias

con Sindrome de Down | Estado deberia apoyar con ayudas complementarias, para que su | obtener una mejor calidad de vida, asimismo

en el Perd para ejercer su | atencion sea objetiva, gratuita y de calidad, también es necesario que | el Estado deberia apoyar con ayudas

autonomia y dignidad en | el Estado tenga mayor sensibilidad para cumplir sus diversas normas | complementarias, para que su atencion sea

el ambito educativo y | que en muchas ocasiones no lo hacen y solo son accesorias, ademas | objetiva, gratuita y de calidad

social? de una adecuada sensibilizacién en la sociedad para promover la | Adecuada sensibilizacion en la sociedad para | Diversidad 35
participacion directa de este grupo vulnerable. De la misma forma, | promover la participacion directa de este
la problematica del Estado Peruano es que existen normas y leyes | grupo vulnerable
para personas con discapacidad, pero no existe un proceso de | Existen normas y leyes para personas con | Dignidad 36
implementacion o prueba, para verificar si estas normas estan | discapacidad, pero no existe un proceso de | humana y
originando buenos resultados o solo son accesorias, ya que en | implementacion o prueba, para verificar si | autbnoma

muchas ocasiones no se toma en cuenta los elementos necesarios o
las necesidades de cada grupo en particular, para que se considere en
las adaptaciones educativas.

estas normas estan originando buenos
resultados o solo son accesorias
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Entrevista 2

Preguntas genéricas | Respuestas Frases codificadas Categorias/ Cadi
sub go
categorias y
micro
categorias
1.- ;Qué tratados | Laincorporacion de tratados internacionales a la legislacion peruana en 37
internacionales materia educativa se ha realizado mediante un proceso sistematico de
sobre los derechos | adaptacion normativa que implica transformaciones legales y
humanos se adaptan | constitucionales profundas.
en la legislacion
peruana, respecto al
derecho a la
educacién? B ~
La Convencion sobre los Derechos de las Personas | Educacion
El Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales, | con Discapacidad, aprobada mediante Resolucion | inclusiva -
suscrito por Perd en 1977 y ratificado en 1980, se incorporé mediante | Legislativa N° 29127 en 2007, generd cambios
la Décimo Sexta Disposicién General de la Constitucién de 1979, | sustanciales en la Ley General de la Persona con
estableciendo mecanismos legales para hacer efectivo el derecho a la | Discapacidad (Ley 29973), estableciendo mandatos
educacién. La Convencion sobre los Derechos del Nifio, ratificada en | especificos  sobre  accesibilidad,  adaptacion
1990, condujo a la madificacion del Cédigo del Nifio y Adolescente, | curricular y eliminacion de barreras educativas.
introduciendo principios de proteccion integral y derecho a la
educacién inclusiva. La Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, aprobada mediante Resolucion Legislativa N°
29127 en 2007, generd cambios sustanciales en la Ley General de la
Persona con Discapacidad (Ley 29973), estableciendo mandatos
especificos sobre accesibilidad, adaptacion curricular y eliminacion de
barreras educativas.
2.- ¢(Cuéles son los | En el Perq, 39

principales
obstéculos que
enfrentan los nifios

. Segln el Censo del 2020
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y nifias con
discapacidad para
asegurar el ejercicio
pleno de su derecho
a la educacioén en el
Peru?

realizado por el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI),
de los 3,351,919 personas con discapacidad que representan el 10.3%
de la poblacién peruana, un 14.3% son nifias, nifios y adolescentes,
evidenciando una realidad demografica que contrasta dramaticamente
con la limitada atencion educativa.

Los obstaculos se profundizan por la escasez de proyectos educativos
integrales y bien disefiados por parte del Ministerio de Educacion
(MINEDU), que carecen de un diagnéstico contextualizado y
participativo. La ausencia de estudios de campo, la desconexién con las
comunidades locales y la falta de presupuestos adecuados impiden el
desarrollo de estrategias educativas que respondan genuinamente a la
complejidad de intereses y necesidades de nifios y adolescentes con
discapacidad.

indiferencia institucional y la falta de

reconocimiento real de sus necesidades.

Los obstaculos se profundizan por la escasez de
proyectos educativos integrales y bien disefiados
por parte del Ministerio de Educacion (MINEDU),
que carecen de un diagnostico contextualizado y
participativo

La ausencia de estudios de campo, la desconexion
con las comunidades locales y la falta de
presupuestos adecuados impiden el desarrollo de
estrategias educativas que respondan genuinamente
a la complejidad de intereses y necesidades de nifios
y adolescentes con discapacidad.

Adaptabilida
d

Multidiscipli
nario

40

41

42

3.- (De qué manera
garantiza el Estado
peruano la
adaptabilidad de los
materiales
educativos para
estudiantes con
discapacidad en las
escuelas publicas?

El Estado peruano intenta garantizar la adaptabilidad de los materiales
educativos para estudiantes con discapacidad a través de un marco legal
que contempla principios de inclusién, aunque su implementacion
practica presenta significativas deficiencias. La Ley 29973 de 2012,
denominada Ley General de la Persona con Discapacidad, exige
garantizar una educacién inclusiva mediante apoyos y ajustes
razonables para cada situacion particular.

El marco normativo se complementa con la Ley General de Educacion
N° 28044 y la modificacion introducida por la Ley N° 30797 en 2018,
que establece la obligacién estatal de desarrollar una educacion
inclusiva en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El Estado peruano intenta garantizar la
adaptabilidad de los materiales educativos para
estudiantes con discapacidad a través de un marco
legal que contempla principios de inclusién, aunque
su implementacion practica presenta significativas
deficiencias.

Adaptabilida
d

43

44

188



. No obstante, en la préactica,

45

4.- ;Qué programas | Los programas del Ministerio de Educacidn peruano ofrecen varios | EI Programa de Intervencion Temprana (PRITE) se | Desarrollo 46
0 proyectos | servicios para estudiantes con discapacidad. EI Programa de | enfoca en nifios pequefos, brindando estimulacion | integral
especificos ha | Intervencion Temprana (PRITE) se enfoca en nifios pequefios, | tempranay atencion integral. .
implementado el | brindando estimulacion temprana y atencion integral. Los Centros de Equidad 47
gobierno  peruano | Educacion Bésica Especial (CEBE) ofrecen educacion adaptada para
para asegurar el | estudiantes con discapacidades severas. A su vez, los Centros de | | os Centros de Educacion Basica Especial (CEBE) _
derecho a la | Recursos (CREBE) y el Servicio de Apoyo (SAANEE) proporcionan | sfrecen educacién adaptada para estudiantes con N_|~ﬁos y 48
educacion herramientas y orientacion a docentes y familias. Por otro lado, el discapacidades severas, los Centros de Recursos | NNas
inclusiva? programa PANETS identifica y desarrolla las capacidades de (CREBE) y el Servicio de Apoyo (SAANEE)

estudiantes con altas habilidades. proporcionan herramientas y orientacion a docentes

y familias.

5.-¢Cuéleselrolde | Su rol es supervisar la aplicaciéon de los principales tratados 49
los tratados | internacionales de derechos humanos. Amparandome en los articulos
internacionales de | 46 y 47 de la Observacion General N° 13 del Comité de Derechos
derechos humanos | Econémicos, Sociales y Culturales (1999, 8 diciembre), el Estado podra 50
en promover la | garantizar a todos, en especial a los nifios, nifias y adolescentes con
dignidad y | discapacidad, B . .
autonomia de los gdupam_on dlspon_lble en la que cuente con
estudiantes con instituciones con |~nfraestructuras_adecuadas_, con | pisponibilid
discapacidad? programas de ensefianza, con equipos apropiados, | 44 51

Todo Estado Parte y en especial el Estado Peruano podra garantizar de
manera pertinente el ejercicio de este derecho poniendo en préactica tres
obligaciones: respetar, proteger y cumplir todos acuerdos celebrados en
los tratados internacionales. Cuya meta del Estado es que todos reciban

con conectividad y con personal docente

actualizado lo suficiente para todos
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una educacion de calidad e inclusiva proveyéndoles: una educacion
disponible en la que cuente con instituciones con infraestructuras
adecuadas, con programas de ensefianza, con equipos apropiados, con
conectividad y con personal docente actualizado lo suficiente para
todos. Una educacion accesible en las que las instituciones y sus
programas deben estar al alcance de todos que sean obligatorias y
gratuitas desterrando toda clase de discriminacion y exclusion. Una
educacion aceptable en la que los aprendizajes sean relevantes,
contextualizados, diversificados y se encuentre en constante evaluacion
de acuerdo con los estdndares de la calidad de ensefianza. Una
educacion adaptable en la que la oferta educativa sea flexible y
compatible que responda o satisfaga los intereses de todos, tal como lo
establece el articulo 6 de dicha Observacion. Como podemos apreciar,
su alcance tiene lugar a todos y, por ello queda claro que los ambitos
urbano y rural deben ser atendidos por el Estado y con mayor prioridad
a nifos, nifias, adolescentes y mayores de 18 afios en situacion de
pobreza y en condiciones vulnerables.

sean obligatorias y gratuitas desterrando toda clase
de discriminacion y exclusion.

Una educacion aceptable en la que los aprendizajes
sean relevantes, contextualizados, diversificados y
se encuentre en constante evaluacion de acuerdo
con los estandares de la calidad de ensefianza.

Una educacion adaptable en la que la oferta
educativa sea flexible y compatible que responda o
satisfaga los intereses de todos.

52

53

54

6.- ¢Como se
implementa el
Decreto  Supremo
007-2021 para
promover la
educacion inclusiva
en centros
educativos?

El Decreto Supremo 007-2021 busca garantizar una educacion
inclusiva en Per(, atendiendo a la diversidad de estudiantes. Su

. Sin embargo, se enfrenta a desafios como la falta de
recursos y la necesidad de un cambio cultural. A pesar de ello,
representa un avance significativo en la construccion de un sistema
educativo mas equitativo, donde todos los estudiantes tengan las
mismas oportunidades de aprendizaje.

55

7.- ;:De qué manera
el principio  del
interés superior de

El Codigo del Nifio y Adolescente (Ley N°27337) establece que los
nifios y adolescentes tienen derecho a la educacion por el bien superior
y que nadie, por ninguna condicién, debe ser discriminado. Asimismo,

Los nifios y adolescentes tienen derecho a la
educacion por el bien superior y que nadie, por
ninguna condicion, debe ser discriminado.

Accesibilida
d
Aceptabilida
d
Adaptabilida
d

Nifios y
nifias

56

190



la nifiez respalda el | se encuentra reconocido y respaldado por el articulo 24 de dicho Sujeto de | 57
derecho a la | Codigo, donde refiere que el Estado debe promover la igualdad de o . . » plena
educacion condiciones en una educacién inclusiva. Por tanto, El Estado a través | - éducacion inclusiva, entendida también como un | o a1dad  de
inclusiva? del MINEDU debe asegurar que se les brinde todas las atenciones para | Proceso orientado a responder a la diversidad de 10s | oo g
que nadie se sienta discriminado por las condiciones antes | €Studiantes, busca incrementar su participacion y
mencionadas. La educacin inclusiva, entendida también como un | "educir la exclusion, es decir, todos deben tener 58
proceso orientado a responder a la diversidad de los estudiantes, busca ?CCES‘? en cond|C|ones_ de |gu_aldad a unaledu_ca(;lon Equidad
incrementar su participacion y reducir la exclusion, es decir, todos 'OCIUS'W_ que ng se refle_re Unicamente al a}mb!to con
deben tener acceso en condiciones de igualdad a una educacisn | discapacidad, sino que involucra a otros ambitos. 59
inclusiva que no se refiere Gnicamente al &mbito con discapacidad, sino -
que involucra a otros ambitos. Inclusion
8.- ¢Cuéles son los | Los principales desafios del sistema educativo peruano para asegurar la 60
desafios principales | igualdad de oportunidades entre nifios y nifias se concentran en
que enfrenta el | maltiples dimensiones de inequidad. Existe una significativa
sistema  educativo
en el Perd para
asegurar la igualdad 61
de  oportunidades
entre nifios y nifias?
Entre los principales obstaculos se encuentran;
62

. EI marco legal, como el Cédigo del Nifio y Adolescente y
la Ley General de Personas con Discapacidad, establece el compromiso
estatal de proveer una educacion inclusiva, pero en la practica
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9.- {Qué medidas se
estan tomando para
capacitar a docentes
y personal
educativo, respecto
alaimplementacién
del Decreto
Supremo 007-2021
en el contexto de la

El Decreto Supremo 007-2021 establece la obligacion estatal de
garantizar la formacion continua de docentes para brindar un servicio
educativo que atienda la diversidad individual, social, cultural y
linguistica de los estudiantes. Sin embargo, la realidad evidencia una
significativa brecha en la capacitacion: EI MINEDU carece de
profesionales suficientes para formar docentes que atienden a
estudiantes con discapacidad, y persiste una notoria desidia y falta de
disposicién para informarse y buscar estrategias adecuadas que
garanticen el ejercicio del derecho a la educacion.

El Decreto Supremo 007-2021 establece la
obligacion estatal de garantizar la formacion
continua de docentes para brindar un servicio
educativo que atienda la diversidad individual,
social, cultural y linglistica de los estudiantes, el
MINEDU carece de profesionales suficientes para
formar docentes que atienden a estudiantes con
discapacidad, y persiste una notoria desidia y falta
de disposicion para informarse y buscar estrategias

Educadores
especialistas

63

igualdad de adecuadas que garanticen el ejercicio del derecho a
derechos para nifios la educacion.
y nifias - con | pocymentos como la Resolucion Viceministerial N° 036-2024
discapacidad MINEDU presentan disposiciones favorables, pero carecen de
intelectual? programas concretos para atender la diversidad. Ejemplos como el 64
modelo de "Aprovechamiento de las
. | La realidad muestra marcadas diferencias entre
No obstante, la realidad muestra marcadas diferencias entre zonas | zonas rurales y urbanas, y sin una formacion | Accesibilida
rurales y urbanas, y sin una formacién adecuada, los docentes tendran | adecuada, los docentes tendran dificultades para | ¢ 65
dificultades para brindar un servicio educativo de calidad, | brindar un servicio educativo de calidad,
especialmente para estudiantes con discapacidad intelectual. especialmente para estudiantes con discapacidad
intelectual.
10.- ¢Qué | El gobierno peruano ha establecido algunos mecanismos de control | Supervisan el cumplimiento de estandares mediante | Calidad 66
mecanismos de | para garantizar la educacion inclusiva, sustentados principalmente en | evaluaciones periddicas, verificacion de protocolos
control existen para | la Ley N° 29973 de Personas con Discapacidad. Instituciones como el | de inclusion, auditorias curriculares y sistemas de
asegurar que las | Ministerio de Educacion (MINEDU), SUNEDU, Defensoria del | denuncia.
escuelas  cumplan | Pueblo, CONADIS y Instituto Peruano de Evaluacion, Acreditacion y
con los estdndares | Certificacion de la Educacion Bésica y técnico Productiva — IPEBA — 67
de educacion | SINEACE- , entre otros, supervisan el cumplimiento de estandares
inclusiva, mediante evaluaciones periodicas, verificaciéon de protocolos de
garantizando la | inclusién, auditorias curriculares y sistemas de denuncia.
igualdad de

derechos para nifios
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y nifas
discapacidad?

con

Estos mecanismos de control se basan en indicadores como el
porcentaje de estudiantes con discapacidad matriculados, la tasa de
permanencia escolar y los recursos de apoyo implementados.

11.- ;Cudles son las | Las normativas internacionales que respaldan los derechos de nifios y | Estas normativas establecen principios | Sujetos de | 68
normativas nifias con discapacidad intelectual configuran un marco legal | fundamentales de no discriminacion, igualdad de | plena
internacionales que | comprensible y progresista. Destacan la Convencién sobre los | oportunidades e inclusion plena, reconociendo la | igualdad de
respaldan el derecho | Derechos de las Personas con Discapacidad (ONU, 2006), la | singularidad de cada nifio. derechos
a la igualdad y la | Declaracion de Salamanca (UNESCO, 1994), la Convencién sobre los
atencion especifica | Derechos del Nifio (1989), los Objetivos de Desarrollo Sostenible 69
para nifios y nifias | (ONU, 2015) y la Convenciédn Interamericana contra la Discriminacién
con  discapacidad | (1999).
intelectual? ) o

Estas normativas establecen principios fundamentales de no

discriminacién, igualdad de oportunidades e inclusion plena,

reconociendo la singularidad de cada nifio. Su enfoque trasciende la

perspectiva tradicional de caridad,
12.- ;Cudlesson los | El Estado peruano ha implementado mecanismos concretos para | Decreto Supremo 007-2021, se establece la reserva | El derecho a | 70
principales garantizar la inclusion educativa de nifios y nifias con discapacidad, | obligatoria de minimo dos vacantes por aula para | la educacion
mecanismos  que | segun el Instructivo para el Proceso de Matricula 2024 y la Resolucidn | estudiantes con diversos tipos de discapacidad leve
utiliza el Estado | Ministerial N° 447-2020-MINEDU. Conforme a la Cartilla de | o moderada (auditiva, visual, fisica, sordoceguera,
peruano para | matricula para estudiantes con discapacidad 2024, fundamentada en el | autismo vy discapacidad intelectual leve o
asegurar la | Decreto Supremo 007-2021, se establece la reserva obligatoria de | moderada).

igualdad, proteccion

minimo dos vacantes por aula para estudiantes con diversos tipos de
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y atencion en los
nifios y nifias con
discapacidad?

discapacidad leve o moderada (auditiva, visual, fisica, sordoceguera,
autismo y discapacidad intelectual leve o moderada), con criterios
especificos de atencién segun edad: Educacién Basica Regular (EBR)
para menores de 14 afios y Educacién Basica Alternativa (EBA) para
mayores.

Las instituciones educativas estan legalmente obligadas a: garantizar el
derecho al acceso de matricula, informar a la UGEL sobre vacantes
disponibles, difundir informacidon accesible para las familias a través de
diversos medios (avisos, flyers, redes sociales, correos electronicos), y
orientar sobre los servicios educativos. EI Decreto Supremo 007-2021
refuerza el compromiso estatal con una educacion inclusiva, exigiendo
flexibilidad en los procesos de evaluacion y priorizando el respeto a la
condicion de discapacidad. Se contempla la posibilidad de brindar mas
de dos vacantes por aula, asegurando la continuidad educativa de nifias,
nifios, adolescentes, jovenes y adultos con discapacidad.

Las instituciones educativas estan legalmente
obligadas a: garantizar el derecho al acceso de
matricula, informar a la UGEL sobre vacantes
disponibles, difundir informacion accesible para las
familias a través de diversos medios (avisos, flyers,
redes sociales, correos electrénicos), y orientar
sobre los servicios educativos

El Decreto Supremo 007-2021 refuerza el
compromiso estatal con una educacion inclusiva,
exigiendo flexibilidad en los procesos de evaluacion
y priorizando el respeto a la condicién de
discapacidad. Se contempla la posibilidad de
brindar mas de dos vacantes por aula, asegurando la
continuidad educativa de nifias, nifios, adolescentes,
jovenes y adultos con discapacidad.

Disponibilid
ad

Educacion
inclusiva

71

72

13.- (Qué normas
juridicas en el Pert

reconocen el
derecho a la
educacién de
personas con
discapacidad
intelectual?

El marco juridico peruano reconoce el derecho a la educacion de
personas con discapacidad intelectual a través de la Constitucién
Politica (1993), que en sus articulos 1, 2, 13 y 14 establece principios
de igualdad, libertad de ensefianza y defensa de la persona humana.
Leyes fundamentales como la Ley N° 29973 (Ley General de la
Persona con Discapacidad) y la Ley N° 28044 (Ley General de
Educacion) promueven explicitamente la inclusion educativa,
garantizando adaptaciones, apoyos necesarios y el respeto a la
diversidad.

Complementariamente, normas reglamentarias como el Decreto
Supremo N° 002-2014-MIMP, la Resolucién Viceministerial N° 011-
2019-MINEDU vy el Decreto Supremo N° 007-2021 desarrollan
mecanismos concretos para materializar estos derechos.

73
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14, ;Qué tipos de 76
apoyo 0 recursos
especificos ofrece el . Segun la Oficina de Prensa
Estado peruano a | del MINEDU (marzo 2024), se han implementado 453 Centros de
estudiantes con | Educacion Basica Especial (CEBE) y 125 Programas de Intervencion
Sindrome de Down? | Temprana (PRITE), destinados a brindar atencion especializada y Personas con
adaptada a las necesidades especificas de nifios y jovenes con discapacidad | 77
discapacidad. intelectual
El  Minedu colabora  estrechamente  con Igualdad 8
organizaciones especializadas, como la Sociedad
Complementariamente, el Estado ha establecido mecanismos como | Peruana de Sindrome Down, para desarrollar
adaptaciones curriculares personalizadas, evaluaciones diferenciadas, | estrategias que garanticen una educacion de calidad,
acceso a materiales educativos especializados y becas de inclusion. El | equitativa y respetuosa de las capacidades
Consejo Nacional para la Integracién de la Persona con Discapacidad | individuales de cada estudiante.
(Conadis) reporta 19,849 personas con Sindrome de Down en el pais,
lo que subraya la importancia de contar con politicas educativas
inclusivas. EI Minedu colabora estrechamente con organizaciones
especializadas, como la Sociedad Peruana de Sindrome Down, para
desarrollar estrategias que garanticen una educacion de calidad,
equitativa y respetuosa de las capacidades individuales de cada
estudiante.
15.- ¢De  qué | Los maestros sombra desempefian un papel fundamental en la inclusiéon | Los maestros sombra desempefian un papel | Igualdad 79
manera contribuyen | educativa de estudiantes con Sindrome de Down, actuando como | fundamental en la inclusion educativa de
los maestros sombra | mediadores que facilitan su integracion social y académica. Su labor | estudiantes con Sindrome de Down, actuando como P'ersonas con | 80
en la inclusion y | implica un acompafiamiento personalizado dentro del aula, | mediadores que facilitan su integracién social y sindrome de
desarrollo educativo | implementando estrategias individualizadas que potencian las | académica. Su labor implica un acompafiamiento down

de estudiantes con
Sindrome de Down
en un centro

habilidades del estudiante, mediante su comunicacién con docentes y
compafieros, y promueven su autonomia. Sin embargo, esta labor se
desarrolla en un contexto donde la Norma Técnica para el Afo Escolar
2025, aunque establece principios de educacion inclusiva, intercultural

personalizado dentro del aula, implementando
estrategias individualizadas que potencian las
habilidades del estudiante, mediante su
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educativo
inclusivo?

y equitativa, reconociendo la diversidad como una oportunidad de
aprendizaje, en la practica no concreta acciones satisfactorias para
estudiantes con discapacidad, particularmente para aquellos con
Sindrome de Down.

A través de un trabajo colaborativo con el equipo docente, los maestros
sombra disefian planes de apoyo especificos, utilizan metodologias
como el aprendizaje cooperativo y adaptan materiales para garantizar
una experiencia educativa méas efectiva e integradora. No obstante, las
cartillas y documentos existentes no desarrollan actividades que
respondan efectivamente a las necesidades especificas de los nifios con
Sindrome de Down, limitando su potencial de desarrollo integral y
perpetuando barreras educativas que debieran ser eliminadas. La norma
reconoce la existencia de estudiantes con caracteristicas diversas y la
necesidad de identificar sus fortalezas, garantizando igualdad de
derechos y oportunidades mediante apoyos educativos pertinentes, pero
la implementacion préactica aln presenta significativas deficiencias.

comunicaciéon con docentes y compafieros, y
promueven su autonomia.

la Norma Técnica para el Afio Escolar 2025, aunque
establece principios de educacién inclusiva,
intercultural 'y equitativa, reconociendo la
diversidad como una oportunidad de aprendizaje, en
la préctica no concreta acciones satisfactorias para
estudiantes con discapacidad, particularmente para
aquellos con Sindrome de Down.

A traves de un trabajo colaborativo con el equipo
docente, los maestros sombra disefian planes de
apoyo especificos, utilizan metodologias como el
aprendizaje cooperativo y adaptan materiales para
garantizar una experiencia educativa mas efectiva e
integradora.

Las cartillas y documentos existentes no desarrollan
actividades que respondan efectivamente a las
necesidades especificas de los nifios con Sindrome
de Down, limitando su potencial de desarrollo
integral y perpetuando barreras educativas que
debieran ser eliminadas. La norma reconoce la
existencia de estudiantes con caracteristicas
diversas y la necesidad de identificar sus fortalezas,
garantizando igualdad de derechos y oportunidades
mediante apoyos educativos pertinentes, pero la
implementacion practica ain presenta significativas
deficiencias.

Diversidad

Educadores
especialistas

Dignidad
humana vy
auténoma

Personas con
discapacidad
intelectual
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16.- ;Como esta
contemplado el
derecho a la
dignidad en la

. La Constitucién Politica del Pert y la Ley General de la

85
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normativa peruana
para las personas
con Sindrome de

Persona con Discapacidad (Ley 29973) establecen principios
fundamentales que protegen la dignidad, prohibiendo cualquier forma
de discriminacién y reconociendo su derecho a la igualdad de

principios fundamentales que protegen la dignidad,

Down? oportunidades, la no discriminacién, la participacion e inclusion plena P . Ju e T 86
en la sociedad, y el respeto a su condicion humana en todos los ambitos | Pronibiendo cualquier forma de discriminacion y equidad
de la vida. reconociendo su derecho a la igualdad de 4
oportunidades, la no  discriminacion, la
Este marco normativo se complementa con instrumentos | participacion e inclusion plena en la sociedad, y el
internacionales como la Convencion sobre los Derechos de las Personas | respeto a su condicion humana en todos los ambitos
con Discapacidad, incorporada al ordenamiento juridico peruano, que | de la vida.
enfatiza el respeto por la dignidad inherente, la autonomia individual y »
la independencia de las personas con Sindrome de Down. la Convencion sobre los Derechos de las Personas Sujetos  de
con Discapacidad, incorporada al ordenamiento 87
juridico peruano, que enfatiza el respeto por la plena
dignidad inherente, la autonomia individual y la igualdad de
independencia de las personas con Sindrome de derechos 88
Down. Equidad
17.- ;Qué desafios 89
enfrentan las
personas con
Sindrome de Down . En el ambito
en el Perl para | educativo, persisten barreras significativas como infraestructura
ejercer su | inadecuada, falta de capacitacion docente especializada y una
autonomia y | integracion que frecuentemente se limita a la presencia fisica sin una o ) )
dignidad en el | verdadera inclusion pedagégica y social, obstaculizando el desarrollo | E" €l ambito educativo, ~persisten  barreras | g alad 0
ambito educativo y | de habilidades que les permitan construir autonomia. significativas _cor_n,o mfraestructurq _madecuada,
social? falta de capacitacion docente especializada y una
En el contexto social, los principales obstaculos se vinculan con | integracién que frecuentemente se limita a la . o1
discriminacion, estigmatizacion y sobreproteccion familiar que | presencia fisica sin una verdadera inclusion Dignidad
restringen su independencia. Las personas con Sindrome de Down | pedagdgica y social, obstaculizando el desarrollo de thrgr?g?na y

encuentran dificultades para acceder a espacios, participacion
ciudadana y reconocimiento como sujetos con capacidad de tomar
decisiones. La ausencia de politicas publicas integrales que promuevan
su autodeterminacién, sumada a barreras de accesibilidad fisica y

habilidades que les permitan construir autonomia.
Los principales obstaculos se vinculan con
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comunicacional, perpetdan un modelo que les considera objeto de
cuidado en lugar de sujetos con plenos derechos, limitando su ejercicio
del derecho a la educacidn y participacién social plena

discriminacion, estigmatizacion y sobreproteccion
familiar que restringen su independencia.

Las personas con Sindrome de Down encuentran
dificultades para acceder a espacios, participacion
ciudadana y reconocimiento como sujetos con
capacidad de tomar decisiones.

La ausencia de politicas publicas integrales que
promuevan su autodeterminacion, sumada a
barreras de accesibilidad fisica y comunicacional,
perpetdan un modelo que les considera objeto de
cuidado en lugar de sujetos con plenos derechos,
limitando su ejercicio del derecho a la educacion y
participacion social plena

Personas con
discapacidad
intelectual

Diversidad

92

93
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Entrevista 3

Preguntas Respuestas Frases codificadas Categorias/ Cadi
genéricas sub go
categorias y
micro
categorias
1.- ¢Qué tratados | Los tratados internacionales celebrados y reconocidos en la normativa | EI Pacto Internacional de Derechos Econémicos, | EI derecho a | 94
internacionales peruana referente al derecho a la educacion son: sociales y culturales, manifiesta la importancia del | la educacion
sobre los derechos » . derecho a la educacion primaria en toda la poblacion »
humanos e | La Declaracion de los Derechos humanos, mismo que reconoce el Educacion 95
adaptan en la derecho a la educacion igualitaria y accesible entre todos los grupos publica
legislacion humanos, sin discriminacion alguna. El Pacto Internacional de Derechos 2%
peruana, respecto Eclon(zjmlco_s,’ sou_alesyculturzlesl, maE:er'S'ta la importancia del derecho
al derecho a la | @ la educacion primaria en toda la poblacion.
educacion?
La Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de 97
discriminacién contra la mujer, mismo que se reconoce el derecho a la
educacion en todos los seres humanos, sin excepcion.
98
Las normativas peruanas que reconoce el derecho a la educacion son:
La Constitucion del Perd, misma que reconoce el derecho a la poblacion
en recibir una educacion de calidad e igualitaria. La Ley de educacion, Multidiscipli | 99
se manifiesta el derecho en toda la poblacion en recibir una educacién nario
accesible, inclusiva, adaptable asequible. o
Gratuita 100
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2.- ¢Cuales son
los principales
obstaculos  que
enfrentan los
nifios y nifias con
discapacidad para
asegurar el
ejercicio pleno de
su derecho a la
educacion en el
Per(?

Los obstaculos que manifiestan

, estas caracteristicas son necesarias para los
nifios con discapacidad sensorial.

Para los nifios con discapacidad intelectual, generalmente se refleja en
los materiales educativos brindado por el Estado, ya que no cuentan con
las adaptaciones pertinentes y necesarias, un material que este acorde al
coeficiente intelectual del alumno, para que se garantice la educacién de
calidad e igualitaria.

Asimismo, existen dos vacantes por aula en todos los colegios nacionales
y particulares del pais separados para los nifios con discapacidad, cabe
agregar que en muchas instituciones nacionales se excede el minimo de
vacantes dirigidas a este grupo, debido a la falta de instituciones publicas
en los diferentes distritos, por ello es necesario reconocer cuanta
poblacién existe en cada distrito, para que exista una igualdad de
vacantes en las aulas y no una concentracion.

los nifios con discapacidad intelectual, generalmente
se refleja en los materiales educativos brindado por
el Estado, ya que no cuentan con las adaptaciones
pertinentes y necesarias, un material que este acorde
al coeficiente intelectual del alumno, para que se
garantice la educacion de calidad e igualitaria.

Instituciones nacionales se excede el minimo de
vacantes dirigidas a este grupo, debido a la falta de
instituciones publicas en los diferentes distritos

Educacion
especial

Educacién
inclusiva

Adaptabilida
d
Disponibilid
ad

Accesibilida
d

101

102

103
104

105
106

107

3.- ¢De qué
manera garantiza
el Estado peruano
la adaptabilidad
de los materiales
educativos  para
estudiantes  con
discapacidad en

En el estado peruano existen normas legales donde se reconoce la
necesidad de adaptar los materiales educativos en estudiantes con
discapacidad, como es en la ley 28044 que es la ley de educacion, mismo
que reconoce las caracteristicas que garanticen la educacion inclusiva y
también se encuentra reconocida en la ley de las personas con
discapacidad 27044, mismo que indica que el estado debe de realizar las

La ley de las personas con discapacidad 27044,
mismo que indica que el estado debe de realizar las
adaptaciones necesarias en los materiales educativos
para garantizar una educacion de calidad en una
igualdad de condiciones entre dicho grupo. Existen
normas que reconocen la necesidad de adaptar los
materiales utilizados en la educacion.

Inclusién
Equidad

Sujetos  de
especial
necesidad y
atencion

108
109
110
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adaptaciones necesarias en los materiales educativos para garantizar una
educacion de calidad en una igualdad de condiciones entre dicho grupo.

Entonces, existen normas que reconocen la necesidad de adaptar los
materiales utilizados en la educacion, mas no son aplicados por parte del
Estado, ya que los libros que brinda el Estado Peruano en los colegios
nacionales son entregados de forma igualitaria entre todos los
estudiantes, esto quiere decir que dichos materiales no han sido
previamente adaptados para una persona con discapacidad intelectual u
otra discapacidad.

Los libros que brinda el Estado Peruano en los
colegios nacionales son entregados de forma
igualitaria entre todos los estudiantes, esto quiere
decir que dichos materiales no han sido previamente
adaptados para una persona con discapacidad
intelectual u otra discapacidad.

Desarrollo
integral

Sujetos  de
plena
igualdad de
derechos

111

112

las escuelas
publicas?
4.- ;Qué
programas 0
proyectos

especificos ha
implementado el
gobierno peruano
para asegurar el
derecho a la
educacion

inclusiva?

El gobierno del Per( ha implementado en los colegios nacionales los
Sae, que son docentes especialistas en tratar a alumnos con discapacidad,
mismo que visita semanalmente a los colegios nacionales de la zona que
se le atribuya, cabe agregar que pueden tener muchos colegios a su
cargo, asimismo se encarga de conocer la situacion de cada alumno con
discapacidad, tanto en lo econémico y en lo familiar; pero su dificultad
es que pueden tener muchos colegios a su cargo y con ello diferentes
nifios con discapacidad, mismo que obstaculiza hacer un seguimiento
personalizado.

El gobierno del Peri ha implementado en los
colegios nacionales los Sae, que son docentes
especialistas en tratar a alumnos con discapacidad,
mismo que visita semanalmente a los colegios
nacionales de la zona que se le atribuya, cabe agregar
que pueden tener muchos colegios a su cargo. Se
encarga de conocer la situacién de cada alumno con
discapacidad, tanto en lo econdmico y en lo familiar,
dificultad es que pueden tener muchos colegios a su
cargo y con ello diferentes nifios con discapacidad,
mismo que obstaculiza hacer un seguimiento
personalizado.

Educadores
especialistas

Inclusion

Sujetos  de
plena
igualdad de
derechos

Equidad

113
114

115

116

5.- ¢Cudl es el rol
de los tratados
internacionales de
derechos humanos
en promover la
dignidad y
autonomia de los
estudiantes  con
discapacidad?

La dignidad y la autonomia en las personas se encuentra relacionados y
reconocidos en los derechos humanos, son considerados principios la
igualdad vy la no discriminacion, entonces los tratados internacionales
celebrados y en los cuales el Per( forma parte, debe primar dichos
principios, evitando su vulneracion.

La dignidad y la autonomia en las personas se
encuentra relacionados y reconocidos en los
derechos humanos, son considerados principios la
igualdad y la no discriminacion

Dignidad
humana vy
auténoma

Personas con
discapacidad
intelectual

117

118
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6.- ¢COmo se
implementa el
Decreto Supremo

asimismo la implementacién realizada por el Ministerio de Educacion a
los centros educativos es el programa Sae, que esta dirigida a los nifios
que tienen alguna discapacidad, la separacion de dos vacantes por aula,
programas o capacitaciones que brinda el ministerio a los docentes y
personal educativo, visitas de psicologos a los colegios,

Asimismo, el presente Decreto plantea estos cambios o modificaciones
que se realizan al area educativa, pero cabe precisar que estos cambios
aun son insuficientes, ya que muchos de estos programas no llegan de
forma igualitaria en los centros educativos, asi como la presencia del
programa Sae y de los psicologos, también se hace énfasis en las
adaptaciones necesarias en los materiales educativos, los cuales no hay
cambios segun la discapacidad que posee el alumno, la infraestructura
en los colegios no se encuentran adecuadas a personas con discapacidad,
el llenado de diferentes formatos a los docentes hace que exista una labor
mas tediosa y exhausta, aparte de ensefiar al alumnado también tiene que
realizar diversos llenados de papeles.

la implementacion realizada por el Ministerio de
Educacion a los centros educativos es el programa
Sae, que esta dirigida a los nifios que tienen alguna
discapacidad, la separacion de dos vacantes por aula,
programas o capacitaciones que brinda el ministerio
a los docentes y personal educativo, visitas de
psicologos a los colegios.

estos cambios ain son insuficientes, ya que muchos
de estos programas no llegan de forma igualitaria en
los centros educativos, asi como la presencia del
programa Sae y de los psicdlogos, también se hace
énfasis en las adaptaciones necesarias en los
materiales educativos, los cuales no hay cambios
segin la discapacidad que posee el alumno, la
infraestructura en los colegios no se encuentra
adecuadas a personas con discapacidad.

el llenado de diferentes formatos a los docentes hace
que exista una labor mas tediosa y exhausta, aparte
de ensefiar al alumnado también tiene que realizar
diversos llenados de papeles.

Multidiscipli
nario
Disponibilid
ad
Adaptabilida
d

Calidad
Documentos

burocraticos

119

120
121

122

123

124

125

007-2021 para
promover la
educacién
inclusiva en
centros
educativos?

7.- ¢(De qué
manera el
principio del

interés superior de
la nifiez respalda
el derecho a la

Dicho principio se encuentra relacionado y estipulado en la Convencion
de los Derechos del Nifio, de la misma forma se encuentra avalado en
diversos tratados internacionales, por ello es un principio juridico que
protege el bienestar y los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en
toda circunstancia se debe proteger este principio y tomar las medidas
necesarias para asegurar su desarrollo. Entonces, dicho principio
respalda el derecho a la educacién inclusiva en los nifios, ya que busca
proteger su bienestar y su desarrollo en todos los ambitos de su vida,

Es un principio juridico que protege el bienestar y
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en
toda circunstancia se debe proteger este principio y
tomar las medidas necesarias para asegurar su
desarrollo.

respalda el derecho a la educacién inclusiva en los
nifios, ya que busca proteger su bienestar y su

Desarrollo
integral

Sujetos  de
especial
necesidad y
atencion

126

127

128
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educacion garantizando el goce pleno de todos los derechos fundamentales desarrollo en todos los ambitos de su vida, | Equidad
inclusiva? reconocidos por la Convencién y por los Derechos Humanos. garantizando el goce pleno de todos los derechos
fundamentales reconocidos por la Convencion y por 129
los Derechos Humanos. Nifios y
nifias
8.- ¢Cuales son | Los desafios principales que enfrenta el sistema educativo ante la | Enfrenta el sistema educativo ante la igualdad de | Personas con | 130
los desafios | igualdad de oportunidades de los nifios y nifias, se encuentra el | oportunidades de los nifios y nifias, se encuentra el | discapacidad
principales  que | presupuesto anual habilitado a este sector, resulta ser insuficiente para | presupuesto anual habilitado a este sector, resulta ser | intelectual
enfrenta el | asegurar el cumplimiento de una educacion igualitaria entre el alumnado | insuficiente para asegurar el cumplimiento de una
sistema educativo | con o sin discapacidad, ya que en muchos colegios no se ha realizado las | educacion igualitaria entre el alumnado con o sin .
en el Perd para | modificaciones en la estructura, asi como la falta de muebles, la falta de | discapacidad, ya que en muchos colegios no se ha Diversidad 131
asegurar la | adaptaciones segln las necesidades de los alumnos, también existe un | realizado las modificaciones en la estructura, asi
igualdad de | sobre alumnado en las aulas debido a la falta de colegios en muchos de | como la falta de muebles, la falta de adaptaciones Igualdad
oportunidades los distritos, otro desafio que se enfrenta este sector es la falta de la | segln las necesidades de los alumnos, también existe 132
entre  nifios Yy | cultura inclusiva en la sociedad, la falta de empatia de muchos | un sobre alumnado en las aulas debido a la falta de
nifias? ciudadanos hacia este grupo, mismo que dificulta alcanzar una igualdad | colegios en muchos de los distritos, otro desafio que | Dignidad
de oportunidad. se enfrenta este sector es la falta de la cultura | humana vy 133
inclusiva en la sociedad, la falta de empatia de | autbnoma
muchos ciudadanos hacia este grupo, mismo que
dificulta alcanzar una igualdad de oportunidad.
9.- ¢Qué medidas | Con respecto a este punto, el Ministerio de Educacion ha adoptado por | el Ministerio de Educacion ha adoptado por realizar | Educacion 134
se estdn tomando | realizar capacitaciones gratuitas a los docentes tanto virtual como | capacitaciones gratuitas a los docentes tanto virtual | publica
para capacitar a | presencial, pero estas no estan divididas por curso, sino de forma general | como presencial, pero estas no estan divididas por
docentes y | hacia todos los docentes del pais, ante ello se observa que exista una | curso, sino de forma general hacia todos los docentes
personal brecha, ya que al no realizarse capacitaciones a los docentes especialistas | del pais, ante ello se observa que exista una brecha, | £qucacion
educativo, en diferentes areas, estos no podran conocer las alternativas necesarias | ya que al no realizarse capacitaciones a los docentes especial 135
respecto a la | para brindar una educacion de calidad ni las capacidades o habilidades | especialistas en diferentes areas, estos no podran
implementacion que los alumnos con discapacidad intelectual tienen. conocer las alternativas necesarias para brindar una
del Decreto educacion de calidad ni las capacidades o . 136
Supremo 007- habilidades que tienen los alumnos con discapacidad !Educa_cmn
2021 en el intelectual. inclusiva

contexto de la
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igualdad de Educadores 137
derechos para especialistas

nifios y nifias con

discapacidad

intelectual?

10.- ¢Qué | Los mecanismos de control que se han incorporado en los colegios para 138
mecanismos  de | asegurar la igualdad entre los nifios ante la educacién inclusiva es el

control existen

para asegurar que 139
las escuelas

cumplan con los 140
estandares de

educacion

inclusiva,

garantizando la

igualdad de

derechos para

nifios y nifias con

discapacidad?

11.- ;Cuales son | Las normas internacionales que respaldan este derecho son: 141
las normativas i

internacionales En el articulo 1 de i 142
que respaldan el . : . La Convencion Fie los

derecho a la Derechos de las Personas con Discapacidad donde se busca garantizar la

igualdad  y la | '9ualdad _ 143
atencién . El Pacto Internacional de los

especifica  para
nifios y nifias con
discapacidad
intelectual?

Derechos Civiles y Politicos en el articulo 26 que se establece la igualdad
y la no discriminacion.
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12.- (Cuales son | Los mecanismos que utiliza el Estado es la Politica Nacional | la Politica Nacional Multisectorial en Discapacidad | Personas con | 144

los principales | Multisectorial en Discapacidad para el Desarrollo al 2030, mismo que | para el Desarrollo al 2030, mismo que permite | discapacidad

mecanismos que | permite garantizar que este grupo acceda y disfrute de sus derechos | garantizar que este grupo acceda y disfrute de sus | intelectual

utiliza el Estado | basada en una igualdad. La Resolucion Ministerial 432-2022 mediante | derechos basada en una igualdad. 145

peruano para | este se aprobd el implemento de la educacion inclusiva a nivel nacional o _ Personas con

asegurar la | y la separacién de dos vacantes por aula educativa. La ReSO[UCan Ministerial 432-2022 _rpe(_jlante_este sindrome de

igualdad, se_ aprobo_el implemento de.l’a educacion inclusiva a | down

proteccion y nivel naC|0_naI y la separacion de dos vacantes por Diversidad 146

atencién en los aula educativa.

nifios y nifias con Dignidad

discapacidad? humana vy | 147
auténoma

13.- ;Qué normas | Referente a esta pregunta, el Estado Peruano cuenta con diferentes | El Estado Peruano cuenta con diferentes normativas | Personas con | 148

juridicas en el | normativas que respaldan el derecho a la educacién como es la Ley de | que respaldan el derecho a la educacion, en dichas | discapacidad

Perd reconocen el | Educacion, la Convencién de los derechos de las personas con | normas se encuentran incluidos las personas con | intelectual

derecho a la | discapacidad, la Constitucidn del Perd, en dichas normas se encuentran | discapacidad intelectual, pero precisamente este

educacion de | incluidos las personas con discapacidad intelectual, pero precisamente | grupo no se encuentra nombrado de forma | Tersonas con

personas con | este grupo no se encuentra nombrado de forma especifica, sino de forma | especifica, sino de forma general o dirigido a todos | Sindrome de | 149

discapacidad general o dirigido a todos los humanos que tienen discapacidad. los humanos que tienen discapacidad. Down

intelectual?

14._ ;Qué tipos de | No existe ningun tipo de apoyo especifico para este grupo, ni algiin tipo | No existe ningun tipo de apoyo especifico para este | Educacion 150

apoyo o recursos | de recurso adicional o diferente al resto del alumnado que presentan | grupo, ni algun tipo de recurso adicional o diferente | inclusiva

especificos ofrece | algun tipo de discapacidad y para los que no presentan alguna, todo ello | al resto del alumnado que presentan algun tipo de o

el Estado peruano | es referente al sector educativo. discapacidad y para los que no presentan alguna, Adaptabilida 151

a estudiantes con todo ello es referente al sector educativo. d

Sindrome de

Down?

15.- ¢De qué | Los maestros sombras son los llamados SAE, este apoyo esta dirigido a | Los maestros sombras son los llamados SAE, este | Educadores 152

manera todo el alumnado que presenta discapacidad, no estan encargados de | apoyo esta dirigido a todo el alumnado que presenta | especialistas

contribuyen  los
maestros sombra
en la inclusién y

prestar apoyo por el tipo de discapacidad, sino de forma igualitaria,

discapacidad, no estan encargados de prestar apoyo
por el tipo de discapacidad, sino de forma igualitaria,
mayormente este apoyo visita una vez a la semana a
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desarrollo

educativo de
estudiantes  con
Sindrome de

Down en un
centro educativo

mayormente este apoyo visita una vez a la semana a los colegios para
determinar o conocer la situacion que Se encuentran este grupo.

los colegios para determinar o conocer la situacion
que se encuentran este grupo.

inclusivo?
16.- ;COmo esta 154
contemplado el , entonces
derecho a la
dignidad en la 155
normativa
peruana para las
personas con
Sindrome de 156
Down?
17.- ¢Qué desafios | Los desafios que enfrentan los alumnos con Sindrome de Down son: 157
enfrentan las
personas con
Sindrome de 158
Down en el Per(
para ejercer su 159
autonomia y
dignidad en el
ambito educativo 160
y social?

La tecnologia que existe en los colegios es aln precaria, ya que todos 161
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por ello es necesario promover el respeto y la inclusion entre los
alumnos, ya que la falta de ello, puede ocasionar discriminacion o
aislamiento, debido a la falta de empatia o sensibilizacién del alumnado
contra este grupo.
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ANEXO 8: PROCESO DE CATEGORIZACION DE LAS ENTREVISTAS

Conjunto de codigos

Categorias- Sub categorias- indicadores

1, 8,10, 21, 37, 44, 49, 61, 67, 70, 94

El derecho a la educacion

50, 60, 95, 134 Educacién publica
3, 64, 66,124, 140 Calidad

100 Gratuita

98, 103, 135, 139 Educacion especial
42,96, 99, 121 Multidisciplinario

2,20, 22,27,38, 72,97, 104, 119, 136, 138, 150, 161

Educacion inclusiva

5,17, 23, 28, 39, 52, 62, 102, 107, 120, 157

Accesibilidad

51, 71, 101, 106, 122, 159

Disponibilidad

14, 24, 40, 53, 160

Aceptabilidad

6, 18, 26, 41, 43, 54, 105, 123, 151, 158

Adaptabilidad

11, 48, 56, 129 Nifios y nifias

30, 57, 68, 85, 112, 115 Sujetos de plena igualdad de derechos
29, 55, 59, 108, 114 Inclusion

13, 47, 58, 86, 88, 109, 116, 128 Equidad

12, 87,110, 127

Sujetos de especial necesidad y atencion

9, 31, 46, 69, 111, 126

Desarrollo integral

25, 75,77, 84,92, 130, 144, 148

Personas con discapacidad intelectual

32,76, 80, 89, 118, 145, 149, 154

Personas con sindrome de down

35, 81, 93, 131, 142, 146, 155 Diversidad
36, 73, 83,91, 117, 133, 143, 147, 156 Dignidad humana y autbnoma
33,74,78, 79, 90, 132, 141 Igualdad

4,2,15,63, 82,113, 137, 152

(Categoria emergente): Educadores especialistas

16, 19, 125

(Categoria emergente): Documentos burocraticos

7,34

(Categoria emergente): Apoyo familiar
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ANEXO 9.- MATRIZ DE TRIANGULACION DE LAS ENTREVISTAS

Objetivos

especificos

Preguntas

E.l

E2

E.3

Interpretacion general

(diferencias y semejanzas)

Identificar ~ cudles
son las medidas que
adopta el Estado
para promover el
derecho a una
educacion inclusiva
en nifios y nifias con
discapacidad

intelectual en el
Distrito de Puente
Piedra en los afios
2022- 2023.

1.-;Qué tratados
internacionales
sobre los
derechos

humanos se
adaptan en la
legislacion

peruana,

respecto al
derecho a la

educacion?

Los acuerdos internacionales como
el Pronabec que recibe subsidios
internacionales, se encuentra basado
en la cooperacion internacional,
mismo que contiene programas
educativos como becas, ayudas
econdmicas a los  alumnos
destacados que no pueden continuar
con sus estudios.

El Convenio de Educacién Para
Todos, foro Apec- que es una fuente
de ayuda financiera técnica, que
impulsa el desarrollo de Ila
educacion primaria y también la
implementacion de una educacion

basada en la Inteligencia Artificial.

La Declaracion Universal de los
Derechos Humanos, ratificada por
Resolucién Legislativa N° 13282 en
1959, se integré directamente en la
Constitucién Politica peruana,
especificamente en los articulos 13 y 14,
que garantizan la ensefianza y el
derecho a una educacion que respete la
dignidad humana.

La Convencion sobre los Derechos de
las  Personas con Discapacidad,
aprobada mediante Resolucién
Legislativa N° 29127 en 2007, genero
cambios sustanciales en la Ley General
de la Persona con Discapacidad (Ley
29973), estableciendo mandatos
especificos sobre accesibilidad,
adaptacion curricular y eliminacién de

barreras educativas.

El Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos, sociales
y culturales, manifiesta la
importancia del derecho a la
educacién primaria en toda la
poblacién

La Convencién sobre los
Derechos del nifio, este tipo de
tratado reconoce la importancia
del derecho a la educacién en los
nifios, porque permite su
desarrollo integral.

La Convencion de los Derechos
de las Personas con
Discapacidad, este tipo de
tratado reconoce los derechos
fundamentales en personas con
discapacidad y entre esos
derechos se encuentra el derecho
a la educacion inclusiva e
igualitaria.

La ley de las personas con
discapacidad, en esta normativa
se reconoce el derecho que tiene
este grupo en especifico en gozar
de sus derechos fundamentales,
como es la educacion inclusiva,

Se entiende que los tratados
internacionales  han  sido
iniciadores del
reconocimiento  hacia los
derechos de las personas con
discapacidad a nivel
mundial.

De esa misma forma, el Peru
forma parte de los paises que
reconocen en sus
reglamentos nacionales el
derecho a la educacién en
personas con discapacidad,
de forma igualitaria e
inclusiva, adaptable, sin
ninguna discriminacion.
Ciertamente, existen
diferentes normas nacionales
como leyes, decretos, y otros
que han sido adaptadas y

dirigidas a esta poblacion,
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adaptable, para generar una
igualdad de condiciones.
Cédigo de los nifios y

adolescentes, en esta normativa
también se encuentra reconocido

el derecho de los nifios en recibir

mismo que protegen sus
derechos fundamentales,
promoviendo la igualdad

entre todos los ciudadanos.

una educacion gratuita e

igualitaria
Analizar cémo se | 2.- ;Cudles son | Los factores culturales, | Los  principales  obstaculos que | los nifios 'y nifias con | Desafortunadamente, el
garantiza el derecho | los principales | presupuestales y tecnolégicos, ya | €nfrentan los nifios 'y nifias CON | giseanacidad al  ejercer su | sistema educativo peruano no

. . ] ) discapacidad para ejercer su derecho a B ) »
a una educacion | obstaculos que | que no existe una amplia gama de | |3 educacion estan profundamente | derecho a  la  educacion, | maneja la  educacion
inclusiva en nifios y | enfrentan los | instituciones educativas que brinden | arraigados  en  la indiferencia | presentan obstaculos como una | inclusiva como desearian los
o o o . ., institucional 'y la falta de . . L
nifias con | nifios y nifias | este tipo de educacion, por ello la - . adecuada infraestructura en los | nifios y  niflas  con
reconocimiento real de sus necesidades.

discapacidad con educacion inclusiva tiene que o o colegios nacionales, no cuentan | discapacidad intelectual.
. ) ) ] B Las estadisticas revelan una diversidad ] ] ] o ] ]
intelectual en el | discapacidad adaptar sus materiales de ensefianza con instalaciones necesarias | Asimismo, se evidencia

Distrito de Puente
Piedra en los afios
2022- 2023

para asegurar el
ejercicio pleno
de su derecho a
la educacién en

Peru?

de acuerdo a la comisiones y
necesidades de sus usuarios, esa
conversion en los materiales es
lento, es decir mas rapido crece la
poblacion de nifios con discapacidad
que los materiales adaptados y
necesarios para su desarrollo.

El presupuesto asignado a la

educacion en general es bajo, por

de necesidades: un 48.3% con
dificultades visuales, un 15.1% con
problemas de movilidad, y un 18.5%
con multiples discapacidades, lo que
requiere  un enfoque educativo
verdaderamente inclusivo y
personalizado.

Los obstaculos se profundizan por la
escasez de proyectos educativos
integrales y bien disefiados por parte del
Ministerio de Educacion (MINEDU),
que carecen de un diagndstico
contextualizado y participativo

tanto en las entradas de las aulas
y centros de estudios como en los
bafios.

Los nifios con discapacidad
intelectual, generalmente  se

refleja  que los materiales
brindado

no cuentan con las

educativos
Estado,

por el

adaptaciones  pertinentes y

factores que obstaculizan el

gjercicio a la educacion en

dicho grupo, mismo que
genera un retraso en su
desarrollo cognitivo e
integral.

El presupuesto apartado a
este sector es inferior a las

necesidades requeridas. Los
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ende, el presupuesto hacia la
educacidn inclusiva es inferior y no
cumple con las necesidades que
requiere este tipo de educacion.

Los educadores especialistas son
pocos, por ello es necesario que esta
especialidad sea més atractiva para
que puedan entrar una mayor
cantidad de personas con un mejor

sueldo y este sea un incentivo.

La ausencia de estudios de campo, la

desconexién con las comunidades
locales y la falta de presupuestos
adecuados impiden el desarrollo de
estrategias educativas que respondan
genuinamente a la complejidad de
intereses y necesidades de nifios y

adolescentes con discapacidad.

necesarias, un material que este
acorde al coeficiente intelectual
del alumno, para que se garantice
la educacion de calidad e
igualitaria.

Instituciones  nacionales  se
excede el minimo de vacantes
dirigidas a este grupo, debido a
la falta de instituciones publicas

en los diferentes distritos

docentes especializados en la

educacion  inclusiva  son
limitados, existe poco acceso
a las tecnologias, falta de
disefios 0 planes educativos
inclusivos, falta de
adaptaciones en los
materiales educativos, la
indiferencia por parte de las
autoridades y la desigualdad
de oportunidades, en efecto
se evidencia que los nifios
con discapacidad intelectual
tienen menos oportunidades
de continuar con sus estudios
basicos por su condicion

vulnerable.

Determinar cémo el

aplica los principios
la Convencion | Estado peruano
la adaptabilidad

de los materiales

Interamericana
los derechos de las
educativos para

Las instituciones educativas no hay
los medios necesarios para una
educacion inclusiva, los cuales
deben contener ambientes
separados, profesores especialistas,
materiales adaptados

Existe la necesidad de implementar
una rutina diferente al del plan
Curricular establecido, caracterizada
a la condicion del grupo vulnerable

El Estado peruano intenta garantizar la

adaptabilidad de los

educativos para estudiantes con
discapacidad a través de un marco legal
que contempla principios de inclusién,
aunque su

presenta significativas deficiencias.

materiales

implementacion practica

La ley de las personas con
discapacidad 27044, mismo que
indica que el estado debe de
realizar las adaptaciones
necesarias en los materiales
educativos para garantizar una
educacion de calidad en una
igualdad de condiciones entre
dicho grupo. Los libros que
brinda el Estado Peruano en los

La adaptabilidad en la
educacién forma parte de los
principios de la Convencion
Interamericana  de los
derechos de las personas con

discapacidad.
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discapacidad, en el
derecho a una
educacion inclusiva
en nifios y nifias con
discapacidad

intelectual en el
Distrito de Puente
Piedra en los afios

2022- 2023

estudiantes con
discapacidad en
las escuelas

publicas?

Los problemas en el hogar familiar
influyen mucho en la educacién, ya
que, si no cuentan con padres
dispuestos a brindar ayuda a sus
hijos o que no estén capacitados para
acompafar en la realizacion de las
tareas, no se puede alcanzar un nivel
Optimo, por ello es necesario brindar

e implementar una ayuda a la familia

La Constitucion Politica del Perq,
especificamente en su articulo 16
modificado por la Ley N° 31097,
declara como deber del Estado asegurar
gue ninguna persona sea impedida de
recibir  educacion adecuada  por
limitaciones fisicas o mentales.

El Ministerio de Educacion (MINEDU)
no ha logrado regular, promover,
supervisar y garantizar efectivamente la
inclusion  educativa,  persistiendo
barreras significativas en la adaptacion
de materiales, formacion docente y
accesibilidad para estudiantes con

discapacidad.

colegios nacionales son
entregados de forma igualitaria
entre todos los estudiantes, esto
quiere  decir que dichos
materiales no han  sido
previamente adaptados para una
persona  con  discapacidad
intelectual u otra discapacidad.

El ministerio de educacion
del

implementado en la practica

Perd ain no ha
un plan curricular dirigida a

cada  discapacidad  del
alumnado inclusivo, pero si
se rige de un plan curricular
dirigido a todo el alumnado
que presenta discapacidad,
de la misma forma sucede en
los materiales educativos.
Este recurso es un factor
importante para garantizar
una educacion de calidad en
una igualdad de condiciones,
si no se cumple con este
requisito no se puede
asegurar que dicho grupo
educacion
del

alumnado, ya que se toma en

reciba una

igualitaria al resto
cuenta que cada discapacidad
requiere de distintas

necesidades.
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Identificar ~ cuéles
son las medidas que
adopta el Estado
para promover el
derecho a una
educacion inclusiva
en nifios y nifias con
discapacidad

intelectual en el
Distrito de Puente
Piedra en los afios

2022- 2023.

4.- :Qué
programas 0
proyectos

especificos  ha
implementado el

gobierno
peruano  para
asegurar el

derecho a la
educacion

inclusiva?

El acceso a la educacion en todos los
niveles educativos, en este sector de
la poblaciéon existe el programa
como el Pronabec donde el estado
brinda un apoyo a los estudiantes
un camino

que desean seguir

universitario.

El Programa de Intervencion Temprana
(PRITE) se enfoca en nifios pequefios,
brindando estimulacion temprana y
atencion integral.

Los Centros de Educacion Baésica
Especial (CEBE) ofrecen educacion
adaptada para  estudiantes  con
discapacidades severas, los centros de
Recursos (CREBE) y el Servicio de
Apoyo  (SAANEE) proporcionan
herramientas y orientacion a docentes y
familias.

del

implementado en los colegios

El gobierno Perd ha

nacionales los Sae, que son
docentes especialistas en tratar a
alumnos con  discapacidad,
mismo que visita semanalmente
a los colegios nacionales de la
zona que se le atribuya. Se
encarga de conocer la situacion
alumno

de cada con

discapacidad, tanto en lo
econdmico y en lo familiar,
dificultad es que pueden tener

muchos colegios a su cargo y con

ello diferentes nifios con
discapacidad, mismo  que
obstaculiza hacer un

seguimiento personalizado.

El programa Sae, el Prite, los
Cebe, el Saanne han sido
implementados en la
educacion inclusiva por parte
del

demostrando que, si  ha

estado peruano.
generado un impacto positivo
al alumnado inclusivo, ya
que se busca alcanzar la
igualdad de oportunidades
mediante una educacién de
calidad, una  sociedad
equitativa y una mejora en las
relaciones  sociales. De
hecho, se refleja que estos
programas son beneficiosos a
este grupo, pero existen

pocos  especialistas  que

realicen estas labores, no
alcanzan a cubrir con todas
las vacantes necesarias en
todos los colegios a nivel
nacional, en muchos casos a

cada personal se les atribuye
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el seguimiento de diferentes
alumnos con  diferentes
discapacidades en distintos
colegios, haciendo de ello un
trabajo mas elaborado y
pesado, de la misma forma
cada programa cumple un rol
los Sanne est4 dirigido a la
educacién basica especial y
los Cebe son centros de
estudios que instruyen una
ensefianza bésica especial,
los Prites esta disefiado para
nifios pequefios que necesitan
de una estimulacién

temprana.

Determinar cémo el | 5.- ;Cudl es el | La educacion es una condicién de | El derecho a una educacion elemental

posibilidad del desarrollo pleno de | que implica el logro de los aprendizajes

aplica los principios un ser humano, el cual a su vez dara | basicos, y a una educacion fundamental

la Convencion | internacionales | como resultado que las personas | con aprendizajes significativos que

Interamericana sientan que la dignidad es una | responden a sus necesidades e intereses.

los derechos de las palabra practica de La educacién disponible en la que

facultades y eso le permite sentirse instituciones

discapacidad, en el infraestructuras

La dignidad y la autonomia en
las personas se encuentra
relacionados y reconocidos en
los derechos humanos, son
considerados principios de una

igualdad y la no discriminacion.

Las normativas
internacionales tienen como
finalidad promover la
dignidad y la autonomia en
las personas con
discapacidad mediante la
igualdad. Entonces busca que

el derecho a la educacion se

214




derecho a una
educacion inclusiva
en nifios y nifias con
discapacidad

intelectual en el
Distrito de Puente

Piedra en los afios

autonomia
los

con

de

estudiantes

discapacidad?

integrado, pleno y reconocido en sus

derechos.

programas de ensefianza, con equipos
apropiados, con conectividad y con
personal docente actualizado lo
suficiente para todos

Una educacion accesible en las que las
instituciones y sus programas deben

estar al alcance de todos que sean

convierta en un derecho
basado en la igualdad,
respetando las necesidades
propias de los estudiantes,
cumpliendo con los
requisitos necesarios para el

acceso a una educacion

2022- 2023 obligatorias y gratuitas desterrando toda inclusiva de calidad.
clase de discriminacion y exclusién. Si estos factores
Una educacion aceptable en la que los determinantes y necesarios se
aprendizajes sean relevantes, cumplen, se estaria
contextualizados, diversificados y se habilitando una educacion
encuentre en constante evaluacion de libre de desigualdad e
acuerdo con los estandares de la calidad impulsando el desarrollo
de ensefianza. autbnomo en las personas
Una educacién adaptable en la que la con discapacidad en funcion
oferta educativa sea flexible 'y a preservar su dignidad.
compatible que responda o satisfaga los
intereses de todos.

Identificar  cudles | 6.- ;Como se | El fin de difundir la norma juridica | EI Decreto Supremo 007-2021 busca | El presente Decreto promueve la | EI decreto supremo es una

son las medidas que | implementa el | en diferentes categorias hacia todos | garantizar una educacion inclusiva en | educacién inclusiva en una | normativa emitida por el

adopta el Estado | Decreto los servidores que tienen como | Perd, atendiendo a la diversidad de | igualdad de condiciones en los | estado peruano, asimismo su

para promover el | Supremo 007- | obligacion aplicar y sensibilizar a | estudiantes. Su implementacion implica | colegios situados dentro del | incorporacion ha generado

derecho a una | 2021 para | los operadores de esta ley, tambiéna | una serie de acciones como la | territorio peruano. cambios normativos en el
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educacion inclusiva
en nifios y nifias con
discapacidad

intelectual en el
Distrito de Puente
Piedra en los afos
2022- 2023.

promover
educacioén
inclusiva
centros

educativos?

la

en

la poblacion. Ante ello, es necesario
que las normas sean aplicadas en la

practica no solo en la teoria.

capacitacion docente, la adaptacion de
infraestructuras 'y la creacién de
Servicios de Apoyo Educativo, se
enfrenta a desafios como la falta de
recursos y la necesidad de un cambio
cultural. A pesar de ello, representa un
avance significativo en la construccion
de un sistema educativo mas equitativo,
donde todos los estudiantes tengan las

mismas oportunidades de aprendizaje.

la implementacion realizada por
el Ministerio de Educacidn a los
centros  educativos es el
programa Sae, que esta dirigida a
los nifios que tienen alguna
discapacidad, la separacion de
dos vacantes por aula, programas
0 capacitaciones que brinda el
ministerio a los docentes y
personal educativo, visitas de
psicologos a los colegios.

estos cambios aun  son
insuficientes, ya que muchos de
estos programas no llegan de
forma igualitaria en los centros
educativos, asi como la
presencia del programa Sae y de
los psicdlogos, también se hace
énfasis en las adaptaciones
necesarias en los materiales
educativos, los cuales no hay
cambios segln la discapacidad
alumno, la

que posee el

infraestructura en los colegios no

manejo de la educacion
inclusiva, como la creacién
del SAE, adaptaciones en
infraestructura, creacion de

diferentes condiciones para

asegurar la calidad del
servicio educativo,
implementacion de

programas de capacitacién
dirigida a los docentes,

generando con ello la

creacion de  ambientes
igualitarios.
dicha

normativa no se cumple por

Lamentablemente,

completo en la practica, ya
gue los programas y servicios
creados no cubren
equitativamente a todos los
estudiantes, solo algunos
acceden a este tipo de
beneficios, debido a la falta
de personal especialistay a la
escasa

supervision  que
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se encuentra adecuadas a
personas con discapacidad,

el llenado de diferentes formatos
por los docentes hace que exista
una labor méas exhausta, aparte
de ensefiar a los alumnos

también tiene que realizar

diversos llenados de papeles.

corrobora  su  ejecucion

préctica.

Analizar como se
garantiza el derecho
a una educacion
inclusiva en nifios y
nifias con
discapacidad

intelectual en el
Distrito de Puente
Piedra en los afios

2022- 2023

7.- ¢De qué
manera el
principio  del

interés superior
de la nifiez
respalda el
derecho a la
educacién

inclusiva?

Se reconocié los derechos de los
nifios, su  conocimiento e
importancia ha sido reconocida
recientemente, que significa que
cualquier nifio o adolescente se
encuentra bajo régimen de este
Principio.

Es necesario habilitar todas las
condiciones necesarias para que la
educacion inclusiva se logre de
forma plena tanto en el acceso como
en la ensefianza educativa

cantidad de

Incluir una mayor

profesores, mejorar las condiciones
los

complementarias como

materiales  educativos, ademas
brindar ambientes éptimos y una
alimentacion basada en el desarrollo

de los nifios y adolescentes.

Los nifios y adolescentes tienen derecho
a la educacion por el bien superior y que
nadie, por ninguna condicion, debe ser

discriminado.

La educacion inclusiva, entendida
también como un proceso orientado a
los

responder a la diversidad de

estudiantes, busca incrementar su
participacién y reducir la exclusion, es
decir, todos deben tener acceso en
condiciones de igualdad a una
educacion inclusiva que no se refiere
Unicamente al &mbito con discapacidad,

sino que involucra a otros ambitos.

Es un principio juridico que

protege el bienestar y los
derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, en toda
circunstancia se debe proteger
este principio y tomar las
medidas necesarias para
asegurar su desarrollo.

Respalda el derecho a la
educacion inclusiva en los nifios,
ya que

bienestar y su desarrollo en todos

busca proteger su

los ambitos de su vida,
garantizando el goce pleno de
todos los derechos

fundamentales reconocidos por

El principio de interés
superior forma parte de los
del

adolescente, de

derechos infante vy
la misma
forma la educacién también
conforma estos derechos, es
por ello que se busca proteger
el derecho a la educacion en
los nifios y nifias, priorizando
bajo cualquier circunstancia
el respeto hacia su desarrollo,
enfatizando su participacion
igualitaria. Se sefiala que en
el Perl existe avances
notables de este principio en

la educacion, pero también se
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la Convencion

Derechos Humanos.

precisa que estos avances aun
no son los suficientes, debido
a que hay situaciones
susceptibles que se
demuestra la falta de
consistencia, como es la falta
de consideracion en las
adaptaciones en los
materiales educativos segun
las necesidades individuales
de los nifios que tienen
diferentes  discapacidades,
también se presenta una
limitacion en los recursos
educativos y la falta de
formacion inclusiva en los

encargados de la educacion.

Analizar como se
garantiza el derecho
a una educacion
inclusiva en nifios y
nifias con
discapacidad

intelectual en el

8.- ¢(Cuales son
basadas a que la educacion de antes
principales que | era mejor, pero en esos tiempos no
se contaba con la ciencia y la

educativo en el | cuando estos son factores claves

Brecha de calidad educativa entre
escuelas urbanas y rurales,
manifestandose desigualdades en la
atenciéon de servicios educativos,
especialmente para estudiantes con
discapacidad

El Estado peruano no garantiza una
cobertura nacional de educacion que
cumpla con los estandares de

Enfrenta el sistema educativo

ante la

oportunidades de los nifios y

nifias, se

presupuesto anual habilitado a

este sector,

insuficiente para asegurar el

Se puede determinar que los
desafios que presenta el
sector educativo, esta
intimamente ligado a la falta
de igualdad de oportunidades
que existe entre los nifios y

nifias que presentan y los que
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asegurar la
igualdad de
oportunidades
entre nifios y

nifias?

para el progreso de la educacion

inclusiva.

disponibilidad, accesibilidad,
aceptabilidad y adaptabilidad
establecidos en normativas

internacionales y nacionales

La falta de disefio de proyectos que
respondan a una educacion de calidad,
la insuficiente  regulacion  para
garantizar el acceso sin discriminacion,
y la ausencia de estrategias que
consideren la diversidad cultural, social
y de capacidades

el MINEDU no ha logrado implementar
mecanismos efectivos que aseguren que
todos los

nifios y nifas,

independientemente de su origen,
condicion social o capacidad, tengan las
mismas oportunidades de desarrollo

educativo y personal.

cumplimiento de una educacion
igualitaria entre el alumnado con
0 sin discapacidad, ya que en
muchos colegios no se ha
realizado las modificaciones en
la estructura, asi como la falta de
muebles, la falta de adaptaciones
segln las necesidades de los
alumnos, también existe un
sobre alumnado en las aulas
debido a la falta de colegios en
muchos de los distritos, otro
desafio que se enfrenta este
sector es la falta de la cultura
inclusiva en la sociedad, la falta
de empatia de  muchos
ciudadanos hacia este grupo,
mismo que dificulta alcanzar una

igualdad de oportunidad.

no presentan discapacidad,
esta incompatibilidad no se
aprecia por parte del entorno
social del aula o colegios,
sino de la misma directiva
educativa. De esa misma
forma, existe las diferentes
normativas emitidas por el
propio Ministerio que busca
alcanzar la igualdad y la
calidad en la educacién, sin
embargo, aun falta que se
aplique las medidas précticas
a toda la poblacién.
Entonces, existen las normas
educativas de inclusion dadas
por el ministerio, sin
embargo es el mismo
Ministerio que no lo aplica de
forma préctica, pero si exige
al personal educativo cumplir
con las normativas como es

adaptar sus clases, asistir a
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capacitaciones, llenado de

diferentes documentos.

Identificar  cuales
son las medidas que
adopta el Estado
para promover el
derecho a una
educacion inclusiva
en nifios y nifias con
discapacidad

intelectual en el
Distrito de Puente
Piedra en los afios

2022- 2023.

9.- (Qué
medidas se estan
tomando  para
capacitar a
docentes y
personal
educativo,

respecto a la
implementacion
del Decreto
Supremo  007-
2021 en el
contexto de la
igualdad de
derechos  para
nifios y nifias
con
discapacidad

intelectual?

En la péagina del MINEDU se
encuentra material como videos de
capacitacion dirigida a los docentes,
asimismo en la plataforma llamada

Peri Educa se encuentra diferentes

cursos virtuales acerca de la
educacion inclusiva de forma
general.

El ministerio exige a su personal
educativo acceder o participar en
capacitaciones brindadas por este,
fuera del horario de trabajo, mismos
que deberan enviar evidencias de su
asistencia o participacion.

Los Cursos virtuales 0
capacitaciones no estan separadas
por discapacidad o por materia

escolar, sino de forma global.

El Decreto Supremo 007-2021 establece
la obligacion estatal de garantizar la
formacién continua de docentes para
brindar un servicio educativo que
atienda la diversidad individual, social,
cultural y linguistica de los estudiantes,
el MINEDU carece de profesionales
suficientes para formar docentes que
atienden a estudiantes con discapacidad,
y persiste una notoria desidia y falta de
disposicion para informarse y buscar
estrategias adecuadas que garanticen el
ejercicio del derecho a la educacion.

TIC" buscan optimizar el aprendizaje
mediante entornos educativos
dinamicos e interactivos, requiriendo
docentes capacitados en dispositivos y
materiales digitales.

La realidad muestra  marcadas

diferencias entre zonas rurales y
urbanas, y sin una formacion adecuada,
los docentes tendran dificultades para
brindar un servicio educativo de
calidad, especialmente para estudiantes

con discapacidad intelectual.

El Ministerio de Educacién ha

adoptado por realizar

capacitaciones gratuitas a los
docentes tanto virtual como
presencial, pero estas no estan
divididas por curso, sino de
forma general hacia todos los
docentes del pais, ante ello se
observa que exista una brecha,
ya que al no realizarse
capacitaciones a los docentes
especialistas en diferentes areas,
estos no podran conocer las
alternativas  necesarias  para
brindar una educacion de calidad
ni las capacidades o habilidades
que tienen los alumnos con
discapacidad intelectual.
Asimismo, la participacion se da
de forma obligatoria y al
cada

concluir curso 0

capacitacion  los  maestros

Mediante decreto supremo
007- 2021 Las

adoptadas

medidas
por parte del
ministerio de educacién del
Perl para preparar a los
docentes, se da en la
capacitacion de cursos sobre
el manejo de las habilidades
en la educacion inclusiva, su
desarrollo en las aulas y la
orientacion en la elaboracion
de la preparacion de clases
inclusivas, asimismo se
evidencia que muchas de
estas  capacitaciones  son
brindadas fuera del horario
de clases, aparte de ello, la
participacion se realiza de
forma obligatoria y al
término de la capacitacion
los docentes deben enviar

capturas o cualquier tipo de
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deberan demostrar su
participacion mediante pruebas

que lo sostengan

evidencia que justique su
participacion.

De esa misma forma, los
apoyos Sae trabajan junto a
los docentes, ya que estos les
ayudan y los orienta a tomar
medidas o indicaciones
necesarias para que las clases
inclusivas brindadas sean
mas fructiferas, también
genera la  participacion
igualitaria en el aula
Precisamente, se demuestra
gue existe la iniciativa por
parte del ministerio de
educacién en generar la
igualdad, ya que el SAE no
solo ayuda a los alumnos con
discapacidad sino a los
docentes,  asimismo la
realizacién de capacitaciones
para los docentes, también es
una evidencia que existe la

iniciativa, pero también se
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observa que aun las medidas
adoptadas no son lo
suficientemente estables para
generar una  educacion
igualitaria y de calidad, ya
que el cambio y la
demostracién debe comenzar

desde las autoridades.

Analizar como se
garantiza el derecho
a una educacion
inclusiva en nifios y
nifias con
discapacidad

intelectual en el
Distrito de Puente
Piedra en los afios

2022- 2023

10.- ¢Qué
mecanismos de
control  existen
para  asegurar
que las escuelas
cumplan con los
estandares  de
educacion
inclusiva,
garantizando la
igualdad de
derechos  para
nifos y nifias
con

discapacidad?

Los docentes estan en la obligacion
de realizar el llenado de documentos
emitidos por el Minedu, mediante
los cuales establece control en
general en la politica publica en
materia de la educacion, a través de
diferentes mecanismos como es la
ley,
supervisiones internas en centros

normas  complementarias,
educativos, asimismo este programa

de control también  revisan
constantemente a los docentes las
evidencias que presentan
continuamente, ya que el Minedu
con el fin de controlar, obliga al

personal educativo destinar buena

Supervisan el cumplimiento  de

estandares  mediante  evaluaciones
periddicas, verificacion de protocolos
de inclusién, auditorias curriculares y
sistemas de denuncia.
El proceso de acreditacion de

instituciones educativas incluye la

verificacion de infraestructura
accesible, adaptaciones curriculares y
formacioén docente especializada, con el
objetivo fundamental de transformar la
educacion hacia un modelo
verdaderamente inclusivo que garantice
el desarrollo integral de todos los

estudiantes.

Servicio de Apoyo Educativo
méas conocido como el SAE,
mediante estas personas que
brindan este servicio pueden
identificar la realidad educativa
de cada institucion, asi como de
los docentes y del alumnado,
asimismo este servicio presenta
debilidades, ya que no suple a
todos los colegios de forma
debido a Ila

distrital e

igualitaria,
sobrepoblacion
institucional 'y el nudmero
reducido de los prestadores de

este servicio.

Los mecanismos de control

utilizados por el sector
educativo, son las normas
complementarias emitidas en
funcion a la inclusion,
también se encuentra un
constante seguimiento
personalizado a cada
docente, mismo que debera
presentar evidencias de sus
practicas inclusivas, también
se les exige llenar diferentes
documentos administrativos,
ademds se les aplica
evaluaciones para determinar

sus capacidades, igualmente
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parte de su tiempo en llenar
diferentes documentos
administrativos, los docentes al
dedicarse al llenado de documentos,
distrae su proposito, la cual es de
prepararse, preparar su clase, buscar
informacion para actualizarse, a eso
se le agrega el llenado de asuntos
administrativos 0 formatos
administrativos, mismo que se cree
que con ello se realiza un excelente
monitoreo y genera un avance
educativo, cuando el formato de
estos documentos en muchas
ocasiones es tedioso, o se realiza un
llenado al azar, mismo que en
ocasiones no refleja la realidad de la

educacion.

se verifica el cumplimiento
de los protocolos inclusivos
mediante auditorias y los
sistemas de denuncias.

Se demuestra que existe
mecanismos de control para
la correcta aplicacion de la
educacion inclusiva, pero
también se demuestra que
existe una carga mayor para
los docentes, ya que no solo
deben de inculcar una
ensefianza de calidad u
organizar sus clases, sino
también cumplir con llenados
administrativos tediosos y
rigurosos que en muchas
oportunidades se realizan
fuera del horario laboral, ya
gue consume mucho tiempo,
mismo que no es reconocido
ante el Ministerio de
Educacion.
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Determinar cémo el
Estado Peruano
aplica los principios
de la Convencion
Interamericana  de
los derechos de las
personas con
discapacidad, en el
derecho a una
educacion inclusiva
en nifios y nifias con
discapacidad

intelectual en el
Distrito de Puente
Piedra en los afios

2022- 2023

11.- ¢(Cuales son
las normativas
internacionales
que respaldan el
derecho a Ila
igualdad y la
atencion
especifica para
nifios y nifias
con
discapacidad

intelectual?

Finlandia promovio un encuentro de
paises para establecer acuerdos
internacionales referente a los
problemas inclusivos, se establecié
esa politica con el fin de convertir la
educacion inclusiva como parte del

Estado

Estas normativas establecen principios
fundamentales de no discriminacion,
igualdad de oportunidades e inclusion
plena, reconociendo la singularidad de
cada nifio.

Posicionando la atencién a nifios con
discapacidad intelectual como un
derecho humano basico.

Promueven un sistema educativo que

garantice el desarrollo integral, la
integracién social y el respeto por la
dignidad,

especificas de apoyo que reconozcan y

exigiendo estrategias

potencien las  caracteristicas vy

necesidades Unicas de cada nifio.

La Declaracion de los Derechos
Humanos, mismo que se prohibe
la discriminacion a cualquier
persona. La Convencion de los
Derechos del Nifio mismo que
busca asegurar su seguridad y su
desarrollo. El Pacto
Internacional de los Derechos
Econdmicos, Sociales y
Culturales en el articulo 2 donde
se garantiza que no exista ningln

tipo de discriminacién.

Existen diferentes

normativas internacionales,
las cuales se encuentra la
Declaracion de los Derechos
Humanos, la Convencion de
los Derechos del Nifio y el
Pacto Internacional de los
Derechos Econémicos,
Sociales 'y  Culturales,
mismos que respaldan el
derecho a la igualdad entre

todas las personas y busca el

reconocimiento  de  sus
necesidades especificas,
entonces €S  necesario

identificar las necesidades de
cada nifio con discapacidad
intelectual, ya que la
situacién o circunstancia es
distinta en cada infante.
Desafortunadamente, el
Estado Peruano no aplica las
normativas de igualdad como

se desea, por la falta de
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recursos  educativos, las
adecuaciones necesarias en
los textos, la implementacién
tecnologia

de la para

garantizar 'y mejorar la

calidad educativa.

Analizar como se
garantiza el derecho
a una educacion
inclusiva en nifios y
nifias con
discapacidad

intelectual en el
Distrito de Puente
Piedra en los afios

2022- 2023

12.- ¢Cuales son
los principales
mecanismos que

utiliza el Estado

peruano  para
asegurar la
igualdad,

proteccion y
atencion en los
nifios y nifias
con

discapacidad?

Mecanismos utilizados por el Estado
para determinar la igualdad entre los
nifios con discapacidad es la
educacion inclusiva, la cual se busca
la igualdad y su desarrollo integral,
la accesibilidad en la infraestructura,
promover la concientizacién en la
sociedad, los servicios de apoyo de
forma general como el SAE, la
accesibilidad y la sensibilizacién en

las aulas educativas.

Decreto  Supremo  007-2021, se
establece la reserva obligatoria de
minimo dos vacantes por aula para
estudiantes con diversos tipos de
discapacidad leve o moderada (auditiva,
visual, fisica, sordoceguera, autismo y

discapacidad intelectual leve o
moderada).
Las instituciones educativas estan

legalmente obligadas a: garantizar el
derecho al acceso de matricula,
informar a la UGEL sobre vacantes
disponibles,  difundir  informacion
accesible para las familias a través de
diversos medios (avisos, flyers, redes
sociales, correos electronicos), vy
orientar sobre los servicios educativos

El Decreto Supremo 007-2021 refuerza

el compromiso estatal con una
educacion inclusiva, exigiendo
flexibilidad en los procesos de

evaluacion y priorizando el respeto a la

La Politica Nacional
Multisectorial en Discapacidad
2030,

mismo que permite garantizar

para el Desarrollo al
que este grupo acceda y disfrute
de sus derechos basada en una
igualdad.

La Resolucion Ministerial 432-
2022 mediante este se aprobd el
implemento de la educacién
inclusiva a nivel nacional y la
separacion de dos vacantes por

aula educativa.

Para asegurar la igualdad

entre los nifios con

discapacidad el estado
peruano utiliza mecanismos
que buscan alcanzar el trato
igualitario en la sociedad
como es la educacion
inclusiva, basada en la
convivencia diaria entre los
nifios con y sin discapacidad
en un salon de clases,
asimismo  se  encuentra
registrada en las normativas
legales como es la ley de
educacion, la Constitucion
del Perd y la ley de personas
con discapacidad, también

acceden a la separacién de
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condicion  de  discapacidad.  Se
contempla la posibilidad de brindar mas
de dos vacantes por aula, asegurando la
continuidad educativa de nifias, nifios,
adolescentes, jovenes y adultos con

discapacidad.

dos vacantes por aula,
generando con ello la
inclusion, la  igualdad,
proteccion y atencién de los
nifios en la educacion.
Ademaés, para que se cumpla
lo mencionado las
instituciones  tienen la
obligacion de dar aviso a las
autoridades sobre la
disposicion de las vacantes,
orientar a los padres de
familia, si lo mencionado no
se cumple los padres pueden
quejarse ante las autoridades
de la Ugel sobre la situacion
y este determinara su
procedencia. Evidentemente,
el estado peruano cuenta con
mecanismos ante el respeto a
la igualdad, la proteccion y
atencidn a los nifios, ninguna
institucion educativa tiene la
facultad de negar una vacante
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a un nifio con discapacidad,
pero la debilidad de esta
situacion es que en muchos
colegios se genera el sobre
alumnado en las aulas y en
los colegios, generando con
ello un desbalance entre los
materiales  bibliogréficos,

educativos y mobiliario.

Identificar ~ cudles
son las medidas que
Estado

para promover el

adopta el
derecho a una
educacion inclusiva
en nifios y nifias con
discapacidad
intelectual en el
Distrito de Puente
Piedra en los afios
2022- 2023.

13.- ¢ Qué
normas juridicas
en el Perd
reconocen el
derecho a la
educacion  de
personas  con
discapacidad

intelectual?

Las normas juridicas del Per( que
reconocen este derecho, son las
leyes especiales dirigidas a las
personas con discapacidad, mismo
que realiza una definicion con
respecto al término discapacidad,
esta norma se encuentra regulado
desde 1973, ademés la ley de las
con

personas discapacidad

intelectual busca fortalecer su

proteccion ante la sociedad.

Estos dispositivos legales establecen
principios de no discriminacion,
promueven metodologias adaptativas y
aseguran el acceso y permanencia de
personas con discapacidad intelectual
en el sistema educativo, reflejando el
compromiso del Estado peruano por
educativo

construir  un  sistema

verdaderamente inclusivo.

El Estado Peruano cuenta con

diferentes  normativas  que

respaldan el derecho a la

educacion, en dichas normas se

encuentran incluidos las
personas con  discapacidad
intelectual, pero precisamente

este grupo no se encuentra
nombrado de forma especifica,
sino de forma general o dirigido
a todos los seres humanos que

tienen discapacidad.

Las normas juridicas
nacionales que reconocen el
derecho a la educacién en
personas con discapacidad
son la Ley de educacion, la
Constitucion del Pery, la Ley
de las

personas con

discapacidad. Ciertamente,
las personas con
discapacidad intelectual se
rigen bajo estas normativas,
ya que no cuentan con una
ley especifica para este
grupo, su aplicacion solo se

da en forma general.
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Identificar ~ cuéles
son las medidas que
adopta el Estado
para promover el

derecho a una
educacion inclusiva
en nifios y nifias con

discapacidad

14.- ;Qué tipos
de apoyo o
recursos
especificos
ofrece el Estado
peruano a
estudiantes con
Sindrome de

Los servicios de apoyo Sae estan
dirigidos a todos los alumnos con
discapacidad, sin importar el tipo de
discapacidad; de la misma forma,
los psicologos integran los centros
educativos, pero se encuentra
dirigido a todo el alumnado en

general.

El Estado peruano ha desarrollado un
sistema de apoyo integral para
estudiantes con Sindrome de Down,
fundamentado en politicas de inclusion
educativa y derechos humanos, estos

programas buscan potenciar las
habilidades individuales, facilitar la
integracion social y promover el

desarrollo integral de los estudiantes
con Sindrome de Down.

El Minedu colabora estrechamente con

No existe ningun tipo de apoyo
en especifico para este grupo, ni
algun tipo de recurso adicional o
diferente al resto del alumnado
que presentan algin tipo de
discapacidad y para los que no
presentan alguna, todo ello es

referente al sector educativo.

El estado peruano en su
normativa expresa que se ha
determinado apoyo integral
basado en las politicas

publicas de inclusién, mismo

que busca potenciar las
habilidades individuales,
ademas participa en las

intelectual en el | Down? organizaciones especialistas
- organizaciones especializadas, como la .
Distrito de Puente g P como la Sociedad Peruana de
. ~ Sociedad Peruana de Sindrome Down, .
Piedra en los afios Sindrome Down.
ara desarrollar  estrategias ue . .
2022- 2023. P g d Efectivamente, el sistema de
garanticen una educacién de calidad, s
apoyo dirigido a este grupo
equitativa respetuosa de las -
a y P se da en la fundamentacion
capacidades individuales de cada . . .
de las politicas inclusivas,
estudiante. . .
pero no existe un sistema de
apoyo educativo dirigido
especialmente a esta
poblacidn, su aplicacion es
general.
Determinar como el | 15.- ¢De qué | Los maestros sombras se encuentran | Los maestros sombra desempefian un | Los maestros sombras son los | Los maestros sombras en la
Estado Peruano | manera dentro de las instituciones papel fundamental en la inclusion Ilamados SAE, este apoyo estd | educacién  inclusiva  se

aplica los principios

de la Convencién

contribuyen los

maestros

educativas que brinda una educacion

publica inclusiva, con la finalidad de

educativa de estudiantes con Sindrome
de Down, actuando como mediadores
que facilitan su integracién social y
académica. Su labor implica un

dirigido a todo el alumnado que

presenta discapacidad, no estan

consideran que ocupan un

lugar primordial en su
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Interamericana  de
los derechos de las
personas con
discapacidad, en el
derecho a una
educacion inclusiva
en nifios y nifias con
discapacidad

intelectual en el
Distrito de Puente
Piedra en los afios

2022- 2023

sombra en la
inclusion y
desarrollo

educativo de
estudiantes con
Sindrome de
Down en un
centro educativo

inclusivo?

dar a conocer las fortalezas de cada
estudiante con discapacidad en
general, este tipo de maestros esta
dirigido a todos los estudiantes con

discapacidad.

acompafiamiento personalizado dentro
del aula, implementando estrategias
individualizadas que potencian las
habilidades del estudiante, mediante su
comunicacion  con  docentes y
compafieros, 'y  promueven  su
autonomia.

la Norma Técnica para el Afio Escolar
2025, aunque establece principios de
educacién inclusiva, intercultural y
equitativa, reconociendo la diversidad
como una oportunidad de aprendizaje,
en la practica no concreta acciones
satisfactorias para estudiantes con
discapacidad, particularmente para
aquellos con Sindrome de Down.

A través de un trabajo colaborativo con
el equipo docente, los maestros sombra
disefian planes de apoyo especificos,
utilizan  metodologias como el
aprendizaje cooperativo y adaptan
materiales para  garantizar  una
experiencia educativa mas efectiva e
integradora.

Las cartillas y documentos existentes no
desarrollan actividades que respondan
efectivamente a las necesidades
especificas de los nifios con Sindrome

de Down, limitando su potencial de

encargados de prestar apoyo por
el tipo de discapacidad, sino de
forma igualitaria, mayormente
este apoyo visita una vez a la
semana a los colegios para
determinar o conocer la situacion

gue se encuentran este grupo.

ejecucion, ya que su labor
consiste en acompafiar a los
alumnos con discapacidad en
su formacién, mismo que
habilidades

propias de cada uno y las

reconoce las
promueve en el aula
También, ayudan en la
elaboracion de disefios de
apoyo especificos para cada
alumno utilizando diversas
metodologias para garantizar
su uso. De esa misma forma,
los elementos elaborados no
desarrollan las necesidades
especificas que requiere los
alumnos con Sindrome de
Down, limitando sus
capacidades y su desarrollo
integral. Indudablemente, la
labor

que ejercen los

maestros sombras es
fundamental en la educacion

inclusiva, ya que tienen un
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desarrollo integral y perpetuando
barreras educativas que debieran ser
eliminadas. La norma reconoce la
existencia ~ de  estudiantes  con
caracteristicas diversas y la necesidad
de identificar ~ sus  fortalezas,
garantizando igualdad de derechos y
oportunidades mediante apoyos
educativos  pertinentes, pero la
implementacion practica aln presenta

significativas deficiencias.

contacto directo con el
alumno y la familia, ademas
participan en la elaboracion
de metodologias de
ensefianza junto a los
profesores, normalmente este
sistema de apoyo visita a
cada colegio una vez a la
semana y también cuentan
con varios colegios a su
cargo, haciendo de ello una
labor estructurada y dificil,
ya que no se puede precisar
las habilidades o necesidades
que requieren en los dias que
no realiza la visita, asimismo
el acompafiamiento
personalizado solo es por un
determinado dia atendiendo a
diferentes  alumnos  con
diferentes discapacidades en
cada aula y colegios,
haciendo de ello un trabajo
exhausto y limitante por
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parte del personal como del

alumnado.

Analizar como se
garantiza el derecho
a una educacion
inclusiva en nifios y
nifas con
discapacidad

intelectual en el
Distrito de Puente
Piedra en los afios

2022- 2023

16.- ;Cémo esta
contemplado el
derecho a la
dignidad en la
normativa

peruana para las
personas  con
Sindrome de

Down?

El derecho a la dignidad en personas
con Sindrome de Down busca lograr
su cumplimiento y el respeto hacia
sus derechos fundamentales, sobre
todo los que tienen que ver con su
condicion, ya que les permite
desarrollarse y realizar diferentes
actividades, por eso es necesario que
sus derechos sean reconocidos y

respetados ante los demas

La normativa peruana contempla el
derecho a la dignidad de las personas
con Sindrome de Down a través de un
marco legal busca

integral que

garantizar su pleno reconocimiento
como sujetos de derechos.

principios fundamentales que protegen
la dignidad, prohibiendo cualquier
forma de discriminacién y reconociendo
su derecho a la igualdad de
oportunidades, la no discriminacién, la
participacién e inclusion plena en la
sociedad, y el respeto a su condicion
humana en todos los ambitos de la vida.
la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad,
incorporada al ordenamiento juridico
peruano, que enfatiza el respeto por la
dignidad

individual y la independencia de las

inherente, la autonomia

personas con Sindrome de Down.

El derecho a la dignidad es un
derecho fundamental, del cual
toda persona goza o disfruta, sin
importar su condicion, las
personas con discapacidad y en
especial a los que tienen
Sindrome de Down gozan de
este derecho, en una igualdad de
condiciones con los demas; por
ello se debe prevalecer el respeto
sin

a su igualdad,

discriminacion, asimismo este
grupo puede participar de forma
plena en la sociedad, por ultimo
este derecho buscar proteger,
promover y asegurar el goce
pleno de los  derechos
fundamentales, bajo la igualdad
en todos los derechos humanos y

sus libertades.

El derecho a la dignidad en
personas con Sindrome de
Down se encuentra
contemplada dentro de las
normativas legales, como en
la constitucion del Perd, la
con

ley de personas

discapacidad, la ley de
educacion, entre otros. Los
cuales protegen ante
cualquier tipo de accion de
separacion 0 marginacion
gue pueden ser victimas.
Igualmente, si no se realiza
las adaptaciones especificas,
no se promueve las
habilidades sociales en la
participacion en la sociedad
junto con el reconocimiento
de las necesidades personales
que requiere cada integrante

de este grupo, dificilmente se
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estaria cumpliendo como se
desea, porque si se desconoce
la capacidad no se puede
determinar su habilidad.

Identificar ~ cuéles
son las medidas que
adopta el Estado
para promover el
derecho a una
educacidn inclusiva
en nifios y nifias con
discapacidad

intelectual en el
Distrito de Puente
Piedra en los afios

2022- 2023.

17.- ¢Qué
desafios

enfrentan las
personas  con
Sindrome de
Down en el Perl
para ejercer su

autonomia y

dignidad en el
ambito
educativo y
social?

La falta de recursos en las familias,
este factor impide y minimiza las
probabilidades de obtener una mejor
calidad de vida, asimismo el Estado
deberia con

apoyar ayudas

complementarias, para que su
atencion sea objetiva, gratuita y de
calidad.

Adecuada sensibilizacion en la
sociedad para  promover la
participacion directa de este grupo
vulnerable.

Existen normas y leyes para
personas con discapacidad, pero no
existe un proceso de
implementacion o prueba, para
verificar si estas normas estan
originando buenos resultados o solo

son accesorias

Las personas con Sindrome de Down en

Pert enfrentan desafios complejos para

gjercer su autonomia y dignidad,
originados por prejuicios sociales
profundamente arraigados y una

estructura histérica que les ha negado

oportunidades de desarrollo pleno.

En el ambito educativo, persisten
barreras significativas como
infraestructura inadecuada, falta de

capacitacion docente especializada y
una integraciéon que frecuentemente se
limita a la presencia fisica sin una
verdadera inclusion pedagogica Yy
social, obstaculizando el desarrollo de
habilidades que les permitan construir
autonomia.

los principales obstaculos se vinculan

con discriminacion, estigmatizacion y

La falta de recursos educativos o

materiales adaptados a sus
necesidades y capacidades

La falta de formacién de los
docentes, ya que todos no han
llevado una formacién
capacitada para personas con
discapacidad, por ello puede
existir la necesidad de impartir
una ensefianza de calidad
Existen las normas que respaldan
la educacién inclusiva, pero no
hay suficiente personal de apoyo
para todos los colegios ello
puede llegar a que se retrase 0
que las politicas inclusivas sean
mas lentas

Los colegios no cuentan con la
misma tecnologia ni el acceso a

esta, y si existen no hay un

Las personas con Sindrome
de Down, especialmente los
nifios que acceden a una
educacion inclusiva en el
Peru enfrentan barreras en su
dignidad y autonomia como
es la falta de recursos
economicos, el cual impide la
mejora en la calidad de vida,
la falta de empatia por parte
de la sociedad, la falta de
adaptaciones de los

materiales educativos segun

sus necesidades y
habilidades, la falta de
personal de apoyo y de

seguimiento diario, la falta de

tecnologia en centros
educativos.
Desafortunadamente, al
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sobreproteccion familiar que restringen
su independencia.

Las personas con Sindrome de Down
encuentran dificultades para acceder a
espacios, participacion ciudadana vy

reconocimiento como sujetos con
capacidad de tomar decisiones.

La ausencia de politicas publicas
integrales  que  promuevan  su
autodeterminacién, sumada a barreras
de accesibilidad fisica y
comunicacional, perpetdan un modelo
que les considera objeto de cuidado en
lugar de sujetos con plenos derechos,
limitando su ejercicio del derecho a la

educacién y participacion social plena

aprendizaje 0 comunicacién

adecuada a los nifios con
Sindrome de Down.

El entorno estudiantil que existe
en los colegios es un factor
determinante para la
socializacion de los nifios con

Sindrome de Down.

existir diferentes brechas en
la educacién no se puede
asegurar de que el Perd
brinde a este grupo en
particular una educacién
inclusiva de calidad basada

en la igualdad.
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ANEXO 10: INFORMACION PUBLICA REALIZADA AL MINEDU

Ao
(QOMCA DEL
& *,

& Ministerio

d A mujeresy hombres"
dz Edvieacisn 8 economia peruana”

@ma, 12 de agosto de 2025

?
:

FICIO N.° 15914-2025-MINEDU/SG-OACIGED

sente. -

: Solicitud de Acceso a la Informacién Publica Referencia

T2025-EXT-0722153

idirijo a usted en atencion al expediente de la referencia, a través del cual - en el marco del Texto Unico

lenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto

premo N° 021-2019-JUS (en adelante, TUO de la Ley N° 27806) - solicit6 lo siguiente:

| « “SOLICITO QUE ME BRINDE INFORMACION ACTUALIZADA ACERCA DEL NUMERO DE ESTUDIANTES

i CON DIAGNOSTICO DE DISCAPACIDAD INTELECTUAL QUE SE ENCUENTREN MATRICULADOS EN
LOS COLEGIOS INCLUSIVOS (LIMA NORTE)".

)Qertificados@ig'jags, sgRegismety

PEspecto, es oportuno sefialar que de acuerdo al numeral 5 del articulo 2° de la Constitucion Politica del Peru
fablece que toda persona tiene derecho a solicitar sin expresiéon de causa la informacién que requiera 'y a
gbirla de cualquier entidad publica, en el plazo legal, con el costo que suponga el pedido, con excepcion de
ellas informaciones que afectan la intimidad personal y las que expresamente se excluyan por ley o por

gones de seguridad nacional.

@irp&a@y

g

(%2}
OE su parte, el articulo 10° del TUO de la Ley N° 27806, establece que las entidades de la Administracion
Ublica tienen la obligacion de proveer la informacion requerida si se refiere a la contenida en documentos
scritos, fotografias, grabaciones, soporte magnético o digital, o en cualquier otro formato, siempre que haya
CE) creada u obtenida por ella o que se encuentre en su posesion o bajo su control.

(%]

c

lopey I, 2y 2G9g.ey

Btal sentido, mediante OFICIO N° 01283-2025-MINEDU/SPE-OSEE-UE, la Unidad de Estadistica brinda
5;9%_) uesta de acuerdo al marco de sus competencias y disponibilidad, el cual se adjunta al presente.

d

g%e mencionar que la informacidon descrita sera notificada al correo electrénico consignado como medio de

nﬁ'ega en su solicitud de Acceso a la Informacion Publica, debiendo responder con el acuse de recibo
@og;fespondlente en atencioén a lo establecido en el numeral 20.4 del articulo 20 del TUO de la Ley 27444, Ley
deEProcedimiento Administrativo General®.

TTeigo Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS

fculo 20. Modalidades de notificacion (...)

4 (...) La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico sefialada por el se entiende va da cuando la entidad reciba la respuesta de recepcion de la direccion electronica sefialada por el
a&nlstraﬂo La notificacion surte efectos el dia que conste haber sido recibida, conforme lo previsto en el numeral 2 del articulo 25.

EXPEDIENTE: MPT2025-EXT-0722153 CLAVE: 1FA77D

P%ﬁéutoria de

Esto es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en el Ministerio de Educacion,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070- 2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026-2016- PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:

https://esinad .minedu.gob.pe/e_sinadmed_9/VDD_ConsultaDocumento.aspx

Documento electronico firmado digitalmente

La integridad del documento

|

—| p V\IC

&p names 1045
"perU

Calle Del Comercio 193
San Borja, Lima 41, Per
T: (511)615 5800

www.gob.pe/minedu
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COORDINADORA - OACIGED MINEDU
JBAICA Dg e,

&

Ministerio
de Educacion

Sin otro particular.

Atentamente,

FIRMADO DIGITALMENTE

GISELA JANETT CRUZ SILVA
FUNCIONARIA RESPONSABLE DE ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA 2
MINISTERIO DE EDUCACION

‘AW\ \CA DEg g, PAULLO VALDIVIA Jessica v(;B\—‘CA DEL S CRUZ SILVA Gisela Janett ?“u\ \CA DEL o, RIVERA RAMIREZ Cinthya
Fa “#¢Evelyn FAU 20131370998 & e “ReFAU 20131370998 hard Faa “#¢leslie FAU 20131370998 soft
soft

ESPECIALISTA LEGAL DE
ACCESO ALA
INFORMACION PUBLICA -
OACIGED MINEDU

1sto Bueno DOV V7 B°
MINISTERIO DE EDUCACKM 00115 16.37:34

JEFA DE LA OFICINA DE
ATENCION AL CUIDADANO
Y GESTION DOCUMENTAL
- OACIGED MINEDU

Soy el autor del documento

FIRMA DIGITAL 13
MINISTERIO DE EDUGAGRSR >/08/12 17:13:17

COORDINADORA -
OACIGED MINEDU

En sefal de conformidad

2025/08/12 17:09:20

ISTO BUENO
MINISTERIO DE EDUCACION

Calle Del Comercio 193
www.gob.pe/minedu San Borja, Lima 41, Per(
T: (511)615 5800
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Cantidad total de alumnos matriculados con discapacidad intelectual, por n nivel
educativo, segun distritos de Lima-Norte, 2024

Nivel Educativo
Distritos . L . Basica Intercultural

Inicial Primaria | Secundaria Y ———. Bilingiie Total
Ancon 1 14 19 2 0 36
Carabayllo 15 68 124 11 0 218
Comas 17 156 213 58 0 444
Independencia 4 34 87 16 0 141
Los Olivos 14 69 133 34 0 250
Puente Piedra 10 96 132 22 0 260
San Martin de Porres 22 114 163 22 0 321
Santa Rosa 0 2 6 0 0 8
Total 83 553 877 165 0 1,678

Fuente: Sistema de Informaciéon de Apoyo a la Gestion de Instituciones Educativas (SIAGIE).

Nota 1: Se consideran colegios inclusivos, a todas los servicios educativos de Educacion Béasica Regulary
Bas Servicios Educativos en el Ambito Rural que tengan dentro de su registro de matricula al menos un

estudiante

Nota 2: La condicién de discapacidad intelectual es declarado por el director del servicio educativo.

ica Alternativa, Intercultural
Bilinglie y de con discapacidad.
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PERU | Ministerio
S de Educacion

Oficina de Seguimiento
y Evaluacion Estratégica

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Lima, 12 de agosto de 2025
OFICIO N.° 01283-2025-MINEDU/SPE-OSEE-UE

Sefilora
GISELA JANETT CRUZ SILVA

Presente. -

Asunto:
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Referencia: Expediente SINAD N° MPT2025-EXT-0722153

De mi consideracion:

de Educacion (Minedu) la siguiente informacién:

corte al 28 de marzo de 2025.

En este sentido, se adjunta en archivo Excel con la informacién solicitada.

consideracion.

Atentamente,

Unidad de Estadistica

JEFA DE LA OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DOCUMENTAL

Solicitud de acceso a la informacién publica, en el marco de la Ley de

Es grato dirigirme a usted en atencién al expediente en referencia, a través del cual la Srta.
Jossy Neomida Julian Chuquiyuri, identificada con DNI N° 76043732, solicita al Ministerio

“SOLICITO QUE ME BRINDE INEORMACION ACTUALIZADA ACERCA DEL NUMERO
DE ESTUDIANTES CON DIAGNOSTICO DE DISCAPACIDAD INTELECTUAL QUE SE
ENCUENTREN MATRICULADOS EN LOS COLEGIOS INCLUSIVOS (LIMA NORTE)".

Sobre el particular, en el marco de las competencias establecidas en el reglamento de
Organizaciéon y Funciones® del Minedu y segln la disponibilidad de informacion, esta
Unidad remite los datos solicitados, en base a la informacién registrada en el Sistema de
Informaciéon de Apoyo a las Instituciones Educativas (SIAGIE) del afio 2024 con fecha de

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial

CLAUDIA PAOLA LISBOA VASQUEZ|#7¢5

Jefa de la Unidad de Estadistica &

FIRMA
DIGITAL | documento

Firmaduo digitalmente por:
LISBOA VASOUEZ Claudia
Paola FAL 20131370998 soft
hativa: Soy el autor del

Fecha: 12/08/2025 16:54:37-0500

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.qgob.pe/web/validador.xhtml

1 Aprobado mediante el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU.

EXPEDIENTE: MPT2025-EXT-0722153 CLAVE: 232E73

.
_

Esto es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado
en el Ministerio de Educacién, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-
2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente direccion web:

https:/lesinad.minedu.gob.pe/e_si i_6/VDD_ConsultaD: aspx

www.gob.pe/minedu

Calle Del Comercio 193
San Borja, Lima 41, Per(
T: (511)615 5800
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ANEXO 11: FOTOS DE PARTICIPACION DE LA TESISTA EN UN AULA
INCLUSIVA
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