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INTRODUCCION

Muchas veces quienes trabajan para abordar temas de discapacidad y promover la
inclusion social estan motivados por la presencia de una persona con discapacidad en su
entorno familiar. Por ejemplo, los padres de personas con algln tipo de sindrome o
discapacidad conforman asociaciones o aprenden a interpretar en lengua de sefias. En mi
caso, mi motivacion tomo otro camino, pues no tengo familiares sordos. Volveremos
sobre esto mas adelante, ahora veamos de qué manera nuestra vida cotidiana se convierte,
por oposicion negativa, en una oda al silencio.

El sonido y el silencio constituyen una oposicion arquetipica, constante en la
historia de la humanidad. El sonido es fundamental como codigo de comunicacion,
sentido e imaginacion. Reflexionemos sobre lo que siente una madre cuando escucha el
primer latido del corazon de su bebé mientras aln esté en su vientre. De cierta forma este
ultrasonido representa el amor. Después de dar a luz, la madre adolorida y ansiosa espera
escuchar el llanto de su bebé para confirmar que todo estd bajo control (el sonido
representa la vida). Conforme avanza el tiempo, nos familiarizamos con los sonidos de
nuestro entorno y a través de los sonidos aprendemos la capacidad de comunicarnos (el
sonido representa el lenguaje).

De esa manera, entendemos que el sonido esta presente desde que nacemos hasta
las cosas cotidianas que realizamos dentro de nuestro hogar, por ejemplo, la alarma del
celular o los sonidos onomatopéyicos de alguna mascota o animal de la calle siempre nos
ayudan a despertar por las mafianas. De hecho, muchos nifios en la primera infancia
suelen reproducir los sonidos de los animales como una sefial de aprehensién de la
realidad.

En nuestra vida cotidiana, mientras avanza la mafana, el sonido de una licuadora

o cafetera nos marca la pauta para el desayuno. Por la tarde, el timbre nos avisa que llego



el almuerzo o alguna visita, mientras que, en el horario vespertino, el sonido que hacemos
al pasar las paginas de un libro nos invita a una siesta (el sonido representa la tranquilidad
del hogar).

Pero el sonido también esta presente alla afuera, cuando caminamos por las calles,
al contestar una llamada por celular o el encuentro casual con un amigo o familiar,
reconocemos quien nos habla por su voz (el sonido representa una identidad). O cuando
escuchamos el claxon de los carros, a los cobradores gritando en los paraderos, el silbato
de los policias de transito, el taladro de las maquinas a raiz de alguna avenida cerrada, las
sirenas de la ambulancia, etc. (el sonido representa el caos de la ciudad).

Los sonidos pueden representar muchas cosas en nuestra vida cotidiana, sin
embargo, qué pasaria si de un momento a otro dejamos de escuchar, o, por el contrario,
si los sonidos descritos anteriormente, nunca los hemos escuchado porque nacimos
sordos. Entonces, ¢es posible estudiar el silencio? De hecho, es interesante notar como el
silencio es usado para disciplinar entre ciertas practicas religiosas, por ejemplo, durante
la meditacion budista el silencio juega un papel, ahi se habla de tres tipos de silencios, el
del cuerpo, la voz y del pensamiento, y sin duda alguna el budismo remarca que el silencio
que mas cuesta es el de la mente. En el caso del budismo zen se aconseja el silencio como
técnica para alcanzar la iluminacion. En todos los casos hay una suerte de pensar y usar
el silencio como una via para evadir al mundo, como es en el caso de los monjes cartujos,
el silencio es una ley y una forma de acceso a lo divino.

Dinouart en “El arte de callar” (1999), empieza diciendo que uno no debe dejar
de callar salvo que tenga algo que decir més valioso que el silencio, por tanto, el silencio
en nuestra vida cotidiana se convierte en un tratado, en un refugio, es calma, el silencio

es terapeutico, nos invita a tener momentos de introspeccion y reflexion. De igual modo,



Oliver Sacks en “Veo una voz” (2003) sugiere que el silencio, a raiz de la sordera, es un
instrumento cultural alternativo que permite adquirir nuevas formas de conocimiento.

Sin embargo, el silencio también es sindnimo de represion, de castigo, el silencio
genera un abismo, una brecha, el silencio representa olvido y también ¢ discapacidad? En
efecto, muchas précticas religiosas exaltan el silencio, por ejemplo, las técnicas misticas
de San Ignacio de Loyola, incluyen el silencio meditativo como una herramienta
fundamental; pero el paso a la modernidad y la exaltacion del cuerpo normal o
normativizado como bien describe Foucault, nos lleva a pensar en la ausencia de la
audicion y la diferencia que esto implica como una discapacidad altamente estigmatizada.

Mi primera experiencia con el silencio fue a los 12 afios, cuando terminé en el
hospital después de caer por las escaleras del segundo piso de mi casa. De la caida no
recuerdo nada, solo que desperté en emergencia totalmente adolorido, confundido y
asustado, alrededor mio todo era un caos: la ambulancia, las enfermeras, mis padres
llorando, desesperados y yo; sin escuchar nada. Probablemente, esta experiencia vital fue
determinante para despertar en mi curiosidad por el silencio.

Dos afios después, en 2008, con 14 afios, mi experiencia fue totalmente diferente
y ya con la comunidad sorda. Para entonces, acompafiaba a mi hermano a sus clases de
lengua de sefias peruana. Asistiamos a un grupo que siempre nos traté con mucho carifio
y nos hacian participes de todas sus actividades, por ejemplo, para cada celebracién
conmemorativa al dia de la madre, dia del padre, fiestas patrias, cumpleafios, etc. ellos
ensayaban coreografias de distintas danzas peruanas como marinera o festejo.

Asimismo, organizaban recitales de poesia en lengua de sefias peruana,
interpretaban canciones, practicaban deportes y otras tantas actividades.

Eso aumento mi interés personal por conocer la situacion real de las personas

sordas y decidi aprender su idioma. Desde ese momento, comprendi la importancia de la



lengua de sefias peruana para la socializacion en su vida cotidiana, asi como el poco
acceso que las personas sordas tienen respecto a los servicios de educacién y salud, la
falta de trabajo, etc.

De la misma manera, fui testigo de sus continuos esfuerzos por superarse, conoci
a personas sordas adultas que recién estaban aprendiendo las vocales porque nunca fueron
a la escuela. Conoci a muchas personas que me contaron sobre sus experiencias de
discriminacion en el hogar, la escuela, hospitales, etc.

Como resultado, desarrollé una relacion mas solida con la comunidad y alguno de
sus lideres, lo cual, me permitié aprender més sobre las desigualdades que trae la vida de
una persona sorda.

A partir de ese momento, surgio el interés por estudiar esa tematica, sin embargo,
tenia muchas dudas de como abordar una tematica distinta a las aprendidas en la
universidad, dado que, los cursos de antropologia nos ofrecian temas que fueron
derroteros para la disciplina, como la antropologia amazonica, antropologia andina,
parentesco, etc., pero no encontraba como poder abordar esta temética. Desde el principio,
fue claro para mi que era un desafio, un reto, que asi lo asumi.

Asi es como nace la idea de realizar esta investigacion, la cual tiene por finalidad
conocer y analizar de qué forma se desarrolla la interaccion social (vida publica) y la
cotidianidad (vida privada) de las personas sordas, asimismo, determinar de qué forma
experimentan las barreras, brechas sociales y niveles de vulnerabilidad social y como esto
afecta a su desarrollo personal. Finalmente, determinar cuél es el nivel de articulacion de
las asociaciones sociales de personas sordas y cual es su funcién para el desarrollo de
capacidades de estos y su inclusion dentro de la ciudad de Lima Metropolitana.

Debido a la poca investigacion social realizada hasta ahora, es realmente

importante el aporte de este estudio, respecto a la reivindicacion y el fortalecimiento del



aspecto sociocultural de las personas sordas, valorandolas en funcion de su lengua, su
cultura e identidad.

Por lo tanto, espero que esta investigacion contribuya a los estudios
antropolégicos desde la realidad peruana y asi generar méas interés entre los futuros
cientificos sociales que puedan ampliar la literatura sobre la temética de la sordera.

Justamente, el antrop6logo noruego Jan-Kare Breivik quien publico el libro “Deaf
Identities in the Making. Local Lives, Transnational Connections ” (2007), sefiala que es
insuficiente entender a las personas sordas como discapacitadas y cambiar las actitudes
desde las definiciones médicas hacia una comprension de los sordos como grupo cultural;
pues la mayoria de las personas sordas se ven mas bien como miembros de una minoria
cultural al tiempo que enfrentan obstaculos identitarios similares a los de muchos otros
miembros de minorias.

Con esta investigacion, también se pone en evidencia el gran reto etnogréafico en
la recoleccidn de los datos presentados, pues toda la informacion fue recogida usando la
lengua de sefias peruana. Finalmente, espero que esta investigacion ayude a reconocer la
falta de un censo especializado sobre la discapacidad auditiva que permita cuantificar y
caracterizar a profundidad a las personas sordas para promover una mejor politica publica

con un enfoque transversal de la discapacidad en beneficio de la comunidad misma.



CAPITULO I: ;(EXISTEN SORDOS EN EL PERU?

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Los estudios sobre la comunidad sorda con enfoque antropolégico en Ameérica
Latina son escasos. Para el caso peruano, encontramos unicamente estudios relacionados

con la linguistica, la medicina, la psicologia, etc.

Algunos estudios vinculados a las ciencias sociales, pueden incluir un enfoque
desde el trabajo social, cuyos temas se centran principalmente en el campo de la

educacion de personas sordas.

Para continuar con el ejemplo de nuestro pais, debemos considerar que el articulo
2 de la Ley N°29535 (Ley de Reconocimiento oficial de la lengua de sefias peruana)
define a las personas sordas como aquellas que tienen una desventaja en su vida cotidiana

producto de su discapacidad.

Siguiendo esta definicion, afirmamos que la discapacidad auditiva es un factor
que reduce la interaccidn social de las personas sordas con las personas oyentes. Por ello,
nos proponemos realizar un estudio sobre las relaciones sociales en la vida pablica y
privada de personas de esta comunidad pertenecientes a diferentes distritos de la ciudad

de Lima Metropolitana.

Asi, la informacion recopilada en campo garantiza la exactitud y el respaldo de
nuestro analisis en cuanto a sus relaciones sociales, oportunidades de desarrollo personal
y acceso a mejores condiciones de vida. De igual forma, es importante conocer el ambito
publico de las personas sordas para ver las formas que generan lazos sociales y afectivos

Ccon sus pares sordos y con oyentes.



Respecto a los indices de vulnerabilidad y pobreza, argumentamos que las
personas sordas de distritos con indices bajos, son personas que tuvieron la oportunidad
de asistir a centros educativos donde la metodologia de ensefianza comprendia el uso de

la lengua de sefias peruana, proporcionandoles una mejor educacion.

Producto de ello, han tenido la posibilidad de socializar mejor y de esa manera, ir
convirtiéndose —alguno de ellos- en lideres reconocidos dentro de la comunidad sorda de

Lima Metropolitana.

Del mismo modo, el entorno familiar de las personas sordas que vive en distritos
con indices de vulnerabilidad y pobreza bajos, generalmente ha recibido capacitaciones e
informacion en materia de discapacidad auditiva, es decir, han sido instruidos acerca del
enfoque medico y social, acerca de la educacion inclusiva y de la educacion bilingiie-

bicultural.

Consiguiendo una mayor informacion sobre el abordaje de la discapacidad y la
importancia del uso de la lengua de sefias peruana para el desarrollo de la cultura e
identidad de las personas sordas. Permitiendo que puedan desarrollarse de manera segura,

auténoma e inclusiva —aunque no siempre se de en todos los casos-.

En contraste a lo antes mencionado, las personas sordas que pertenecen a distritos
con alto indice de pobreza, afrontan una doble vulnerabilidad, social y econdémica
(discapacidad y pobreza), situacidn que ocasiona que las brechas sociales sean de mayor

envergadura y mas dificiles de cerrar.

Porque al encontrarse viviendo en los distritos de Lima Metropolitana con un alto
indice de pobreza, las oportunidades de que las personas sordas entiendan que tienen una
discapacidad pero que por consiguiente ello no significa que sufran de una limitacion en

el desarrollo de su vida cotidiana, se agudizan.
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Es decir, las personas sordas y su entorno familiar, internalizan la idea que al
convivir con la discapacidad no podrén realizar ninguna actividad de manera autonoma,
del mismo modo, mantienen la idea de que son personas inferiores y menos capaces que
la mayoria oyente. Por ello, ain vemos algunas personas sordas, que no han logrado

encontrar una fuente estable de ingreso econdémico.

Por tanto, el proposito de este estudio es mostrar cdmo las personas sordas viven
su cotidianidad y sus relaciones sociales y como los indices de vulnerabilidad y pobreza,
repercuten en su socializacion e inclusion (oportunidades de desarrollo) dentro de la

sociedad.

Por ello, empezaremos por preguntarnos ¢Cuéles son los principales rasgos
socioculturales que caracterizan las interacciones y los aspectos cotidianos de las
personas sordas en varios distritos de la ciudad de Lima Metropolitana con indices de

vulnerabilidad y pobreza?

Para explicar las caracteristicas socioculturales de la vida de las personas sordas,
primero debemos examinar las formas de interaccion social que estos miembros tienen

€Oon Sus pares y con personas oyentes.

A través de esta forma de interaccion, revelaremos los principales problemas
comunicativos y sociales que existen, ya que, si la persona oyente no tiene prejuicios
contra las personas sordas, la interaccidén no se vera afectada y seguira su curso normal
de comunicacidn. Sin embargo, si la persona oyente desconoce la discapacidad o la lengua
de sefias peruana, vemos un afecto en la conversacion que dificulta la intencion de

comunicarse con la persona sorda.

Ademas, creemos que también es importante analizar la relacién con su pares,

porque dentro de su propia comunidad, vemos personas sordas que usan la lengua de
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sefias peruana, pero también encontramos personas que prefieren hablar con ayuda de

audifonos terapéuticos.

En cuanto a las preguntas especificas, ¢De qué forma se desarrolla la interaccion
social (vida publica) y la cotidianidad (vida privada) de las personas sordas en varios

distritos de la ciudad de Lima Metropolitana con indices de vulnerabilidad y pobreza?

Sabemos que el estudio de la vida cotidiana de las personas en su conjunto debe
ser un proceso profundo y detallado, pues por vida cotidiana entendemos cualquier accién

dentro del ambito privado y publico de una persona o un grupo de personas.

Esta investigacion presentara las practicas y experiencias de ocio cotidianas de las
personas sordas, el acceso a los servicios publicos y privados, asimismo, presentaremos

las actividades y lugares que frecuentan para socializar.

Quiza, de esa manera, podamos entender porque en un contexto de mayor
visibilizacion de la lengua de sefias peruana y de la cultura sorda, adin se percibe in situ
poca inclusion, que se traduce en discriminacion. En resumen, es importante conocer
coémo vive y se relacionan socialmente las personas sordas y asi entender donde y por qué

aun las brechas las sociales, culturales y linguisticas se mantienen.

En cuanto a la esfera privada de la persona sorda, la observacion se dara en los
espacios domésticos y lugares de trabajo. Pues al vivir, muchas de ellas, en lugares
vulnerables de la ciudad, les resulta dificil conseguir un trabajo de calidad y agudizan las
barreras sociales y el acceso a servicios basicos, generandose un contraste no solo con la

realidad oyente sino con sus otros pares sordos que viven en las cercanias de la ciudad.

Sin embargo, el problema de la desigualdad no culminara si los problemas dentro
de las asociaciones continuan. Creemos que estos conflictos influyen de manera directa

en la vida de las personas sordas, pues al priorizar los intereses politicos y de legitimacion
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de las juntas directivas, lo Gnico que ocasionan es el desinterés de las personas por seguir

siendo miembros y luchar por una sociedad mas igualitaria.

Al presentarse estos conflictos, muchas personas sordas, han optado por
organizarse entre ellos, y actualmente, por ejemplo, el deporte estd tomando mayor
predominancia dentro de los jovenes y adultos sordos. Pues mediante la practica del

fatbol, se estan agrupando en pequefias asociaciones deportivas distritales.

En cuanto al acceso a la informacion, principalmente analizaremos la periodicidad
del uso de la television con esos fines, dado que segln la Ley N° 29973 los canales
televisivos estan obligados a hacer uso de los intérpretes de lengua de sefias peruana y/o

activar la opcion de subtitulado en todas sus programaciones.*

Creemos que la falta de cobertura en los programas de television obliga a las
personas sordas a utilizar otros medios de acceso a la informacién, como utilizar las
nuevas tecnologias y las redes sociales. Es importante analizar si existen tecnologias
inclusivas que permitan a las personas sordas estar informadas y actualizadas de manera

accesible.

En cuanto a la segunda pregunta especifica, ¢En qué formas las personas sordas
en varios distritos de la ciudad de Lima Metropolitana con indices de vulnerabilidad y
pobreza experimentan las barreras, las brechas sociales y niveles de vulnerabilidad social

y coOmo ésta afecta a su desarrollo personal?

La literatura escrita hasta el momento siempre es a partir de la mirada del otro

“normal”, del otro “sano”. La mayoria de proyectos sociales, culturales, tecnologicos, etc.

1En el capitulo XII, de la Ley General de la persona con Discapacidad, se considera como infracciones graves “f) No
contar con intérpretes de lengua de sefias o subtitulos en los programas informativos. Educativos y culturales
transmitidos mediante radiodifusion por television”.
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que se enfocan en el tema de la discapacidad auditiva, estan ligados siempre a la opinién

de la persona oyente y sobre lo que ellos piensan que resultara beneficioso para los sordos.

De un tiempo a esta parte las cosas estan mejorando, pero aun falta que la
comunidad de sordos continde empoderandose y se comience a generar un liderazgo que

permita que las brechas sociales se terminen de cerrar.

Como ya se sabe, las personas se ven afectadas desde muy temprana edad por la
discriminacion y las brechas, sobre todo en la educacion. Y al igual que en la historia
mundial, los sordos de Lima Metropolitana sufrieron las consecuencias del congreso de
Milan (1880), es decir, la imposicion del oralismo. Sin embargo, muchas de ellas tuvieron
la suerte de poder ingresar a un colegio solo de sordos y asi poder tener un mayor y mejor

uso de la lengua de sefias peruana.

Actualmente aln se evidencian brechas en la implementacion de escuelas
inclusivas, el nifio sordo del Perd no avanza porque el docente no cuenta con las
herramientas y conocimientos para manejar el aula inclusiva, lo que conlleva a que
aumente la discriminacion por parte de sus comparfieros. Por lo tanto, los nifios eligen no
asistir a colegios sino por el contrario, muchos de ellos solo reciben clases o asesorias
donde solo hay nifios sordos, porque solo alli el nifio puede desarrollarse socialmente de

manera adecuada.

Las consecuencias de la discriminacion en la escuela pueden ser graves para los
nifios sordos, ya que a veces les resulta dificil utilizar la lengua de sefias porque ven como
la mayoria de las personas oyentes siempre reaccionan con sorpresa y a veces desagrado.
Y una forma de evitar estos actos de discriminacion es "identificarse™ dentro de la
comunidad oyente usando audifonos para mejorar su audicion o tratando de hablar o

escribir.
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Todo esto hace que una persona esté expuesta a una vulnerabilidad social que,
como vemos, se expresa en el ambito laboral, familiar, de amistad y en el acceso a la

salud y a otros servicios béasicos.

Finalmente, ¢Cual es el nivel de articulacion de las asociaciones sociales de
personas sordas y cual es su funcion para el desarrollo de capacidades de los mismos y su

inclusion en la ciudad de Lima Metropolitana?

Creemos que los conflictos actuales se deben a un factor principal que es la lucha
por lograr a toda costa que las personas sordas puedan legitimar un sector, ya sea que

apoyen solo a la federacidon o solo a la asociacion de sordos.

Sin embargo, esta investigacion no pretende continuar el debate, aumentar el
conflicto y crear méas distancia, solo contribuir al entendimiento del problema y a la
busqueda de espacios inclusivos, solo asi los miembros de la comunidad sorda de Lima
podran empoderarse y producir lideres que puedan unir a su vez a todas las personas
sordas bajo una misma idea; proteger la lengua de sefias para preservar la identidad y la
cultura sorda, y promover, dentro y fuera de la comunidad, el respeto y la no

discriminacion por la discapacidad.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

Para el presente marco tedrico consultaremos autores que nos brindaran un
analisis de dos ambitos de la persona sorda y su vida en comunidad desde su posicién de
personas con discapacidad. Estos ambitos son: la vida publica y privada de los

mencionados actores y de la forma protagdnica que puedan alcanzar en uno u otro &mbito.
2.1. ANTROPOLOGIA DEL CUERPO Y ESTIGMA

Le Breton en Antropologia del cuerpo y modernidad (1990) realiza un estudio
sobre el mundo contemporéneo y propone entender estos nuevos cambios a partir de los
comportamientos del hombre con respecto a su cuerpo. Estos comportamientos radican
en dos estados; el primero, es el estado de calma —siempre que las rutinas de interacciones
sean las mismas- y el segundo estado, se establece cuando ingresamos a un aparente

desorden o alteracion en nuestras interacciones cotidianas.

Estas alteraciones normalmente se dan cuando nuestras rutinas son sorprendidas
por un encuentro no habitual con una persona enferma o que presenta algln tipo de
discapacidad. Segun refiere Le Breton (1990) el cuerpo se autoreconoce 0 Sse
autoidentifica al momento de la interaccion con otras personas y en ese mismo momento
existe un “ocultamiento del cuerpo”, es decir, los cuerpos iguales desaparecen al

momento de la interaccion.

Sin embargo, cuando nos encontramos con una persona enferma o que presenta
algun tipo de discapacidad, la autoidentificacion —el efecto de espejo por el que pasa

nuestro cuerpo- se rompe. En tal sentido el autor propone que:

El flujo de lo cotidiano, con sus costumbres escondidas, tiende a ocultar

el juego del cuerpo en la aprehension sensorial del mundo que lo rodea o en
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las acciones que el sujeto realiza. Situar al cuerpo a traves de las pulsaciones
de la vida cotidiana es insistir en la permanencia vital de las modalidades
propias, en el caracter mediador entre el mundo exterior y el sujeto. La
experiencia humana, mas allé del rostro insélito que adopte, esta basada, por

completo, en lo que el cuerpo realiza. (Le Breton, 2002, p.100).

De lo anterior podemos inferir que los cuerpos con discapacidad pasaran por un
proceso de legitimizacién y discriminacion a partir de la vida cotidiana y el contacto

social.

Segun Berger y Luckmann (1968) para conocer la realidad social o el mundo que
nos rodea, debemos pasar por tres etapas: 1. “la externalizacion del sujeto [las
experiencias propias de cada sujeto se tienen que compartir mediante el contacto social],
2. La objetivacion [estas experiencias se legitiman e institucionalizan dentro de la
sociedad] y 3. La internalizacion [después de lo objetivado en lo social, cada persona lo

internaliza y lo convierte en una objetivacion propia]” (Berger y Luckmann,1968, p. 38).

Es decir, solo mediante la experiencia social podemos conocer la realidad de
nuestro mundo, que, en el caso de Lima Metropolitana, estda dominada por sujetos
mayoritariamente oyentes. Por lo tanto, no existe una aprehension de la discapacidad a
partir de nuestras interacciones, al menos a priori, puesto que siempre estamos viviendo

en aparente calma.

Estos procesos —los tres mencionados anteriormente- son perfectamente
compatibles cuando nos relacionamos con personas oyentes, pero cuando entramos en
contacto por primera vez con una persona sorda, nos damos cuenta como la imagen
perfecta del cuerpo -la idea del cuerpo sin errores y/o de un cuerpo normal- se rompe y

no nos permite actuar de manera fluida en nuestras interacciones, es decir, si no estamos
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acostumbrados a tener contacto con una persona sorda, nuestras reacciones frente a la

discapacidad -frente al cuerpo estigmatizado-, seran negativas.

En concordancia con lo antes mencionado Rey (2008) plantea: “Ese cuerpo no
solo es distinto, sino es extrafio; las expectativas no se cumplen y el cuerpo se vuelve un
misterio que no se sabe como abordar. Puede causar vergiienza por haber roto un marco

establecido, molestia ante el distanciamiento de la norma [...]” (Rey, 2008, p. 3).

Entonces, la confluencia que se da en el campo social es de una dualidad a partir
de la percepcion del cuerpo: “por un lado, los patrones ético-estéticos en torno al cuerpo,
las definiciones normativas de lo sano, lo bello y lo Gtil con pretensiones de universalidad.

Por otro, las marcas diferenciales [...]” (Ferrante y Ferreira, 2008, p, 424).

De esta forma, al analizar el discurso y las actitudes cotidianas dentro del campo
social de una mayoria oyente que se desenvuelve en una ciudad como Lima
Metropolitana, encontraremos que por mas esfuerzos que se pretenda realizar para ser
“inclusivos”, los oyentes siempre tendran elementos discriminatorios frente a la
discapacidad, que pueden o no, externalizarlo. De este modo, se muestra cémo el prejuicio

y el estigma de los oyentes son utilizados para definir una posicion frente a los otros.

En esa misma linea y como plantea Rey (2010) decimos que desde la Antropologia
se puede estudiar al cuerpo en la cotidianidad a partir de las relaciones sociales y las
practicas culturales de los sujetos estigmatizados de diferentes niveles socioecondémicos,
pues “cada grupo crea sus propias representaciones de la corporalidad y de sus vinculos
con el mundo, percibiéndolas, significAndolas y valorandolas de manera particular” (Rey,

2010). Finalmente, el autor propone que:

Se trata de asumir el cuerpo subjetivado y socializado como lugar de una

identidad individual y social. La negacién de un cuerpo o de una lengua remite
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al proceso traumatizante del sufrimiento en su negacion de identidad. Posturas
corporales, emociones, gestos, sentimientos, percepciones  socio
histéricamente constituidos y constituyentes que generan formas de
sociabilidad y de afectividad, valoraciones, interpretaciones, usos de espacio,
usos de tiempo, son un modo de conocimiento de los cuales podemos dar

cuenta (Rey, 2010, p. 12).

Por lo tanto, la Antropologia, como ciencia social, sirve para estudiar las
relaciones dentro de la cotidianidad y estudiar también al cuerpo desde su posicion en el
mundo, ya que al presentar un cuerpo estigmatizado las personas sordas se enfrentan a
una realidad totalmente diferente a la de la mayoria oyente. Cabe resaltar que dicha
realidad sera afecta en mayor o menor medida segun el nivel socioeconémico al que

pertenezca la persona sorda.

Nos apoyaremos en la propuesta de Guerrero (2011), para argumentar sobre la
etnografia de la discapacidad, “quien se ha ocupado precisamente de recabar datos acerca
de las formas culturales que asume esta realidad, de compararlos entre si, de comprobar
sus variaciones a lo largo del tiempo, y de identificar la idea que las personas manejan
acerca de la discapacidad, tanto fisica, como sensorial o cognitiva, y de cémo se
desenvuelven en un ambito de interaccion que requiere de su parte la asignacion o la
atribucién de un valor y significado cultural a sus propios comportamientos y a los que
realizan los demas” (p. 133). En tal sentido Le Breton (2006) argumenta lo siguiente:
“Sentir el mundo es otra manera de pensarlo, de transformarlo, de sensible en inteligible.
El mundo sensible es la traduccion en términos sociales, culturales y personales de una
realidad inaccesible de otro modo que no sea por ese rodeo de una percepcion sensorial
de hombre inscrito en una trama social. Se entrega al hombre como una inagotable

virtualidad de significados y sabores” (Le Breton, 2006, p. 24).
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Le Breton (2006) afirma que el mundo se conoce a partir del cuerpo y como
veremos mas adelante, la forma de conocer al mundo mediante un cuerpo con
discapacidad auditiva traera consigo una forma muy vulnerable de realizar précticas
sociales y cotidianas en el ambito privado, pero sobre todo en el &mbito publico,
especialmente por la existencia de una barrera comunicativa y la presencia, en algunos
casos, de una doble vulnerabilidad producto del nivel socioeconémico: “hay toda una
obsesién de la comunidad por el silencio, la tartamudez, la locura; es decir, una
preocupacion permanente por una carencia en el habla que pudiera excluir [a la persona]

del ambito de las relaciones sociales” (Le Breton, 1997, p. 45).

Esto quiere decir que aun en nuestros dias se mantiene el discurso médico -que
los sigue imaginando y representando- como personas incapaces de tener una vida
independiente, tampoco vemos que se esté dando la importancia debida a su cultura e

identidad.

Por el contrario, se los piensa como personas que vienen con una “falla de fabrica”
Yy, por tanto, para que no pierdan el status de personas, se les tiene que “reparar” y
colocarles aparatos tecnoldgicos para que parezcan normales. “El habla es la experiencia

medular en el objetivo de normalizar al sordo” (Rey, 2010, p. 14).

De esa manera, el cuerpo con discapacidad se legitimiza y se crea una idea
hegemonica médica, donde la sociedad peruana comparte la objetivacion de poder
implementar técnicas y tecnologias para que las personas sordas puedan oralizar (hablar),

“se institucionaliza la identidad discapacitada” (Rey, 2010, p. 14).

Esta falsa identidad a partir de las caracteristicas del cuerpo incompleto, ocasionan
que las personas sordas sean vistas como seres inferiores dentro del circulo social,

impidiendo el normal flujo de las interacciones cotidianas y limitandolas en muchos casos
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solamente a la esfera privada. “Pareceria que al cuerpo que no oye ni habla, se lo vaciara
de las facultades humanas y se lo acercara a la animalidad, segun atributos definitorios

negativos” (Rey, 2010, p.14). Para Ferrante:

[...] el intento de humanizar al otro a través de la mirada caritativa, la
reduccidn de la persona con discapacidad a un mero cuerpo-cosa a rehabilitar,
y/o la esencializacion del problema de la discapacidad en el orden organico o
en la mala fortuna. Las tres constituyen formas de evitar la amenaza que activa
la presencia de ese otro que rompe las reglas sociales y es condenado a la
exclusion social... Ese otro que constituye nuestro si mismo vulnerable en un

mundo fuertemente inestable y desigual. (Ferrante, 2013, p. 110).

La realidad peruana nos invita a pensar que estamos lejos de aceptar que las
personas, a pesar de la falta de audicion y la barrera comunicativa que se produce a raiz
de esta discapacidad, puedan desarrollar sus capacidades de manera autbnoma y eficiente.
Por el contrario, es a partir del uso de la lengua de sefias peruana, idioma oficial de las
personas sordas, que se visualiza el estigma y como consecuencia ldgica, se inicia las

desigualdades.

Esa forma diferente de verlos, es tnica y exclusivamente culpa de nosotros “los
normales”, pues cometemos el error de percibir cudles son nuestras diferencias cuando
deberiamos resaltar nuestras coincidencias y capacidades para ser potencialmente
competentes en un mundo totalmente ajeno a la sensibilidad social. Somos renuentes a
aceptar la diferencia y conocer sobre la discapacidad auditiva. Parece que estuviéramos
en un mandato socio-cultural de negar su idioma y su cultura. En tal sentido Le Breton
menciona: “El lenguaje de signos reemplaza al lenguaje oral en su funcion antropolégica;
el nifio encuentra en ella un medio para formular su pensamiento, le da un lenguaje, una

memoria y un medio para comprender al mundo. Favorece la integracion de las reglas
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inherentes a la lengua de su sociedad y, por tanto, su plena ciudadania” (Le Breton, 2006,

p. 137).

Sin embargo, esta integracion se vera opacada en sociedades como la nuestra que
no estan completamente concientizadas y, por el contrario, observan el uso de la lengua
de sefias como un distractor en actividades sociales, por ejemplo. “La aparicion de dichos
estereotipos tendra una gran influencia el grado de visibilidad, ya que cuanto mas
perceptible sea, mayores probabilidades de que sea percibido como diferentes,
apareciendo los estereotipos sociales como objeto principal de la visibilidad de la

deficiencia” (Hermida & Otros, 2010: 26).

Por otro lado, Goffman (2006) propone tres tipos de estigmas:

1. las abominaciones del cuerpo —es decir las distintas deformidades fisicas-.
Luego, 2. Los defectos del caracter del individuo que se perciben como falta de voluntad,
pasiones tirdnicas o antinaturales, creencias rigidas y falsas, deshonestidad. Todos ellos
se infieren de conocidos informes sobre, por ejemplo, perturbaciones mentales,
reclusiones, adicciones a las drogas, alcoholismos, homosexualidades, desempleo,
intentos de suicidio y conductas politicas extremistas. Por Gltimo, 3. Existen los estigmas
tribales de la raza, la nacion y la religidn; susceptibles de ser transmitidos por herencia y

contaminar por igual a todos los miembros de una familia” (Goffman, 2006, p. 14).

Para efectos de esta investigacion, nos centraremos en el primer tipo de estigma,
ya que, en el imaginario colectivo de la sociedad peruana, la discapacidad auditiva suele
pensarse en un sentido peyorativo. Otorgando a las personas sin estigma un deseo casi
inconsciente —aunque muchas veces consciente- de lastima y de narcicismo frente a la
diferencia; “La mayoria de las respuestas que se identifican con la discapacidad tienen un

caracter despectivo: minusvalido, invalido, retrasado, no normal, no pueden hacer cosas
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como la gente normal. Aungue el término va cambiando en gran parte de la poblacion, se

mantienen los conceptos despectivos para denominar a una parte de la poblacion”

(Hermida et al, 2010, p. 21).

Se evidencia que cuerpo y estigma estan relacionados. La persona sera
estigmatizada de acuerdo a los estandares “normales” del cuerpo. Y dicho estigma

quedara expuesto a partir de las relaciones sociales en su vida cotidiana.

Por eso, para la persona estigmatizada, socializar en su forma primaria resulta una
proteccion hacia los gestos sensores y discriminatorios de la mayoria oyente, pues
encuentran en la familia y en el colegio, entornos méas afines donde pueden relacionarse

sin temor a que su estigma pueda quedar expuesto. Por tal motivo, Paredes plantea que:

La inclusion de estas personas tendria que ser universal y no solo para
pequefios grupos privilegiados. La actitud de las personas que lo rodean tiene
gue modificarse, para brindar una relacion integral, haciendo uso racional de
todos los recursos cientificos, filos6ficos y humanos. La persona con
discapacidad recibira una visién holistica en lo emocional, lo fisico, lo social
y lo laboral. Por consiguiente, las reacciones hacia las personas estigmatizadas
dependen de su inclusién en alguna de estas categorias durante el proceso de

percepcion y de interaccion social. (Paredes, 2018, p. 41).

De forma similar, la socializacidén secundaria expone las etiquetas mas dolorosas
del &mbito publico de la persona sorda. Lidiar con la indiferencia se ha vuelto una tarea
gue muy pocos quieren asumir y en vez de sentirse discriminados prefieren ocultarse, no
salir ni romper con su circulo privado. Y aqui encontramos una de las tantas
contradicciones, pues la existencia de lideres sordos reconocidos, dentro y fuera de la
comunidad, son pocos. Ocasionando que la exclusién también se vea en el interior de la

comunidad de sordos, pues son los lideres los que en su mayoria gozan de algun grado de
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inclusion social y la gran mayoria queda expuesta a una brecha social, principalmente

comunicativa.

Al respecto, Le Breton argumenta que: “la reduccion al silencio por falta de lengua
es como una exclusion del mundo impuesto a personas desplazadas o emigradas, que
desconocen la lengua de la sociedad donde se encuentran. Sus propias palabras aparecen
desprovistas de significado, son como un equivalente sonoro del silencio y alimentan en
ellos la sensacion de no existir al carecer de este reconocimiento basico” (Le Breton,

1997, p. 71-72).

De hecho, en uno de los trabajos mas recientes sobre los sordos venezolanos en el
Perd, revela lo complejo que ha sido, para personas migrantes de nacionalidad venezolana
que tienen sordera, poder comunicarse e integrarse. No se puede comunicar porque las
lenguas de sefias no son universales, es decir, cada pais tiene su propia lengua de sefias y
no se pueden integrar porque en muchos casos son discriminados también por su

nacionalidad (Piedra, 2020, p. 5).

“La mayoria de sordos venezolanos se enfrentan también a las condiciones de un
pais mas rezagado en la inclusion de las personas sordas o con discapacidad auditiva.
Venezuela es uno de los pocos paises de América Latina donde los intérpretes de sefias

tienen formacion académica en las universidades” (Piedra, 2020, p. 6).

Resulta evidente que son muy pocos los avances que se estan haciendo para
mejorar la accesibilidad de las personas sordas en nuestro pais y esto ocasiona una mayor
vulnerabilidad y distanciamiento con respecto a los circulos sociales de las personas

oyentes e incluso, entre otras discapacidades.

Porque se sabe que, entre las distintas discapacidades, la auditiva viene siendo la

mas invisibilizada- En ese sentido: “estas diferencias intercategoriales nos permiten
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hablar de un sistema taxonémico que distingue a los grupos estigmatizados a partir de la
naturaleza de su marca. Podemos asumir, por tanto, que la informacion sobre las personas
distintas se organiza en categorias que segun su naturaleza nos permiten, por una parte,
explicar nuestras reacciones hacia ellas y, por otra, dotarlas de significado social”

(Marichal y Nieves, 2000, p. 464).

Es decir, no todas las personas estigmatizadas son discriminadas, ello dependera
de la accion tomada por la persona sin estigma y dependiendo de lo grave que puede ser
el estigma. Ante un encuentro con una persona sorda, el oyente que no sabe lengua de
sefias peruana perfectamente podria hacer el intento de vocalizar o realizar movimientos

similares a la de un mimo, por ejemplo, para dejarse entender.

Ello generaria un grado de confianza con la persona sorda y de esa manera se
podria llevar a cabo la interaccion sin ninguna alteracion. Existen varios ejemplos de
cémo romper con una primera impresion en la interaccién. “El otro [la persona sorda],
acostumbrado a este tipo de situaciones, toma a menudo la iniciativa con un comentario
jocoso o con una formula clasica que permite romper el silencio” (Le Breton, 1997, p.

22).

Lo anterior, dependera del nivel de socializacidén que pueda tener la persona sorda
en cuestion, pues cada persona a lo largo de su vida a internalizado su estigma de manera
diferente. Existen casos de personas sordas que interactdan sin mayor importancia de su
discapacidad y ello permite que el contacto social que en un primer momento ha ingresado
en un estado de desorden, vuelva a la calma por la ayuda de la misma persona

estigmatizada.

Por ejemplo, existen personas gue presentan una sordera que no es tan profunda y

por tanto utilizan audifonos, lo cual les permite, al momento de interactuar con sus pares
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sordos, simplemente apagar el volumen de dicho aparato. Caso contrario, cuando la
interaccion es con personas oyentes. Pues es la persona sorda quien intenta utilizar todos
los medios posibles -prender sus audifonos, tratar de oralizar o intentar escribir -para no
alterar el contacto social y no ser discriminados. Pero lo ideal seria que la mayoria oyente

deberia aprender el idioma de la lengua de sefias peruana.

Sin embargo, “en la actualidad la discriminacion representa un adeudo social que
no ha sido saldado, y que se sigue presentando en préacticas, valores, estigmas hacia el

sordo como individuo y en lo colectivo” (Goémez, 2019, p. 9).

En ese sentido, parafraseando a Ferrante y Ferreira (2008), recalcamos que, a
pesar de todos los esfuerzos posibles, la discapacidad auditiva se sigue percibiendo como
una limitacién e impedimento que tiene el cuerpo y que afectard de manera proporcional
en el campo social de la interaccion. Y, de hecho, esta forma mal pensada del cuerpo
estigmatizado estd haciendo que las personas sordas lo internalicen logrando que la

persona pierda capital simbolico (p. 404).

Morales agrega: “Por consiguiente, es en el espacio comunitario donde se
manifiesta la discapacidad. Es la sociedad quien crea barreras, dificulta la participacion,
impone reglas y genera la exclusion, a pesar de que pregona la inclusion. Una sociedad
que parece estar interesada en mantener las desigualdades y la exclusion para no enfrentar

su propia decadencia, su crisis frente a lo diferente” (Morales, 2010, p. 132).

Como ya lo mencionamos, la lucha por la igualdad e inclusién social también se
da dentro de la propia comunidad de sordos, incluso podriamos argumentar que es una
lucha aun mas invisibilizada y esto ocasiona que muchas veces a falta de lideres y

personas que empoderen a sus propios miembros; “el individuo estigmatizado utilice su
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estigma para obtener beneficios secundarios, como una excusa por falta de éxito que

padece a causa de otras razones” (Goffman, 2006, p. 21).

Quedando justificado, por falta de apoyo, las limosnas que algunas personas
sordas piden. Cabe precisar, que la falta de apoyo también es proviene del circulo privado,

como lo ejemplifica Garay:

La capacidad de resistencia de los cuerpos sordos en este contexto, radica
en las posibilidades de acceso a la informacion, la cultura y la erudicion, a
partir de las cuales logren asir herramientas que les visibilice y les permita
emitir un discurso argumentativo frente a la pertinencia del reconocimiento de
su diversidad; asi como la elaboracion de un campo conceptual sobre el sordo
y la sordera, desde los estudios del cuerpo, la cultura y la lengua, producido
por los propios sujetos en acopio de los saberes que histéricamente ha

producido su comunidad (Garay, 2012, p. 96).

Pero existe otra contradiccion en los estudios del cuerpo estigmatizado, ademas
de la dicotomia entre exclusion-inclusion, y es la relacion de la discapacidad auditiva y

el desarrollo personal.

“Mientras que por un lado se le dice al estigmatizado que es un ser humano como
cualquier otro, se le sefiala por otro que es imprudente encubrirse o abandonar su grupo.
En sintesis, se le indica al mismo tiempo que es igual a cualquier otro y que no lo es”

(Goffman, 2006, p. 147).

2.2. VIDA COTIDIANAY HABITUS

Segun Le Breton (2002) la vida cotidiana es el lugar seguro y tranquilo de las
personas. Es el lugar donde estan protegidos de todas las relaciones sociales externas al

ambito privado. “En ella se construye la vida afectiva, familiar, profesional de las
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amistades, en ella se suena la existencia [...] lo cotidiano erige una pasarela entre el
mundo controlado y tranquilo de cada uno y las incertidumbres y el aparente desorden de

la vida social” (Le Breton, 2002, p. 91-92).

Del mismo modo, Berger y Luckmann proponen que:

Larealidad de la vida cotidiana se mantiene porque se concreta en rutinas,
lo que constituye la esencia de la institucionalizacion. Mas alla de esto, lo que
constituye, la realidad de la vida cotidiana se reafirma continuamente en la
interaccion del individuo con los otros. Asi como la realidad se internaliza
originalmente por un proceso social, asi también se mantiene en la conciencia

por procesos sociales. (Berger y Luckmann, 1968, p. 185).

Esto quiere decir que la vida cotidiana sera externalizada por los actores sociales
gue constantemente estan interactuando e internalizando sus propios procesos. La vida
cotidiana es para la persona un campo de exploracién y también son lugares conocidos,

donde van dejando constancia de lo que sienten en cada contacto con su otro igual.

Podemos decir que la vida cotidiana esta llena de momentos fugaces, y también
Ilenos de emociones perfectamente atipicas. Es el campo social donde podemos departir

con los demas y satisfacer nuestras necesidades con los servicios que encontramos.

Pero la vida cotidiana también es el lugar donde visualizamos el abismo social que
existe y que se pone de manifiesto cuando cualquier persona con algun estigma interactia
en ella. Por ejemplo, en el quehacer diario de una persona sorda, ésta sufre de un sinfin
de barreras sociales, siendo la barrera comunicativa la principal. También esta el acceso
a servicios sociales vitales, como los hospitales, bomberos o comisarias, se padece por la

falta de intérpretes en lengua de sefias peruanas en estas instituciones y de igual forma en
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los centros educativos de todos los niveles (primaria, secundaria, técnico y superior). Por

lo tanto, Hernandez propone:

Para eliminar las barreras que dificultan la autonomia de las personas con
discapacidad, se debe integrarlas en todos los niveles, en procesos de reflexién
y toma de decisiones, a nivel politico, social, econémico, de planeacion
(urbanistica, arquitectonica, de disefio industrial) y recreativo, favoreciendo la
participacion y el acceso de animales adiestrados para ayudar en actividades
especificas (perros de asistencia), desmitificando la incapacidad y eliminando

el sensacionalismo y las exageraciones. (Hernandez, 2004, p. 64).

Por lo tanto, para mejorar la calidad de vida de las personas sordas se deben
realizar diferentes acciones, la mas importante, brindarles el acceso oportuno y de calidad
de los servicios basicos (Cairoli, 2017) y de manera general, optimizar todo cuanto sea
posible para permitir que la persona sorda pueda desarrollar sus capacidades y desarrollar
de manera autdbnoma sus actividades diarias, recreativas y tecnologicas también, ya que
las interacciones de manera virtual se estdn convirtiendo en una alternativa de

socializacion en los Gltimos tiempos.

En la actualidad, existen aplicaciones de teléfonos celulares donde las personas
sordas pueden interactuar con oyentes sin ninguna barrera comunicativa, ayudados por
intérpretes virtuales. Otras aplicaciones, por ejemplo, tienen la opcién de subtitular
cualquier tipo de video. “Por ese motivo las tecnologias de la comunicacién permiten una
participacién mas activa, brindando una mayor autonomia en el dia a dia de las personas

sordas” (Cairoli, 2017, p. 19).

Todo ello resulta enriquecedor porque recordemos que el libre acceso a cualquier
tipo de informacion es otra manera de acrecentar sus conocimientos y lograr que ellos se

sientan plenos como personas al saber que no existe ningun tipo de barrera, ni
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discriminacion, ni mucho menos se pretenda ocultar o relegar de temas tan importantes

como, por ejemplo, los roles de género y sexualidad.

Hago referencia especificamente en este tema ya que para el grupo de personas
que experimentan una doble vulnerabilidad, estar totalmente concientizados en esta
materia resulta poco practico, si lo contrastamos con la realidad. Pues vemos cémo este
grupo estad mas vulnerable a sufrir violencia interfamiliar y agresion sexual, por la sola

razon de presentar una discapacidad. En efecto, Mantilla refiere:

Muchas familias y educadores lo omiten por tabl, temor o pena. Pero
como cualquier ser humano, el sujeto ante el desvelamiento de su cuerpo
manifiesta las mismas reacciones que una persona oyente; frente a este tema
es importante que los cuidadores primarios utilicen herramientas adecuadas y
didacticas si es el caso, debido al que sujeto puede realizar interpretaciones
confusas y erréneas o recurrira a otros individuos a fin de conocer aspectos de
la sexualidad que pueden llegar a ser fantasiosas o equivocas debido también

a la falta de informacién (Mantilla, 2016, p. 22).

Las consecuencias de no conversar este tipo de temas dentro del circulo privado
pueden ser negativas para las personas sordas, y éstas pueden ser principalmente: los
embarazos adolescentes 0 no deseados y las agresiones sexuales, etc. Entonces, vemos
como de esa manera la television, como medio de comunicacion, tiene que ser accesible

ya que de esa manera se mantienen informados las personas dentro de la comunidad sorda.

La realidad peruana, nos demuestra que a las personas sordas les gusta estar
informados de lo que ocurre a nivel nacional e internacional, cada vez mas estan

conectados con la tecnologia y las redes sociales. Téllez explica al respecto que:

“En el campo de las relaciones sociales, la sordera conlleva a una dependencia de

los demas, sobre todo en los afios antes de la adultez, por lo que la oportunidad para
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conocer y entrar en relacion con los demas esta en manos de otras personas. Los padres y
madres generalmente les limitan estas interacciones o las vigilan y controlan de forma

excesiva, y las posibilidades de encontrar amigos o pareja se reducen” (Téllez, 2005, p.

211).

Tenemos la idea erronea que cuando nos encontramos fisicamente con una
persona sorda solo tenemos 0 podemos hablar de inclusion o accesibilidad. Esta especie
de certeza tiene que ser erradicada y la manera mas efectiva de lograrlo es intentar
comunicarnos mediante su propio idioma y a su vez siendo comprensivos, pues el poco
nivel educativo de un gran porcentaje de la comunidad de sorda, hace que muchos de

ellos manejan un pobre vocabulario.

Por lo tanto, muchas veces tendremos un rol docente para explicarle algunas
palabras o temas que se tengan en la conversacion. Este acto, no debe interpretarse como
un gesto abyecto hacia la comunidad, por el contrario, brindandoles la mayor cantidad de
informacidn lograremos que cada vez mas sordos puedan empoderarse y convertirse en

lideres, dentro y fuera de la comunidad.

Solo asi se lograré que las personas sordas se sientan orgullosos de su condicion,
de sus diferencias y que sepan que aquella discapacidad estigmatizada por muchos, solo

es una manera diferente de ver, sentir, y pensar el campo social que los rodea.

Igualmente, Escobar (2018) propone: “Se ha dicho popularmente que los
discapacitados logran desarrollar de mejor manera sus otros sentidos; y en tal caso seria
muy interesante que estas personas tengan la posibilidad de potenciar otras facetas del
mundo actual, ya sea desde lo estético, gustativo o tantas otras que el mundo pueda
ofrecer. Asi las posibilidades de construir ideales y suefios puedan estar fomentadas desde

sus capacidades y no al contrario” (Escobar y Hurtado, 2018, p. 21).
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Actualmente, existen muy pocos lideres sordos que puedan cambiar esta situacién
meédica de ver a la discapacidad auditiva. Escobar (2018) indica que “el pensamiento
sobre la limitacion en las personas con sordera afecta el auto concepto de los mismos ya
que no todos logran tener el espiritu de superacidn de sus circunstancias y las experiencias
de vida suelen estar rodeadas de pesares, desconfianzas, desaciertos en las indicaciones y
la falta de adaptacion del medio en donde viven” (Escobar & Otros, 2018:14). Por lo
tanto, el habitus del cuerpo estigmatizado es internalizado por las personas sordas
viviendo su performance impuesto por la sociedad mayoritariamente oyente. En tal

sentido, Cairoli explica:

Las personas con discapacidad [auditiva] son actores sociales, ya que, en
diversas etapas de la vida, forman parte de &mbitos sociales, son parte de una
familia, ademas tienen la posibilidad de concurrir a una escuela 0 a
instituciones relacionadas a la tematica; pero no es suficiente, pues, su
participacion en sociedad estd coartada por su misma discapacidad. Se
entienden como un potencial receptor de subsidios, pero no son reales actores
sociales que influyan activamente en politicas sociales de manera asidua

(Cairoli, 2017, p. 12-13).

Se entiende que la vida cotidiana de las personas sordas se vuelve un campo arido
donde muchos de ellos se contemplan como personas secundarias. Delgado y Herrefio
(2018) expresan que: “las personas sordas perciben su condicion como una limitacion
social, donde estas limitaciones se pueden producir como consecuencia de las ideas
cuestionables sobre las competencias sociales” (p. 12). Estos pensamientos limitantes y
negativos, logran en muchos casos que las personas sordas se vuelvan seres herméticos y

poco socializadores en cuanto a encuentros cara a cara con un oyente.
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Como afirman Berger y Luckmann: “la realidad de la vida cotidiana contiene
esquemas tipificadores en cuyos términos los otros son aprehendidos y “tratados” en
encuentros “cara a cara”. De este modo, puedo aprehender al otro como “hombre”, como
“europeo”, como “cliente”, como “tipo jovial”, [como discapacitado]” etc. (Berger y
Luckmann, 1968, p. 47). Goffman agrega: “Se ha sefialado que la identidad social de un
individuo divide su mundo de personas y lugares, y que, aunque de modo diferente,
también lo hace su identidad personal. Son estos las marcas de referencia que deben
aplicarse al estudio de la vida diaria de una persona estigmatizada, en particular mientras
va o viene de su lugar de trabajo, de residencia, de consumo, de recreacion” (Goffman,

2006, p. 111).

De lo anterior, es sabio pensar que, para problematizar la vida cotidiana de las
personas sordas, tanto en su esfera publica como en la privada, debemos analizarlo como
una experiencia organica sin usar topicos que puedan alterar estos encuentros. Cabe
resaltar que dentro de la comunidad de sordos existen una diversidad de ellos
(hipoacusicos, sordos profundos, sordos que oralizan, etc.) por ende, existe una
diferenciacion dentro de la misma comunidad, siendo los sordos de nacimientos los

considerados a promulgar la Sordedad (Ladd, 2011).

Existen muchas experiencias en donde se puede investigar la Sordedad (Ladd,
2011), por ejemplo, en el &mbito escolar, como parte de la socializacion primaria de las
personas o0 desde el ambito laboral. Lo ultimo nos Illama la atencion porque es poco
frecuente encontrar a personas sordas trabajando de manera formal. La relacion laboral
estd intimamente relacionado a los procesos educativos por la cual la persona sorda ha
tenido acceso. “Estos procesos son los que marcan la pauta para la consolidacion del perfil
ocupacional y/o profesional. Ademas, la incomprensién de la discapacidad en la sociedad

ha impedido en muchas ocasiones el libre desarrollo de las potencialidades de esta
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poblacion que, por lo mismo, ha sido objeto tanto de rechazo, como de aislamiento”

(Sanchez y Daza, 2011, p. 215).

Por lo tanto, la persona sorda no logra independencia, “entonces, encontramos
que, en sus trabajos, cada una de las indicaciones o instructivos son replicados por un
compafiero de trabajo y amigo desde que entraron a la empresa, quién actia como

intermediario” (Arce, 2019, p. 47).

Al no encontrar un centro laboral adecuado, es decir, donde se aprecie a la persona
mas que a la discapacidad y por lo tanto se les pueda remunerar de manera adecuada, las
personas sordas quedan totalmente relegadas a trabajos mal remunerados e incluso donde

se los maltrata y discrimina.

Los trabajos mas comunes de las personas sordas estdn relacionadas a las
actividades que desde el colegio se les ensefian, basicamente, se trata de explotar la parte
motora 0 motriz de la persona sorda, fortalecen sus habilidades manuales realizando
trabajos en carpinteria, mecanicos, tejidos, reposteria, etc. Del mismo modo, Minolli
argumenta: “Es evidente que la integracion de sordos en el ambito laboral de las empresas
privadas es algo muy complejo, por cuanto incluye aspectos psicoldgicos, socioldgicos,
juridicos y politicos. Es decir, integrar significa un proceso en que intervienen actitudes,
determinaciones estructurales, marcos legales y opciones politicas” (Minolli, 2018, p.

19).

Lamentablemente, vivimos en un mundo donde la discapacidad esta cada vez mas
relegada, aunque las estadisticas nos den numeros alentadores, nada mas alejado con la
realidad de la vida cotidiana de las personas sordas. Cada vez méas estan siendo
discriminadas y dejadas de lado, cumpliendo roles secundarios. Minolli continta

argumentando que:
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La competencia voraz del mundo globalizado requiere de la participacién
y el compromiso de todos los empleados ya que de ellos depende la
supervivencia de las organizaciones. El aporte especifico del ser humano
como tal en las empresas, a saber, toma de decisiones, innovacion, creatividad,
flexibilidad, proactividad, compromiso, identificacién, empatia, son
requisitos indispensables para competir en los mercados actuales ya que los
nichos de mercado son cada vez mas estrechos y las ideas que generan valor
agregado para el cliente deben surgir de aquellas personas gue estan en pleno

contacto con él (Minolli, 2018, p. 17).

Por lo tanto, al no tener apoyo suficiente en el circulo familiar, muchas veces por
desconocimiento de la discapacidad; ni tampoco en el &mbito laboral, la persona sorda
queda expuesta a una marginalidad que lo asume como propia. Revertir esta situacion es
tarea interdisciplinaria, donde las ciencias sociales deberian tomar un rol protagénico en
los trabajos de investigacion, permitiendo acercar y cerrar las brechas socioculturales de

comunidades dentro de un mismo campo social, atrayendo las diferencias.

Sin embargo, Delgado y Herrefio (2018) sostienen que el estado actual de las
investigaciones acerca de la discriminacion hacia personas sordas en paises
latinoamericanos, es preocupante ya que la mayoria de trabajos solo se enfocan en el area
familiar y en el sector educativo, dejando de lado la parte laboral, social y cultural de la

persona sorda. (Delgado y Herrefio, 2018, p. 43)

Entonces, sin investigaciones que apoyen a la comunidad a fortalecer capacidades
y generar lideres autbnomos que luchen por sus derechos y deberes, tenemos
comunidades de sordos con pensamientos rehabilitador y medicos, camparias de entrega

de audifonos y la poca valoracion de la lengua de sefias peruana.
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Todo ello ocasiona el aumento de la vulnerabilidad de las personas sordas que
viven en la ciudad, pero, sobre todo, de aquellas que se ubican en las periferias. Ya que,
a mayor vulnerabilidad, menor es la calidad de vida, es decir, menor bienestar social,

menor capacidad de agencia y menor participacion dentro de la sociedad civil.

Y al no tener participacion civil ni mucho menos politica, no se puede avanzar en
el trabajo de la inclusion social, pues como expresa Cairoli: “no es posible realizar
politicas sociales para personas con discapacidad si para la formulacién de las mismas no
se cuenta con la participacion activa de los principales interesados en un desarrollo eficaz

de dichas politicas” (Cairoli, 2017, p. 20).

Como menciona la Federaciéon Mundial de Sordos, “Nada de nosotros, sin
nosotros”. La idea central es generar proyectos sociales y culturales y avanzar en las
politicas publicas inclusivas, donde las personas sordas se involucren desde el inicio de
cada proyecto y se desarrollen conjuntamente con ellos, pues a la larga son ellos los

principales beneficiados.

Cada proyecto, indistintamente del rubro, tiene que garantizar recursos inclusivos
dénde se propongan espacios de aprendizaje para las personas sordas como para las que
no tienen. Deben ser espacios que promuevan experiencias tanto emocionales como
cognitivas implicando a los sujetos como autores y productores de sus propios procesos
de aprendizajes, deben ser lugares de inclusion, ampliando este concepto y no quedando

anclado solo al concepto de accesibilidad.

El acceso al arte y la cultura es fundamental para conocer el mundo que los rodea.
Un ejemplo de cémo intervenir de manera inclusiva son los museos, como bien sugiera
Pazmifio: “Las facilidades que presenta para recibir a personas con discapacidad se

limitan a s6lo, discapacidad fisica, a pesar de tener elementos que permitan la elaboracion
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de herramientas que puedan ser utilizadas para personas con discapacidad auditiva, son

escasas las facilidades para este grupo” (Pazmifio, 2015, p. 44).

La vida cotidiana esta llena de fendmenos sociales que se vuelven importantes
para la comunidad a partir de la accesibilidad; la realidad social se vuelve el lugar de
interaccion e inclusion social. Otro ejemplo es el del turismo accesible que también
argumenta Pazmifio: “El turismo accesible es parte del turismo, por ser un derecho social
importante para todos que concede el derecho a la igualdad de oportunidades, no
discriminacion e integracion social, para las personas con algun tipo de discapacidad
como para personas con capacidades integras, las actividades basadas en el ocio y el

turismo son esenciales para una buena calidad de vida” (Pazmifo, 2015, p. 17).

La vida cotidiana, entonces, son rutinas diarias donde podemaos estudiar la manera
en que se tejen las relaciones personales e interpersonales, teniendo en cuenta las formas
diferentes que existen de ver, vivir y sentir una misma realidad social que se encuentra
compartida. Esta posicion socialmente inferior de conocer el mundo para las personas

sordas es lo que Bourdieu planteaba como el habitus.

Por ello, decimos que las personas sordas internalizan los procesos sociales a
partir de su cuerpo estigmatizado, es decir, a partir del habitus de la discapacidad se
cumple la funcién de estructura estructurada entendida como las formas de pensar y la
posicion desigual de la persona sorda. Las practicas diarias y/o cotidianas de los sujetos
sordos se van formando y vemos de qué manera éstas se organizan en acciones y como

se ponen en préactica, en su sentido vulnerable, entendido como estructura estructurante.

Este habitus de la discapacidad nos ayudara a comprender como es que se dan los
procesos de desigualdad social, manteniendo la actual jerarquia del status oyente sobre el

sordo. Ferreira explica:
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El habitus de las personas con discapacidad se configura, operativa y
simbdlicamente, como el de un colectivo segregado del conjunto de la
comunidad, homogeneizado por su insuficiencia, su incapacidad y su valia
reducida respecto de las suficiencias, capacidades y valias de la generalidad
de la poblacion sin discapacidad. Y ello, es obvio, ha de repercutir en los
procesos de interaccién cotidianos en los que han de implicarse. Se trata de un
espacio practico de interaccion en el que el habitus de la persona con
discapacidad se va constituyendo como un reflejo en negativo de la integridad

efectiva de la vida préactica de la ciudadania (Ferreira, 2008, p. 156).

Mediante este concepto podemos comprender como surge la exclusion y
segregacion a partir del cuerpo dafiado de la persona sorda, disminuyéndolo incluso en
las relaciones de poder y las dindmicas simbdlicas que giran en torno a ellas. La
vulnerabilidad de la que forma parte la persona sorda es a todas luces, su mayor

objetividad en el mundo que lo rodea.

En consecuencia, las experiencias inclusivas no siempre son exitosas debido a
factores externos que condicionan la inclusion. Por ejemplo, las barreras comunicativas,

gue marcan la pauta para el contexto de desigualdad y vulnerabilidad.

Como lo mencionamos anteriormente, las personas sordas, no solo viven en un
contexto exterior de exclusion social, sino también, dentro de las propias comunidades
vemos como también existe una brecha. Es una comunidad muy heterogénea, de lideres

positivos y negativos. Ferreira y Ferrantes proponen:

Hemos de observar la violencia invisible que se ejerce de modo cotidiano
y continuo en las familias, la calle, los hospitales, la facultad, los tribunales,
las escuelas [...] Es aqui donde el habitus se traduce, objetivamente, en

forma de exclusion social, opresién, marginacion, ausencia de derechos
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reales, discriminacion; es aqui donde las personas con discapacidad
adquieren la condicion de colectivo homogéneamente clasificable por su

posicidn relativa en la estructura social (Ferreira y Ferrantes, 2010, p. 92).

2.3. VULNERABILIDAD SOCIAL

Hemos mencionado que cada persona experimenta su cotidianidad segin su
propio habitus de discapacidad a su vez que inmersos dentro de diferentes campos
sociales. Esta posicion en el mundo social traera una serie de desigualdades para las

personas sordas.

Ya que existe una intima relacion entre lidiar con la discriminacion y la
degradacion de su identidad a partir de interactuar con un idioma diferente a la de la
mayoria y el poco acceso a servicios sociales y culturales, y el esfuerzo que tienen que
realizar para alcanzar el desarrollo de sus capacidades. Dicho esfuerzo se presentard, en

mayor 0 menor medida, segun el contexto socioeconémico de las personas sordas.

Berger y Luckamn (1968) sefialan que el individuo no solo acepta los “roles” y
las actitudes de otros, sino que en el mismo proceso acepta el mundo de ellos. “[La
persona] aprende que €l es lo que lo llaman. Cada nombre implica una nomenclatura, que
a su vez implica una ubicacion social determinada”. (p. 166). En ese sentido, Diaz
argumenta: “Un analisis socioldgico de la discapacidad nos revela que el hecho de tener
una discapacidad favorece unas determinadas condiciones sociales de exclusion o, dicho
de otro modo, implica una posicion desigual dentro de la estructura social, tal y como

sucede con otras variables, como el género o el pais de origen” (Diaz, 2011, p. 169).

Resulta importante analizar el contexto en el que interacttan las personas sordas
y cOmo ingresan a un campo social que esta en permanente calma con parametros

aparentemente normales. Y profundizar en la vida cotidiana de los actores que estan
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expuestos a una doble vulnerabilidad —el habitus de la discapacidad y la marginalidad-.
“Es por ello que el analisis antropolégico del espacio resulta fundamental para
comprender la producciéon social y espacial de las ciudades contemporaneas, y
caracterizar cuéles son los patrones espaciales que las personas con discapacidad desplie-

gan en su vida cotidiana en la ciudad” (Hernandez, 2012, p. 60).

Entonces, estudiar el contexto social implica estudiar las ciudades y periferias de
éstas, porque recordemos que las personas sordas que nacen o que se desarrollan en un
contexto vulnerable donde el indicador principal es la pobreza, lo que ocasionara es que
dicha vulnerabilidad se intensificard. Entender la ecuacion de la vulnerabilidad es
comprender que la persona sorda se vuelve marginal por su propia discapacidad
independientemente de su estado socioecondmico. Inquilla enfatiza: “Las personas con
discapacidad tienen al menos el doble de posibilidades de vivir por debajo del umbral de
la pobreza (hogares con ingresos inferiores a la canasta basica) que las personas sin

discapacidad” (Inquilla, 2015, p. 34).

Cuando nos referimos a la pobreza, podremos pensarlo como las limitaciones que
tiene una persona en cuanto a servicios basicos, principalmente. Pero la pobreza también
puede entenderse en sentido figurado, es decir, la imposibilidad de lograr obtener

oportunidades para el desarrollo y mejorar asi su calidad de vida.

En gran parte de las sociedades mayoritariamente oyentes, se le niega por
completo el acceso a una educacién de calidad y a un trabajo digno, ello Ileva —como lo
mencionamos al principio- a que muchas personas sordas decidan infravalorarse y solo

limitarse a realizar limosnas o trabajos manuales. Ferrante explica:

Si publicamente la retorica de la tragedia médica individual deviene un

recurso que permite sobrevivir cotidianamente; en un ambito privado estos
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agentes se piensan a si mismos como ‘personas normales y corrientes’, que
sufren la injusticia de una sociedad que no les brinda las oportunidades para
participar. Asi, para ellos, la practica del pedir limosna no es registrada como
tal, sino que esa ayuda es una reparacion ante la situacion de vulnerabilidad
vivida. (Ferrante, 2014, p. 99).

Ese es el principal problema de mantener una idea terapéutica o médica de la
discapacidad, los actores internalizan esa idea e interactian segun el habitus otorgado por
los “otros”. Ello se intensifica cuando vemos personas sordas en estado de pobreza, pues
solo se mueven en un campo social donde el objetivo es poder usar audifonos o lograr ir
a una terapia. Todo se vuelve un circulo vicioso donde el cuerpo estigmatizado se vuelve
natural como lo normal que estd mal, lo normal que se tiene que mejorar y curar.

Vemos como la categoria de discapacidad se encajona en solo la capacidad de oir,
cuando una persona sorda es mas que una persona que no escucha. Como bien refiere
Ferrante “la vulnerabilidad social esta relacionada con las personas con discapacidad en
cuanto a la falta de apoyo social, desempleo y politicas focalizadas de discapacidad”
(Ferrante, 2014, p. 100).

Es un tema delicado ya que la idea es no reproducir el circulo vicioso. Al hablar
de vulnerabilidad como categoria, no podemos pensar en politicas asistencialistas, todo
lo contrario, es apoyar a las personas para que puedan ser competentes en una sociedad
donde son minoritarias, y donde ellos pueden demostrar cuales son sus potencialidades,
son personas con el pleno ejercicio de sus derechos y respetar su idioma nativo es el
primer paso.

Por otra parte, “la discriminacion que se deriva de la discapacidad lleva a la
exclusion, la marginacion, la falta de estudios, el desempleo; y todos estos factores

aumentan el riesgo de pobreza. Las personas con discapacidad tienen mas probabilidades
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de tener un nivel de ingresos por debajo del umbral de la pobreza, y tienen menos ahorros
y propiedades que otros ciudadanos” (Inquilla, 2015, p. 32).

Las desigualdades sociales se ponen de manifiesto dentro de los contextos de
vulnerabilidad social producto de la discapacidad de una persona y esta exclusion es méas
fuerte. Es decir, la discapacidad en si misma no hace vulnerable a la persona, lo que en
verdad ocasiona la vulnerabilidad social de una persona con discapacidad es el contexto
social en el que ésta se desarrolla 'y, por ende, la persona queda condicionada (Diaz, 2011).

Por lo tanto, la discapacidad es un importante factor de estratificacion social, mas
que las dificultades personales que conlleva tener una discapacidad. Nos apoyaremos en
los resultados de Inquilla que expone:

Hallazgos confirman la situacién de inequidad, discriminacion, pobreza
en la que se encuentran las personas con discapacidad estan relacionadas a
su condicién. Es decir, el vinculo entre pobreza y discapacidad es evidente
y resulta dificil determinar, qué fue primero. La situacion de pobreza de las
personas con discapacidad esta asociadas a las condiciones socioeconémicas
en la que se desenvuelven, debido a escasas oportunidades laborales,
precariedad socio laboral, discriminacion, medio ambiente hostil, creencias
estereotipadas culturalmente, nivel de escolaridad bajo, son caracteristicas

manifiestas de estas personas. (Inquilla, 2015, p. 33).

Entonces, queda claro porque que la discapacidad genera cierto grado de
vulnerabilidad social que, a su vez, se traduce en desigualdades econémicas, sociales,
culturales, etc. (Diaz, 2011). Lo mencionado anteriormente, se ve reflejado en las barreras
sociales y en los entornos poco accesibles e inclusivos. Creemos que se tiene que
potenciar el sector educativo, el acceso a mejores oportunidades laborales y sensibilizar
a la poblacion en general en materia de discapacidad para que estos contextos puedan

cambiar y ofrecer mejores oportunidades para las personas con discapacidad.
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De igual forma, “al pensar la accesibilidad antropolégicamente pasa a segundo
término el aspecto urbanistico de la misma que refiere al mobiliario y a la combinacién
de elementos del espacio construido, y cobran mayor importancia los procesos sociales y
econdmicos que producen entornos que dejan de lado las necesidades de las personas con
discapacidad, y reproducen asi practicas sociales que discriminan a este sector
poblacional y lo restringe de participar civica, social y laboralmente en nuestras
sociedades” (Hernandez, 2012, p. 60-61).

No decimos que no es importante prestarle atencion al disefio universal de la
discapacidad, sino que, desde la Antropologia, nos debemos enfocar en cémo, mediante
las relaciones sociales, los procesos de desigualdad social se manifiestan. Las barreras
sociales correspondientes a actitudes y practicas de estigmatizacién se dan en la misma
sociedad, por lo que las oportunidades que el medio les ofrece son bastante limitadas.

Hernandez propone: “Al relacionar la escasa accesibilidad que las ciudades
contemporaneas ofrecen a las personas con discapacidad con la marginacion laboral que
han experimentado en el mercado de trabajo urbano, emerge un aspecto crucial para
comprender la marginacién social de estas personas: las formas en que la ciudad refleja
tanto en el plano material como en el plano social la produccion de la discapacidad” (p.
62). “Nuestro posicionamiento en el mundo, nuestras posibilidades de orientacion y
movilidad, nuestra capacidad de ver, oir, sentir y oler lo que existe en el mundo usando
todo nuestro cuerpo” (Hernandez, 2012, p. 71).

Lograr la inclusion en la actualidad depende del resultado individual de las
personas, por un lado; existe un grupo que tiene que mostrar la capacidad de romper con
la calma y la normalidad de su cotidianidad y el otro grupo, asumirse como personas no
estigmatizadas y lograr la naturalizacion de la misma con la finalidad de lograr mejores

oportunidades en su vida cotidiana, ya que se evidencia que la permanencia de las barreras
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sociales, intensifica la vulnerabilidad social de las personas sordas pues la condicion
impuesta por la discapacidad priva a la persona de su esencia como ser humano, y el resto
de sus dimensiones humanas.

En este proceso hemos tomado conciencia de que todos los discursos sordos han
sido subsumidos dentro de discursos rotulados como “sordera”. Por lo tanto, “una de las
primeras exigencias ha sido darle un nombre y, por ende, crear un espacio conceptual
para el discurso sordo, y a éste se le ha denominado Sordedad” (Le Breton, 2001, p. 278).

Vemos como las sociedades de todo el mundo luchan contra la sordera. Sin
embargo, esto va en contra de las necesidades reales de las personas sordas y su
experiencia en la comunidad, ya que muchas veces se prioriza la asistencia médica a
través de camparias de audifonos o esfuerzos para generar cambios en la ley en torno a la
discapacidad sin tomar las medidas adecuadas. como consultas con sujetos reales, como
fue el caso de Perd.

Finalmente, no es lo que creemos de las personas sordas, es lo que sienten y
experimentan cada dia, es lo que necesitan para mejorar su calidad de vida. Asi mismo,
esta lucha también debe respetar a la comunidad sorda, su cultura e identidad, para
conocer mas sobre la sordera y la sordedad. Sin embargo, la realidad de las personas
sordas solo se enmarca al ver el cuerpo estigmatizado como sinénimo de discapacidad e

inclusion social.
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CAPITULO Ill: ENTRE NOSOTROS: CONTEXTO
ACTUAL DE LA COMUNIDAD DE SORDOS

A traveés de esta revision bibliogréafica, presentamos investigaciones realizadas en
la region durante las Gltimas dos décadas, que han abordado la vida cotidiana de las
personas sordas y su vulnerabilidad social y economica.

En relacién a los aspectos metodologicos, esta investigacion es principalmente
cualitativa, es decir, se han utilizado métodos de recojo de informacion en campo,
mediante herramientas antropoldgicas como entrevistas en lengua de sefias peruana
grabadas en video, encuestas y métodos interpretativos de la realidad social de las
personas sordas mediante la observacion participante.

Las técnicas de investigacion que se aplicaron fueron las convencionales, pero con
modificaciones para que fueran inclusivas. Es decir, para la encuesta virtual se utilizaron
preguntas en espafiol escrito y, ademas, incluia, por cada pregunta, un video en lengua de
sefias peruana, donde obtuve informacion muy general de toda la muestra. Para la
encuesta presencial y las entrevistas, utilicé mis conocimientos en lengua de sefias
peruana para poder comunicarme con mis informantes la cual, me ayudo para profundizar
algunos puntos que la encuesta no se aclaro.

El disefio de esta investigacion gira en torno al método descriptivo de analisis.
Dicho método permitird conocer la vida cotidiana de las personas sordas, sus relaciones
sociales, cuéles son sus capacidades, asimismo, permitird describir sus actividades y

estrategias de afrontamiento.
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En general, al trabajar con una comunidad tan heterogénea y al no tener tantos
antecedentes e informacion al respecto, la encuesta aplicada entre el 2018 y 2019 y con
un total de 80 participantes, estd compuesta por distintas variables, es decir, para esta
investigacion se incluyé a personas sordas de 18 afios a mas, que vivan en Lima
Metropolitana e identificadas con el género masculino, femenino o de la comunidad
LGTBIQ+, la muestra no discrimind a personas que utilicen lengua de sefias peruana,
audifonos u oralizacién para comunicarse, tampoco si se encontraban trabajando,
estudiando, etc. Con ello, buscamos el cruce de variables y asi ampliar el analisis en base

a evidencia cualitativa obtenida del trabajo de campo.

3.1. SOBRE LA SOCIALIZACION Y LA COTIDIANIDAD

Para Camarena, la vida cotidiana es la expresion de la cultura dentro de la
intersubjetividad de los individuos. Historiza los estudios cotidianos de Berker y
Luckmann y usa el concepto de "etnometodologia™ para enfatizar cuan importante es

considerar la vida cotidiana como un fenédmeno social desde adentro. Camarena, resalta:

Lo importante que es estudiar la vida cotidiana para comprender el
fendmeno cultural, en tanto que la cotidianidad son los dramas sociales que se
entrecruzan mediante determinaciones coexistentes, duales y necesarias que
constituyen las formaciones sociales, a partir de las cuales se sustenta la
sociedad como certificacion de la vida de los individuos por este mundo.

(Camarena, 2008, p. 105).

Para Zucconi (2014) el trabajo social ayuda a estudiar la vida cotidiana de las
personas sordas. Menciona que esta ciencia social nos permite ver las carencias en la
calidad de vida de este grupo minoritario y marginado. Propone la elaboracién de pautas

para mejorar el entorno cotidiano y social de las personas sordas.
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Asimismo, en su investigacion sobre el trabajo social y la vida cotidiana, Roncoli
(2007) recomienda mirar a las personas sordas y sus entornos familiares. Segin los
autores, conocer el entorno familiar les ayuda a comprender las barreras sociales y

culturales de esta comunidad y ayuda a mejorar su calidad de vida. El autor continda:

Se toman como ejes la dindmica familiar, su red social de apoyo, la
situacion habitacional, socio-econémica, laboral, tanto previo como posterior
a la irrupcion del evento discapacitante; se intenta comenzar a identificar
barreras fisicas, sociales, culturales, asi como también, reconocer quienes
pueden configurarse como principales referentes que acomparien en el proceso
de rehabilitacion. Asimismo, se trabaja sobre cuales son sus sentimientos, sus
valoraciones en torno a su situacion de salud y sus expectativas respecto al

tratamiento de rehabilitacion. (Roncoli, 2007, p.100).

Sabemos que la investigacion sobre la calidad de vida muestra la importancia de
varios factores para garantizar el pleno bienestar y la autonomia de las personas sordas

en el hogar y la sociedad.

Por otra parte, en un estudio realizado por Torres y Poveda (2009) los autores
afirman que el desarrollo social de las personas sordas, especialmente de los jovenes
sordos, estd relacionado con la permanencia en sus propias comunidades, relaciones
emocionales, comunicativas y relacionadas con el trabajo, por lo que se produce poca

adaptacion social. Los autores explican:

Existe mayor probabilidad de establecer mejores vinculos afectivos entre
las mismas personas sordas e igualmente ser mas solidarios entre si, que entre
un grupo de personas oyentes (...) tal colaboracion se basa en las decisiones
solidarias entre las y los jovenes a partir de las experiencias comunes de

discriminacion y exclusion, ocurridas en los diversos &mbitos de desempefio
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habitual y que comparten entre el grupo como tal (Torres y Poveda, 2009, p.

112).

Como mencionamos, la mayor parte de las investigaciones de las ultimas dos
décadas estan relacionadas con el trabajo social, la sociologia, la medicina y otras
disciplinas. Sin embargo, en la revision bibliografica también se logré encontrar estudios

con un enfoque antropologico.

Por ejemplo, el autor de la tesis “La situacion de la inclusion social de los sordos”
presenta un acercamiento antropoldgico a la vida cotidiana de la comunidad sorda en
Colombia a través de factores que pueden mejorar la inclusion: las relaciones sociales en
el ambiente de trabajo, en el campo de la educacion, se encuentra el uso de la tecnologia
para la comunicacion, entre otras cosas: “las principales barreras que excluyen a las
personas discapacitadas en la vida social son: politicas y normas deficientes, actitudes
negativas, prestacion insuficiente de servicios, problemas con la prestacion de servicios,
financiacion insuficiente y falta de accesibilidad y los docentes no cuentan con una

capacitacion apropiada.” (Cortes, 2017, p. 51)

Garay (2010) analiza cémo algunas instituciones sociales (familia, religion,
hospitales, escuelas) contintan imponiendo el modelo médico y sus perspectivas
rehabilitadoras desde el discurso y la préctica. Segun los autores, estas instituciones tienen
éxito en guiar y manejar a las personas sordas para que se sientan enfermas y quieran

"curarse a si mismas".

Por lo tanto, a través de la presentacion del Biopoder de Foucault, el autor muestra
que, en la vida cotidiana, las personas sordas luchan por mostrar que su cuerpo no es un
cuerpo enfermo o con discapacidad, es decir, estas personas luchan y resisten. “El proceso

normalizador y productivo de los sordos, como grupo social, puede ser leido en clave de
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colonizacion, desde el andlisis de las relaciones de poder existentes, que involucran un
proceso de enculturaciéon de los sordos en la cultura del dominador, es decir, la del

oyente.” (Garay, 2013, p. 100). Garay argumenta que:

La capacidad de resistencia de los cuerpos sordos radica en las
posibilidades de acceso a la informacion, la cultura y la erudicién, a partir de
las cuales logren asir herramientas que les visibilice y les permita emitir un
discurso argumentativo frente a la pertinencia del reconocimiento de su
diversidad, asi como la elaboracién de un campo conceptual sobre el sordo y
la sordera, desde los estudios del cuerpo, la cultura y la lengua, producido por
los propios sujetos en acopio de los saberes que histéricamente ha producido

su comunidad. (Garay, 2013, p. 104).

Otra investigacién con enfoque antropolégico, es la investigacion de Araya
(2007), que presenta investigaciones sobre las familias y la importancia de la funcion
social para el correcto desarrollo de las personas sordas. El autor sefiala que la experiencia
cotidiana de una familia en la que todos los miembros son personas oyentes y la como las
dinamicas cambian con el nacimiento de una persona sorda. Cuando se produce este
nacimiento, los miembros "normales” siguen "tratando" el "defecto” del nacimiento con
cualquier pretexto, y esto es una clara evidencia del desconocimiento sobre la
discapacidad y de lo arraigado que esta el modelo en nuestra sociedad, Araya concluye:
“Las crisis familiares emergen a lo largo de la vida de las familias sin o con una persona
con discapacidad, pero en éstas ultimas, las condiciones ambientales y el peso de lo
simbdlico, favorecen la exclusién social y la estigmatizacion de estas personas y de sus

familias” (Araya, 2007, p. 11).

Lo que menciona Araya se puede comparar con las familias que tienen algun

miembro con discapacidad auditiva en el contexto peruano. Porque, desde mi experiencia,



49

se podria argumentar que es un hecho casi universal que el entorno familiar se ve afectado
por la discapacidad de uno de sus miembros, ya que todos tienen pensamientos negativos
al principio porque la mayoria asocia la discapacidad con la enfermedad o la limitacion.
En esa misma linea, encontramos otros autores, en otros contextos, que respaldan lo

mencionado anteriormente. Gil et al., agregan:

La discapacidad genera impacto personal y social en quien la
experimenta, produce modificaciones en el estilo de vida, en el rol fisico,
laboral, social y familiar, entre otros. Esta situacién debe entenderse y
abordarse de manera integral y articulada; en coherencia con ello, el abordaje
de la discapacidad debera trascender lo clinico hacia aspectos relacionados
con el funcionamiento humano y la calidad de vida relacionada con la salud

(Gil et al., 2019, p. 380)

En Discapacidad auditiva: avanzando y conquistando la integracion, el autor
expone que, “con el choque inicial, todo se para de golpe. Es una etapa de vértigo y caida,
en la que no hay lugar para lo cotidiano, normal y afectivo. Se producen situaciones
extremas y descompensadas que rompen drasticamente con la armonia que venia llevando

el normal proceso de desarrollo y vida familiar” (Domingo, 1999, p 7).

Por ello, independientemente del contexto, es importante estudiar el entorno
familiar, social y econémico de la persona sorda, para saber qué estrategias necesitan para

mejorar el aprendizaje y la socializacion.

Fernandez y Murcia argumentan “la interaccion de las familias y las personas
sordas con el entorno define la calidad de los aprendizajes, de las significaciones y del
uso de la lengua de sefias. En muchos casos las relaciones del vecindario y con el

vecindario y en una iglesia [...] generan vinculos fuertes, comparten experiencias,
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identifican formas alternativas de concebirse sordo en el mundo” (Fernandez y Murcia,

2018, p. 266-267).

Por lo anterior, se entiende que no solo el entorno familiar afecta al entorno
privado, sino también al entorno social, porque las personas sordas experimentan la
discapacidad de manera diferente, es decir, las oportunidades de desarrollo y mejora de

la calidad de vida de las personas sordas no son las mismas.

Por ejemplo, como dice Gil et al., “en promedio, las personas con discapacidad
y/o las familias con un miembro con discapacidad tienen mayores tasas de limitaciones
como condiciones deficientes de vivienda, inseguridad alimentaria, falta de acceso a agua

potable y salubridad, y acceso deficiente a atencion en salud”. (Gil et al., 2019, p. 385).

Sefialamos que, cuando hablamos del habitus de la discapacidad, nos referimos a
las barreras mentales y actitudinales asociadas a la estigmatizacion del cuerpo. Ademas
de lo anterior, Ferrante y Ferreira proponen un estudio de la persona con discapacidad y
su lugar en las relaciones sociales a partir de la teoria de Bourdieu y su concepto de

habitus.

Explican como son los cuerpos de las personas con discapacidad: los cuerpos estan
estigmatizados, marcados, etc. - Puede entenderse como una estructura estructurada en
un dominio social y estudiarse como estructura estructurante, las desigualdades creadas

por el capital social y el habitus de este grupo de personas. También manifestaron que:

El cuerpo de la discapacidad, encarna un habitus que expresa
cotidianamente la incorporacién de los patrones de referencia, tanto
simbdlicos como practicos, que han marcado la trayectoria social de su
portador o portadora; o dicho de otra manera, mediante el habitus se opera la

conjugacion de situacién y condicion de discapacidad: es un dispositivo de
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mediacion que, atravesando al cuerpo, lo fuerza a ser expresion encarnada de
las determinaciones tanto objetivas como subjetivas del campo en el que se

desenvuelve. (Ferrante y Ferreira, 2011, p. 89)

Angulo también utiliza la teoria de Pierre Bourdieu para examinar las
desigualdades en la vida cotidiana a través de los patrones corporales de los jovenes
sordos. También explica como la discapacidad puede transformar las relaciones sociales
si se entiende como un elemento diferenciador de la estructura social a través del cual se

justifican la desigualdad y la exclusion social.

En este sentido el autor argumenta que: La hipoacusia es, por tanto, un fenémeno
de diferenciacion social de base bioldgica, que conduce a la construccion de diversos
procesos de socializacion. Mecanismos clave de diferenciacion cultural” (Angulo, 2018,
p. 20)

3.2. EL SORDO Y EL VULNERABLE: (LA MISMA

PERSONA?

Seguin Del Aguila, la discapacidad como categoria se refleja en la vulnerabilidad
y desigualdad de una persona sorda y en la forma en que se relacionan entre si, ya que la
discriminacion las lleva a la injusticia social (Del Aguila, 2007, p. 11).

En su investigacion, Rocha afirma que las personas sordas suelen ser excluidas de
la vida social, econémica y politica de las sociedades mayoritarias oyentes. Porque no
existen disefios de politicas publicas ni programas sociales que respondan a las
necesidades reales de esta comunidad. Estos problemas se agudizan cuando las personas
sordas viven en zonas con altos indices de pobreza (Rocha, 2014, p. 21).

Las vulnerabilidades experimentadas por muchas personas sordas conducen a
cambios en la socializacion y el desarrollo personal. Esta exclusidn conduce a la pobreza,

y esta pobreza aumenta la vulnerabilidad de las personas sordas, aumentando asi su



52

discapacidad (todo en un circulo vicioso). “La discapacidad tiene dos componentes
esenciales, cuya interaccion da lugar a situaciones diferentes. Estos son: la propia persona

y el contexto social en el que se desenvuelve” (Martinez, 2013, p. 10). Martinez continua:

La pobreza de las personas con discapacidad se reconoce como el resultado
de diferentes aspectos, tanto individuales como del ambiente en el que viven.
Estos estan relacionados con aspectos materiales, como el empleo, los
ingresos, los costes extraordinarios, las deudas, los bienes en propiedad, el
consumo y la vivienda. También estan vinculados con los servicios que las
personas con discapacidad reciben con respecto a la educacion, la salud, la

rehabilitacion y la inclusion social (Martinez, 2013, p. 14).

A lo largo de los afios, las comunidades sordas han sufrido discriminacién y
estigma, principalmente por parte de las sociedades oyentes, no pueden encontrar un
trabajo decente y tienen mas probabilidades de perder su independencia financiera y

personal. En este contexto, Grench argumenta que:

Las personas con discapacidad, podemos decirlo, se encuentran entre los mas
pobres entre los pobres. Mientras muy pocas personas en condiciones de
pobreza logran “salir” de la pobreza, para las personas con discapacidad esta
pobreza efectivamente se torna en una prision [...] Aunque la mayoria de los
participantes no pedian limosna, muchos se tornaron dependientes en la
colaboracion de la familia y de la comunidad, con pequefios aportes de dinero

o de alimentos. (Grench, 2016, p. 15)

Huete afirma al respecto “el indicador de pobreza economica, resulta insuficiente
para caracterizar la situacion de precariedad en cualquier grupo social, [como las personas

con discapacidad auditiva] si no se atienden otros elementos clave como el acceso al
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empleo, los estudios, los apoyos o las relaciones sociales, derechos y no discriminacion
(Huete, 2013, p. 52).

En ese sentido, para el caso peruano, la pobreza, agudiza la vulnerabilidad social,
y el resultado es la exclusion dentro de la propia comunidad sorda, diversificando aln
més esta comunidad y agudizando los problemas estructurales de las organizaciones
sociales sordas de Lima Metropolitana.

Como explica Domingo: “se dan asociaciones cerradas en el oralismo, y la
integracion con los oyentes, otros grupos defienden el bilinglismo y otros estdn mas
aferrados —por su conviccién y ser su lenguaje materno- al lenguaje de signos casi
exclusivamente” (Domingo, 1999, p. 7).

Ello se puede apreciar en las personas sordas de Lima, en algunos casos, regulan
su espacio social, se vuelven herméticos y no permiten a personas que los discriminan,
no aprecian 0 No reconocen sus caracteristicas socioculturales, ya sean sordos u oyentes.

Burad (2013) confirma esto: “precisamente, la mayoria de las personas que
conforman el colectivo sordo, se encuentran en situacion de pobreza, con trabajos
informales o desocupados. En términos generales, la excepcion a esta problematica,
suelen ser los lideres sordos de este grupo, -una minima parte de la totalidad de la
poblacion sorda, que ademas pertenecen a otro nivel socio econdmico e incluso
intelectual” (Burad, 2013, p. 132).

De lo anterior, confirmamos que hay personas sordas que viven en Lima, que
aprovecharon la oportunidad de vivir en condiciones donde el habitus de la discapacidad
no fue un obstaculo y pudieron desarrollar sus habilidades a un nivel en el que muchos
de ellos ahora son lideres de la comunidad sorda.

Como argumentan Martin y Sanchez, “es importante saber y conocer las

demandas de la persona con discapacidad para asi poder actuar consecuentemente.
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[Consideran que] el profesional, sea del ambito sanitario, educativo o social, debe
acompariar a la persona, y no dirigirla. Para ello debe ofrecerle la mayor cantidad de
informacion posible que le permita llevar a cabo una decision informada” (Martin y
Sanchez, 2016, p. 8).

Hay que tener claro que se trata de personas marginadas, Como sefiala Chamarro,
se pone de manifiesto el dia a dia desigual de las personas sordas: “la falta de politicas
publicas por las influencias verticales y poco participativas desde el centro a la periferia
sin la correspondiente participacion como sujetos capacitados y empoderados de sus
derechos. Se conoce que la poblacién con discapacidad ha tenido una participacion casi
nula”. (Chamorro, 2015, p. 21).

Por lo tanto, el camino correcto para lograr la inclusion y la participacion social
es una mejor intervencion: “politica y social, para hacer las modificaciones ambientales
necesarias para lograr la participacién y el pleno desarrollo de las personas con
discapacidades en todas las areas de la vida social, estos cambios se constituyen en una
cuestion de derechos humanos; siendo responsabilidad colectiva de la sociedad (Siu y
Acevedo, 2013, p. 27).

Sin embargo, creemos que, para la correcta implementacion de la politica de
Estado, es importante cambiar la forma de pensar de la sociedad peruana y realizar
trabajamos de incidencia politica para disminuir la discriminacion por la condicion de
discapacidad.

En base a lo anterior, la tesis de la percepcion sobre la integracién laboral es un
buen ejemplo. Franco (2019) asevera que “para la mayoria de colaboradores, esta decision
estd basada en darles la oportunidad de incluirse a un ambiente laboral, es decir, crear un
espacio laboral donde las personas con discapacidad sean admitidas y aceptadas en la

organizacion [...] Para los jefes, el principal motivo de contratacion es cumplir la ley, es
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decir, es algo mandatorio antes que por conviccién sobre la insercion laboral de la persona
con discapacidad” (Franco, 2019, p. 20).

De lo anterior podemos decir que estas nociones e ideas preconcebidas se
convierten entonces en practicas discriminatorias y deben ser eliminadas. Recordamos
que el empleo de personas con discapacidad no es una bendicion, por el contrario, el
cumplimiento de la cuota de personas con discapacidad en las empresas conduce a una
mayor inclusion social y que aun falta implementar en los empresas e instituciones
peruanas.

Del mismo modo, las percepciones que refuerzan la discriminacion también
surgen en el &mbito familiar, como ya se menciond anteriormente, donde se crea un
entorno familiar sobreprotector para la persona sorda, lo que genera inseguridad y una
sensacion de incapacidad para encontrar empleo.

Maldonado (2005) sefiala que en el Per( el acceso al mercado laboral no es
excluyente, pero existe discriminacion salarial para las personas con discapacidad. Es
decir, como sugiere Barrantes en su investigacion sobre las personas con discapacidad en
el PerU: “en el pais, las desigualdades producto de la situacion de pobreza en las personas
con discapacidad se agravan [...] sufren mas privaciones en los distintos dominios del
bienestar en relacion a sus pares sin discapacidad” (Barrantes, 2017, p. 18).

Asi, la estigmatizacion por parte del cuerpo con discapacidad y la consiguiente
discriminacion se combinan para afectar a las personas sordas y su entorno familiar, “la
perdida de la funcidn social y las posibilidades de interactuar libremente y sin barreras
dentro de sus culturas. Aunada a esta situacion se encuentra la emergencia econdémica que
viven las familias que tienen algin miembro en situacion de discapacidad” (Castellanos

y Lopez, 2009, p. 117). Asi, Callejas argumenta:
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La discriminacion, representa relaciones asimétricas que niegan derechos
y reducen oportunidades a quien por sus diferencias se considera inferior. La
discriminacion limita las oportunidades y cancela los derechos fundamentales.
La discriminacién, entendida como el trato injusto que puede recibir una
persona por pertenecer, o porque se perciba que pertenece, a un grupo social
particular, se deriva directamente del estigma y hace que con frecuencia se
vulneren los derechos humanos de las personas, lo cual incrementa el impacto

negativo del grupo en cuestion (Callejas, 2005, p. 68)

Finalmente, es importante generar confianza en lugares donde siempre se anime a
las personas sordas a fortalecer su identidad, independencia, autoestima, confianza,
seguridad e identidad. O buscar diferentes espacios artisticos como espacios de resistencia
frente a la discriminacion. Un buen ejemplo, es el caso de Quispe (2017) quién trabajo
con la comunidad sorda peruana para que, mediante el rap, puedan expresarse
artisticamente y de esa manera poder visibilizar su cultura.

En este sentido, el proyecto “Arte EnSefias” inici6 sus actividades realizando
talleres de rap, break dance, hip hop y beat box, y el trabajo de Quispe busca analizar y
describir codmo se ha desarrollado esta experienciay el proceso artistico, educativo, social
e intercultural que se ha realizado con nifios y adolescentes oyentes, sordos, con sindrome
asperger, con retardo leve y con lento aprendizaje (Quispe, 2017, p. 10).

En conclusién, a partir de nuestra revision bibliogréafica regional, podemos
comparar con el contexto peruano y argumentar que las personas sordas se encuentran
inmersas en un contexto social de vulnerabilidad.

Las personas sordas viven su habitus de la discapacidad de maneras diferentes vy,

por lo tanto, la adaptacion de algunas personas también sera diferente, ya que podemos
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ver que algunas personas sordas han mejorado sus habitus en comparacion con los sordos
que prefieren “esconderse”.

Esto nos lleva a pensar que, si existen programas y politicas de discapacidad en el
Per( y con enfoque antropolégico, podriamos comprender mejor el dia a dia de las
personas sordas, teniendo en cuenta la perspectiva de los propios actores, es decir,
conocer cOmo viven y conviven con la discapacidad y qué oportunidades existen para
desarrollarse y alcanzar una buena calidad de vida, buen trabajo y mejor acceso a los

servicios sociales.

3.3. ANALISIS DE DATOS Y ASPECTOS DEMOGRAFICO

Los resultados de la encuesta permiten conocer el sexo y la edad de los
participantes, el 55% son varones y el 45% restante son mujeres. Con respecto a la edad
de las personas sordas se aprecia que las edades estan comprendidas entre 18 y 86 afios.
En cuanto a la edad de los sordos, podemos ver que el rango entre 18 y 19 afios representa
el 4%. El 43% tiene entre 20 y 29 afios y es donde se concentra la mayor cantidad de
personas, el 26% tiene entre 30 y 39 afios, asimismo, la edad comprendida entre 40 y 49
afios concentra el 14%, el 10% tiene entre 50 y 59 afios, el 3% tiene entre 60 y 69 afios y,

por ultimo, solo el 1% tiene mas de 80 afios.

GENERO

45%

= Hombres
Mujeres
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En base a los resultados y a nuestra experiencia etnogréafica, encontramos que los
jévenes entre 20 y 29 afios son los mas interesados en comunicar las realidades de la
comunidad sorda, y también son los mé&s entusiastas con la idea de colaborar con personas

sordas para diversos proyectos sociales inclusivos.

3.3.1. ORIGEN Y RESIDENCIA

Segun el lugar de nacimiento, el 73% de las personas sordas nacieron en la ciudad
de Lima, por otro lado, las personas nacidas en provincia representan el 28%, siendo
Trujillo la regién donde naci6 la mayoria. El 5% representa a los sordos nacidos en San
Martin y finalmente, los de Hu&nuco son el 4%.

Sin embargo, nos parece importante sefialar que la totalidad de las personas sordas
encuestadas viven actualmente en 23 de los 43 distritos de Lima Metropolitana.

Asi tenemos que el distrito con mayor nimero de sordos es el Callao, con un 10%,
mientras que el 8% se encuentra ubicados viviendo en los distritos de La Victoria, San
Juan de Miraflores y Villa Salvador, finalmente en los distritos de Ate Vitarte y Villa
Maria del Triunfo se concentran el 6%. Se observa que la concentracion de sordos
coincide con los distritos con alto nivel de pobreza, por lo tanto, la cotidianidad de este

grupo de personas esta expuesta a una doble vulnerabilidad (pobreza y discapacidad).
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Distrito de residencia
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3.3.2. CONDICIONES DE RESIDENCIA

Sin embargo, la mayoria de las personas sordas han superado estas barreras
sociales y han conseguido vivir en entornos estables de bienestar personal y familiar. Asi,
el andlisis de los datos muestra que el 54% viven en casa de un familiar directo aportando
un promedio de 500 soles. Los que mencionan vivir en una casa alquilada representan el
14% y pagan un promedio de 730 soles. Mientras el 18% de las personas sordas dicen

que viven en su propia casa.

3.3.3. EDUCACION

Por otro lado, en cuanto a la educacién de los sordos, el 56% afirma que estudio
en un colegio privado, mientras que el 44% estudio en un colegio publico. Luego vemos
que el 71% de personas sordas han completado algun nivel de educacion.

Ultimo nivel alcanzado
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Al respecto del grado de estudios, el 34% corresponde a las personas que
culminaron sus estudios técnicos, el 31% culminaron sus estudios secundarios, los que
acabaron la universidad corresponden al 19% y, por ultimo, solo el 16% ha culminado
sus estudios primarios. En cambio, las personas con estudios incompletos representan el
29% y analizando ese porcentaje, observamos que el 78% son nacidos en Lima.

De lo anterior y de nuestra experiencia de campo, concluimos que la
discriminacion contra los estudiantes sordos se encuentra predominantemente en las
escuelas de Lima. Las entrevistas en profundidad también confirman las interrupciones
en la educacion de los sordos debido a los temores familiares de rechazo y discriminacion
relacionados con la sordera.

De igual manera, observamos que la edad promedio de las personas sordas que no
han terminado la escuela primaria es de 40 afios. Esta desercion puede analizarse desde
una perspectiva médica de la discapacidad, ya que anteriormente el uso de la lengua de
sefias estaba prohibido en las escuelas para la ensefianza y el aprendizaje.

Y aunque maés tarde surgié un enfoque antropoldgico que valora la lengua de
sefias, los resultados reflejan la falta de implementacion de este método, ya que el 89 %
dijo haber tenido un maestro oyente y solo el 11 % tuvo acceso a una educacion bilingle-

bilingue, es decir, a través de un modelo de lenguaje (docentes sordos).
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Finalmente, la diferencia en el porcentaje de personas que deciden seguir una
carrera técnica antes que una profesional es grande, lo que sugiere que esto se debe
principalmente a que los exdmenes de ingreso terminan siendo una barrera mas para el

acceso a la universidad.

3.3.4. RELACIONES FAMILIARES

Por lo anterior, las escuelas y luego las universidades son, en la mayoria de los
casos, intentos fallidos de inclusion. Por esta razon, las personas sordas suelen tener
amistades y relaciones amorosas con otras personas sordas. Por ejemplo, los que dicen
estar casados representan el 18% y mas de la mitad dice que su pareja es sorda, el 6%
tiene una relacién sentimental, el 4% se encuentran divorciados, mientras que los viudos
representan solo el 1%. Finalmente, el 56% mencionaron estar solteros y aqui es donde
se retine la mayoria de las personas.

Asimismo, el 58% dijo no tener hijos, frente al 43%. Sabemos que el 97% de los
hijos de estas personas son CODA (hijos de padres sordos). Hasta la fecha, no conocemos
ningun método cientifico y médico que pueda confirmar un patron genético que explique

si la pérdida auditiva es hereditaria.
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Por otro lado, el 28% menciond haber sido discriminado por algin familiar y el
73% restante dijo que no. Las personas que son discriminadas por sus familias son en su
mayoria jovenes menores de 30 afios y viven en distritos como San Juan de Lurigancho,
San Juan de Miraflores y Villa Maria del Triunfo. De lo anterior, estos son los distritos
vulnerables que no tienen mayor conciencia sobre el tema de la discapacidad en el &mbito
familiar.

Teniendo en cuenta que el 71% de ellos se sinti6 excluido de las reuniones
familiares, y, por otro lado, el 98% reconocia el apoyo econémico, afectivo y social del
entorno familiar, es necesario precisar los fendbmenos que se suscitan en el entorno
familiar de una persona sorda para entender estos porcentajes. Con base en los datos
recopilados, creemos que la discriminacién reportada por algunas personas esta
relacionada con el proceso psicolégico "natural™ que atraviesan las familias cuando se
enteran de que un miembro de la familia tiene una discapacidad.

El 71% las personas sordas reportaron que no recibieron ayuda psicoldgica, lo
cual es preocupante porque es necesario que la familia y la persona sorda siempre reciban
ayuda psicoldgica para sobrellevar mejor la discapacidad, y solo asi prevenir y la
violencia y la a discriminacion por motivos de discapacidad y en el ambito familiar.

Es por esto que es necesario tener en cuenta la vivencia cotidiana del entorno
familiar, pues como resultado de los resultados encontramos que el proceso de
asimilacién de la discapacidad, a su vez, incluye el proceso de duelo, rechazo y
discriminacion. En muchos casos, la persona se resiste a desarrollar su identidad como
persona sorda, y no quiere tener contacto a largo plazo con personas oyentes, y solo busca

grupos de pares adecuados a su condicion.

3.3.5. SOBRE LA DISCAPACIDAD
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Por otra parte, en cuanto al origen de la discapacidad, el 59% son personas sordas de
nacimiento, el 21% representa a las personas que producto de alguna enfermedad se

volvieron sordos, finalmente el 20% manifiesta ser sordo por accidente.

Causa de la sordera

\

m Por Accidente = Por Enfermedad = Por Nacimiento

Los accidentes mas comunes que las personas refirieron son: por negligencia
médica (asfixia con el cordon umbilical durante el parto) que representa el 18%, descuido
de la maméa (caida del bebé) que representa un 27%, ambos accidentes ocurridos

principalmente en los primeros afos de vida.
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Entre las enfermedades mas comunes que producen sordera tenemos que un 24%
refiere que durante la etapa del embarazo la mama tuvo fiebre alta y un 6% manifestd que

su progenitora tuvo rubeola.
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Por otro lado, distinguimos que la profundidad de la sordera es independiente del
origen de la misma, por ejemplo, el 53% de las personas no usan audifonos, mientras que
el porcentaje faltante, alrededor del 47%, manifiesta usarlos, es decir, no todas las
personas nacidas sordas usan audifonos. A raiz de las entrevistas a profundidad, se infiere
que existen diversos motivos por el cual una persona sorda decide usar 0 no usar

audifonos.

Usa Audifonos

m Si = No
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El principal motivo para usar audifonos es porque prefieren no ser discriminados
al momento de interactuar con una persona oyente, por el contrario, el costo elevado es
la principal razon por la cual muchas personas no usan audifonos, por consiguiente,

inferimos que ocurre lo mismo con el implante coclear pues solo el 1% refiere tenerlo.

Usa Implante Coclear

1%

uSi = No

En cuanto al implante, existe otro motivo, y tiene que ver principalmente desde la
mirada sociocultural, porque la intervencion quirdrgica le estaria quitando a la persona
sorda su identidad, propia y colectiva, y lo que estaria buscando este implante es

incentivar la oralizacién en los sordos.
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Continuando con los hallazgos, el 93% de las personas sordas cuentan con carnet
del CONADIS vy a través del color del carnet, es posible conocer la profundidad de la
sordera. De esta manera, observamos que el 60% de las personas que tienen el carnet del
CONADIS amarillo presentan discapacidad auditiva severa, mientras que el 33% de las
personas que tienen el carnet del CONADIS de color azul presentan discapacidad auditiva

leve 0 moderada.
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En cuanto a las formas de comunicacion, el 93% es usuaria de la lengua de sefias
peruana a la vez que utilizan otros medios para comunicarse (escribir u oralizar) mientras
que el 34% de las personas sordas utilizan para comunicarse, uUnica y exclusivamente, la

lengua de sefias peruana.

Por consiguiente, vemos un avance en el reconocimiento, respeto y reivindicacion

de la comunidad sorda peruana y su idioma.
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3.3.6. TRABAJO

Como se menciono, desde hace un tiempo se ha visto mayor inclusién. Por eso, el

60% de las personas sordas mencionan que trabajan. Alrededor del 13% trabaja como

modelos de linguisticos (docentes de sordos) en CEBE o escuelas para sordos, este trabajo

es el mas popular entre los sordos porque conduce principalmente al reconocimiento y

legitimacion de los lideres de la comunidad sorda. También es comun que las personas

sordas trabajen en almacenes (6%) y como personal de limpieza (5%).

Trabajo
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Los lugares donde las personas sordas suelen trabajar son en centros comerciales,

por ejemplo, Tottus o Metro, en municipalidades, por ejemplo, la Municipalidad de Lince,
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asi como en la Defensoria del Pueblo y ministerios, por ejemplo, el Ministerio de la Mujer

y Poblaciones Vulnerables, etc.

A su vez, en cuando al tema salarial podemos notar que las actividades laborales
que las personas sordas realizan no se encuentran bien remuneradas, asimismo, existe una
diferencia salarial por género entre las personas sordas. Todo ello ocasiona que los

contextos vulnerables se sigan reproduciendo.

. . Ganancia por género
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El 40% restante manifest6 no tener empleo, lo que se debe a la falta adecuaciones
inclusivas en el proceso de contratacion dado que aln existen muchas empresas que no
cumplen con la cuota de discapacidad. Por lo tanto, la discapacidad en si misma no es una
limitacion de la capacidad laboral, por el contrario, vale la pena sefialar que existe un
deseo por conseguir trabajo, el 75% expresa el deseo de recibir una mejor educacion y

mas capacitaciones.

3.3.7. CONSUMO Y OCIO

A continuacion, mostramos qué hacen las personas sordas en su tiempo libre y de

ocio. Por ejemplo, al 66% practican algin deporte, siendo el futbol el deporte méas popular
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en el que se concentra el 31%, el segundo deporte mas popular para las personas sordas

es el ajedrez con un 16%, mientras que el 34 % dice que no practica ningun deporte.

Volviendo al fatbol, entendemos que este deporte es tambien una excusa social
para los propios sordos, ya que los campeonatos que realizan sirven como espacios de

recreacion, de intercambio deportivo y social.

Por otro lado, el 98% menciona que gusta de ver television y quedarse en casa,
cuando se les preguntd sobre el canal de su eleccion, la mayoria respondié que ven el
canal Latina (44%) y el canal del Estado (TV Peru), concluimos que ambos canales son

mas populares porque tienen intérpretes de lengua de sefias en sus noticias

Latina TV Pert

Latina TV Pera

Y en cuanto a la lectura, el 95% dice que le gusta leer, de tal forma que lo méas
leido entre las personas sordas es la Biblia (43%), lo cual no es un dato menor si se tiene
en cuenta la fuerte presencia religiosa desde el inicio de la historia de las personas sordas
en el Per. Asimismo, el 91% menciona tener alguna creencia religiosa, mientras que el

9% no cree en la religion.
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En cuanto a la comunidad religiosa a la que pertenecen, el 51% pertenecen al
catolicismo, 16% evangélicos, 14 % cristianos, 6% adventistas, 3% testigos de Jehovay

finalmente solo el 1% pertenece al Movimiento Misionero Mundial (MMM).

Creencias religiosas
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Ademés del tiempo libre, también se sonded la calidad del servicio de
interpretacion que se brinda en algunas de las instituciones publicas, el 88% manifesto
que a los hospitales les falta interpretes en lengua de sefias, asimismo el 83% menciond
que no existe inclusién en los bancos. Por otro lado, sefialaron que las aerolineas tampoco

cuentan con intérprete.

En cambio, son los centros educativos y los servicios de television, segin lo que
mencionan las personas sordas, son los que va mejorando sus servicios ya que cuentan

con mayor cantidad de intérpretes.

El problema de la falta de intérpretes en estas instituciones también se refleja en

el entorno familiar, ya que la mayoria de las personas sordas tienen que pagar por un
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intérprete o pedirle a un familiar que actie como intérprete. EI 16%, las personas sordas
reportaron tener un intérprete todos los dias, pero como mencionamos, muchas veces son

familiares que apenas dominan la lengua de sefias peruana.

Sobre los servicios exclusivamente de salud, sabemos que el 69% acude a un
hospital cuando se enferma, el 28% a una posta médica, el 29% a una clinica, el 13% a
un consultorio privado y finalmente solo un 1% a un curandero/chaman o brujo. La
clinica, en tanto que presta mejores servicios en cuanto a inclusién, siempre sera una

opcidn, mas alla de lo econdémico que resulta ser un hospital.

Por otro parte, el 23% de personas sordas manifestaron usar bus como medio de
transporte, al igual que el metropolitano y tren eléctrico. Y en cuanto a redes sociales, las
personas utilizan, mayoritariamente Facebook (91%), también tienen cuentas en
Instagram y para ver videos en internet, utilizan el YouTube (63%) con la modalidad

subtitulado.

Segun los resultados, unas 72% personas sordas dicen que prefieren comunicarse
con personas sordas, pero hay que explicar que, en este grupo, el porcentaje mas alto, es

decir el 65%, tiene una discapacidad severa.

Y a partir de nuestra experiencia, podemos argumentar que las personas sordas
con este nivel de sordera, son los mas herméticos, esto se da porque (en muchos casos)
su infancia, familia y vida social estuvo llena de discriminacién, por lo que hay

desconfianza hacia la persona oyente.

Por lo anterior, los sordos suelen salir a divertirse y siempre andan por la ciudad
en un grupo de sordos. Sabemos que los lugares mas populares son los centros
comerciales. Sin embargo, el segundo porcentaje mas alto es el teatro, porque hay

funciones especiales para sordos.
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3.3.8. SOCIEDAD CIVIL Y ORGANIZADA

El 61% de personas sordas menciona estar afiliado o colaborar activamente con
una alguna asociacion, federacion o colectivo sordo. De los no miembros, que representan
el 39%, inferimos que la razon principal es que existe un conflicto de interés actual por

parte de algunos lideres sordos y por lo tanto no se sienten representados.

Asociaciones de sordos en Lima Metropolitana
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Asimismo, ante la percepcién de la existencia real de problemas entre la
asociacion y la federacion, el 84 % cree que lo Unico que provocan estos conflictos es que
las personas sordas no estan unidas ni informadas. Lo anterior se confirma con la
informacidn recogida, puesto que aun existe un 35% que manifiesta desconocer cuales

son sus derechos como personas sordas.

Pero cabe destacar que el 65% dijo conocer sus derechos como persona sorda.
Esto se considera importante porque las personas sordas necesitan empoderarse, liderar y
visibilizar a su comunidad. Pensamos que es importante ver a la comunidad sorda para
que la ciudad de Lima se convierta en una ciudad incluyente, porque el 77% piensa que

esto no sucede por varias razones (falta de intérpretes en television y eventos sociales,
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falta de conciencia; problemas de discapacidad y prevalencia de la lengua de sefias

peruana entre los oyentes, etc.).

Por altimo, el 62% de las personas sordas considera que las personas oyentes no
estan informadas ni sensibilizadas sobre la comunidad sorda, sin embargo, de un tiempo
a esta parte notamos que la realidad estd cambiando, porque vemos mas oyentes e
instituciones publicas y privadas, difundiendo y aprendiendo lengua de sefias peruanas.

Pero aln queda un largo camino por recorrer.

En resumen, los resultados brindan un indicio de la vida cotidiana de las personas
sordas que viven en varios distritos de la ciudad de Lima Metropolitana con altos indices

de vulnerabilidad (pobreza y discapacidad).

Sin embargo, esto no les impide estudiar o trabajar, porque ellos desean alcanzar
la independencia econdémica y social fuera del ambito familiar, demostrando su capacidad

de agencia.

El hermetismo que se observa entre las personas sordas adultas se contrasta con
las personas sordas menores de 30 afios que estan mas involucradas en programas sociales

y proyectos que den visibilidad a la comunidad sorda.

Por otro lado, las personas sordas se comunican no solo en lengua de sefias
peruana, sino también verbalmente o por escrito, y no todas usan audifonos y no todas

tienen carnet de CONADIS.

Finalmente, es importante repensar las acciones necesarias para mejorar la
inclusion. Porque la opinion sorda sobre las instituciones publicas y privadas es que no
son inclusivas y, por tanto, Lima sigue siendo una ciudad de oyentes, donde los sordos

siguen invisibilizados.
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CAPITULO IV: LAS MANOS HABLAN:
APROXIMACION ETNOGRAFICA A LA COMUNIDAD
SORDA

Este capitulo es el resultado de la etnografia realizada en la ciudad de Lima
Metropolitana entre el 2018 hasta el 2020. Gracias al trabajo de campo, hemos podido
visibilizar el proceso de socializacién entre pares y su interaccién con las personas
oyentes.

Previo al trabajo de campo, tuvimos que solicitar el permiso correspondiente a los
participantes para poder registrar en video y fotos todas sus actividades sociales. Empero,
para registrar y acompafiar a las personas sordas dentro de su ambito familiar y laboral,
el permiso se nos fue negado. Por lo tanto, tuvimos que cambiar la metodologia de recojo
de informacion y realizar un focus group.

Asi, la etnografia presentada se divide en una actividad cotidiana y cuatro
actividades sociales (una tdmbola, la celebracion de una fiesta de cumpleafios, una salida
de ocio y la experiencia de una obra teatral adaptada para personas con discapacidad
auditiva) que permiten comprender, analizar y describir, a partir de sus interacciones,
cudles son las dificultades y los aciertos en los diferentes aspectos de la socializacién en
la ciudad de Lima Metropolitana.

Asimismo, podemaos en evidencia el gran desafio etnogréfico durante este trabajo
de campo. Ya que, debido a las barreras de comunicacion, a menudo me pedian que fuera
interlocutor o puente de comunicacion entre sordos y oyentes, esto significaba tener que
participar en estas interacciones, intentando involucrarme lo menos posible.

Antes de profundizar en otras formas de socializacion de los sordos, creo que
debemos partir del origen del problema que, a mi juicio, explica gran parte de la historia

de las personas sordas a nivel nacional.
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En este sentido, argumentamos que la comunidad sorda peruana siempre ha sido
minoritaria, cultural, social y linglisticamente. Debido a la tendencia de normalizar lo
bueno en relacién a lo completo o funcional y caer en un estigma cuando algo es
incompleto o disfuncional. Esto quiere decir que, en nuestra vida cotidiana, o normal-
patoldgico (Foucault, 2000) aln esté presente.

Por ejemplo, desde mi experiencia, puedo mencionar que las personas sordas
pasan sus primeros afios de vida en hospitales y centros de rehabilitacion, junto a sus
familiares y médicos. Precisamente son ellos los primeros en estigmatizarlos y reforzar
la dicotomia entre “lo normal y lo patoldgico”. Parafraseando a Ladd (2011), limitando
de esa manera el aprendizaje de la lengua de sefias, que resulta ser lo mas importante en
el crecimiento social y cognitivo de los sordos.

Las personas crecen y todo a su alrededor se agudiza porque: los centros
educativos, las universidades y los lugares de trabajo a los que asisten, en muchos casos,
no incluyen a los sordos. Y nos damos cuenta como se impone la relacién de saber-poder
(Foucault, 2002) desde el cuerpo, normalizando y homogeneizando un discurso
alternativo e invisibilizando las discapacidades.

Sin embargo, la realidad de vivir siempre en condiciones dificiles ha permitido
que las personas sordas, como veremos a continuacién, aprendan a luchar contra las
barreras que enfrentan a diario.

En este capitulo, se detallan solo las actividades del colectivo “Amistad por
siempre de sordos”, esto se debe a la cercania que yo tenia con Gianina, la tesorera. Ella
fue mi profesora de lengua de sefias peruana en 2014, por tal motivo, fue mas facil pedir
permiso para participar.

Sin embargo, el trabajo etnogréafico no tiene el interés de mostrar lo que realiza

“Amistad por siempre de sordos” como colectivo en si, por el contrario, las actividades
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descritas nos ayudan a comprender mejor cémo son las interacciones de las personas
sordas entre pares y cOmo son las interacciones con oyentes.

“Amistad por siempre de sordos”, es un colectivo conformado por 7 mujeres
sordas fundadoras. Este colectivo fue creado el 04 de enero de 2018, existe una sola lider
que es Ménica y dos comités (tesoreria y cultura), cada comité lo conforma una persona
y se renueva cada afio por votacion. El comité de tesoreria se encarga de ver el dinero
recaudado en las actividades que organiza el comité de cultura y también se encarga de
comprar el merchandising.

Cabe precisar que, las 7 mujeres fundadoras pertenecian a la Asociacion de Sordos
del Peru (creado el 25 de agosto de 1962), pero que se vieron casi obligadas a separarse
y autoorganizarse debido a los problemas legales que esta asociacion presenta.

Ménica menciona que la asociacion de 1962 tiene un problema con el terreno
donde funciona el actual local que ademas involucra a su actual presidenta y ello genera
una divisién dentro de la comunidad sorda de Lima. Dado que, al no haber elecciones
para cambiar la presidencia, se tiene muy marcado dos facciones dentro de la asociacion,
los que apoyan y los que no.

Entonces, algunos sordos, como Monica, prefieren no involucrarse en temas
politicos y optan por organizarse en pequefios grupos, colectivos o asociaciones que les
permitan seguir reuniéndose y realizando actividades sociales con el Gnico fin de tener un

momento agradable de ocio.

4.1. UNA VIDA EN SILENCIO

Todas las personas pasamos por diferentes etapas del ciclo vital y éstas se veran
influenciadas dependiendo del contexto social y/o vulnerable en el que se desarrollen. Por
ejemplo, para las personas sordas, dichas etapas suelen ser mas dificiles de superar por

las barreras que la sociedad les impone.
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Por ello, el trabajo etnografico permite evidenciar la capacidad de agencia y
resiliencia que ellos, junto a su entorno familiar, han desarrollado para que su vida

cotidiana y sus relaciones sociales se realicen con normalidad.

Asi pues, hemos encontrado a nivel familiar una mayor cohesién y entendimiento
de los padres. Como ya se explicd, en un primer momento las familias suelen tener un

proceso de duelo que desaparece con el tiempo.

Luego de este periodo, el entorno familiar se vuelve un lugar seguro, donde los
padres oyentes se enfrentan al reto de aprender la lengua de sefias peruana para
comunicarse con sus hijos. Los participantes compartieron sus experiencias de nifios,
cuando jugaban junto a sus hermanos y amigos de la infancia, algunos recordaron cdmo
sus padres trabajaban a doble turno para poder pagar a un intérprete que estuviera presente

en sus clases escolares.

Asimismo, los que trabajan comentaron que han tenido experiencias buenas y no
tan buenas, dado que al principio a los oyentes les resulta complicado interactuar con
personas sordas por el estigma y los prejuicios que existen, pero notamos cémo la
capacidad de agencia ha logrado que las personas sordas se incluyan en sus centros
laborales, a tal punto que ahora, segin lo que nos mencionaron, hasta bromean con el
tema de la discapacidad. Esta dindmica de inclusion laboral se da en las personas sordas
que trabajan en tiendas por departamento o instituciones publicas y tienen que compartir
con la mayoria oyente logrando que muchos de ellos se informen mejor sobre el tema de

la discapacidad.

Porque también existe una mayoria de personas que realizan sus actividades
laborales dentro de las fronteras de la propia comunidad. Es decir, trabajan en los colegios

como modelos linglisticos (profesores sordos), de esa manera promueven el modelo
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bilinglie-bicultural, que es el modelo adecuado para la educacion de nifios y jovenes

sordos.

Asi también, existen sordos que trabajan de manera independiente dentro de sus
colectivos, grupos o asociaciones, vendiendo manualidades, polos estampados,
accesorios, artesania, etc. todo en referencia a la discapacidad auditiva. También
mencionaron trabajan como profesores de lengua de sefias peruana en instituciones donde

se ensefa su idioma.

4.2. DIVERSION EN SILENCIO: TOMBOLA Y RIFA

Uno de los eventos méas importantes en los que pude participar fue una tombola y
rifa que se realiz6 por el aniversario de un colectivo de personas sordas, Ilamado "Amistad
por siempre de sordos” que lo conforman solo mujeres. Desde su fundacion en 2018, el
grupo se ha organizado para realizar actividades, permitiendo a los miembros compartir

entre ellos y también compartir con mas personas sordas.

La mayoria de las actividades son coordinadas por Mdnica, de 47 afios y originaria
de Huancayo, ella es la lider del colectivo y comenta que decidi6 reunir a sus amigas y
fundar el colectivo porque la Asociacion de Sordos esta llena de conflictos y no llegan a

un consenso en beneficio de la comunidad sorda.

Para Mdnica, liderar el grupo no fue dificil, pues siendo la hija menor de una
familia de tres hermanas sordas, entendio y lidié desde temprana edad cada barrera que
significaba tener padres oyentes. Por eso, ella siempre esta pendiente de sus amigas y

trata de empoderarlas.

Como ya se mencion6, en “Amistad por siempre de sordos”, se realizan diversas

actividades, tales como reuniones para celebrar el cumpleafios de cada integrante,
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reuniones por el dia de la madre, fiestas patrias, fiestas de fin de afio, reuniones de
coordinacion, capacitaciones, seminarios y actividades para recaudar fondos con la
finalidad de comprar articulos que los identifiquen como colectivo (gorras, camisas,

polos, calcomanias, camisetas, etc.)

Todas estas actividades se realizan siempre durante el fin de semana para que todos los
miembros, o al menos la mayoria, puedan participar. Por ejemplo, el domingo 20 de
setiembre de 2018 realizaron la mencionada tombola en casa de Carolina, la hermana de
Monica, quien vive con su esposo que también es sordo y no tienen hijos. Su domicilio
es en la zona norte de Lima, en la interseccion de la Avenida Universitaria y Antinez de

Mayolo, en el distrito de Los Olivos.

Este evento era especificamente para personas sordas y con la finalidad de
participar, tuve que solicitar permiso a la tesorera del colectivo, Gianina, profesora de
lengua de sefias peruana. Gianina tiene 47 afios, nacio sorda y ahora tiene problemas en
la vision (perdié toda la vision en el ojo derecho y en el izquierdo, su visidn baj6 al 60%),
ella es una persona con multiple discapacidad por lo que pertenece tanto a la comunidad

sorda como a la comunidad sordociega.

Después de aceptar mi participacion en el evento, Gianina me explicé como llegar
a la casa de Carolina y su esposo. Ambos viven en una casa de dos pisos y solo viven en
el segundo piso, ya que el espacio de la planta baja se usa para alquilar como garaje y asi
mantenerse econdmicamente. Y de vez en cuando, ahi el colectivo organiza sus reuniones

sociales.

Ese domingo llegamos al mediodia y encontramos a todos los integrantes del
colectivo comenzando a vender sus respectivas rifas que costaban un sol. La mas

emocionada y la primera en concretar su venta, fue Laura. Ella, vive sola en el distrito de
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La Victoria, tiene 56 afios, es la menor de tres hermanos y la Gnica persona sorda de su
familia. Naci6 oyente, pero debido a una mala praxis médica al hacerle una transfusion

de sangre, antes de los 5 afios, perdié la audicion.

Al entrar al garaje donde se llevé a cabo la tbmbola y rifa, dos puertas de metal
estaban completamente abiertas y un pedazo de cartdn naranja con escritura a mano estaba

pegado a cada puerta con la frase: "Tombola, hoy. A partir de las 12:00 a. m”.

En el interior, a la izquierda, habia una gran mesa de madera cubierta con un
mantel blanco y encima premios para los participantes que compraban la tombola. Habia
polos, mandiles, mufequitos, sandalias, tapers, protectores para celulares, mouse,
teclados y mas. Detras de la mesa, en la pared, se colgaron otros productos destinados a
la tombola como: correas, audifonos, carteras, cargadores de celulares, cucharones de

cocina, bolsas, etc.

Cada boleto de la tdmbola costaba dos soles y la encargada del juego era Laura,
quien al mismo tiempo que animaba a participar, también ofrecia sus rifas. En el otro
extremo del lugar, a la derecha de la entrada, habia una parrilla, donde Matilde y su
hermana Nadia intentaba prender el carb6n para preparar panchos, los cuales costaban un

sol.

El espacio restante, se utilizo para colocar sillas de plastico blanco alrededor. Sin
embargo, en la parte donde se encontraba la escalera que llevaba al segundo piso y bajo
ella se ubicaba el Unico bafio, no habia sillas. Por el contrario, ahi se podia visualizar dos

mesas mas.

En una mesa estaba Rosa, de 50 afios, que entregaba boletos verdes cada vez que
alguien compraba un postre o bebida, al mismo tiempo que registraba todas las ventas en

su cuaderno. En la parte de atras, en la pared, estaba pegada la lista de precios de todos
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los postres: budin a dos soles, gelatina a un sol, tortas a dos soles, cerveza a siete soles,

gaseosa a dos soles y pie de manzana a dos soles.

En la siguiente mesa, frente a Rosa, estaba Carla, de 55 afios, casada con otra
persona sorda y madre de 3 hijos, todos oyentes. Ella se encargaba del puesto de comida,
y cada vez que alguien compraba, entregaba un boleto rosa. Al igual que en el puesto de
Rosa, a su espalda estaba el letrero de los alimentos que se vendian: causa, papa rellena,

pollo frito, adobe, pan con pollo, ceviche, tequefios, arroz con pollo, todo en cinco soles.

Finalmente, el Gltimo espacio del entorno estaba reservado para el area de cocina,
donde las personas podian recoger su plato ya preparado. Ahi mismo, por un sol mas,
podian conseguir una porcion extra de arroz, papa o yuca. También se encontraba el

rincon de las cremas (mayonesa, mostaza, aji, etc.) y ensalada de tomate con cebolla.

En cuanto a la decoracion, las paredes estaban adornadas con globos en forma de
una flor (un globo de color negro en el centro y cuatro globos alrededores de color
naranja), al principio uno podria confundirse con una fiesta tematica de “Halloween”, sin
embargo, me di cuenta que son los colores que representan al colectivo "Amistad por
siempre de sordos", llegué a esta conclusién muy rapidamente ya que casi todos sus

miembros usaban ropa que las identificaba como parte de dicho grupo.

Alrededor de la 1 pm, el lugar se comenzo a llenar con la asistencia de algunos
familiares del colectivo y amigos de la comunidad. Gran parte de la comunicacién era a
través de la lengua de sefias peruana, sin embargo, es importante sefialar que también
existia un grupo que, con la ayuda de audifonos terapéuticos, se comunicaban a través del

lenguaje oral.

Mientras tanto, se formaron pequefios circulos para comprar cerveza, Monica

conectd los parlantes y encendio la estacion de radio Panamericana 101.1 “lo que el Peru



82

quiere escuchar”, y la salsa comenzd a sonar en todo el ambiente, incluso algunas
personas se animaron a bailar. Asimismo, los que permanecieron sentados degustaron los
alimentos que estaban vendiendo y otros, por el contrario, comentaron sobre el desarrollo

de la actividad.

En cuanto a ese tema, algunas personas comentaban que la comida era muy cara
en comparacion con la cantidad de la porcion, también hubo comentarios sobre la falta de
organizacion del evento porque algunos sintieron que comenzd demasiado tarde. Sin
embargo, hubo opiniones positivas del evento y conversacion de como replicar esta
actividad dentro de la Asociacion y finalmente, otro grupo comentaba sobre los buenos

premios que habia en la tombola.

Unas horas mas tarde, alrededor de las 4 pm, comenzo la rifa, el sorteo iba a dar
como ganador a cuatro personas y cada una de ellas se llevaria un premio. EIl primer
premio consistia en un hervidor; el segundo, una plancha; el tercer premio, una licuadora,
y el premio final, era un premio sorpresa. Ménica coloco los premios sobre la mesa grande
con mantel blanco donde antes estaban los premios de la tdbmbola, y comenzé la
ceremonia como la conocemos, es decir, todos los boletos vendidos se iban guardando en

una caja de carton forrada de naranja.

Luego, Mdnica pregunt6 a todos los participantes la modalidad ganadora, aqui se
generaron conflictos menores porque algunos querian que el ganador apareciera en el
primer boleto, mientras que otros querian en el tercer boleto. Al final, por mayoria, se
decidio que el ganador de cada premio seria el tercer boleto. Sin embargo, surgi6é un
debate adicional sobre si el ganador deberia estar presente 0 no. Después de casi diez
minutos, acordaron que el duefio del boleto ganador debia estar presente o de lo contrario

el premio lo recibiria otro boleto.
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Después de las discusiones, Mdnica explicé que ahora debia elegir una persona
encargada de sacar cada boleto y eligieron a un nifio sordo de 6 afos, nieto de uno de los

integrantes del colectivo.

Antes de empezar el sorteo, Maria se encargo de sacudir la caja para mezclar todos
los boletos, y su hermana Carolina, de escribir en una pequefia pizarra de acrilico el
numero de todos los boletos que aparecian, incluidos los ganadores, dejando en claro que
el sorteo era completamente aleatorio. Y por eso, no dijeron nada cuando el nifio saco el

boleto del tercer premio, y resulto que yo era el ganador.

La mayoria lo tom6 a bien y quedaria como anécdota, sin embargo, pude sentir el
descontento de algunas personas que comenzaron a dialogar entre ellos diciendo que no

era valido que los oyentes ganen porque la rifa era solo para personas sordas.

Sin embargo, para mostrar mi agradecimiento, decidi darle el premio a Gianina,
porque el boleto ganador se lo compré a ella y también porque se me olvidé mencionar
que fue mi profesora de lengua de sefias peruana, cuando aprendi por primera vez en
2014. Gianina estaba tan emocionada por el regalo que casi llora. Luego del cuarto
ganador, finaliz6 el sorteo y se procedi6 a tomar una foto grupal de Mdnica con todos los
ganadores posteriormente se tomaron otras fotos con todas los integrantes de “Amistad

para siempre sordos”.

Una hora después, dejaron de vender comida y algunas personas comenzaron a
irse, aproveché para consultar a Moénica sobre el uso del dinero ganado en la tdmbola,
rifa, comidas, postres, bebidas, etc. Y me explico que, para las rifas y tombola, la tesorera
lo guardaba como una caja chica para comprar mas ropa con el logo del colectivo y sobre

todo lo usan como fondo de emergencia si en algin momento alguna necesita asistencia
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con medicamentos o dinero en efectivo. Si no gastaban todo el dinero, lo usan en comprar

regalos para dias festivos como el dia de la madre o navidad.

Asimismo, me dijo que el dinero que recaudaban de la comida generalmente es
pura ganancia para la persona que prepara el alimento. “No aceptamos comisiones y no
somos celosos. También permitimos que otros grupos de personas vendan, porque
sabemos que también es una ayuda econdmica para ellos”, me comentd. La conversacion
culmind con una invitacion que me hizo Mdnica para participar en otra actividad que iban

a organizar, esta vez celebrando el cumpleafios de Laura, el siguiente afio.

El reloj marcaba las 6 de la tarde y el lugar estaba repleto, estimo que se reunieron
mas de 50 personas sordas. Antes de irme, tuve que ayudar a Rosa y separar dos hombres
borrachos que casi se pelean porque uno le dijo al otro que no gastaria mas dinero en

cervezas, pero queria seguir tomando.

Con la participacion en esta primera actividad, pude visualizar y comprender que
la interaccion entre pares sordos, méas alla del intercambio de opiniones o perspectivas,
siempre se daréa dentro de un ambiente que trasmite calma, donde todos usan la lengua de

sefias peruana y nadie es discriminado por su discapacidad.

4.3.CANTEMOS EL CUMPLEANOS FELIZ CON LAS MANOS

El lunes 11 de febrero era el cumpleafios de Laura, como mencionamos el
colectivo siempre se retine los fines de semana con la idea de que la mayoria pueda
participar, por ello, la celebracion del cumpleafios se llevo el domingo 10 de febrero de
2019. Nos encontrariamos en el centro comercial la Rambla de la Av. Javier Prado, al

mediodia.

Llegué a la Av. Javier Prado a la hora acordada, media hora después, 12:30 pm,

llegd la cumpleafiera Laura. La felicité y mientras esperabamos a los deméas miembros,
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ella sacé de su bolsillo un paquete de cigarros, me invitd uno y empezamos a fumar,

mientras me explicaba todo lo que estaba programado para ese dia.

Me comentd que los costos son personales, es decir, cada uno paga por lo que
consume y la cumpleafiera ese dia no paga, sus gastos son repartidos entre las demas.
También me explico el acuerdo al que habian llegado, era obligatorio llevar un regalo o

al menos, tenian que darle dinero en efectivo.

Después de esperar dos horas, llegaron todas las integrantes del colectivo
“Amistad para Siempre de sordos”, encabezadas por Moénica y también llegaron algunos
amigos que no pertenecian al grupo. Todas felicitaron a Laura, mientras explicaban el

motivo del retraso.

Laura, que estaba un poco incomoda, se quedd con Gianina, su mejor amiga,
mientras ella le explicaba el trafico que hubo, todos los demés fuimos a comprar la torta

y la gaseosa.

Acompafié a Modnica y sus amigas al centro comercial en busca de una pasteleria
y entramos a la més cercana. Ya dentro del local, todas empezaron a discutir el tamafio,
el precio y el sabor de la torta. Unos minutos después, elegimos una torta hecha de

bizcocho de chocolate y crema de café. De tomar, escogimos una Coca-Cola de tres litros.

Monica y Jenifer cargaban con la gaseosa y la torta, hasta ahi todo bien. La
situacion se complicé al momento de pagar los productos, porque la sefiora del mostrador
no sabia lengua de sefias peruana, por ende, no entendia lo que Mdnica comunicaba y

viceversa.

Pasaron unos minutos y la cajera comenzé a perder la paciencia mientras, al
mismo tiempo, la fila comenzaba a crecer. En ese momento, Lucia me pidio que hablara

con la cajera e intentd darme el dinero para yo pagar, pero le expliqué que todas tenian
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gue verme como otra persona sorda y, por tanto, no iba a utilizar el lenguaje oral.

Entonces, la solucion la dio Carla, una amiga de Laura que no forma parte del colectivo.

Ella se puso sus audifonos terapéuticos y empez0 a interactuar con la mujer de la
caja, quien se dio cuenta de que yo si escuchaba y al pensar que no queria ayudarla, puso

un gesto de molestia, sin embarga, Carla pudo pagar los productos.

|Después de lo sucedido, salimos al encuentro de Gianina y Laura, quienes estaban
buscando un lugar para comer. Todas decidieron almorzar en un chifa, afuera del centro

comercial, porque se sentian incbmodos después de ser atendidas por la cajera.

Al entrar al local, nos dimos cuenta de que las mesas eran muy pequefias y
nosotros éramos méas de nueve personas, por lo que no ibamos a alcanzar en una mesa.
Por tanto, Monica, sin consultar a nadie, comenzé a juntar las mesas. Luego de ello,
ordend a sus amigas que se sienten alrededor de Laura. Mientras tanto, una mesera se
acercd y preguntd si necesitaban ayuda y al no obtener respuesta, se alejé con un gesto de

sorpresa.

Luego de que todos estuvimos sentados, Monica pidi6 a la mujer que
amablemente se habia acercado antes, que le trajera la carta. Ella al darse cuenta de que
todos usabamos la lengua de sefias para comunicarnos, hizo un gesto de sorpresa, sonrio

nerviosamente y pidi6 ayuda a su compariera.

Unos minutos mas tarde, Ménica al asegurarse de que todos supieran que plato
ibamos a pedir, levant6 la mano e inmediatamente las dos meseras se acercaron y en todo
momento trataron de mantener una comunicacion fluida, pero se notaba que las meseras

estaban nerviosas y con miedo.
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Gianina se dio cuenta de esa situacion y me pidié que ordenara la comida, y como
no estuvo presente en la pasteleria, tuve que explicarle junto con las dos meseras, que no

podia interrumpir la interaccién entre ellas.

Ambas meseras se sorprendieron, pero entendieron y, a diferencia de la cajera,
siempre estuvieron atentas y buscando la manera de comunicarse, incluso una de ellas
empez6 a escribir. En ese momento, el lugar estaba un poco vacio, pero los pocos

comensales nos comenzaron a mirar Yy a susurrar cosas.

A pesar del esfuerzo de las meseras, esta vez fue Laura quien se colocd sus
audifonos terapéuticos y se comenz0 a verbalizar. Cuando todos tuvimos nuestros platos
con comida, Monica dijo algunas palabras en lengua de sefias, inmediatamente después,
Laura se levant6 de su asiento, se quitd los audifonos y mediante la lengua de sefias,
agradecio a todos:_Buenas tardes, a todos mis amigos de “Amistad por siempre de
sordos” gracias por venir y compartir conmigo. Mi cumplearios es el 11 de febrero, pero
estamos celebrando antes, hoy domingo 09 de febrero y ¢por qué? Porque algunos
trabajan, o algunos estan ocupados, entonces mejor lo celebramos hoy domingo. Y yo
estoy feliz por eso, por verlas todas reunidas celebrando un dia mas de vida y les
agradezco a todos mis amigos, un beso a todos, los amo. Y espero que nuestra amistad

duré muchos afios mas.

Luego de los aplausos, cada una de sus amigas hizo lo propio, es decir, le
dedicaron algunos mensajes como muestra de carifio, al mismo tiempo que le entregaban
su regalo y se tomaban una foto. Me tocd ser el ultimo en entregarle su regalo que
consistia en una taza con un dibujo de una mano haciendo la sefia de "Te quiero". Laura
recibio varios obsequios como: medias, perfume, pijama, ropa interior, aretes, shampoo,
collar, polo, pantalén, etc. Posterior a la entrega de regalos, las meseras nos tomaron una

foto grupal y recién empezamos a comer, mientras conversabamos entre nosotros.
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La mayoria comentaba sobre los regalos, mencionaban el precio o bromeaban
sobre la ropa interior que le habian dado. También estaban conversando sobre la actitud
de las meseras y lo comparaban con la actitud de la cajera. Asimismo, Laura recibio
videollamadas de algunas amigas que se disculpaban por no asistir llegar y otras amigas

le decian que ya estaban en camino a encontrase con el grupo.

Después de entregar los regalos, de las fotos, las videollamadas y la comida, las
meseras comenzaron a retirar los platos vacios y Monica les pidio prestados platos

pequefios para el postre y un cuchillo para partir la torta.

Cuando la mesa estuvo nuevamente lista, todos nos levantamos para cantar
"Cumpleafios feliz", momento en el que le pedi a las meseras que cantaran con su propia
voz para poder interpretar en lengua de sefias peruana para que todas las amigas de Laura

pudieran cantarlo también.

Notese que para este momento la mayoria de las personas en las otras mesas
sacaron sus teléfonos para tomarnos fotos, grabar videos, algunos incluso aplaudieron al

ritmo del “feliz cumpleafios”.

Como las meseras en todo momento se mostraron amables, cuando llego el
momento de partir la torta, Monica les entregd un trozo de torta a cada mesera, en sefial

de agradecimiento.

Después de comer la torta y antes de salir del lugar, pude conversar con las dos
meseras que nos atendieron y cuando les pregunté qué les habia parecido la experiencia
en general, una de ellas respondid: “Me resulta muy extrafio en primer lugar porque no
estamos acostumbrados a recibir gente asi, ademas en 3 afios de trabajar aqui, es la

primera vez que tengo una experiencia asi.”
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La segunda pregunta estaba relacionada a la barrera comunicativa: "Ciertamente
en la comunicacion tienen una manera muy personal de hablar, pero siempre tratamos de
comunicarnos, escribir o leer sus labios, y como la cumpleafiera también hablaba nos
entendiamos un poco, aunque al principio fue dificil y extrafio, pero me siento muy feliz
de compartir con personas sordas y tener esa experiencia”, espero que vuelvan pronto y

nos ensefien su idioma", concluyo.

Luego, nos dirigimos al patio de comidas del centro comercial La Rambla para
comprar helados. Esta vez, al ver que la fila era larga, tuve que interpretar para que ellas
hicieran rapido su pedido. Alrededor de las 7 pm, antes que todos nos despidiéramos,

Monica empezd a planificar la préxima salida.

Para ello, consulté a cada integrante la fecha idonea para celebrar el dia del amor
y la amistad ya que el 14 caeria dia de semana. La mayoria mencion6 que lo mejor era

reunirse el Gltimo domingo de febrero.

A diferencia de la tdmbola que se desarrollé en un ambito mas privado para ellas.
En esta segunda actividad, visualicé cémo socializan en un espacio mas cadtico que
representa la ciudad. Asimismo, comprobé el comportamiento, tanto de sordos como de

oyentes, cuando las interacciones se realizan por canales comunicativos diferentes.

4.4.CELEBRANDO LA AMISTAD

Segln lo coordinado en el cumpleafios de Laura, la fecha para la siguiente
actividad seria el altimo domingo de febrero a las 08:00 am y el punto de encuentro era
la estacion “Matellini” del Metropolitano. De alli, partiriamos con unos alimentadores

rumbo a la Granja Villa.

Cuando llegué a la estacion del Metropolitano ya estaba un grupo de cinco sordos,

todos asustados y preocupados porque me indicaban que Gianina se cayd en una de las
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estaciones y se raspd la rodilla. De inmediato fui al topico, donde Laura y Ménica ya
estaban alli, ambas muy preocupadas por Gianina que se encontraba sentada en una silla

de ruedas.

En ese momento, las enfermeras le untaron crema en las rodillas y al darse cuenta
de que yo podia escuchar, nos pidieron que interpretaramos la conversacion para que
Gianina pudiera comunicar con precision sus sintomas y dolores. Ella mencion6, en
lengua de sefias peruana, que sentia poco dolor y precis6 que mas le preocupaba no

arruinar el dia de diversion.

Al trasmitir el mensaje, las enfermeras respondieron que era necesario esperar 10
minutos para saber si el dolor continuaba o se disipaba. Si empeoraba, tenia que ir a la
clinica. Pasaron los10 minutos de espera y Gianina me comunic6 que ya no sentia dolor,
a pesar de ello, las tres (Monica, Laura y Gianina) intercambiar opiniones ddonde

acordaron que debiamos seguir nuestro camino.

Las enfermeras, todavia preocupadas, aceptaron la decision y amablemente se
ofrecieron a empujar la silla de ruedas de Gianina hasta el alimentador para que

pudiéramos unirnos a las otras personas sordas que habian llegado.

Antes de subirnos, las enfermeras sugirieron gque, en otra oportunidad, avisen en
la estacion donde ocurrieron los hechos, ya que Gianina quedé atrapada en el desnivel
entre el piso de la estacion y el bus del metropolitano cuando lo abordaba en la estacion

Javier Prado, pero aviso 8 estaciones después, en la estacion Matellini.

Ya en el alimentador, rumbo a la Gran Villa, Gianina les dijo a todas sus amigas
gue se encontraba bien, que no debian preocuparse y que ese era un dia para divertirse.
Al llegar a la Granja Villa, entramos por una pequefia puerta que conducia a un gran

garaje y todos los controles de seguridad estaban ubicados en el otro extremo.
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En ese momento, Monica solicitdé a todas sus amigas sobre su carnet de
discapacidad del CONADIS y su DNI, ya que la Granja Villa es uno de los pocos lugares
que otorga un 30% de descuento en el precio de las entradas para personas con

discapacidad.

Formamos un pequefio circulo y esperamos a que Maonica se dirija con todos los
documentos al stand donde todas las personas con discapacidad debian identificarse. La
sefiora de atencion al cliente fue muy amable en todo momento, le pidié los documentos
y empezd a registrarlo en su sistema, después de 20 minutos le devolvié a Monica los
carnets y DNI, ademas le entregd unas hojas impresas que debian ensefiar al ingresar,

porque constataba el descuento del 30% en el costo de la entrada.

Todos pasamos por el primer control de seguridad que consistia en una mesa larga
y grande y a cada lado de la mesa un guardia revisaba las mochilas y/o maletines de todos
los visitantes. Esto se debe a que estdn prohibidos alimentos, refrescos y bebidas

alcohdlicas.

Menos de 20 pasos adelante estaba el segundo control de seguridad, el cual
constaba de dos cabafias y dentro de cada cabafa habia una mujer, es decir un total de 4
mujeres atendian en las cabafias que era donde cobraban las entradas, ahi te daban un
mapa de todo el lugar, te explican la hora de inicio de cada espacio recreativo y al final
te colocaban la pulsera de ingreso a todas las zonas de la Granja Villa. Mi pulsera era de
color amarillo (para personas sin discapacidad) porque a las personas con discapacidad

les colocaban una pulsera de color verde.

Después de los controles de seguridad, por fin ingresamos al parque de la Granja
Villa, ahi fue cuando todas se sacaron fotos con las estatuas de los animales que decoraban

la entrada. Por eso motivo, y para no generar desorden, Mdnica nos condujo hacia un
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costado de la entrada, luego de estar todos sentados, dio un mensaje: Buenos dias, los
Ilevo siempre en mi corazon a ustedes “amistad por siempre sordos”, los quiero mucho.
Ahora, estamos alegres de haber venido a la Granja Villa de Chorrillos para disfrutar
los Gltimos dias de vacaciones. Para el 14 de febrero, el dia del amor y la amistad por
falta de tiempo no lo celebramos por eso cambiamos la fecha para el dia de hoy, que

estamos todos presentes. Hoy haremos intercambio de regalos sorpresa, gracias.

Luego de las palabras de Monica, prosiguid el intercambio de regalos, el cual
consistia en describir fisicamente a la persona que entregarias el regalo.
Aproximadamente una hora después de intercambios de regalos, risas, conversaciones y

fotografias, Laura tomo la palabra.

Menciond que junto a Mdnica habian comprado unos cuadros con iméagenes y
frases religiosas para entregarles a cada una de sus amigas, como regalo sorpresa.
Asimismo, comentd que los cuadros fueron costeados con el dinero de la caja chica que

habian recolectado en la tombola/rifa del afio pasado.

Posterior a ello, Monica traz6 una ruta para disfrutar en su totalidad de la Granja
Villa y evitar la confusion o que alguien se pierda. ya que la Granja Villa es muy grande
y dispone de diferentes zonas de recreacion. Por ejemplo, en su interior se pueden
encontrar juegos mecanicos, juegos inflables, piscinas, zonas de comidas, etc.
Finalmente, Monica decidié que primero teniamos que ir al area de piscinas porque queria

conocer la piscina con olas.

Cuando llegamos al area de piscinas, tuvimos que ingresar a los vestidores para
cambiarnos, algunas de ellas tuvieron que quitarse los audifonos terapéuticos. Una vez
que el grupo estuvo listo, entramos en la piscina con olas, donde cada 10 minutos sonaba

una alarma y el simulador de olas se activaba desde el fondo de la piscina.
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La primera dificultad presentada fue al momento de la alarma, ya que las personas
que usaban audifonos tuvieron que quitarselos para evitar que se mojaran, por ende,
quedaron completamente sin audicion al igual que el resto del grupo. Como la piscina era
grande y todas estaban jugando y divirtiéndose, era muy complicado mantenerlas juntas,

por eso, en varias ocasiones, cuando salian las olas, algunas terminaron bajo el agua.

La segunda dificultad fue con los salvavidas, ellos se encontraban alrededor de la
piscina cuidando de los bafiistas, cada vez querian advertir de algo que no debian hacer,
ellos soplaban su silbato. En varias ocasiones se estaban dirigiendo a las integrantes del
colectivo y como ellas no estaban obedeciendo, tuve que acercarme a ellos y explicarles
los problemas de audicién que presentaba el grupo, por tanto, cualquier advertencia

debian comunicarse conmigo.

Estuvimos alrededor de 45 minutos en la piscina con olas, luego fuimos a una
piscina mas pequeiia llamada “Jacuzzi”. Esperamos 20 minutos en la fila y tuvimos suerte

de entrar todos. Era una piscina con burbujas antiestrés y el agua temperada.

Nos quedamos ahi durante 10 minutos y después ingresamos a una tercera piscina,
que parecia una patera y al medio se encontraba un puente con un balde gigante, el juego
consistia que cuando el balde se llenaba de agua, se volteaba y mojaba a las personas que

estaban debajo del puente.

Después de ingresar a todas las piscinas, decidimos cambiarnos para ir a almorzar
al patio de comidas. Ya ubicados en las mesas grandes de madera, Ménica y Angélica,
fueron a comprar cuatro pollos enteros con papas y ensalada. La Gnica persona que pidio
una comida diferente fue Laura, quien pidi6 una salchipapa porque, segun ella, salia ain

maés barata.
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Terminando de almorzar, nos fuimos a los parques para descansar y luego
continuar con nuestras actividades dentro de la Granja Villa. De los ultimos recorridos
que hicimos, fue al area de juegos mecanicos, sin embargo, en ese momento Ana se sintio
mareada y casi se desmaya, no sabiamos si era por la comida o por el calor, pero

decidimos que un grupo se vaya a los juegos mecanicos y otro se quedara con Ana.

Gianina, Ana, Laura y yo, nos quedamos sentados en el parque buscando al
personal de seguridad, al cruzarnos con uno le pregunté el camino para llegar al area de
enfermeria o emergencias. Una vez en el tdpico, tuve que volver a interpretar a Ana para
que las enfermeras supieras los sintomas y pudiera medicarla correctamente. Asimismo,

Gianina aprovech6 y consulto sobre su rodilla ya que nuevamente sentia dolor.

Al principio las enfermeras estaban desorientadas porque no sabian a quién
hablarle, sin embargo, después de la primera interaccion, la conversacion fluy6 y en todo
momento estuvieron preocupadas por Ana y Gianina. Incluso mencionaron que lo mejor
era gue se acostaran en las camillas y descansen un rato y ante cualquier situacion ellas
iban a intentar comunicarse. Entonces ellas se quedaron en el topico y nosotros fuimos a

darle el encuentro a las demas en los juegos mecanicos.

Cuando llegamos a los juegos mecanicos, ya se habian subido al “gusanito”,
entonces hicimos cola para subir a una “rueda de triciclos”. El juego consistia en pedalear
rapido para subir mas alto. Después, fuimos al “laberinto acuatico”, eran botes salvavidas
en forma de dona que iban en forma de canaletas como formando un rio, y dentro del
circuito nos salpicaban agua, muchos de nosotros terminamos mojados. Finalmente,

entramos en el castillo de los gritos.

El juego consistia en sentarnos en una especie de vagén de tren donde entraban

cuatro personas, ya adentro del juego aparecian de sorpresa figuras fantasmagoricas pero
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lo que verdaderamente “asustaba” era los ruidos que hacian estas personas y ademas
conforme iba avanzando el vagon habia una historia que contaban. Al terminar el juego,
me percaté que salieron un poco tristes porque por obvias razones no escucharon la
historia y no disfrutaron del juego. Y, ademas, porque Carolina, perdio sus lentes.
Después de todos los juegos mecénicos, el grupo estaba agotado, y a excepcion del

castillo, todos los juegos les parecieron muy divertidos.

Alrededor de las 4:30 pm Gianina y Ana se unieron al grupo, mencionaron que se
sentian mejor y ambas podian caminar sin ningun problema. Mientras caminabamos en
busqueda de mas juegos, nos dimos cuenta que el personal de seguridad estaba avisando
que en 30 minutos aproximadamente la Granja Villa cerraria. Asi que le comuniqué a
Monica y decidimos tomar nuestras fotos finales alrededor del cartel gigante que dice “La

Granja Villa”, al costado de la salida.

La participacion en esta salida de ocio, ademés de visualizar una forma de
diversién que tienen algunas personas sordas, también me permitié analizar lo
complicado que puede ser la barrera comunicativa, principalmente cuando existen
problemas o emergencias de salud, asimismo, noté que, a pesar de estar en un lugar de

muchos oyentes, la interaccion fue minima.

45.SILENCIO PERMITIDO: EL TEATRO

Cuando me enteré que el Teatro Britanico estaba adaptando una obra para
personas con discapacidad auditiva, consulté a varias personas sordas si podian asistir en
las fechas programadas, pero la mayoria ya tenian otras actividades. Sin embargo, igual
decidi comprar una entrada para ver la obra “jCallate, Copperfield!”. La funcion estaba

programada para el sabado 29 de febrero de 2020 a las 4pm.
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Cuando llegué al teatro, en la fila pude reconocer a algunas personas de la
comunidad con las que no habia interactuado antes, pero sabia que eran sordos porque se

estaban comunicando mediante la lengua de sefias peruana.

Luego de esperar unos minutos, nos hicieron ingresar al teatro y cada quien se
sentd en la butaca marcada en su entrada, las personas sordas con las que habia
interactuado estaban al otro extremo, por tanto, tenia que esperar hasta el final de la obra

para volver a conversar con ellos.

Ya sentado en mi butaca, me percaté que, en la parte superior de la tarima, habia
un panel de luces LED, supuse que el dialogo de los actores y actrices se proyectaria en
ese panel de luz lo que me hizo dudar si verdaderamente la obra seria accesible. Al
momento de iniciar la obra, el panel se ilumind y, de hecho, los didlogos de los actores y

actrices se proyectaban sobre el panel, como imaginé previamente.

En todo momento estuve atendo al panel LED y pude notar que mientras en la
tarima habia un didlogo entre dos 0 méas personajes, el panel de luz proyectaba letras sin

ningun tipo de diferenciador, dando la impresion que solo un personaje hablaba.

Asimismo, me percaté que el guion proyectado en el panel no estaba adaptado
para personas con discapacidad auditiva, teniendo en cuenta que la mayoria de los sordos

no puede leer y comprender de manera fluida el espafiol escrito.

Tenia muchas expectativas respecto a la accesibilidad de la obra, era la primera
vez que me enteraba de una adaptacion teatral y la primera vez que iba a asistir a una. En
los dias previos, tuve muchas ideas a la forma de adaptacion, por ejemplo: que los actores
y actrices hubieran aprendido la lengua de sefias peruana o mucho mejor, que los actores

y actrices fueran sordos. También pensé en la posibilidad de que en la tarima estuviera
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un intérprete de sefias, lo cual seria complicado por la poca iluminacion, etc. Sin embargo,

nada de eso ocurrio.

Al finalizar la funcion, me acerqué a las personas sordas que habia conocido en la
fila'y que se encontraban saliendo del teatro, para consultarles sobre su experiencia en la
funcidén accesible y mencionaron que esperaban por lo menos que un actor sea sordo y
que utilice la lengua de sefias peruana o en todo caso, que la obra tenga un mensaje de

inclusion.

Es plausible que existan funciones teatrales para personas con discapacidad
auditiva, sin embargo, se deberia realizar consultas a las personas de la propia comunidad

para que las adaptaciones brinden una mejor experiencia de inclusion.

Finalmente, considero que los eventos sociales masivos, deberian preocuparse cada vez

mas en ser accesibles para cualquier tipo de discapacidad.

4.6. A MODO DE CONCLUSION

El objetivo de este capitulo no es esencializar la vida cotidiana de las personas
sordas ni las relaciones sociales que tienen entre pares y oyentes. Por el contrario, en el
desarrollo etnografico visibilizamos como realizan de manera autbnoma e independiente
sus actividades dentro del &mbito publico y privado.

De esa manera, en “Una vida en silencio” mostramos de manera general el comln
denominador de las personas sordas en el &mbito familiar y laboral, cdmo en un primer
momento producto del estigma hacia la discapacidad, de la idea erronea de “curar la
discapacidad” las personas sordas se sienten discriminadas, sin embargo, mientras mas
contacto social se tenga mayor seré la sensibilizacion de los oyentes en estos temas.

En “diversion en silencio” y “cantemos un cumpleafios” notamos cOmo las

personas sordas entendiendo este primer momento de discriminacion, optan por juntarse
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entre pares para compartir y, gracias a la etnografia, evidenciamos que sus actividades
son como las de cualquier otra persona; bailan, cantan, disfrutan, se pelean, beben, etc.

Y por ultimo en “celebrando la amistad” y “silencio permitido” ponemos en
evidencia que las personas sordas siguen enfrentdndose a barreras culturales, sociales y
comunicativas, pero no son ajenas a lo que ocurre en la ciudad, al contrario, cada vez mas
personas sordas se estan involucrando en este tipo de actividades recreativas e inclusivas.

Es decir, con las etnografias presentadas, evidenciamos la capacidad de agencia
que tienen las personas sordas para poder reagruparse en pequefios colectivos, grupos o
asociaciones, para mantener entre ellos una cohesion social frente a los grandes problemas
que la asociacion tiene.

Finalmente, la etnografia trabajada en este capitulo ayuda en la visibilizacion de
las actividades y relaciones sociales entre pares y oyentes en su forma més pura, dado que
cuando me comunicaba lo hacia usando la lengua de sefias peruana y ello permitié que
las interacciones no se vean afectadas, ademdas, me permiti0 evidenciar algunas

situaciones de estigma y discriminacion.
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CAPITULO V: CONOCER AL SILENCIO: ANALISIS
CUALITATIVO DE ENTREVISTAS A PROFUNDIDAD

El andlisis de este capitulo se estructurara en torno a seis temas relacionados con
el ambito privado y publico de las personas sordas. De esta forma podremos apreciar
distintos aspectos de la vida cotidiana y resaltar la socializacion e interactividad de esta
comunidad y su capacidad de agencia y resiliencia. Cabe sefialar que el analisis que se
presenta a continuacion se obtuvo mediante el cruce de entrevistas, encuestas y nuestra

experiencia con el trabajo etnogréfico.

Como ya se menciond, entre los afios 2018 y 2019 se realizaron 80 encuestas a
personas sordas de Lima Metropolitana. Asimismo, es importante resaltar que, en el
mismo periodo de tiempo, se aplicaron 10 entrevistas a profundidad de las cuales; 5
fueron a personas sordas que no tenian un perfil especifico, 1 se identificaba con la
comunidad LGTBIQ+, 2 eran estudiantes de secundaria y 2 eran lideres de dos

asociaciones distintas.

Los criterios de seleccion se debieron a un criterio personal, pero con la intencién
de visibilizar lo heterogéneo que puede ser la comunidad de sordos en si misma y de
poner en evidencia las estrategias o niveles de agencia que las personas sordas estan
asumiendo en las diferentes etapas de su vida (educacion, trabajo, liderazgo e

independencia).

Las entrevistas se realizaron en lengua de sefias peruana y mediante la plataforma
zoom que permitié obtener materiales en video. Ademas, las entrevistas tuvieron un guion
semi estructurado que nos permitié profundizar algunos temas y, asimismo, brindar a los

entrevistados la confianza de poder explayarse. Los seis temas prestados son:
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1) Relaciones interpersonales, este tema se basa en las relaciones amorosas y de
amistad de las personas sordas, asi como sus aficiones, practicas deportivas y formas de
movilizarse en la ciudad. 2) Entorno personal, ahondamos en la vida privada de los
sordos, es decir, qué actividades realizan cuando se encuentran en el hogar, por ejemplo,
sus preferencias de lectura. 3) Barreras en el entorno social, en este tema entenderemos
como las barreras en el entorno social impiden que las personas sordas se desarrollen
personal y profesionalmente. Estas barreras son principalmente la discriminacion, el

acceso al trabajo, la sobreproteccion de la familia, etc.

4) Brechas sociales, se entiende como el abismo que existe entre las personas
sordas y todos los servicios que el estado peruano brinda a sus habitantes dentro de su
territorio, los cuales las personas sordas no pueden acceder por esta discapacidad o son
servicios de mala calidad 5) Desarrollo personal, con enfoque en el bienestar y
expectativas futuras de las personas sordas. Finalmente, 6) Asociaciones, es importante
conocer las asociaciones, federaciones y/o grupos que conforman las personas sordas,
entenderemos cudl es su nivel de organizacion a nivel micro y si llegan a un nivel mas

amplio, también entender cdmo estan involucrados en la proteccidn de sus intereses.

5.1. RELACIONES FAMILIARES

5.1.1. AMIGOS Y PAREJA

A partir de la informacién recolectada en campo sobre las amistades que
frecuentan las personas sordas, podemos afirmar que existe una tendencia que evidencia
la socializacion e interactuacion entre pares. Esto se debe a que las interacciones entre
sordos se dan en lengua de sefias peruana, por lo tanto, la comunicacion es fluida y el

sentimiento compartido de la discapacidad no evidencia ningun tipo de discriminacion.
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Por ello, el 72% de encuestados manifestaron compartir &mbitos sociales donde existan

maés personas sordas.

Tengo mas conocidos sordos, los conozco desde el colegio o de las
reuniones a la cual asistia en Barranco. La mayoria de oyentes que conozco
es por mi trabajo. Pero no es una relacion tan estrecha ya que al principio
me discriminaban, ahora no tanto, pero es dificil ya que ellos no saben LSP

(Cristian, 28 afios, Jesus Maria).

Los fines de semana me gusta ir a Barranco a la Asociacion para
reunirme con ellos, nos juntamos en nuestro local y de ahi nos vamos a
la playa o estamos en local y cocinamos todos juntos y también
compramos cerveza 0 vino para brindar, nos gusta organizarnos para
los dias festivos como el dia de la madre, el dia del padre, fiestas patrias
y fiestas navidefias. Hacemos rifas, tdmbola, polladas. Por otro lado,
también me gusta viajar junto a mi familia o ver peliculas los fines de

semana en los cines (Nayeli, 42 afios, Cercado de Lima).

Sin embargo, también encontramos un gran porcentaje de personas que
respondieron tener interés por compartir espacios sociales con oyentes. Los respondientes
de dicho interés representan el 52% y esto pone en evidencia la resiliencia que muchas

personas sordas tienen frente a la discriminacion por su discapacidad.

Dado que, los sordos no caen en el facilismo de generalizar, por el contrario, ellos
se convierten en agentes de cambio para los oyentes, sensibilizdndolos y brindandoles
una Optica diferente de la discapacidad. Asimismo, la persona sorda se da cuenta que
mantener una relacién de amistad con un oyente no implica necesariamente una relacion
de poder y, por tanto, entienden que a partir de estas interacciones se potencian sus

habilidades y capacidades.
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También tengo amigos oyentes. Con la mayoria de ellos hablamos por
WhatsApp o0 a veces hacemos videollamadas conversamos de varios temas:
de la familia, del trabajo. Mis amigos oyentes son mayormente mis ex
profesores o los intérpretes que salen en la television, etc. (Karina, 33 afios,

Los Olivos).

En cuanto a las relaciones amorosas, la dinamica es similar. De los encuestados,
mas del 60% tienen actualmente pareja. De ese porcentaje, el 20% estan casados, todos
con otras personas sordas. Mi experiencia me permite afirmar que las relaciones amorosas

entre sordos y oyentes van mas alla de la discapacidad misma.

Todas las parejas afirman que la sordera de su pareja no fue una barrera para
enamorarse. Por el contrario, fueron una serie de experiencias personales y
combinaciones de contextos diferentes pero que implicaban un apoyo mutuo, ese
sentimiento de calma, bienestar, de sentirse seguro frente a las adversidades, fueron los

principales motivos para empezar una relacion.

Al principio mi mama tenia miedo, pensaba que él se queria aprovechar
de mi, me decia que no podia estar enamorada de él porque pertenecia a otra
cultura. Yo también por todo eso que me decian dude, pero igual, no me
importd. El empez6 siento mi intérprete en la universidad y poco a poco nos
fuimos conociendo, a veces no tenia clases y nos ibamos a caminar por ahi'y
asi poco a poco nos enamoramos. Y él me cuenta que su hermana también le
decia al principio que no, porque le decian que yo iba a depender de el y que
él no iba a poder seguir trabajando por estar cuidandome (Karina, 33 afios,

Los Olivos
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5.1.2. CONSUMO Y OCIO

Como resultado de la informacion recopilada, se infiere que el principal obstaculo
que enfrentan las personas sordas es la barrera comunicativa. Esta barrera provoca una
gran desigualdad social en la vida cotidiana de las personas, el canon del cuerpo “normal”
toma relevancia y deja en exclusién a todos los otros cuerpos estigmatizados (Foucault,
2000), por tanto, sus actividades en torno a la interaccion en la ciudad se vuelven una

lucha constante para no convertirse en vulnerables e invisibilizados.

Y es esa capacidad de agencia (Sen, 2000) que tienen las personas sordas para
enfrentarse a las barreras sociales, que les permite compartir diferentes espacios sociales

con sus pares y con oyentes, demostrando sus habilidades autbnomas y de integracion.

Me gusta pasar tiempo con mi familia, en casa, pero también me gusta
salir con mis amigos, sordos y oyentes, salimos a pasear, a la playa, a los
centros comerciales. Las personas siempre nos miran raro porgque movemos
las manos para hablar, pero nosotros ya estamos acostumbrados y solo nos

reimos. (Aldair, 20 afios, La Victoria).

A veces nos juntamos en grupo y vamos a un museo, al cine o al centro
de Lima, lo malo es que las calles son un poco peligrosas para nosotros, los
carros no respetan a los peatones y por mas que nos toquen el claxon, no
escuchamos, pero no es problema para nosotros. También hemos viajado,
aungue ninguna empresa de aviones tenga intérpretes. Nosotros hacemos
nuestras actividades como cualquier persona. (Sofia, 31 afios, San Juan de

Lurigancho).

Pero cuando se encuentran en el hogar, el tiempo de ocio lo utilizan de otra
manera. Segun el 35% de encuestados, en su tiempo buscan informacion referente al

crecimiento profesional y temas de interés nacional e internacional. Por ejemplo, es muy
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frecuente que, en contextos electorales, muestren interés por intercambiar opiniones y
dinamizar las discusiones en torno a los partidos politicos y sus propuestas, la dindmica

de conversacion en personas sordas es por videollamada o videos de WhatsApp.

Para todo lo anterior, el internet es un aliado que les permite intercambiar toda
clase de informacidn en tiempo real. Asimismo, algunas personas manifestaron que se
entretienen jugando online con entre sordos, y otras personas, por el contrario, suelen

dedicar el tiempo al arte y la pintura, etc.

Trato de investigar mucho en internet sobre mi futuro, es decir, sobre las
opciones de carreras profesionales en las distintas universidades o institutos,
aungue tengo pensando un par de carreras que me gustan, siempre es bueno
ver mas alternativas, pero si o si quiero ser profesional, no quiero que piensen
que por ser sordo no puedo. También cuando tengo tiempo, me gusta pasarlo

con mi familia (Juan, 20 afios, Villa El Salvador).

La mayoria piensa que como somos sordos, no hacemos nada y somos
aburridos. Pero es una visién equivocada que tienes los oyentes de nosotros.
Los sordos también nos divertimos, tomamos, bailamos, fumamos, nos
enamoramos, etc. Somos personas y lo Unico diferente es que no nos dan las
oportunidades para demostrar que somos iguales que ustedes (Nayeli, 42

afios, Cercado de Lima).

5.1.3. ACTIVIDADES DEPORTIVAS

La préctica de cualquier deporte estimula la percepcion y comprension de que
existen diferentes formas de sentir y pensar el mundo (Le Breton, 2006). Por ello, no es

comun, en el imaginario colectivo, que los sordos puedan practicar algun deporte.
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Sin embargo, una mayoria de las personas encuestadas manifestaron hacerlo, ya
sea de manera constante o solo por diversion. Entre los deportes més populares, tenemos

el fatbol con un 31% de personas que lo practican.

Creemos que la comunidad sorda ha conseguido, mediante el deporte, romper
ciertos estereotipos sobre la discapacidad. Sin embargo, ésta aun sigue fuertemente

estigmatizada.

Ahora ya estoy viejo, cuando era mas joven si me gustaba practicar, te
cuento que pertenecia a la seleccién de mi colegio de fatbol y natacion. Pero
ahora solo juego cuando mi familia se reune o cuando hacemos pequefios
campeonatos, es que ya no hay tiempo, ahora tengo otras prioridades (Juan,

20 afios, Villa El Salvador).

Me gusta mucho el futbol yo pertenezco a una asociacion de futbol de
sordos y los fines de semana a veces participamos en campeonatos. O a veces
salgo a jugar con mis amigos del barrio que son oyentes y normal” (Aldair,

20 afios, La Victoria).

En el trabajo de campo realizado, he tenido la oportunidad de participar en torneos
de ajedrez y campeonatos de futbol de personas sordas, la organizacién y asistencia es
muy buena. Y de ambos deportes, el mas curioso, desde mi experiencia, es el futbol, ya

que hasta el arbitro es sordo.

En los ultimos tiempos se ha incrementado el nimero de clubes de futbol de
sordos, de los distritos que tienen sus equipos tenemos a Los Olivos, Independencia,
Huacho, Lurin, San Martin de Porres, Comas, de los cuales Los Olivos y Lurin tienen
equipo de futbol femenino. De esa manera, ellos mismos se organizan para fomentar el
deporte y la competencia porgque hay campeonatos interdistritales, incluso en el 2016, se

realizd un torneo internacional en Tacna donde participaron equipos de Chile y Argentina.



106

Si me gusta jugar futbol, a veces los sordos organizan campeonatos de
futbol y me invitan y ahi pasamos la tarde. Apostamos dinero luego tomamos
y ahi venden comida, todo es muy familiar, solo asisten sordos. Hay un equipo
en Los Olivos que juegan bien, ellos viajaran a Chile, porque se viene un
campeonato internacional de futbol para sordos. Yo no podré viajar porque

tengo que trabajar (Cristian, 28 afos, Jesis Maria)

Ademas del futbol, nuestros hallazgos muestran actividades deportivas en agua,
como la natacién y surf. Asimismo, existe un grupo que opta por los deportes de aventura

o trekking, que les permiten viajar y explorar otros lugares.

Entre los que disfrutan viajar, solo el 2% manifesto haber viajado fuera del Peru.
Y el porcentaje mayoritario 85%, dijo que no viaja porque existen factores que reducen
esta actividad, los cuales se relacionan principalmente con problemas econémicos y falta

de experiencia adecuada en turismo inclusivo.

A mi me gusta viajar mucho, pero no tanto viajar con comodidades sino
al contrario, me gusta ser un poco mochilero. Me gusta conocer lugares
dentro y fuera del Per(, conozco varios paises y como es la costumbre de
ellos, y hacer una comparacion de nosotros como comunidad sorda,
definitivamente hay paises mas avanzados en inclusion. Pero no importa, nos
enfrentamos a esa y otras muchas barreras y siempre las superamos ” (Juan,

20 afios, Villa El Salvador).

5.1.4. CREENCIAS/PRACTICAS RELIGIOSAS

La vida cotidiana de las personas también se refleja en la vida religiosa y sus
diferentes manifestaciones. Los datos de campo muestran la influencia de la religion en
la vida de las personas sordas, el 91% afirma que son seguidores o practicantes de alguna

religion.
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En ese sentido, la religibn mas practicada es el cristianismo, evidentemente esto
guarda relacién con el contexto peruano de los sordos. Dado que, los movimientos
religiosos en general y el cristianismo en particular, estuvo y estd muy presente en la

historia de los sordos convirtiéndose en parte importante para mejorar su educacion.

Soy cristiana, sigo los consejos de la biblia, me gusta leer mucho la
historia de Jesus. Yo leo mucho la biblia con mi mama, pero ya dejé de ir a
misa por falta de tiempo y de intérpretes, asi que lo que hacemos en antes o
después del almuerzo nos juntamos damos una oracion y las dos nos

explicamos la biblia. (Sofia, 31 afios, San Juan de Lurigancho).

De la historia contada por los propios sordos, sabemos que un misionero cristiano
de apellido Miller llegd a Peru y fue uno de los pioneros en la ensefianza de la lengua de
sefias a los sordos en Lima y es el fundador de “Efata”, escuela e iglesia donde ensefian

y predican la palabra de Dios y fomentan el aprendizaje de la lengua de sefias peruana.

Pero no es el tnico lugar donde los sordos pueden reunirse para aprender sobre la
vida de Jesus. También esta el grupo REMPES (Remando con Personas Especiales), ellos
difunden el catolicismo y todos los domingos en la catedral de Lima, interpretan la misa

en lengua de sefias peruana.

Soy bautizada catdlica, pero no voy a la iglesia y solo a veces leo la
biblia, es decir, no practico mucho la vida religiosa y creo que es porque los
domingos voy a la asociacion, prefiero pasar el dia con mis amigos sordos
que ir a la iglesia que no tiene intérpretes, a veces, antes de ir a la asociacion
veo la misa por el canal 7, pero es dificil. Asi como en el tema de educacion,
en el tema religioso también faltan intérpretes. (Nayeli, 42 afios, Cercado de

Lima)
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5.1.5. MEDIOS DE TRANSPORTE

Igual que los oyentes, las personas sordas comparten espacios sociales en la
ciudad. Sin embargo, estos espacios se manifiestan de manera desigual dependiendo del
habitus de cada persona. Por ejemplo, para esta investigacion, el habitus de la
discapacidad indica una exclusion inherente en las actividades diarias y una incapacidad

para acceder a servicios sociales y culturales de forma inclusiva.

Asimismo, al consultarle sobre los servicios que utilizan para movilizarse dentro
de la ciudad, el 90% de los encuestados mencioné que el medio de transporte menos
vulnerable para ellos, es el Metropolitano. Porque es el Unico medio de transporte que
respeta a las personas con discapacidad (tiene pisos podo tactiles, respetan el acceso

gratuito con carne CONADIS, etc.).

Yo me moviliz6 en metropolitano y taxi, creo que son los medios de
transporte mas seguros para las personas con discapacidad (Margarita, 51

afios, Pueblo Libre).

Uso todos los medios de transporte, no tengo ningun problema, pero es
importante resaltar el servicio del metropolitano, es mas acorde a nuestra
discapacidad. Hacen respetar el carnet de CONADIS, cuando estamos
legando a las paradas dentro del bus nos muestran el nombre de la estacion,

lo malo que mucha gente (Nayeli, 42 afios, Cercado de Lima).

Por el contrario, al ser consultados sobre el transporte menos inclusivo, los
entrevistados mencionaron que las combis no respetan a las personas con discapacidad.
Al menos el 95% ha tenido problemas con el conductor o el chofer al presentar el carnet
del CONADIS. Ello ejemplifica solo un caso de vulnerabilidad y discriminacion que las

personas sordas tienen que pasar cuando estan en el ambito publico. A pesar de los
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esfuerzos del CONADIS, que frecuentemente realizan campafias que promuevan el

respeto a las personas con discapacidad

Asimismo, algunas de las personas también mencionaron que fueron empujadas,
agredidas fisicamente e insultadas por no pagaron el pasaje y mostrar el carné de

CONADIS.

Yo tengo tarjeta del CONADIS, eso me da pasa libre en el metropolitano
y en el tren eléctrico. Supuestamente también deberia ser gratis los pasajes
en las combis, pero los cobradores no respetan eso y nos obligan a pagar
pasaje. Ahi esta un claro ejemplo de discriminacion, eso es lo malo, como
ahora la discriminacién es disimulada, nadie dice nada. Ya no vemos la
discriminacion convertida en agresién como pasaba antes (Juan, 20 afios,

Villa El Salvador)

Siempre me movilizo en combi, pago mi pasaje hormal porgue no quiero
tener problemas, me arriesgo a que me puedan hacer dafio. Nadie respeta el
pasaje gratis, pero a pesar de eso, voy tranquilo (Sofia, 31 afios, San Juan de

Lurigancho).

5.2. ENTORNO PERSONAL
5.2.1. ACCIONES COTIDIANAS: TELEVISION Y LECTURA
Otro ejemplo de vulnerabilidad social que experimentan las personas sordas, es la
falta de intérpretes de lengua de sefias peruana en los canales de television, pues la

mayoria de los encuestados indica que prefiere no ver television por ese motivo.

Asimismo, segun sus propias declaraciones, solo algunos noticieros cuentan con
intérpretes y estos recuadros siguen siendo muy pequefios, lo que dificulta el

reconocimiento, la comprension de las sefias y el entendimiento de la informacion. El
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52% de personas que fueron entrevistadas en campo, manifestaron ver solo los canales 2

y 7 (Latinay TV Perq).

De acuerdo con la ley N°29535 todos los canales deben tener subtitulos, pero
podemos ver a partir de los datos recopilados que en la realidad no se cumple y ello es

una grave violacion del derecho al acceso a la informacion de las personas sordas.

Veo los canales que tienen intérpretes, lamentablemente no todos los
canales tienes intérpretes, eso es un derecho de nosotros y que las empresas
no respetan. Por eso solo veo esos canales y de vez en cuando, porque la
verdad me incomoda que mi mam& me interprete las noticias o estar

preguntando a cada rato sobre las cosas que pasan en la television”

(Elizabeth, 18 afios, Ate)

Por tales motivos, las personas encuestadas mencionan que utilizan otros medios
para informarse, como las redes sociales, el internet y el propio WhatsApp para compartir
video y noticias. Asimismo, han buscado otro tipo de plataformas de streaming con la
finalidad de activar los subtitulos que la television no ofrece y poder entretenerse con

series y peliculas.

Durante el dia tengo poco tiempo libre, tengo que cocinar, limpiar en la
casa, entonces es bien dificil que vea television, pero cuando lo hago me gusta
ver las noticias en el canal 2, después me gusta ver series o peliculas con

subtitulos en YouTube o en Netflix” (Nayeli, 42 afios, Cercado de Lima).

A pesar de utilizar estos medios alternativos para tener una correcta informacion, las
personas encuestadas mencionaron que utilizan otras estrategias para entender a cabalidad
el mensaje de los noticieros o peliculas. Dichas estrategias son el de recurrir a terceras

personas, la lectura de labios o reconocer los gestos y las expresiones corporales.
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Lo mismo ocurre en cuanto a la lectura, las personas sordas encuestadas
mencionaron que cuando se encuentran en su &mbito cotidiano, también suelen leer algin

libro, periddico o revista.

Sin embargo, en la mayoria de casos, la lectura suele ser complicada dado que la
lengua de sefias, por ser un idioma, tiene su propia gramatica, que es totalmente diferente

al castellano, por ende, la comprension de la lectura no es completa.

Esto se debe también al problema principal en el aprendizaje de las personas
sordas y es la falta de implementacién del modelo bilingtie-bicultural en las escuelas. Este
modelo, que ya se utiliza en varios paises de la region, promueve la ensefianza de la lengua
de sefias como la primera lengua de las personas sordas y como segunda lengua recién se

les ensefia el espafiol.

Si me gusta leer y cuando no entiendo las palabras nuevas las busco en
el diccionario, me gusta leer palabras en ingles mas adelante le diré a mi
mama que me matricule en cursos de inglés, me gusta mucho, ademas siento

que es una forma de superarse” (Elizabeth, 18 afios, Ate).

Por ende, las estrategias utilizadas en la lectura seran parecidas a las que utilizan
cuando ven la television. Sin embargo, notamos que, entre las personas encuestadas,

existe un mayor entendimiento cuando leen la Biblia.

La lectura de la Biblia es muy frecuente, se retinen entre sordos y comparten las
ensefianzas de la Biblia y también es considerado una estrategia positiva frente a la
adversidad de no encontrar muchas iglesias que tengan interprete en lengua de sefas

peruana en las misas.
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Me gusta mucho leer la biblia, es un habito que tengo, todas las tardes
después del almuerzo leo un poco la biblia, mas que todo los salmos”

(Margarita, 51 afios, Pueblo Libre).

5.2.2. ACCIONES COTIDIANAS: INTERNET Y REDES SOCIALES

En una era en la que las redes sociales han evolucionado, los encuestados han
encontrado acceso a la tecnologia que necesitan para aprender y conectarse en sus
comunidades sin sufrir prejuicios ni discriminacion. Las personas sordas utilizan con
mayor frecuencia la red social Facebook (91%). Con esta red social pueden enterarse de
diversas asociaciones y sus actividades a nivel nacional e internacional, de esa forma
pueden conocer a mas personas sordas, intercambiar ideas y capacitarse sobre nuevos

temas.

Me gusta investigar sobre los temas de la comunidad LGTBI. Que
significa ser gay, por ejemplo, o que significa ser lesbiana. Me gusta leer para
luego capacitar a mis otros amigos de la comunidad LGTBI. Ya que yo fui
presidenta de la Asociacion de la comunidad sorda LGTBI, mi novio que era
argentino me ensefio mucho él me capacitd y por eso yo sigo dando apoyo a
los sordos que son parte de la comunidad LGTBI, no quiero que los
discriminen, los sordos deberian respetar, asi como lo hacen los oyentes”

(Fabiola, 30 afios, Independencia).

Me gusta investigar sobre lo que pasa en el Perd, me gusta comparar
como es la organizacion de otras comunidades de sordos de Latinoaméricay
compararlas con las comunidades de sordos del Peru. Y de esa manera me
gusta apuntar nuevas ideas o actividades grupales que se podrian hacer”

(Margarita, 51 afios, Pueblo Libre).
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Me gusta investigar la Comunidad Sorda, sobre los tipos de sordera,
sobre las enfermedades y como curarlas con remedios caseros. Y cuando me
pongo a leer y a veces no entiendo pues me pongo a buscar el significado de
las palabras nuevas y también me gusta ayudar a mi hijo en algunos temas
del colegio o a veces ellos me enserian temas que yo nunca aprendi” (Nayeli,

42 afios, Cercado de Lima).

Las personas sordas utilizan internet y las redes sociales como medio de
entretenimiento, informacion y aprendizaje, igual que todos. También se les consulto
sobre las otras redes sociales como Instagram y Twitter y manifestaron que no suelen
usarlos porque basicamente no pueden hacer videollamadas (la mayoria de personas

sordas se comunica por mediante esa herramienta).

Para las personas sordas, la television es un medio tradicional, clasico, sin mucha
relevancia en su aprendizaje, por el contrario, lo ven como una herramienta que los
discrimina. Por tal motivo, los sordos han aprendido a adaptarse muy bien a las
herramientas tecnoldgicas que ademas les permite visibilizar y legitimar su cultura.

5.3. BARRERAS DEL ENTORNO SOCIAL
5.3.1. DISCRIMINACION Y PREJUICIO
Todos los encuestados afirmaron haber sido discriminados al menos una vez en la

vida. Por ello, siguiendo a Le Breton (2006), decimos que las relaciones sociales con las

personas oyentes estan caracterizadas por el estigma de la discapacidad.

Por ejemplo, cuando los oyentes no conocen la lengua de sefias peruana o cuando
se refieren a ellos con términos despectivos, las personas sordas son forzadas a realizar
un performance desde el habitus del cuerpo estigmatizado siguiendo las normas de la

mayoria oyente.
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Es un tema dificil, la discriminacién viene de ambos grupos. Tanto de los
oyentes como de los sordos. Los oyentes porque hay algunos que faltan el
respeto, no entienden que para hablar tenemos que mover las manos y por su
forma de pensar que tienen piensan que somos idiotas, y no es asi,
lamentablemente muchos de los oyentes no nos ven como sus iguales, sino
como personas que no pueden hacer nada y piensan que somos un estorbo

para la sociedad. (Cristian, 28 afios, Jesus Maria)

La discriminacién que sufrimos las personas Sordas y en general las
personas con discapacidad, es de todos los dias. Siempre habra
discriminacion por parte de los oyentes. Felizmente nunca nos han agredido,
pero si veo una cierta indiferencia hacia nuestra discapacidad, por ejemplo,
creo que discriminacion es que las instituciones no cuenten con interpretes en
sus servicios, discriminacion es que nos quieran imponer el oralismo y no
respeten nuestra cultura e identidad que esta reflejado en la Lengua de Sefias
Peruanas. Es dificil como personas sordas que somos, luchar por nuestros
derechos, y el Conadis como institucidn rectora, no hace mucho. Sin embargo,
hoy en dia hay algunos sordos que estan siendo lideres y nos estamos
empoderando para ensefiar primero a otros sordos y luego a los oyentes que
todos somos iguales, ninguna cultura es mas que la otra” (Juan, 20 afios, Villa

El Salvador)

Del mismo modo, sabemos que Goffman (2006) clasifico el estigma en tres tipos,
pero este estudio se centra principalmente en el primer grupo (odio al cuerpo). Sin
embargo, en el trabajo de campo se hizo un hallazgo importante, y se trata de una persona
trans sorda que siente el estigma del segundo grupo (defectos de caracter del individuo)
y por lo tanto la discriminacion y el prejuicio contra esa persona, que aparece de manera

mas severa.
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Yo naci hombre, creci siendo gay, desde muy pequefio era amanerado. Y
recién en el afio 2019 me encuentro con una persona oyente dentro de la
comunidad que me ensefia el tema "Trans", me brinda méas informacion. Soy
la Unica sorda trans en mi familia, obviamente al principio fue dificil, ellos
pensaban que todo esta mal conmigo, me juzgan por las dos cosas y prefiero

estar lejos. (Fabiola, 30 afios, Independencia).

En estos dos capitulos hemos visto como las personas sordas afrontan los procesos
de discriminacion e invisibilizacion por parte de algunas personas oyentes a la hora de
comunicarse, pero también se produce discriminacién por falta del acceso a la educacion

y la informacion.

Las dindmicas sociales son practicamente impuestas desde el discurso de Foucault
de lo normal y lo patoldgico. Por lo tanto, la perspectiva de las personas con discapacidad
debe cambiar, debemos involucrarnos en la promocion del modelo social y entender que,

aunque sean una minoria, necesitan acceso y oportunidades para su desarrollo.

5.3.2. TRABAJO

El 60% de los encuestados actualmente se encuentran trabajando. El resto, desea
conseguir un trabajo por varias razones. El primer factor esta relacionado con el tema
econdmico, el segundo factor esta relacionado con la busqueda de mejores oportunidades

y desarrollo personal y profesional.

Con un trabajo estable, las personas sordas pretenden cambiar el performance que
les imponen el habitus la discapacidad y la mayoria oyente y mostrar que los Unicos
limites son el rechazo y la discriminacion. Tal como menciona Sanchez & otros (2011),
la falta de comprension de la discapacidad, conlleva a una nula consolidacién de un perfil

profesional para las personas sordas.
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Esto explica por qué el 75% de las personas sordas encuestadas tiene la intencion
de seguir una educacion que ofrezca mejores oportunidades de empleo. Mejorando asi su

calidad de vida, ya que solo el 13% trabaja como modelos linguisticos (profesor sordo).

La busqueda de una mejorar su calidad de vida para salir de un contexto vulnerable
se vuelve un objetivo comun en la mayoria de las personas sordas encuestadas. Dado que,
las personas que no trabajan desean hacerlo y las que si trabajan siguen expuestas a largas
jornadas de trabajo con salario minimo, discriminacion dentro del mismo ambiente de

trabajo, relaciones de poder, etc.

Como afirma Minolli (2018), el tema laboral es complejo porque es involucra
factores no solo sociales sino también psicolégicos respecto al trato que los superiores

oyentes dan a los sordos en una empresa.

Si trabajo, ahora soy como estilista, cortando cabello. Antes también
trabaje como cocinera en un restaurante, me gusta cocinar y también trabajo
como costurera, ten un pequefio emprendimiento (Fabiola, 30 afios,

Independencia).

Ahora trabajo en un grifo, pero solo medio tiempo por las tardes, pero
también estoy estudiando en un instituto para poder trabajar en Espafia, es
dificil, pero tengo una tia que es sorda y me dice que all4 en Espafia la
comunidad es mas unida que aqui en Per(, que es mejor que viaje para alla

(Sofia, 31 afios, San Juan de Lurigancho)

No trabajo, pero si es dificil porque al Peru le falta inclusion de todas
las personas con discapacidad. Falta accesibilidad, yo si conozco a personas
sordas que trabajan en empresas o ensefiando, pero ganan muy poco. Me
gustaria trabajar ensefiando como profesor a nifios sordos para que ellos no

sufran mas adelante y se enteren que ser sordo no es por algo malo, al
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contrario, deberiamos aprovechar esa discapacidad para demostrar que

todos somos iguales. (Aldair, 20 afios, La Victoria)

Ahora no trabajo, hace poco renuncié a una empresa que no diré su
nombre. Renuncié porque creo que no es justo con nosotros las personas con
discapacidad. Ya que su proceso de seleccion no es inclusivo, yo tuve que
pagar al interprete para la entrevista de trabajo y lamentablemente solo habia
puesto para limpieza cuando yo queria ser cajera, pero la persona que me
entrevisto me dijo que ese puesto requeria estudios y tener experiencia.

(Nayeli, 42 afios, Cercado de Lima).

Algunas personas que trabajan en el servicio de atencion al cliente mencionaron
de manera resiliente que: "la realidad es que los oyentes siempre estan apurados, todo lo
quieren de inmediato y cuando se enteran de que los atenderd una persona con una
discapacidad, se van a otra caja”, piensan que somos lentos y no tenemos los

conocimientos adecuados para atenderlos.

Sin embargo, también hemos notado que tanto empresas como instituciones
publicas estan impulsando campafias para contratar a personas con discapacidad, asi

como también campafas y talleres de sensibilizacién a sus empleados.

5.3.3. AUTONOMIA (DESDE LO FAMILIAR A LO SOCIAL)
5.3.3.1. LAFAMILIA

Como menciona Araya (2007), la familia juega un papel fundamental en el
desarrollo personal y social de los sordos por su papel en la socializacion. Sin embargo,

en el discurso de los entrevistados se observa un proceso dual al interior de la familia.

Un primer momento es cuando la familia recibe el diagnéstico y se dan cuenta que
tienen un familiar sordo. Las familias comienzan periodos de negacion y buscan formas

de “curar” la discapacidad. Todo este proceso es percibido como la primera experiencia



118

discriminatoria por parte de quienes cargan con el estigma. A raiz de ello, entendemos

porque el 71% menciond sentirse excluido de las reuniones familiares.

Un segundo momento, se da cuando despues de un largo proceso, la familia acepta
a los integrantes y comienza a buscar la ‘Sordedad’ en el sentido de Ladd (2011), es decir,
se produce la reivindicacion sorda de su cultura, su lengua y su identidad. Pero no todas

las familias pueden sobrevivir a este segundo momento.

Mi papa y mama son oyentes, no saben sefias, mi hermano también es
oyente y yo soy la Unica sorda de nacimiento en mi familia. Ha sido dificil
todos estos afios, cambiar de colegio para poder aprender LSP y saber mas
temas de cultura general, lidiar con el qué diran dentro y fuera de mi familia.

(Nayeli, 42 afios, Cercado de Lima).

Antes de nifio un poco de discriminacién en mi familia y en el colegio.
Ellos como sea querian que yo hable, por eso estaba en un colegio de oyentes.
Pero después ya entendieron que era sordo y que lo mejor era aprender LSP.
Y asi es como culmine mis estudios en un colegio para sordos. (Aldair, 20

afios, La Victoria).

Siempre es dificil tener un hijo sordo, mis padres me protegian mucho.
Yo soy el del medio, tengo dos hermanos oyentes. Al principio mi mama se
ponia muy triste porque era sordo, y no sabia coémo criarme, toda mi familia
pensaba que no iba a poder ser independiente incluso el doctor le dijo lo
mismo. Ya de grande mi mama me comento gque pens6 en darme en adopcion.
Fue dificil para ella, tuvo que buscar varios colegios porque muchos no me
querian aceptar, por eso dejé de estudiar un afio, ya luego por casualidades
de la vida se cruz6 con una profesora que ensefiaba LSP y ahi recién me
pusieron en un colegio para sordos, totalmente diferente a los colegios de

oyentes. (Cristian, 28 afios, Jesls Maria).
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Por lo explicado anteriormente, el sentimiento de discriminacién dentro del
circulo familiar en los primeros afios se hace evidente y dado que la mayoria de los
encuestados son los Unicos sordos dentro de sus familias oyentes, es inevitable que a veces
en las reuniones familiares no todos usen la lengua de sefias peruana, pero es algo normal

y ya estan acostumbrados.

Lo mencionado por Morales (2003), se puede contrastar con las barreras
encontradas en el contexto peruano, es decir, cuando las personas sordas salen de su
entorno doméstico privado, el entorno publico urbano también se vuelve cadtico, creando

mas barreras a la inclusion, agudizando las brechas y acceso desigual a los servicios.

El 77% cree que hay aspectos a mejorar, y los encuestados citan algunos ejemplos:
En el hogar, se deberia crear mas conciencia sobre los problemas de la discapacidad, se
deberia fomentar mas campafias para que los medios televisivos pueden colocar subtitulos

adaptados, el recuadro del interprete debe ser mas grande, etc.

En las escuelas, algunas personas sordas proponen la idea de implementar una
campana escolar con luces o algun tipo de sefial, no solo sonido, y lo mas importante,
implementar un modelo bilingue-bicultural, es decir, ensefiar la lengua de sefias como

primera lengua nativa del sordo y luego, el espafiol oral.

En el caso de los coches, fomentar la sensibilidad de los cobradores, tienen que
aprender a respetar el carnet del CONADIS. Impulsar mas campafias de salud para
identificar los problemas auditivos de las personas, asimismo, promover gque todas las
instituciones publicas y privadas tengan intérpretes. En general, se deben realizar
esfuerzos para reducir la vulnerabilidad de las personas sordas en su vida cotidiana y los

obstaculos que crean brechas en las relaciones sociales.
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La ciudad no es inclusiva, porque los oyentes no aceptan las
discapacidades, solo algunos lugares y algunas personas, si te pones a pensar
como estaran los sordos en las regiones, la discriminacion ahi es peor por eso

no es inclusiva” (Karina, 33 afios, Los Olivos)

Lima si incluye a las personas con discapacidad, pero es dificil porque
se tiene que trabajar primero por cambiar el pensamiento de las personas
porque los oyentes cree que todo lo queremos gratis, ahi vienen los problemas
porque no pido que nos regalen nada sino que piensen que muchos no
trabajamos porque el estado no nos da esa oportunidad, no hay ajustes
razonables para las personas con discapacidad, no hay interpretes en las
instituciones de primera importancia como es la educacion y salud. (Elizabeth,

18 afios, Ate).

La ciudad, donde se dan las dinamicas sociales y los sordos se vuelven mas
invisibles, estd cambiando, hoy vemos una mejor adaptacion, por ejemplo, hay muchos
pisos podo-tactiles en las calles, hay semaforos con silbatos (seméaforos para personas

ciegas), etc.

Hay maés lugares e instituciones que crean una mejor experiencia en la ciudad,
como bancos, centros comerciales, instituciones publicas que incluyen intérpretes de
lengua de sefias peruana en su publicidad. También en las misas de iglesia importantes
como la Catedral de Lima, importante para la cultura religiosa de la comunidad.

5.4. BRECHAS SOCIALES

5.4.1. EDUCACION

Asi como la familia, la educacion también es importante en el desarrollo humano.
Por ello, es necesario dar algunos detalles sobre la educacion de los sordos en Lima

Metropolitana. Segin Martinez (2013), sefiala que la discapacidad se agudiza segun el
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contexto social en el que se desenvuelve la persona, y de acuerdo a la evidencia
acumulada reconocemos que en el contexto de la educacion inclusiva las personas sordas

siempre sentirén el estigma de la discapacidad.

La etapa escolar suele ser compleja y plagada de discriminaciones por las barreras
comunicativas y la falta de concienciacion del personal educativo. Por eso se observa que
el 71% de sordos no tienen un nivel completo de educacion. Porque las dificultades antes
mencionadas se manifiestan en la interrupcion de sus estudios, solo el 19% tiene acceso

a la educacion superior, sin embargo, no todos logran graduarse.

“Yo estudié en el primero colegio de sordos que tuvo Lima, y creo que
fue el primer colegio de todo el Peru. Nosotros lo conocemos como el colegio
de Barranco, felizmente ahora hay modelos lingdiisticos y a los nifios desde la
primaria les ensefian la LSP, ya que es nuestra identidad es parte de nuestra

cultura” (Nayeli, 42 afos, Cercado de Lima)

Estudie en barranco, colegio de sordos, es lo mejor para todos los sordos
porque asi aprendes lo que significa ser sordo, la cultura y la identidad. Es
bonito ver desde pequefio que todos hablan con LSP y te sienten bien, sientes

que no estéas sola. (Margarita, 51 afios, Pueblo Libre)

Terminé la secundaria en colegio inclusivo, la verdad muy poco aprendi
asi que ahora mi familia esta buscando un colegio de sordos donde me puedan
dar clases de reforzamiento porque mi idea es seguir estudiando y poder

trabajar. (Aldair, 20 afios, La Victoria)

La verdad estudie en un colegio con oyentes y colegio de puros sordos,
pero me decepcione y no aprendi nada, recién en el instituto estoy

aprendiendo conocimientos nuevos, pero hay palabras que no entiendo y me
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frustro, pero entiendo que es paso a paso, con tal de superarme lo seguiré

haciendo. (Sofia, 31 afios, San Juan de Lurigancho).

Una de las demandas recurrentes de las personas sordas es que existan mas
intérpretes educativos, lo ideal es cambiar el enfoque inclusivo de la educacion y pasar a
una educacion bilingtie-bicultural, pero eso parece imposible aqui en el Peru, ya que tengo
entendido que desde hace afios la comunidad esta luchando por mejoras en la calidad

educativa, pero nadie los ve como prioridad.

Los sordos que tienen algin grado superior solicitan que los examenes de
admision también deberian adaptarse para que existan mas demanda y mas sordos puedan
ser profesionales. También solicitan que el pago de intérpretes deberia ser obligacion del
estado y muchas veces son las familias que pagan a sus propios intérpretes cuando
idealmente el Ministerio de Educacion deberia pagar por ellos y encargarse de la
formacion profesional de los intérpretes, ya que hay una gran demanda de esto en la

comunidad sorda.

5.4.2. SALUD

La causa de la sordera suele tener diferentes origenes, puede ser causada
principalmente por enfermedades como la viruela o fiebre durante el embarazo, paperas,
etc. O simplemente las personas pueden nacer sordas, como representa el 59% de nuestros

encuestados.

Sin embargo, lo que es similar es la primera experiencia de discriminacion que
relaciona siempre al personal de salud. Los encuestados manifestaron que fueron
estigmatizados por su discapacidad, que los médicos, doctores o enfermeras ofrecian una

seria de alternativas a sus familias “curar” esta discapacidad, las recomendaciones
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principalmente era buscar la rehabilitacion de la sordera mediante los audifonos

terapéuticos o los implantes cocleares.

Cuando se les pregunt6 acerca de los audifonos, algunos dicen que se sienten muy
comodos usandolos, mientras que otros dicen que los fuertes ruidos que producen estos
aparatos les da dolor de cabeza. ElI 53% de personas sordas encuestadas no usaban
audifonos y, en el caso del implante coclear, no se obtuvo ninguna informacion si alguien
estuviera implantado. De igual manera, el debate del implante aparece en los argumentos
de algunas personas sordas que defienden la idea de no destruir la cultura, la lengua y la

identidad de la comunidad sorda.

El sordo es sordo y jaméas sera un oyente, se tiene que sentir orgulloso
de toda su Cultura. Por mas que use esos aparatos, el Sordo tiene que
aprender a hablar con la lengua de sefias peruana. (Juan, 20 afios, Villa El

Salvador).

La mayoria de los entrevistados son personas sordas desde el nacimiento, sin
embargo, en nuestro trabajo de campo también encontramos el caso de una persona con

sordoceguera.

Soy una persona con multidiscapacidad, es decir, soy sorda y ciega. La
explicacion es por el cruce de los grupos sanguineos (mi mama era del grupo
de sangre A+ y mi papa era A-) y los doctores dijeron que por eso yo sali
sorda y ya de adulta me habia dado cuenta que no veia muy bien pero no le
hacia caso, ya después que nacidé mi hija oyente me fui al doctor porque la
vista me molestaba y el doctor me dijo que perderia la vision del ojo izquierdo,
eso me paso a los 34 afios, y del ojo derecho veo muy poco. Por eso trato de
cuidarme mucho, porque no puedo salir sola a ningin lado. siempre alguien

me tiene que acompafar. (Margarita, 51 afios, Pueblo Libre).
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Cuando se les pregunta como reciben las personas sordas los servicios de los
centros de salud, la mayoria se muestra insatisfecha porque no hay servicios inclusivos y
por lo tanto dependen de terceros, ya sean familiares o amigos. Esta dependencia les
resulta incbmoda porque sienten que los trabajadores de la salud estan vulnerando sus

derechos y su autonomia al no conocer la lengua de sefias peruana.

Solo soy sordo, no me gusta ir a los hospitales porque no hay intérpretes
y la comunicacion con el personal de salud se hace muy dificil, mayormente
tengo que escribir en un papel para que el medico lo lea y asi, pero lo ideal
seria que todos aprendieran la LSP. Siempre es lo mismo, en las farmacias, a
la hora de comprar el pan, nunca podemos tener una conversacion fluida
porque nunca nos entienden y eso hace que los oyentes pierdan la paciencia

con nosotros” (Cristian, 28 afios, Jesus Maria).

Yo naci sorda, pero tienes que saber que, dentro de la comunidad, hay
distintas clases de sordos, los profundos, los moderados, los que saben LSP,
los que no, es un mundo muy complejo. Y creo que por eso es dificil que la
comunidad este unida ya que hay muchas opiniones. Y con respecto a las
enfermedades, pues yo nunca me enfermado de gravedad felizmente. A veces
tomo pastilla, y cuando ya el dolor es de varios dias, mi hijo me acompafia al

hospital. (Nayeli, 42 afios, Cercado de Lima)

La decision de la familia de optar por que su hijo hable y “apoyarlo” con audifonos
terapéuticos, se respeta, pero lo ideal es fomentar el desarrollo del aprendizaje de la

lengua de sefias para que las personas sordas sean cada vez mas independientes.

Asimismo, es importante educar al personal de salud y que los trabajadores de la
salud se preocupen por esta comunidad y fomenten campafias de divulgacion sobre salud

sexual, enfermedades infecciosas, salud mental, etc. Esta claro que el campo de la
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atencion médica a menudo esta dominado por una vision normal y patolégica que debe

cambiarse a favor de una vision social de la discapacidad.

5.4.3. PROGRAMAS SOCIALES

También se consultd sobre el acceso a los servicios sociales estatales y la respuesta
en todos los casos fue similar, es decir, se determin6 que la mayoria no quiere una
asistencia social, las personas sordas quieren mejores politicas publicas, con mejores
enfoques de discapacidad para que ellos mismos desarrollen otras habilidades y

capacidades y pueden ser autbnomos.

Se encuentran descontentos con el bajo nivel de difusion de la lengua de sefias
peruana y entienden que hasta que eso no mejore, las barreras en la comunicacion
permaneceran. Al parecer, los encuestados no estan satisfechos tampoco con la atencion
de la OMAPED (Oficina Municipal para la Atencion de Personas con Discapacidad), ni

el CONADIS, ni con el programa social “Contigo”.

No estan satisfechos porque lo que buscan no es asistencialismos, sino una
oportunidad de estudiar para desarrollar sus habilidades, crecer como personas y tener
una mejor calidad de vida. Ademas, deben existir programas de ayuda y orientacion para
la busqueda de empleo, como enfatiza Zucconi (2014), se deben mejorar las politicas

publicas para mejorar la calidad de las personas sordas.

Eso falta en el Perd, no hay ayuda para las personas vulnerables y
pobres, ni el Conadis ni las municipalidades tienen interés en ayudar. La
verdad que falta mayor presupuesto y mayor fiscalizacion, nosotros tenemos
derechos y tenemos una ley que nos respalda. (Juan, 20 afos, Villa El

Salvador).
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Si, yo recibo una pension del Programa CONTIGO, creo que es lo Unico
bueno que ha hecho el Conadis, porque las municipalidades no se preocupan
por nosotros, solo regalan silla de ruedas y listo, se toman foto, los suben a
Facebook y listo. Nada més, no entregan canastas no nos censan. Hay sordos

muy pobres que necesitan ayuda. (Fabiola, 30 afios, Independencia).

Existe un unico programa social que atiende a personas con discapacidad, y
aunque existe un abordaje integral de la discapacidad, existe poca accion publica.
CONADIS como organismo supervisor es demasiado pequefio considerando la demanda
de la poblacion con discapacidad. Las oficinas de OMAPED del gobierno local a menudo
no pueden apoyar a toda la poblacion con un presupuesto tan pequefio. Muchos de los

programas no tienen intérpretes.

Por ejemplo, una pareja me dijo que fueron a la OMAPED de su distrito a buscar
trabajo. Primero se quejaron de la atencion porque lo trataban mal y luego lo obligaron a
firmar un papel para darle una canasta de viveres. Me dijeron que estan agradecidos por
el apoyo, pero que no querian una canasta todos los meses, lo que ellos estaban buscando
era un trabajo permanente o una oportunidad de desarrollo.

5.5. DESARROLLO PERSONAL

5.5.1. BIENESTAR PERSONAL Y SOCIAL

Las personas sordas son entendidas como sujetos de derechos, es decir, deben
poder decidir y elegir por si mismos. Dado que la falta de autodeterminacion esta asociada
a la discapacidad de la comunidad sorda, es importante conocer cuales son sus metas y

expectativas a corto y largo plazo.

Por tal motivo, en esta encuesta se realizaron las consultas y las respuestas
estuvieron relacionados con la finalizacion de los estudios, la formacion para poder

competir en el mercado laboral, para tener mas autonomia en el trabajo diario, etc.
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No pueden ser forzados ni sobreprotegidos, por el contrario, deben buscar las
mejores oportunidades para su desarrollo, de modo que puedan llevar una vida libre de
discriminacion y sin verse condicionados por las barreras del medio, la escuela o la
situacion socioecondémica. Por ello, como menciona Paredes (2008), es necesario buscar

un bienestar de las personas sordas a partir de una inclusion “integral”.

Me gustaria poder ayudar a mi familia, pero lamentablemente conseguir
trabajo donde te paguen bien es dificil. Ojala que algun dia la comunidad
sorda peruana sea méas unida y luchen por nuestros derechos. (Karina, 33

afios, Los Olivos)

Yo suefio en que el Per( sea un pais més inclusivo, que los sordos no
sean discriminados, que tengas acceso a los servicios de educacion y salud
de calidad. Que se respete la ley de las personas con discapacidad, que nos
capaciten para poder ensefiar y difundir la LSP en los nifios y ensefiarles la
cultura sorda, ensefiarles sobre la identidad de las personas sordas. (Nayeli,

42 afios, Cercado de Lima).

Quisiera poder prepararme para la universidad o instituto, sé que me
falta bastante, pero nada es imposible. Me gustaria ayudar a mi familia.

(Elizabeth, 18 afios, Ate).

Hoy, el nimero de lideres sordos que contribuyen a la independencia y desarrollo
de la comunidad, fomentan la inclusion y la visibilidad, va en aumento y Maria de
“Amistad por siempre de sordos” es un ejemplo. Sin embargo, si hablamos solo de los
lideres, nos damos cuenta es un grupo minoritario y favorecido por diferentes contextos
sociales culturales y economicos, el problema es mas profundo y de mayor envergadura

cuando hablamos de la comunidad sorda en su totalidad.
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Pero los sordos deben involucrarse mas en los asuntos politicos en sus distritos,
en sus barrios, tienen que buscar mas capacitaciones, solo asi la vulnerabilidad
disminuird. Muchos me comentaron que desean ser lideres, pero no encuentran los

espacios adecuados para potenciarse.

Y, ademas, cuando hablamos de la capacidad de agencia lo tenemos que hacer
desde la mirada no tanto reivindicativa de sus derechos pues, cuando brindamos el acceso
al trabajo o a la educacion se piensa que ya se soluciono el problema. Sin embargo, el
analisis es mas profundo, el cambio tiene que ser estructural, un enfoque diferente de la
educacion o el trabajo, brindarles los conocimientos adecuados a las personas sordas para
que ellas mismas con sus capacidades tengan las oportunidades de postular y ganarse ese
puesto y no solo por el simplemente de ser una persona con discapacidad y cumplir con

una cuota en las empresas.

El verdadero bienestar social y el disfrute de una mejora calidad de vida de las
personas sordas se lograra trabajando y cambiando el ambito privado, y luego hacerlo en

lo social.

Es decir, brindandole las herramientas a las familias de las personas sordas, para
que entiendan que sus hijos nunca estan en desventaja, que la mirada estigmatizante sera
lo que empobrecerd a sus hijos y no la discapacidad misma, y depende de ese
empoderamiento para que puedan ejercer correctamente sus derechos.

5.6. ASOCIACIONES
5.6.1. ORGANIZACIONES SOCIALES

Desde el inicio de la historia en el Per(, las personas sordas siempre se han

agrupado en sus propias comunidades y desde ahi empezaron a luchar por sus derechos.
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Como sefiala Burad (2013), las personas sordas se agrupan independientemente de su

situacion economica y laboral.

Sin embargo, los propios entrevistados afirmaron que en la asociacion de sordos
del Perd hay una lucha constante por el poder, es decir, por la presidencia de la junta
directiva de la asociacion. Estos problemas han llevado a la ruptura de la comunidad y a
la creacion de pequefias asociaciones, grupos y colectivos para que las personas sordas

socialicen segun su afinidad.

Por esta razon, los datos de campo muestran que el 61% de las personas sordas
declaran pertenecer o cooperar activamente con un club, asociacién, grupo o colectivo.
Esto permite que las personas sordas encuentren esos espacios ideales donde puedan

aprender sobre temas relacionados con la cultura sorda y se empoderen.

He tenido la oportunidad de asistir a varias sesiones de estudio con diferentes
grupos y la dinamica es similar. Es decir, siempre hay un lider sordo que envia al grupo
con unos dias de anticipacion a investigar un tema en particular, y en estas sesiones el
lider sordo es el primero en introducir el tema, y se realiza una sesién de preguntas y

debates.

Te explico rapido, es un problema de afios que la verdad nunca se
solucionara. La Federacién trabaja mas o menos igual que la Asociacion,
tienen los mismos objetivos, el problema esta en que muchos sordos quieren
ser presidentes y quiero robar. Falta conversar hacerles entender que somos
una sola comunidad. Algunos no han aprendido valores, educacion, y por eso
yo cree mi propia asociacion de jovenes sordos y todos los jévenes tenemos
mentalidad abierto ellos tienen mentalidad cerrada por ser mayores, pero

igual se respeta su pensamiento. yo como presidente les pregunte si querian
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trabajar juntos, pero no quieren, no se dan cuenta que solo estan fomentando

la desunion” (Juan, 20 afios, Villa El Salvador).

Volviendo a los problemas en la asociacion, los propios entrevistados sefialaron
que se trataba de temas relacionados con la corrupcion y la envidia en la propia
comunidad, y que lo Unico que trajeron estos temas fue la division de los propios sordos.
Esta division provoca retraso y solo perjudica a las personas sordas que quieren aprender

y tener nuevos conocimientos, segin comentaron.

La asociacion tiene muchos problemas, y cuando nos enteramos que el
presidente se llevo la plata de los talleres y hubo mucha corrupcion, nosotros
decidimos no asociarnos y creer nuestro propio grupo, y mandamos a
hacernos polos, gorros, celebramos los cumpleafios, hacemos intercambio de
regalos. Nos tratamos con respeto y carifio, o que no hace la asociacion.

(Margarita, 51 afios, Pueblo Libre).

En las asociaciones hay muchos problemas, todos tienen envidia y asi es
dificil luchar por una union de sordos, los sordos viejos piensan diferente son
mas cerrados que los jovenes. Los sordos viejos los discriminan a los jovenes
por usar una LSP diferente a la que ellos han aprendido por eso los sordos se

aburren y se van de la asociacién. (Fabiola, 30 afios, Independencia).

Desde que se fundo la asociacion han existido conflictos entre los sordos, y estos
conflictos se exacerbaron cuando se formo la federacién de sordos. Los que asistieron a
la asamblea para elegir al presidente me dijeron que la reunion termino en pelea. Por eso,

la federacion no esta legitimada por la comunidad sorda.

Incluso, hace un par de afios, sin saber del conflicto, realicé un evento con una
gran cantidad de personas sordas e intérpretes e invite al presidente de la asociacion que

estaba en malos términos con el presidente de la federacion, y todos los invitados sordos



131

amenazaron con no asistir a la reunion si el presidente de la federacion no se iba. La

situacion en verdaderamente &spera.

Por ello, en la actualidad, en el contexto peruano existen una incontable cantidad
de asociaciones, grupos, federaciones, colectivos, confederaciones de personas sordas, y
lamentablemente esta diversificacion o esta ramificacion de pequefios grupos no permite
hablar de una comunidad sorda peruana de Lim Metropolitana unificada, donde todos los

sordos puedan luchar por un objetivo en comun.

Si bien es cierto, la meta es reivindicar la cultura sorda, visibilizar y reconocer el
idioma de la lengua de sefias peruana, poder luchar por una buena educacion inclusiva
donde el modelo sea el bilinguie-bicultural, que son basicamente los puntos en la agenda

de las personas sordas.

Pero esa lucha se vuelve poco eficaz y poco eficiente dado que existe esta
separacion, y la falta de compromiso de los diferentes lideres sordos que mantienen un
respeto mutuo pero que no logran ponerse de acuerdo. Por ese motivo, los niveles de

articulacion en la comunidad no existen.

Como parte del trabajo de campo y recopilacién de informacion, tuve la
oportunidad de entrevistarme con José Antonio que es el presidente de la Federacion
Nacional de Sordos de Colombia (FENASCOL) y el mencionaba que alla también existe
muchos minis grupos, sin embargo, todo es canalizado mediante la Federacion y entonces
mensualmente se retnen los lideres de esos distintos grupos y el presidente recopila esa
serie de demandas y a su vez, solo la FENASCOL tiene la autorizacién para coordinar y
derivar dichas demandas al Instituto Nacional de Sordos (INSOR) que esta adscrito al
ministerio de cultura de Colombia y desde ahi se realizan las politicas publicas en favor

de la comunidad sorda.
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Esa es la ruta que sigue la comunidad sorda en Colombia para canalizar su pliego
de reclamos o algun derecho y deberia pasar lo mismo aqui en Per(, sin embargo, por los

problemas anteriormente descritos no se puede hablar de eso, porque no existe.

5.6.2. DERECHOS

A pesar del impresionante desarrollo legislativo de los Gltimos afios, muchas de

las leyes promulgadas desde 2010 aun no han entrado en vigor.

Los entrevistados sefialan que falta lideres que luchen para garantizar la
proteccién de los derechos de las personas sordas. Esta informacion es corroborada por
los datos recogidos en campo, donde se sabe que el 35% de las personas manifiestan

desconocer aun sus derechos como persona sorda.

Lo anterior, se ve relacionado cuando se consultd sobre la percepcion que tienen
de los oyentes. Segun los datos, el 62% de los sordos piensa que las personas oyentes no
son conscientes 0 no estan informadas sobre los problemas de la discapacidad y el

fomentar la inclusion social es tarea del estado, pero también de la Comunidad Sorda.

Yo creo que la politica es importante, deberian existir mas sordos que
puedan capacitarse sobre las dos leyes que existen que benefician para las
personas con discapacidad. Para poder defendernos, a veces los politicos nos
mienten, solo nos buscan en camparias por eso no confiamos, pero si nosotros
vemos que un sordo es lider politico vamos a confiar, podriamos votar por él
ya que defendera los derechos de las personas sordas.. (Juan, 20 afios, Villa

El Salvador)

La politica es importante, pero deberia ser una politica donde todas las

organizaciones y asociaciones de discapacidades se reinan y saquen sus
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propias propuestas. Creo que eso deberia ser el deber de los jévenes sordos.

(Nayeli, 42 afios, Cercado de Lima).

Finalmente, las personas sordas entrevistadas reconocieron la grave situacion de
la comunidad sorda en el Perd. Saben que sus miembros estan distanciados y peleados,
sin embargo, también son conscientes que existe una necesidad de unirse, organizarse y
ser lideres sordos para empoderarse entre ellos. Esta tendencia se refleja con los datos de

campo ya que el 39% manifiesta no estar asociados.

Me gustaria capacitarme en politica también para poder luchar por los
derechos de los sordos, pero aqui es dificil, deberiamos seguir el ejemplo de
otros paises que estan mejor organizados, lo que pasa es que el sordo piensa

gue la politica es mala, y no es asi. (Sofia, 31 afios, San Juan de Lurigancho).

En resumen, se puede decir que mientras la poblacion en general lamentablemente
piensa que el sordo es mudo, el sordo no puede trabajar, el sordo es discapacitado, que es
un obstaculo en la familia y la sociedad que lo rodea, etc. Y el propio sordo no demuestra
su capacidad de liderazgo, las cosas no van a cambiar y no podremos disfrutar de una

sociedad totalmente inclusiva para las personas sordas.

5.7. AMODO DE CONCLUSION

A lo largo de este capitulo, hemos analizado toda la informacion recopilada
durante la investigacion de campo en colaboracion con actores de la comunidad sorda y
la hemos dividido en seis temas. En conclusion, decimos que las personas sordas, en
cuanto a sus relaciones interpersonales, disfrutan interactuando con otras sus pares, pero
también con oyentes. En cuanto a su entorno privado, aun podemos apreciar la
vulnerabilidad social que enfrentan, producto de la barrera comunicativa o por la falta de

acceso a la informacién de manera inclusiva.
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Por otro lado, es menester, precisar que la presenta investigacion se enfoca en los
medios tradicionales, principalmente en el medio televisivo para que las personas sordas
puedan acceder a la informacion. Esto se debe a que nos encontramos en un contexto
nacional peruano y en la actualidad encontramos leyes que promueven la inclusion social,
sin embargo, como muestran los resultados de la encuesta, la falta de intérpretes es una

barrera y visibiliza la falta del cumplimiento de estos marcos normativos.

Pero no es el Unico medio, las personas sordas también utilizan otras herramientas
tecnoldgicas como Facebook, Instagram y plataformas de videoconferencias como Zoom,
Google Meat, que ya tienen la opcidn de poner a pantalla completa al intérprete en lengua

de sefias peruana.

De igual manera, ese entorno vulnerable muestra una serie de barreras y brechas
sociales frente a la discapacidad. Asi, el estigma y la discriminacién emergen como rasgos
fundamentales de una sociedad insensible a las personas con discapacidad y que, condena
a las personas sordas, en muchos casos, a vivir con el habitus de la discapacidad y

mantener las relaciones de poder de la mayoria oyente.

Y, contrariamente a lo que la gente pueda pensar, las personas sordas quieren para
ellos un crecimiento personal y lo mas importante, la implementacion de un enfoque

social hacia las personas sordas.

Las personas sordas demuestran que quieren mas oportunidades de trabajo,
realmente quieren mas autonomia e independencia, ser autodeterminados e
independientes, mejorando asi su calidad de vida y desarrollo personal y social. Sin
embargo, creemos que todo lo anterior se ve desvirtuado porque la asociacion no tiene
legitimidad dentro de la propia comunidad sorda, lo que significa que no logra sus

objetivos de expresion, proteccidn de su autoridad y forjar liderazgo.
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CONCLUSIONES

1. En cuanto al nivel de articulacion de las asociaciones sociales de personas sordas
y su rol para el desarrollo de capacidades e inclusion social en la ciudad de Lima
Metropolitana, concluimos que por ahora no podemos hablar de una comunidad
de sordos que se encuentre totalmente unida bajo un mismo pensamiento, ni una
misma asociacion. Los conflictos internos conducen a la fragmentacion de la
comunidad, sin embargo, esta investigacion permite conocer lo heterogéneo que
puede ser la comunidad de sordos, lo diverso en cuanto a colectivos, asociaciones,
grupos, etc. Asimismo, permite evidenciar que estos pequefios grupos y sus
diferentes lideres, estan teniendo un rol protagdnico en el empoderamiento y en
el fortalecimiento de capacidades de las personas sordas a nivel local.

2. Al no existir una Unica asociacion que lidere y que se encuentre legitimada por
los miembros de la comunidad sorda de Lima Metropolitana, es poco probable
que exista un unico proceso de canalizacion de las necesidades propias de esta
comunidad, tampoco existe un trabajo articulado y coordinado con las instancias
gubernamentales ni medidas fiscalizadoras para la correcta implementacién de las
politicas nacionales de inclusién social, difusion de la lengua de sefias peruana y
de la cultura sorda.

3. Las personas sordas son resilientes respecto de las formas que experimentan y
estan superado las barreras, brechas sociales y niveles de vulnerabilidad social,
porque anteriormente era muy comun que socialicen entre pares, se volvieran
herméticos y no permitieran que oyentes ingresen a su comunidad, producto de la
discriminacion que recibian de ellos. Sin embargo, estas dindmicas sociales de
interaccidn estan cambiando, pues ahora existe una tendencia de convivenciay de

interacciones sociales entre personas sordas y oyentes en la ciudad, sin que esto
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implique necesariamente una relacion de exclusion. Ademas, la investigacion
también nos permite mostrar como se manifiestan las desigualdades sociales y de
qué manera las personas sordas han desarrollado una capacidad de agencia, junto
a su entorno familiar y social, que permite un mayor nivel de involucramiento y
participacion en las actividades educativas, laborales, socioculturales, recreativas,
etc.

Respecto a los principales rasgos socioculturales que caracterizan las
interacciones y los aspectos cotidianos de las personas sordas en varios distritos
de la ciudad de Lima Metropolitana, somos concluyentes que dependerd mucho
de los contextos sociales y la capacidad de agencia de las personas sordas. Porque
innatamente algunas interacciones se dan desde la posicion vulnerable de la
persona sorda cuando se desplaza por la ciudad, cuando visita un centro de salud
0 acude a su lugar de trabajo, en todos los casos los oyentes son los que dominan
la forma de comunicacion y el campo social y por tanto, sera tarea de los sordos
demostrar, dentro de su entorno publico y privado, que pueden ser autbnomos y
tener un desarrollo social que les permita, sin ningun problema, estudiar, trabajar
y tener metas a futuro.

La realidad cotidiana se vuelve dinamica y de analisis frecuente, la persona sorda
pasa de lo privado hacia lo publico constantemente y las interacciones de las
personas sordas se caracterizan por esta relacién de poder desde el capital social,
econdmico y cultural, que, con los afios, han logrado superarlas y, por el contrario,
cada vez encontramos mas sordos empoderados, con ganas de mejorar su calidad
de vida y su entorno social. Por tal motivo, esta investigacion invita al lector a

quitarse lo lentes del estigma y de la discriminacion.
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Pregunta General: ¢Cudles son los principales rasgos socioculturales que caracterizan las interacciones y los aspectos cotidianos de las personas sordas en varios

distritos de la ciudad de Lima Metropolitana con indices de vulnerabilidad y pobreza?

Interaccién Social (Vida Publica) Cotid lad (Vida Privada)
Creencias, .
Consumo y L. / . . . Medio .
. Deporte Practicas Salud Transporte Amistades |Acciones Colectivas| . . Lectura Redes Sociales
Ocio A informativo
religiosas
¢Dénde se o
A ) [ . éTiene N
éQué . atiende cuando | ¢Qué medios de 3 ¢Qué actividades | | . o
. . ¢Profesa amistades? ) ¢Usted utiliza éTiene redes
actividades ¢Usted se enferma? transporte o realiza en grupo? L, . . o
) L, } alguna . e ) éQué i ) la television éle gusta sociales? ¢Qué
realiza en sus |préctica algun L, ¢Sufre de alguna | utiliza?¢Porqué lo L éLos realiza con . )
) religion? . actividades para leer? actividades realiza
tiempos deporte? o enfermedad? considera X personas oyentes | . K
. éCudl? . ) R realiza con sus informarse? estando en internert?
libres? éTiene otra inclusivo? y/o sordas?

discapacidad?

amistades?

D (20 afios) Entrevista realiza entre los afios 2018 y 2019, registrada en video.
F (30 afios) Entrevista realiza entre los afios 2018 y 2019, registrada en video.
J (28 afios) Entrevista realiza entre los afios 2018 y 2019, registrada en video.
N (31 afios) Entrevista realiza entre los afios 2018 y 2019, registrada en video.
E (18 afios) Entrevista realiza entre los afios 2018 y 2019, registrada en video.
A (20 afios) Entrevista realiza entre los afios 2018 y 2019, registrada en video.
G (33 afios) Entrevista realiza entre los afios 2018 y 2019, registrada en video.
G (51 afios) Entrevista realiza entre los afios 2018 y 2019, registrada en video.
C (42 afios) Entrevista realiza entre los afios 2018 y 2019, registrada en video.
D (47 afios) Entrevista realiza entre los afios 2018 y 2019, registrada en video.

La guia de entrevista se realizé segln objetivos

Entrevista al presidente de la Asociacion de Jovenes sordos del Peru
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Entrega de premios en el evento de la rifa-tdmbola (2018)

En la Granja Villa, en la piscina con olas (2020)
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8000

421863441

et |

Entrada para la funcion teatral inclusiva (2020)

Con la presidenta de la Asociacion de Sordos del Perd (2019)
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